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eletronica da AT, conforme aviso divulgado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 161, de 22 de agosto de 2013, foram alteradas por despacho
de 08/11/2013 de S. Ex.? o Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais as
listas dos candidatos admitidos e excluidos a Referéncia A.

As listas definitivas encontram-se, a partir desta data, disponiveis
na pagina eletronica da AT, podendo ser obtidas seguindo os seguintes
passos:

www.portaldasfinancas.gov.pt>> A AT>> Recursos Humanos>> Re-
crutamento de Pessoal

13 de novembro de 2013. — O Chefe de Divisao, Manuel Pinheiro.
207396008

Declaracao de retificagao n.° 1247/2013

Por ter saido com inexatidao o aviso (extrato) n.° 11536/2013 no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 178, de 16 de setembro de 2013, relativo
a designacdo de coordenagdo do Servigo de Apoio a Representagido da
Fazenda Publica da Dire¢@o de Finangas de Santarém, retifica-se que
onde se 1€ «inspetora tributaria nivel | — Elisabete Aratijo Colela Frazido
Castelo Branco» deve ler-se «inspetora tributaria nivel 2 — Elisabete
Aratijo Colela Frazdo Castelo Branco».

24 de setembro de 2013. — O Chefe de Divisdo, Manuel Pinheiro.
207392274

Despacho n.° 15040/2013

Delegacio de competéncias

Ao abrigo do artigo 62.° da lei geral tributaria aprovada pelo Decreto-
-Lei n.° 398/98, de 17 de dezembro, artigo 29.°, n.° 1 e 35.° a 37.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, delego no Chefe de Financas
Adjunto infra identificado, a competéncia para a pratica de atos, relati-
vamente aos servigos e areas a seguir indicados:

Chefia da Secg@o de Cobranga — O Chefe de Financas Adjunto,
Fatima de Jesus Gomes Braganga, Técnica de Administragdo Tributaria
Adjunta Nivel 3, em regime de substitui¢ao.

Atribuigoes e competéncias. — Ao referido Chefe de Finangas Adjunto,
sem prejuizo das fungdes que pontualmente lhe venham a ser atribuidas
pelo Chefe do Servico de Finangas ou seus superiores hierarquicos, bem
como da competéncia que lhe ¢ atribuida pelo artigo 93.° do Decreto Regu-
lamentar n.® 42/83, de 20 de maio, que ¢ assegurar, sob a minha orienta-
¢do e supervisao, o funcionamento da Seccdo de cobranga, exercer a ade-
quada acao formativa e disciplinar relativa aos trabalhadores, competira:

1 — De carater geral:

1.1 — Controlar os servicos de modo a que sejam respeitados os
prazos fixados, quer legalmente quer por determinagdo superior.

1.2 — Verificar e controlar a assiduidade, pontualidade, faltas e li-
cengas dos trabalhadores do Servigo, com excegdo da justificagdo de
faltas e concessdo de férias.

1.3 — Assinar a correspondéncia expedida, com excegdo da dirigida
aos Servicos Centrais da AT e a todas as Dire¢des de Finangas, bem como
a entidades estranhas a AT de nivel institucionalmente relevante.

1.4 — Assegurar e controlar a organizagdo a conservagdo do ar-
quivo dos documentos e processos respeitantes aos servigos adstritos
a Secgao.

1.5 — Coordenar e controlar a execugdo do servigo mensal, trimestral
anual, bem como a elaboragdo das relagdes, tabelas, mapas contabilisticos
e outros, respeitantes ou relacionados com os respetivos servigos, de modo
quesejaasseguradaarespetivaremessa atempada as entidades destinatarias.

1.6 — Providenciar para que sejam prestadas com celeridade todas as
respostas e informagdes pedidas pelas diversas entidades destinatarias.

1.7 — Tomar as providéncias necessarias para que os utentes sejam
servidos com prontiddo e qualidade e dar resposta em tempo util a in-
formagdes pedidas por quaisquer entidades ou utentes do servigo.

1.8 — Assegurar que o equipamento informatico seja gerido de modo
eficaz ao nivel de seguranga.

1.9 — Proferir despachos de mero expediente.

1.10 — Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer petigdes e
exposi¢des apresentadas para apreciagdo e decisdo superior.

1.11 — Propor formas de atuagdo, distribuigdo de fungdes e rota-
¢do de servigos pelos trabalhadores da sec¢do sempre que se mostre
necessario, e bem assim, providenciar a substitui¢do de trabalhadores
nos seus impedimentos e os refor¢os que se mostrarem necessarios por
aumento anormal de servigo.

1.12 — Verificar e proceder a distribuigéo diaria de todo o expediente
da Secgdo, a fim de ser distribuido pelos trabalhadores.

1.13 — Verificagdo do andamento e controlo de todos os servigos
da Sec¢do, incluindo os ndo delegados, tendo em vista a sua perfeita e
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atempada execug@o, tendo sempre como objetivo atingir os resultados su-
periormente determinados e constantes do plano anual de atividades.

1.14 — Atribuir os servigos e tarefas aos respetivos trabalhadores, e
bem assim dispensar os trabalhadores em servico por pequenos lapsos
de tempo, se tal for estritamente necessario € com o minimo prejuizo
para o servigo.

1.15 — Levantar autos de noticia das infragdes por si verificadas
no desempenho das suas fungdes, de harmonia com o disposto no ar-
tigo 5.° do Decreto-Lei n.° 500/79, de 22 de dezembro e na alinea i) do
artigo 59.° do RGIT.

1.16 — Promover a extracao e assinar as certiddes de divida para
cobranga coerciva dos impostos e outras receitas que nio sejam pagas
nos prazos legais, da responsabilidade das respetivas secgdes, € cuja
competéncia esteja por lei atribuida ao Chefe do Servigo de Financas.

1.17 — Promover a requisi¢do de impressos e dos livros necessarios
a respetiva secgo, controlando a sua existéncia, consumo e adequada
utilizagdo.

1.18 — Pugnar pela boa utilizagdo e funcionamento de todos os
bens e equipamentos, acompanhando e verificando a sua instalaggo,
manutencdo e reparagao.

2 — De carater especifico.

2.1 — Area da Justiga Tributaria:

2.1.1 — Coordenar e promover todo o servigo relacionado com os
processos de execugdo fiscal, pugnando pela sua rapida conclusdo.

2.1.2 — Promover o registo ¢ a autuagao dos processos de execugao
fiscal, proferir despachos no &mbito da sua tramitagdo e praticar todos
o0s atos ou termos que, por lei, sejam da competéncia do chefe do servigo
de finangas, com excecdo de:

a— Decidir da marcacdo e da venda dos bens.

b — Decidir o ambito e extensdo das garantias.

¢ — Decidir os pedidos de pagamento em prestagdes.

d — Decidir da suspenséo do processo executivo.

e — Proceder a restituicdo de sobras.

f — Proferir despacho de extingdo por pagamento ou anulagéo.

2.1.3 — Promover a autuagio dos incidentes no ambito do processo
de execugao fiscal e praticar todos os atos a ele respeitantes ou com
eles relacionados.

2.1.4 — Promover o registo, autuacdo e informagao das oposicdes,
embargos de terceiros e reclamagdes de créditos e a correspondente
remessa aos competentes tribunais.

2.1.5 — Promover o registo ¢ todos os procedimentos relacionados
com as impugnagdes, no ambito da competéncia do chefe do servigo de
financas, incluindo a execug@o de decisdes neles proferidas, com exclu-
sdo da revogagdo do ato impugnado prevista no artigo 112.° do CPPT.

2.1.6 — Controlar e fiscalizar a execugdo informatica dos atos cons-
tantes dos objetivos evidenciados no SIPE, SICAT, SICJUT, SIGVEC
e SIPDEYV, ou quaisquer outras aplicagdes informaticas que venham a
ser criadas com 0 mesmo fim.

2.1.7 — Promover a informagdo das reclamagdes e recursos judiciais
e contenciosos.

2.1.8 — Coordenar e controlar todo o servi¢o externo a realizar na
area da justica tributéria, e bem assim assinar mandados, passados em
meu nome.

2.1.9 — Mandar proceder as notificagdes e citagdes, assinando todo
o expediente necessario a tal fim, nomeadamente avisos, oficios, man-
dados, citagdes, éditos e anuncios.

2.1.10 — Promover o registo de bens penhorados, a expedigdo de
cartas precatorias, e a passagem de certidoes e a consequente remessa
aos competentes tribunais, quer no ambito da reclamagéo de créditos em
faléncia ou insolvéncia, penhora de remanescente ou outras genéricas
no ambito da justica fiscal.

2.1.11 — Promover a elaboragdo de todos os mapas de controlo e
gestao da divida executiva e processos.

2.1.12 — Tomar as necessarias medidas no sentido de se evitar a
prescrigdo de dividas em execugdo fiscal.

2.1.13 — Providenciar no sentido da execugdo atempada das compen-
sagoes de créditos dos impostos informatizados e centralizados, por conta
das respetivas dividas, bem como as restitui¢des que forem devidas aos
contribuintes, através das respetivas aplicagdes informaticas.

2.1.14 — Coordenar e controlar diariamente o servi¢o de entrada de
documentos e correio através da aplicagdo informatica, ¢ bem assim
promover o arquivo da correspondéncia recebida e expedida, bem como
das instrug¢des administrativas.

2.2 — Outros procedimentos:

2.2.1 — Assegurar e controlar todo o servigo respeitante a0 numero
de identificag@o fiscal e cadastro unico.

2.2.2 — Controlar o registo e instaura¢@o dos demais procedimentos
administrativos, designadamente os de restitui¢ao de impostos, coimas
ou outras receitas, cuja competéncia ¢ do Servigo de Finangas e os de





