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n.° 2, alineas a), ¢) e h) e do artigo 64.°, n.° 6, alinea a), da Lei
n.° 169/99, de 18 de setembro, na redacdo que lhe foi dada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, e ainda, da Lei n.® 53-E/2006, de 29
de dezembro, se encontra em periodo de apreciacdo publica, pelo
prazo de 30 dias seguidos a contar da data da publica¢éo do presente
edital no Didrio da Republica, o “Projeto de regulamento e de taxas
administrativas do Municipio de Amares”.

Durante todo o periodo em que decorre a apreciacdo publica,
os documentos que constituem o processo estdo disponiveis na
pagina eletronica do Municipio www.cm-amares.pt ¢ na Divisdo
Administrativa e Recursos Humanos, sito no Largo do Municipio,
onde podem ser consultados pelos interessados durante o horario
de expediente.

No decurso do periodo de apreciacdo publica serdo consideradas e
apreciadas todas as sugestdes, observagdes e reclamagdes que, apre-
sentadas por escrito, especificamente se relacionem com o projeto do
regulamento em apreco, devendo ser dirigidas ao Presidente da Camara
Municipal e remetidas pelo correio, a cuidado da Divisdo Administrativa
e Recursos Humanos, por endereco eletronico geral@municipioama-
res.pt ou ainda entregue no atendimento do edificio, devendo constar
sempre a identificagdo e o enderego dos seus autores e a qualidade em
que se apresentam.

Para constar e devidos efeitos, se lavrou e se publica o presente
edital no Didrio da Republica, e outros de igual teor vao ser afixados
nos locais do costume.

24 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal de
Amares, Manuel Moreira.
307363138

MUNICIPIO DO BARREIRO

Aviso (extrato) n.° 13845/2013

Torna-se publico o meu Despacho de 21/10/2013, o qual determi-
nou, nos termos do artigo 42.° n.° 2 alinea ¢) da Lei n.° 75/2013,de 12
de setembro a nomeag@o como secretarios para o gabinete de apoio a
vereacdo, da Dr.* Moénica Alexandra Salvador Duarte e o Eng.® Nuno
Miguel Marques Baptista Cavaco, com efeitos a 21/10/2013.

22 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Carlos Humberto
de Carvalho.
307359875

MUNICIPIO DE CAMPO MAIOR

Aviso n.° 13846/2013

Para os devidos efeitos se torna publico que, homologuei em
27/02/2013, a conclusdo com sucesso do periodo experimental de José
Manuel Azinhais Muacho, para a carreira/categoria de Técnico Superior
com uma remuneragdo correspondente a 2.* posi¢do remuneratoria e nivel
remuneratorio 15, na sequéncia do procedimento concursal comum para
um posto de trabalho de técnico superior, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, aberto por aviso
n.° 23840/2011, publicado na 2.?* série do Didrio da Republica, N.° 237,
de 13 de dezembro de 2011.

2 de setembro de 2013. — O Presidente da Camara, Ricardo Miguel
Furtado Pinheiro.
307318653

Aviso n.° 13847/2013

Para os devidos efeitos se torna publico que, homologuei em
25/06/2013, a conclusdo com sucesso do periodo experimental de Ana
Beatriz Arvelo Burrica, para a carreira/categoria de Assistente Técnico
com uma remunerago correspondente a 1.% posi¢do remuneratoria e nivel
remuneratorio 5, na sequéncia do procedimento concursal comum para
um posto de trabalho de assistente técnico, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, aberto por
aviso n.° 10719/2012, publicado na 2. série do Didrio da Republica,
N.° 154, de 9 de agosto de 2012.

2 de setembro de 2013. — O Presidente da Camara, Ricardo Miguel
Furtado Pinheiro.
307318556
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MUNICIPIO DE LAGOA (ALGARVE)

Aviso n.° 13848/2013

Publicitacdo da lista unitaria de ordenacao
final do procedimento concursal — Ref.” 06/2013

Para os devidos efeitos se torna ptiblico que em conformidade com
o estatuido pelo n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009 de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 06 de
abril, que a lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos do procedi-
mento concursal comum para a modalidade de relagdo juridica de em-
prego publico por tempo indeterminado, aberto por aviso n.° 8144/2013
publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 120 de 25 de junho de
2013, foi homologada por despacho de 28 de outubro, procedendo-se a
publicitacdo da mesma, conforme a seguir descriminado:

Ref:* 06/2013 — um posto de trabalho da carreira/categoria de As-
sistente Operacional:

Carlos Miguel Varela da Concei¢do — 16,60;
Pedro Valdemar Almeida dos Santos — 16,40;
Fabio Miguel Gabriel Coelho — 16,20;
Vilson Duarte Nunes Susana — 15,80;

Egidio Duarte Nunes Susana — 13,60;

30 de outubro de 2013. — Por delegagao do Presidente da Camara,
o Vice-Presidente da Camara, Nuno Dinis da Encarnagdo de Amorim.
307368558

MUNICIPIO DE MARVAO

Aviso n.° 13849/2013

Para os devidos efeitos se torna publico que por despacho do signata-
rio, exarado no pretérito dia 16 de outubro, foi constituido, com efeitos
a partir da mesma data, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 42.°
da Lei 75/2013, de 12 de setembro, o gabinete de apoio a vereagdo com
a seguinte composicao:

Secretario: Lourengo Maroco Costa

22 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara, Eng. Vitor Manuel
Martins Frutuoso.
307344013

MUNICIPIO DE MONTEMOR-O-VELHO

Aviso n.° 13850/2013

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
de 21.10.2013, nos termos da alinea @), do n.° 1 do artigo 42.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, designei como Adjunto do meu Gabinete
de Apoio Pessoal, a doutoranda em Politicas Publicas, Diana Filipa Alves
Andrade, Dr.?, com efeitos a 21 de outubro do corrente ano, inclusive.

24 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal, Emilio
Augusto Ferreira Torrdo, Dr.
307358651

Aviso n.° 13851/2013

No uso da competéncia que me ¢ conferida pela alinea @), don.° 2 do
artigo 35.°da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, torna-se publico que,
por meu Despacho n.° 50/2013, de 28.10.2013, e considerando:

O inicio do mandato, cuja instalag@o ocorreu no dia 19.10.2013;

A necessidade da tomada de conhecimento dos dossiers pendentes;

A analise a0 Mapa de Pessoal em vigor;

A analise da informagao financeira do Municipio;

A redefini¢@o e reajustamentos organizacionais cuja realizagao se
afere por necessdria;

A reanalise das necessidades de pessoal, conjugada com uma politica
de contengdo financeira;

A proposta de Or¢camento de Estado para 2014, que prevé um aumento
da redugao de trabalhadores nos Municipios em situagao de saneamento
ou rutura;

A elaboragdo das Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para
2014;

Analise das situagdes urgentes e que se revelem prioritarias, relacio-
nadas com saude, formagdo, higiene e seguranga, condigdes de trabalho
dos recursos humanos existentes.
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Atendendo a motivos de oportunidade, conveniéncia e aproveitamento
dos recursos humanos existentes, face a conjuntura acima descrita, de-
terminei, cautelarmente, nesta matéria, a suspensdo dos procedimentos
concursais comuns para constitui¢ao de relacdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado em curso a seguir elencados, a partir
do termo da fase de apresentagdo de candidaturas e até decisdo expressa
em contrario:

Um posto de trabalho de Assistente Operacional (Auxiliar de Agao
Educativa) da carreira geral de Assistente Operacional/ Unidade
de Educagao, Desporto, Cultura e Agdo Social, aberto pelo aviso
n.° 12263/2013, publicado na 2.* série do Didrio da Republican.® 191,
de 3 de outubro;

Um posto de trabalho de Técnico Superior (area de Engenharia Civil)
da carreira geral de Técnico Superior/ Divisdo de Obras e Equipamentos
Municipais/Unidade de Obras Municipais e Equipamentos — aberto
por aviso n.° 12332/2013 publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.° 192, de 4 de outubro;

Um posto de trabalho de Técnico Superior (area de Arquitetura) da
carreira geral de Técnico Superior/Divisdo de Planeamento e Gestio
Territorial — aberto por aviso n.° 12333/2013 publicado na 2.* série do
Diario da Republica n.° 192, de 4 de outubro;

Um posto de trabalho de Técnico Superior (area de Arquitetura) da
carreira geral de Técnico Superior/Divisdo de Projetos Urbanos — aberto
por aviso n.° 12334/2013 publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.° 192, de 4 de outubro;

Um posto de trabalho de Técnico Superior (Médico Veterinario Mu-
nicipal) da carreira geral de Técnico Superior/Servigo Veterinario Mu-
nicipal e Satde Ptblica — aberto por aviso n.° 12582/2013, publicado
na 2.* série do Didrio da Republica n.° 197, de 11 de outubro.

Excetua-se da presente suspenséio o procedimento concursal comum,
para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico por tempo
determinado, para cinco postos de trabalho de Assistente Operacional
(Sapador Florestal) para o Servigo Municipal de Protecéo Civil — aberto
por aviso n.° 12262/2013, publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.° 191, de 3 de outubro, dado que:

A Autarquia ndo possui pessoal efetivo naquela area de formagao;

E imprescindivel a salvaguarda da satde piiblica, integridade dos
cidaddos, seguranga publica e protecdo civil dos municipes,

No ambito do Protocolo de Colaboragao celebrado entre o Instituto de
Financiamento da Agricultura e Pescas, 1. P., 0 Municipio de Montemor-
-0-Velho e a Autoridade Florestal Nacional, esta Autarquia ndo necessita
de recursos financeiros para custear as remuneragdes dos 5 elementos
que devem constituir a equipa, bem como, adquire amortizagdo de
parte dos consumiveis através da requisi¢do dos servigos desta equipa
pela populagio.

De acordo com o disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 70.° do Co-
digo do Procedimento Administrativo, face ao nimero de candidaturas
apresentadas, e por se entender ser este 0 meio mais conveniente, do
teor do presente despacho da-se conhecimento a todos os candidatos
aos procedimentos concursais nele indicados sob a forma de publicagdo
deste aviso no Didrio da Repuiblica e na pagina eletronica do Municipio
(www.cm-montemorvelho.pt).

29 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal,
Dr. Emilio Augusto Ferreira Torrdo.
307365536

MUNICIPIO DE MORTAGUA

Louvor n.° 1086/2013

Ao cessar fungdes de Presidente da Camara é-me particularmente
grato conferir publico louvor a Jorge Manuel Rodrigues Gomes, Fiscal
Municipal, pela elevada competéncia, dedicacao e eficiéncia e constante
sentido de responsabilidade, com que exerceu as fungdes de meu moto-
rista pessoal, cumulativamente com as de Fiscal Municipal.

Leal, companheiro e confidente, foram muitos os momentos passados
na estrada ao longo de mais de 20 anos de colaboragdo, ocasides que me
permitiram testemunhar a sua excecional competéncia profissional, a
sua dedicag@o, a sua inexcedivel capacidade de trabalho, o seu sentido
de dever e a sua permanente disponibilidade.

Profissional cuidadoso, assiduo e pontual, constantemente preocu-
pado com a minha seguranga, teve papel decisivo para o cumprimento
escrupuloso da minha agenda oficial e institucional.

Soube sempre cumprir com elevado rigor e empenho as suas fungdes,
sempre com o propdsito de dignificar a imagem institucional do mu-

33409

nicipio e, em simultdneo, garantir a eficacia das tarefas atribuidas, no
respeito pela organizagdo interna e seus responsaveis.

Por estas razdes aliadas, as suas qualidades pessoais e humanas, bem
como a sua inexcedivel dedicagdo a causa publica ¢ da mais elementar
justica testemunhar-lhe por esta forma o meu reconhecimento.

16 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal,
Dr. Afonso Sequeira Abrantes.
307356415

Louvor n.° 1087/2013

Ao cessar fungdes como Presidente da Camara importa destacar que
o desenvolvimento, progresso ¢ refor¢co da imagem do Municipio de
Mortagua também nao seria possivel sem o empenho e a dedicacdo
de todos os trabalhadores autarquicos pelo que todos sdo merecedores
de louvor coletivo.

Como reconhecimento do forte e decisivo contributo que tém dado
na concecdo e concretizagdo do objetivo de criar mais e melhores con-
digdes de vida na nossa Terra e na eficacia dos servigos, assumindo com
resultados de exceléncia a nobre missdao de Servigo Publico, muitas
vezes num contexto extremamente dificil e injusto, apraz-me louvar
publicamente os trabalhadores afetos a Divisdo de Desenvolvimento
Econoémico e Social, destacando-se também o respeito que sempre assu-
miram perante o Orgdo Executivo, bem como pelos cidaddos, mantendo
0 seu entusiasmo, a sua entrega e a sua dedicagdo a Mortagua, sobretudo
neste periodo de instabilidade social e econémica, de incerteza e de
profundas transformagdes.

E, assim da mais elementar justi¢a transmitir desta forma o meu
reconhecimento publico a:

Alexandre Miguel Lopes Lourengo, Ana Cristina Lopes Gongalves,
Dario Miguel Marques Ribeiro, Gongalo Manuel Simdes Martins, Lilia
Duarte Ferreira, Maria Margarida de Matos Lourengo, Maria Teresa
Xavier Tomé Andrade Branquinho, Moénica Judite Mauricio Pereira,
Ricardo José Matos Vicente, Rosa Maria Serra Fernandes, Hélia Maria
Morais Tomé Duro, Lucia Susana Oliveira Rodrigues, Mauro José Tomaz
Cabral, Ana Isabel Vicente Pais, Carla Isabel dos Santos Silva Almeida,
Estela Celeste de Sousa Lopes Pinto, Helena Maria Miranda Simdes
Abade Rodrigues, Pedro Filipe Durdes Fernandes, Alzira Rosa Ferreira
Lobo Oliveira, Ana Cristina Alvaro Gomes dos Santos, Carlos Manuel
Martins Rodrigues, Clara Oliveira Carvalho Ferreira Amaral, Emidio
Manuel Fernandes dos Santos, Hugo Luis Rodrigues Morais de Melo,
Isabel Oliveira de Sousa, Lidia da Silva Fonseca Almeida, Lisete Simdes
Fernandes, Maria Amélia Marques da Costa Gomes, Maria do Céu Melo,
Maria Etelvina Mendes Porto Gomes Nunes, Maria Odete Pereira, Paula
Cristina Inacio Martins, Rosa Maria Cerveira Ferreira, Sofia Isabel
Mendes de Almeida e Sénia Margarida de Matos Fernandes.

16 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal,
Dr. Afonso Sequeira Abrantes.
307356537

Louvor n.° 1088/2013

Ao cessar fungdes como Presidente da Camara importa destacar que
o desenvolvimento, progresso e refor¢o da imagem do Municipio de
Mortagua também ndo seria possivel sem o empenho e a dedicagdo de
todos os trabalhadores autarquicos pelo que todos sdo merecedores de
louvor coletivo.

Como reconhecimento do forte e decisivo contributo que tém dado na
concegao e concretizagdo do objetivo de criar mais e melhores condigdes
de vida na nossa Terra e na eficacia dos servigos, assumindo com resulta-
dos de exceléncia a nobre missao de Servigo Publico, muitas vezes num
contexto extremamente dificil e injusto, apraz-me louvar publicamente
os trabalhadores afetos a Divisdo de Planeamento ¢ Administragdo do
Territorio, destacando-se também o respeito que sempre assumiram
perante o Orgdo Executivo, bem como pelos cidaddos, mantendo o
seu entusiasmo, a sua entrega e a sua dedicagdo a Mortagua, sobretudo
neste periodo de instabilidade social e econémica, de incerteza e de
profundas transformagdes.

E, assim da mais elementar justi¢a transmitir desta forma o meu
reconhecimento publico a: Bruno Fernando da Silva Martins Borges,
Gilberto Pereira Simoes e Jos¢ Joaquim Gongalves Lobo.

16 de outubro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal,
Dr. Afonso Sequeira Abrantes.
307356561

Louvor n.° 1089/2013

Ao cessar fungdes como Presidente da Camara importa destacar que
o desenvolvimento, progresso e reforco da imagem do Municipio de
Mortagua também ndo seria possivel sem o empenho ¢ a dedicagéo de





