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 MUNICÍPIO DO PORTO

Aviso (extrato) n.º 12864/2013
Nos termos e para os efeitos previstos na alínea b) do n.º 1 do ar-

tigo 37.º, da Lei n.º 12 -A/2008 de 27 de fevereiro, e por despacho da 
Senhora Vereadora, Dr.ª Matilde Alves, faz -se público que foram auto-
rizadas as consolidações definitivas da mobilidade interna na categoria 
com os seguintes trabalhadores:

Maria Helena Soares Teixeira Ferraz (87604), assistente operacional, 
Posição Remuneratória entre a 10.ª e a 11.ª

Maria Armanda Ferraz Oliveira Valério (87551), assistente operacio-
nal, Posição Remuneratória entre a 10.ª e a 11.ª

Maria Manuela da Rocha Camelo Silva (86987), assistente operacio-
nal, Posição Remuneratória entre a 5.ª e a 6.ª

Maria Gabriela Dias de Oliveira Mestre (88638), assistente operacio-
nal, Posição Remuneratória 5.ª

Maria Leonor de Ávila Borba (87538), assistente técnico, Posição 
Remuneratória 7.ª

Maria Adelina Macedo Vieira Oliveira (87544), assistente técnico, 
Posição Remuneratória 7.ª

Maria Cândida Mendes Guerra (87892), assistente operacional, Po-
sição Remuneratória entre a 10.ª e a 11.ª

Maria Cristina Oliveira da Silva (87946), assistente operacional, 
Posição Remuneratória entre a 2.ª e a 3.ª

Palmira Maria Gonçalves Carvalho (87886), assistente operacional, 
Posição Remuneratória entre a 10.ª e a 11.ª

Maria Luísa Virgílio Landeira Teixeira Dias (87923), assistente ope-
racional, Posição Remuneratória 5.ª

Maria Regina Soeiro Mendes (87901), assistente operacional, Posição 
Remuneratória 5.ª

Cláudia Pinto Miranda da Veiga (87870), assistente operacional, 
Posição Remuneratória 5.ª

Maria dos Santos Barros Rodrigues (87863), assistente operacional, 
Posição Remuneratória 5.ª

Marta Angelina Sequeira Santos Pinto (87053), assistente técnico, 
Posição Remuneratória 1.ª

Maria de Fátima da Silva Reis (87047), assistente operacional, Posição 
Remuneratória entre a 5.ª e a 6.ª

Maria Gracinda Vieira de Carvalho Miranda (87018), assistente ope-
racional, Posição Remuneratória 3.ª

António Manuel Machado Monteiro (88153), assistente operacional, 
Posição Remuneratória 2.ª

Maria Angélica Moreira Coelho Correia (87024), assistente opera-
cional, Posição Remuneratória entre a 5.ª e a 6.ª

Inês Oliveira Martins Neves (88740), assistente técnico, Posição 
Remuneratória 1.ª

Eva Maria Moreira Sousa Sá (88621), assistente operacional, Posição 
Remuneratória 5.ª

Maria José Oliveira Valério Vaz Pereira (87567), assistente operacio-
nal, Posição Remuneratória entre a 10.ª e a 11.ª

Maria da Soledade Silva Lage (87952), assistente técnico, Posição 
Remuneratória 1.ª

Maria Rosa Virgílio Landeira Ribeiro (87917), assistente operacional, 
Posição Remuneratória 5.ª

Paula Cristina Ferreira da Silva Lopes (88667), assistente operacional, 
Posição Remuneratória 3.ª

Branca Lucília Reis dos Santos Carvalho (88673), assistente opera-
cional, Posição Remuneratória entre a 4.ª e a 5.ª

Margarida Celeste Leite Pinto Alves (88696), assistente operacional, 
Posição Remuneratória entre a 4.ª e a 5.ª

Virgínia Maria Ferreira de Sousa Gama (88711), assistente operacio-
nal, Posição Remuneratória entre a 5.ª e a 6.ª

Márcia Andreia Barbosa dos Santos (88160), técnico superior, Posição 
Remuneratória 1.ª

Maria Isabel Vaz Gomes (79310), assistente técnico, Posição Re-
muneratória 1.ª

Rute Costa Gomes da Silva (88868), técnico superior, Posição Re-
muneratória 5.ª

Maria José Gonçalves Macedo Correia (88928), técnico superior, 
Posição Remuneratória entre a 4.ª e a 5.ª

Carla Sofia de Oliveira Ferreira Bravo (88874), técnico superior, 
Posição Remuneratória entre a 2.ª e a 3.ª

Eurico Filipe Albuquerque de Carvalho Guimarães Ferreira (88851), 
Especialista de Informática do grau 1, nível 2, Índice 480, Escalão 1

2013 -09 -26. — A Diretora de Departamento Municipal de Recursos 
Humanos, Sónia Cerqueira.

307299473 

 Aviso (extrato) n.º 12865/2013
Nos termos e para os efeitos previstos da alínea b) do n.º 1 do ar-

tigo 37.º, da Lei n.º 12 -A/2008 de 27 de fevereiro, faz -se público que 
foram celebrados contratos de trabalho por tempo indeterminado em 
funções públicas como Técnico Superior da carreira de Técnico Superior, 
2.ª Posição Remuneratória, com os seguintes trabalhadores:

Carla Patrícia dos Reis Pereira Gomes Pinto Vieira Campos (88941), 
Armando da Silva Soares (9595).

2013 -09 -26. — A Diretora de Departamento Municipal de Recursos 
Humanos, Sónia Cerqueira.

307299424 

 Aviso (extrato) n.º 12866/2013
Nos termos e para os efeitos previstos na al. d) do n.º 1 e do n.º 2 

do artigo 37.º da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz-se público 
que cessaram a modalidade da relação jurídica de emprego público, a 
requerimento do próprio, os seguintes trabalhadores:

Albino Reginaldo Teixeira da Silva (60433), Assistente Operacional, 
Posição remuneratória entre 2ª e a 3ª.

Ana Paula Soares Lopes (76227), Assistente Operacional, Posição 
remuneratória 2ª.

Rui Miguel de Oliveira Alves (66677), Fiscal Municipal Principal, 
Índice 238, Escalão 1.

2013-09-27. — A Diretora de Departamento Municipal de Recursos 
Humanos, Sónia Cerqueira.

307299335 

 MUNICÍPIO DE RIO MAIOR

Aviso n.º 12867/2013
No uso da competência que me é conferida pela alínea a) do n.º 2 do 

artigo 68.º da Lei n.º 169/99, de 18 de setembro, torna-se público que, 
findo o procedimento concursal para provimento de cargo de direção 
intermédia de 2.º grau, por Despacho de 19 de setembro de 2013, foi 
nomeado, em Comissão de Serviço, pelo período de três anos, renovável 
por iguais períodos de tempo, o seguinte técnico superior:

Jorge Heitor Sousa Gomes da Silva Peixoto — Chefe de Divisão 
da Unidade de Urbanismo, Planeamento e Ordenamento do Território, 
Arquiteto.

A escolha recaiu neste Técnico, por ser o candidato que melhor corres-
ponde ao perfil definido para prosseguir as atribuições e objetivos do cargo.

A presente nomeação produz efeitos a 19 de setembro de 2013.
Anexa-se nota relativa ao currículo académico e profissional do no-

meado.
19 de setembro de 2013. — A Presidente da Câmara, Isaura Maria 

Crisóstomo Bernardino Morais, Dr.ª

Nota relativa ao currículo académico e profissional
Chefe de Divisão da Unidade de Urbanismo, Planeamento e Orde-

namento do Território
Nome: Jorge Heitor Sousa Gomes da Silva Peixoto.
Habilitações académicas: Licenciatura em Arquitetura.
Formação Profissional/Ações de Formações: “Entrevista de Avaliação 

de Competências no Recrutamento de Pessoal da Administração Pública; 
III Jornadas de Direito do Urbanismo e da Construção “Legalização 
ou Reposição da Legalidade Urbanística”; “Implementação Prática do 
SIADAP nas Autarquias Locais”; “ Gestão da Assiduidade/Pontualidade 
e Execução dos Horários de Trabalho na Administração Pública”; “Novo 
SIADAP e a Construção do QUAR na Administração Local”.

Percurso Profissional:
Na Câmara Municipal de Rio Maior:
De 2/05/1994 a 11/08/1996 — Técnico Superior Estagiário;
De 12/08/1996 a 16/02/1999 — Técnico Superior de 2.ª Classe;
De 17/02/1999 a 15/01/2003 — Técnico Superior de 1.ª Classe;
De 16/01/2003 a 13/01/2011 — Chefe de Divisão de Gestão e Pla-

neamento Urbanístico;
De 14/01/2011 a 31/12/2012 — Chefe de Equipa Multidisciplinar de 

Requalificação e Planeamento Urbano;
De 1 de janeiro de 2013 até à presente data — Chefe de Divisão de 

Gestão e Planeamento Urbanístico, em regime de substituição.
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 MUNICÍPIO DE SANTA COMBA DÃO

Aviso n.º 12868/2013
Em cumprimento do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/

2009,de 22 de janeiro, na redação conferida pela Portaria n.º 145-
-A/2011,de 6 de abril, torna -se pública a lista unitária de ordenação 
final depois de homologada por meu despacho datado de 26 de 
setembro de 2013,referente ao procedimento concursal comum para 
ocupação de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado para carreira/categoria 
de assistente técnico, área de Eletrónica, encontrando -se afixada 
em placar no edifício dos Paços do Concelho e na página eletrónica 
www.cm -santacombadao.pt.

Nos termos, dos n.os 4 e 5 do citado artigo 36.º,ficam notificados 
os candidatos, incluindo os que tenham sido excluídos no decurso 
da aplicação dos métodos de seleção, da homologação da respetiva 
lista.

8 de outubro de 2013. — O Presidente da Câmara Municipal, João 
António de Sousa Pais Lourenço.

307309054 

 MUNICÍPIO DE SESIMBRA

Aviso n.º 12869/2013
Para os devidos efeitos se faz público que, por despacho da signatária, 

datado de 23/09/2013, foi autorizado o pedido de denúncia de contrato 
por tempo indeterminado da trabalhadora Cláudia Sofia Arrozeiro Soares 
Carvalho, com efeitos a partir de 11 de setembro de 2013.

23 de setembro de 2013. — A Vereadora do Pelouro de Recursos 
Humanos, Cármen Cruz.

307273325 

 Aviso n.º 12870/2013
Para os devidos efeitos se faz público que, por despacho do signatá-

rio, datado de 24/09/2013, foi concedida ao funcionário, Norberto José 
Gomes Costa, licença sem remuneração, por um período de 6 meses, 
com efeitos a partir de 1 de outubro de 2013.

25 de setembro de 2013. — O Presidente da Câmara, Arquiteto Augusto 
Pólvora.

307277076 

 Aviso n.º 12871/2013
Para os devidos efeitos se faz público que, por despacho do signatário, 

datado de 28/08/2013, foi autorizado o pedido de denúncia de contrato 
por tempo indeterminado do trabalhador Gonçalo Barateiro da Silva 
Loureiro, com efeitos a partir de 1 de junho de 2013.

25 de setembro de 2013. — O Presidente da Câmara, Augusto 
Pólvora.

307277213 

 Aviso n.º 12872/2013
Para os devidos efeitos se faz público que, por despacho do signatário, 

datado de 25/09/2013, foi autorizado o pedido de denúncia de contrato 
por tempo indeterminado do trabalhador Carlos António Macedo Couto, 
com efeitos a partir de 12 de novembro de 2013.

26 de setembro de 2013. — O Presidente da Câmara, Augusto 
Pólvora.

307281271 

 Aviso n.º 12873/2013
Para os devidos efeitos se faz público que, por despacho do signatá-

rio, datado de 30/09/2013, foi concedida ao funcionário, Abel Seixas 
Gonçalves, licença sem remuneração, por um período de 6 meses, com 
efeitos a partir de 28 de outubro de 2013.

1 de outubro de 2013. — O Presidente da Câmara, Arquiteto Augusto 
Pólvora.

307289672 

 MUNICÍPIO DE SEVER DO VOUGA

Aviso n.º 12874/2013

Procedimento concursal para o preenchimento de um posto
 de trabalho da carreira/categoria de Assistente Operacional

Em cumprimento do disposto na alínea b) n.º 1 do artigo 37.º da Lei 
n.º 12 -A/2009, de 27 de Fevereiro, torna -se público que foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com a trabalhadora Marina Maria de Bastos Silva, vencimento cor-
respondente à 1.ª posição remuneratória, nível remuneratório 1 da 
tabela única do regime geral da carreira e categoria de Assistente 
Operacional, no valor de 485,00€, com efeitos a partir do dia 1 de 
outubro de 2013,

2 de outubro de 2013. — O Presidente da Câmara, Dr. Manuel da 
Silva Soares.

307294053 

 Aviso n.º 12875/2013

Período Experimental
Para os devidos efeitos, torna  -se público que, nos termos dos artigos 

n.os 73.º e 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, conjugado com o 
artigo 12.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, foi concluído com 
sucesso o período experimental das trabalhadoras abaixo indicadas, na 
modalidade de Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo 
Indeterminado Técnico Superior (Licenciatura em Gestão e Adminis-
tração Pública):

Rosângela Gomes Fernandes
Sara Graziela Tavares Seca Amaral

Técnico Superior (Licenciatura em Geografia — SIG):
Ana Cristina dos Santos Pinto
4 de outubro de 2013. — O Presidente da Câmara, Dr. Manuel da 

Silva Soares.
307300484 

 MUNICÍPIO DE TAVIRA

Aviso n.º 12876/2013
Para os devidos efeitos se torna público que, por despacho da 

Vereadora de Administração e Finanças de 2013/09/16,foi concedido 
mais um ano de licença sem remuneração ao abrigo do disposto 
nos artigos 234.º e 235.º da lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, à 
trabalhadora Manuela Alexandra Martins Serra, com efeitos a partir 
de 2013/10/01.

7 de outubro de 2013. — O Presidente da Câmara Municipal, Jorge 
Botelho.

307305571 

 MUNICÍPIO DE TORRES NOVAS

Aviso n.º 12877/2013
António Manuel Oliveira Rodrigues, Presidente da Câmara Municipal 

de Torres Novas:

Faz público que, que por despacho datado de 16 de setembro do cor-
rente ano, foi autorizado a denúncia do contrato de trabalho por tempo 

Outras Atividades Relevantes:

Integração nas Comissões Técnicas de Acompanhamento dos P.D.M.´s 
dos concelhos de Santarém, Cadaval, Porto de Mós, Caldas da Rainha, 
Azambuja

Acompanhamento do processo de monitorização do PROT-OVT (Plano 
Regional de Ordenamento do Território do Oeste e Vale do Tejo);

Gestor do Processo do Regime de Exercício de Atividade Industrial 
(REAI);

Participação na elaboração do Plano Estratégico de Rio Maior e no 
Plano Estratégico da ARU 1 e ARU 2;

Participação na elaboração da Delimitação das Áreas de Vocação 
Turística (AVT) para integração em PDM.

307285516 




