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Unidades curriculares Créditos Tipo
IIL — Introdugdo a cultura de células 3 Optativa.
animais.
IIL — Introdugdo a microscopia confocal 3 Optativa.
IIL — Experimentagio animal — Teorico 3 Optativa.
IIL — Experimentago animal — Pratico 3 Optativa.
IIL — Citometria de fluxo.......... 4 Optativa.
IIL — Genética molecular: aplicacdo ao 3 Optativa.
diagnostico clinico.
IIL — Protedémica clinica. . ......... 3 Optativa.
IIL — Epigenética e Cancro ........ 3 Optativa.
IIL — Anatomia Patologica — Células, 3 Optativa.
Tecidos e Doenga.
Saude Mental das Populagdes ** . . . . . 10 Optativa.
Estagio Laboratorial *** .. .. ... ... . 10 Optativa.
Estagio Laboratorial 1 ***. ... ... .. 10 Optativa.
Estagio Laboratorial 2 ***_ .. ... .. .. 10 Optativa.
Seminario de Aprofundamento 1. . ... 5 Obrigatorio.
Seminario de Aprofundamento 2. . . . . 5 Obrigatorio.
Satde Mental Global **. . ....... ... 5 Optativa.
Intervengdes Custo-efectivas em Saude 10 Optativa.
Mental **.
Saude Global . ................... 5 Optativa.
Bioestatistica2. .. ................ 5 Optativa/Nuclear.
Genética Avangada. . .............. 5 Optativa.
Investigagdo translacional . ......... 5 Optativa/Nuclear.
Ensaios Clinicos: metodologia. . . . . .. 5 Optativa/Nuclear.
Organizagao e Gestdo de Servicos de 5 Optativa.
Saude.
Politicas e Planos de Satide Mental ** 10 Optativa.
Opcional 1 ...................... 1 Optativa.
Opcional 2 ...................... 2 Optativa.

* Unidade Curricular comum ao Clinical Research Master

** Unidade Curricular comum ao International Master in Mental Health Policy and
Services

*** Unidade Curricular obrigatoria para os alunos do PhDesc

1.°,2.° 3.°e 4.° Anos
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racdo de retificagdo n.° 81/2009, de 27 de outubro, que regula o regime
juridico dos Graus e Diplomas do Ensino Superior;

No seguimento da proposta da Diregio de Curso, atento o despacho favo-
ravel dos Departamentos envolvidos e a aprovagao dos Conselhos Pedago-
gico e Cientifico da Escola de Ciéncias da Vida e do Ambiente, assim como
do Conselho Académico da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro,
em reunides realizadas a 22 de maio, a 24 de maio e a 30 de maio de 2013,
respetivamente, nos termos dos artigos 11.°, 61.° e 74.° da Lei n.° 62/2007,
de 10 de setembro, que aprovou o Regime Juridico das Institui¢des de En-
sino Superior, referente a alteragdo do 2.° Ciclo de Estudos (Mestrado) em
Ciéncias do Desporto com Especializagdo em Jogos Desportivos Coletivos,
em funcionamento nos termos do Despacho n.® 5267/2010, de 23 de margo;

Na sequéncia da comunicacdo a Direcdo-Geral do Ensino Superior,
efetuada em 03 de julho de 2013, conforme o disposto no artigo 77.°
do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho e 230/2009, de 14 de setembro, retificado
pela Declaragéo de retificagdo n.° 81/2009, de 27 de outubro;

Procede-se, em anexo, nos termos estabelecidos pelo Despacho
n.° 10543/2005, de 11 de maio, a publicacdo da estrutura curricular e
plano de estudos referentes a alteragdo ao ciclo de estudos conducente
ao Grau de Mestre em Ciéncias do Desporto com Especializagdo em
Jogos Desportivos Coletivos.

4 de julho de 2013. — O Reitor, Carlos Alberto Sequeira.
ANEXO

Formulario de Caracterizagado e Apresentagao da Estrutura
Curricular e Plano de Estudos do Curso de 2.° Ciclo de
Estudos (Mestrado) em Ciéncias do Desporto com Espe-
cializacdo em Jogos Desportivos Coletivos.

1 — Estabelecimento de Ensino: Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro.

2 — Unidade Organica: Escola de Ciéncias da Vida e do Ambiente.

3 — Curso: 2.° Ciclo de Estudos em Ciéncias do Desporto com Es-
pecializagdo em Jogos Desportivos Coletivos

4 — Grau ou diploma: Mestre.

5 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncias do Desporto.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtencao do grau ou diploma: 120 ECTS.

7 — Duragdo normal do curso: Quatro semestres letivos.

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos

alternativos em que o curso se estruture: n/a.
Unidades curriculares Créditos | Observagdes 9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengéo
do grau ou diploma:
TS « vt 195 | Obrigatoria. QUADRON.*9.1
4 de julho de 2013. — O Diretor, Prof. Doutor José Miguel Caldas Créditos (ECTS)
de Almeida. 207095928 Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO Estatistica. .................... E/462 5 0
Ciéncias do Desporto. ........... D/813 55 60
Despacho n.° 9375/2013 Total. . ... 60 60
Conforme o regime juridico fixado pelo disposto no Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decretos-lei n.° 107/2008, 10 — Observagdes:
de 25 de junho, e 230/2009, de 14 de setembro, retificado pela Decla- 11 — Plano de estudos: Quadros 11.1 a 11.4
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
Escola de Ciéncias da Vida e do Ambiente
2.° Ciclo de Estudos em Ciéncias do Desporto com Especializagdo em Jogos Desportivos Coletivos
Mestrado
Ciéncias do Desporto
1.° Ano/1.° Semestre
QUADRO N 11.1
, Horas de trabalho
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
@ (3) Total Contacto (6)
“) ®)
Teoria e Metodologia da Investigagdo. .......................... 462/E S 135 TP:30; OT:20 5
Estratégiae Taticaem JDC . ........ ... .. .. .. 813/D S 162 TP:45; S:15 6
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. Horas de trabalho
Unidades curriculares . Ar;a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica 3 6
2 (3) Total Contacto (6)
@ ®)
Jogos Reduzidos. . ... ..o 813/D S 162 TP:45; S:15 6
Metodologia do Treino Desportivo ... ... .. 813/D S 135 TP:45; OT:5 5
Pluridisciplinariedade e Treino Desportivo I...................... 813/D S 216 TP:60; OT:20 8
Legenda: Contacto: T — Teodrica; TP — Tedrico-pratica; PL — Pratica Laboratorial; S — Seminario; OT — Orientac@o Tutorial.
(1) Unidades curriculares (UC).
(2) Sigla constante da tabela apresentada no Quadro n.° 9.1
(3) Indica o tipo: Anual, Semestral, Trimestral, etc.
(4) Indica para cada UC o n.° total de horas de trabalho.
(5) Indica para cada atividade o nimero de horas totais.
Ex. T-15; PL-30.
(6) Indica os créditos referentes a cada UC.
(7) Assinala a unidade curricular optativa.
1.° Ano/2.° Semestre
QUADRON.° 11.2
. Horas de trabalho
Unidades curriculares . Arf:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica 3 6
2 (3) Total Contacto (6)
@ ®)
Analise das CompetiCOeS . . . .o vttt 813/D S 216 TP:60; S:20 8
Expertise e Preparacdo Desportiva ................. ... ........ 813/D S 162 TP:45; S:15 6
Coaching € INOVAGAD . . .. ..ottt 813/D S 108 TP:30; S:10 4
Seminario de Investigagao. .. .......... .. i i 813/D S 108 TP:30; S:10 4
Pluridisciplinariedade e Treino Desportivo Il .. ................... 813/D S 216 TP:60; OT:20 8
2.° Ano/1.° Semestre
QUADRON. 11.3
3 Horas de trabalho
Unidades curriculares . Ar‘?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
2 (3) Total Contacto (6)
@) ®)
Dissertagdo L. . ... ..o D S 810 OT:300 30 Opcional.
Estagio Profissional I....... ... .. .. ... ... ... .. D S 810 OT:300 30 Opcional.
Obs: O estudante devera escolher uma das duas opgdes.
2.° Ano/2.° Semestre
QUADRON.° 11.4
. Horas de trabalho
Unidades curriculares . Ar(?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
2 (3) Total Contacto (6) 7
@ (©)
Dissertagdo I1. ... ... .. D S 810 OT:300 30 Opcional.
Estagio Profissional I1 ... ...... ... ... ... ... ... ... D S 810 OT:300 30 Opcional.
Obs: O estudante devera escolher uma das duas opgdes.
207096032

Despacho (extrato) n.° 9376/2013

Por despacho de 28 de junho de 2013, do Reitor da Universidade de
Tréas-os-Montes e Alto Douro:

Doutor Francisco Manuel Pereira Peixoto — autorizada a celebra-
c¢do de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, na categoria de Professor Associado, na area de Ciéncias
Biologicas/Fisiologia Celular e Biocatalise, do mapa de pessoal

da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, na sequéncia de
procedimento concursal, com efeitos a partir de 01 de julho de 2013
e vencimento correspondente ao 2.° escaldo de Professor Associado
com Agregagao.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de julho de 2013. — A Diretora dos Servigos de Recursos Humanos,

Eliana da Costa Barros.
207098771





