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Agrupamento de Escolas de Ovar Sul

Aviso n.° 8550/2013

Nos termos do disposto na alinea ) don.° 1 e n.° 2 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz-se publica a lista nominativa
dos docentes e ndo docentes que cessaram fungdes por motivo de apo-
sentagdo no ano 2012:

Nome Categoria remu::rl.atério
Gladis Marisa Resende de Matos. . . . . Docente 340
Maria Candida Henriques Oliveira Reis | Docente 272
Maria Manuela Fonseca Pereira Varino Docente 235
Vilma Maria Amaral Pereira ........ Docente 340
Emilia Resende Gilvaz Azevedo . . . .. Nao Docente 151
Maria do Sameiro Martins Agra . .. .. Nao Docente 142

19 de junho de 2013. — A Presidente da Comissdo Administrativa
Provisoria, Antonia Valente de Castro Vidal Castro.
207070574

Agrupamento de Escolas de Pedrougos, Maia

Despacho n.° 8811/2013

Na sequéncia do procedimento concursal prévio e da elei¢@o a que se
referem os artigos 22.° ¢ 23.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, cujo resultado
da eleigao do diretor ¢ homologado pelo diretor-geral da Administragao
Escolar nos 10 dias uteis posteriores & sua comunicagao, pelo presidente
do conselho geral, considerando -se apds esse prazo tacitamente homo-
logado, nos termos do n.° 4 do artigo 23.°, foi conferida posse no dia 20
de junho, a Sérgio Manuel Moreira Almeida, professor do quadro do
Agrupamento de Escolas de Cristelo, do grupo 620, para o exercicio
das fungdes de Diretor, do Agrupamento de Escolas de Pedrougos, em
reunido do Conselho Geral, de 28 de maio de 2013.

21 de junho de 2013. — A Presidente do Conselho Geral, Maria de
Fatima Ribeiro Portela de Carvalho.
207071619

Despacho n.° 8812/2013

Sérgio Manuel Moreira de Almeida, Diretor do Agrupamento de Es-
colas de Pedrougos, nos termos do disposto no ponto 6, do artigo 21.° do
Decreto-Lein.® 75/2008, de 22 de abril, na sua republicagao no Decreto-
-Lein.® 137/2012 de 2 de julho nomeia Subdiretora do Agrupamento de
Escolas de Pedroucgos a docente Maria do Rosario Soares David Lemos,
e Adjuntas do Diretor as docentes Cassilda Gomes Teixeira e Dulce
Maria Marques Morais Ferreira.

As nomeagdes aqui presentes produzem efeitos a 21 de junho de 2013.

25 de junho de 2013. — O Diretor, Sérgio Manuel Moreira de Almeida.
207071643

Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde, Sesimbra

Despacho (extrato) n.° 8813/2013

De acordo com o estatuido no ponto n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-
-Lei n.° 137/2012, de 2 de Julho, Maria Clara Marques Rosa, Diretora
do Agrupamento de Escolas da Quinta do conde, nomeio para o cargo
de Subdiretora, a docente Angela Maria de Freitas Nobrega, do Qua-
dro do Agrupamento de Escolas da Quinta do Conde, do grupo de
recrutamento 110, para o quadriénio 2013/2017.

24-06-2013. — A Diretora, Maria Clara Marques Rosa.
207065139

Agrupamento de Escolas de Sardoal
Aviso n.° 8551/2013

Tomada de posse da Diretora

Nos termos do disposto do n.° 4 do artigo 23.°, don.° 1 do artigo 24.°
e n.° 1 do artigo 25.° Decreto-Lei n.® 75/2008, de 22 de abril, alterado
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pelo Decreto -Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, torna-se publico que
tomou posse como diretora do Agrupamento de Escolas de Sardoal, a
professora do quadro deste Agrupamento de Escolas, Ana Paula Faustino
Sardinha, para o quadriénio 2013/2017, em reunido de Conselho Geral
no dia 24 de junho de 2013,

25 de junho de 2013. — O Presidente do Conselho Geral, Antonio
Miguel Borges Cabedal.
207070663

Agrupamento de Escolas de Vale de Milhagos, Seixal

Aviso n.° 8552/2013

Nos termos do disposto nos artigos 21.° e 22.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, republicado no Decreto-Lei n.° 137/2012,
de 2 de julho, torna-se publico que se encontra aberto concurso para
provimento do lugar de Diretor do Agrupamento de Escolas Vale de
Milhagos, Seixal, pelo prazo de quinze dias uteis, a contar do dia seguinte
ao da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

Objeto

O presente regulamento define as regras a observar no procedimento
concursal de eleicdo do Diretor do Agrupamento de Escolas Vale de
Milhagos.

Artigo 1.°
Procedimento concursal prévio a eleicio

1 — Para efeitos de recrutamento do Diretor desenvolve-se o presente
concurso, a ser divulgado por aviso de abertura, nos termos do Artigo 2.°
deste regulamento.

2 — Podem ser opositores ao presente concurso candidatos que
retinam as condi¢des estabelecidas nos pontos 3, 4 e 5 do artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 2.°
Aviso de Abertura

O procedimento concursal é aberto por aviso publicitado dos se-
guintes modos:

a) Em local apropriado das instalacdes da escola sede do agrupa-
mento (placard na secretaria da escola e placard da sala de professores
da escola sede);

b) Em local apropriado das instalagdes das restantes escolas do agru-
pamento;

¢) Na pagina eletronica do agrupamento;

d) Na pagina eletronica da Diregdo Geral dos Estabelecimentos Es-
colares;

e) Na pagina eletrénica da Dire¢do Geral da Administragdo Escolar;

f) Por aviso publicado na 2.* série do Didrio da Republica;

2) Num jornal diario de expansdo nacional através de anuncio que
contenha referéncia ao Didrio da Republica em que o referido aviso se
encontra publicado.

Artigo 3.°
Processo de Candidatura

1 — As candidaturas devem ser formalizadas até 15 dias uteis apds
a publicagdo do aviso no Didrio da Republica, entregue pessoalmente
nos Servigos Administrativos da escola sede do agrupamento — Escola
Basica Vale de Milhagos, ou enviadas por correio registado, com aviso
de rececdo, expedido até ao prazo fixado.

2 — O pedido de admisséo ¢ formalizado mediante requerimento em
modelo proprio, disponibilizado na pagina eletronica do Agrupamen-
to — www.escolasvaledemilhagos.net/portal/ — e nos seus servigos
administrativos, dirigido ao Presidente do Conselho Geral, devendo o
mesmo, ser acompanhado dos seguintes elementos, sob pena de exclusio:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado.
b) Projeto de intervengdo relativo ao Agrupamento de Escolas Vale
de Milhagos.

3 — E obrigatoria a prova documental dos elementos constantes do
curriculo, com excecdo daqueles que estdo arquivados no respetivo
processo individual que se encontra na Escola onde decorre o proce-
dimento.



Didrio da Republica, 2."série— N.° 128 — 5 de julho de 2013

4 — Os supracitados documentos devem ser entregues em suporte
de papel nos Servicos Administrativos da escola sede de agrupamento
ou remetidos por correio registado com aviso de rececao, ao cuidado do
Presidente do Conselho Geral, para a Rua Gil Vicente, Vale de Milhagos,
2855-454 Corroios.

Artigo 4.°
Avalia¢io das Candidaturas

1 — As candidaturas sdo apreciadas pela Comissao de Avaliagao das
Candidaturas a Diretor, designada pelo Conselho Geral.

2 — Previamente a apreciagao das candidaturas, a comissdo referida
no niimero anterior procede ao exame dos requisitos de admissdo ao
concurso, excluindo os candidatos que os ndo tenham cumprido sem
prejuizo da aplicag@o do artigo 76.° do Codigo do Procedimento Ad-
ministrativo.

3 — Sera elaborada e afixada, pelos meios previstos nas alineas a)
e b)don.® 1 do artigo 2.°, a lista proviséria dos candidatos admitidos e
dos candidatos excluidos a concurso, no prazo de dez dias tuteis apos a
data limite de apresentac@o das candidaturas.

4 — A comissdo procede a apreciacdo das candidaturas de acordo
com o estabelecido na lei, nomeadamente:

a) Analise do curriculum vitae visando apreciar a sua relevancia para
o exercicio de fungdes de Diretor e 0 seu mérito;

b) Analise do Projeto de Intervengdo no Agrupamento de Escolas Vale
de Milhagos, visando apreciar as estratégias de intervengéo propostas
para a resolucdo dos problemas diagnosticados;

¢) Entrevista individual, analisando, numa relagéo interpessoal ob-
jetiva e sistematica, as capacidades do candidato com o perfil das exi-
géncias do cargo a que se propoe.

5 — Ap0s a apreciagdo dos elementos referidos no niimero anterior
a comissdo elabora o respetivo relatorio de avaliagdo dos candidatos,
que ¢ presente ao Conselho Geral, fundamentando, relativamente a cada
um, as razdes que aconselham ou nio a sua eleigdo.

6 — Sem prejuizo de um juizo avaliativo sobre as candidaturas em
apreciagdo, a comissdo ndo pode, no relatdrio previsto no nimero an-
terior, proceder a seriagdo dos candidatos.

7 — A comissdo pode considerar no relatorio de avaliagao que nenhum
dos candidatos retine condigdes para ser eleito.

Artigo 5.°
Aprecia¢do do Conselho Geral

1 — O Conselho Geral realiza a discussao e apreciagdo do relatorio
emitido pela comissdo, podendo este proceder, antes da elei¢do, a au-
digdo dos candidatos.

2 — O Conselho Geral tera acesso a todos os documentos dos can-
didatos, garantindo a sua confidencialidade.

3 — A audigdo dos candidatos far-se-a sempre de acordo com a le-
gislagdo em vigor.

4 — Apos a discussdo, a apreciacdo do relatdrio e, se necessario, a
audi¢do dos candidatos, o Conselho Geral procede a elei¢do do Diretor,
por voto secreto, considerando-se eleito o candidato que obtenha a
maioria absoluta de votos dos membros do Conselho Geral, em efeti-
vidade de fung¢des.

5 — No caso de nenhum candidato sair vencedor, nos termos do nu-
mero anterior, o0 Conselho Geral refine novamente, no prazo maximo de
cinco dias tteis, para proceder a novo escrutinio, ao qual sdo admitidos
consoante o caso, o candidato tnico ou os dois candidatos mais votados
na primeira elei¢do, sendo considerado eleito aquele que obtiver maior
numero de votos favoraveis, desde que em niimero ndo inferior a um
ter¢o dos membros do Conselho Geral em efetividade de fungdes.

6 — Sempre que o candidato, no caso de ser unico, ou o candidato
mais votado, nos restantes casos, ndo obtenha, na votagdo a que se refere
0 numero anterior, 0 nimero minimo de votos nele estabelecido, é o facto
comunicado ao servigo competente do Ministério da Educagdo e Ciéncia,
para os efeitos previstos no artigo 66.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de
22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 6.°
Impedimentos e Incompatibilidades

1 — Se algum dos candidatos for membro efetivo do Conselho Geral,
fica impedido, nos termos da lei, de participar na comissao e nas reunides
convocadas para a elei¢do do Diretor do Agrupamento de Escolas Vale
de Milhagos.

2 — Ficam também impedidos de participar nas reunides convocadas
para o processo de elei¢do do Diretor os membros do Conselho Geral
que se encontrem numa das seguintes situagdes relativamente a algum
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dos candidatos: conjuge; parente ou afim em linha reta ou até ao 2.° grau
da linha colateral, vivéncia em economia comum.

Artigo 7.°
Notificacdo de resultados

1 — A aceitac@o ou exclusdo dos candidatos ao processo concursal
¢ a constante da lista referida no n.° 3 do artigo 4.°, sendo considerado,
para efeito de notificagdo, a afixacdo da mesma em local apropriado
da escola sede (placards da secretaria e da sala de professores), nas
restantes escolas do agrupamento e através da publicitagdo na pagina
eletronica do agrupamento.

2 — Do resultado do processo concursal sera dado conhecimento ao
candidato eleito para Diretor através de correio registado com aviso de
rececdo, no dia util seguinte a tomada de decisdo do Conselho Geral.

Artigo 8.°
Homologacio dos resultados

O resultado da elei¢do do Diretor ¢ homologado pelo Diretor-Geral da
Administrag@o Escolar nos dez dias uteis posteriores a sua comunicagao
pelo Presidente do Conselho Geral, considerando-se apos esse prazo
tacitamente homologado.

Artigo 9.°
Tomada de Posse

1 — O Diretor toma posse perante o Conselho Geral nos 30 dias
subsequentes a homologagdo dos resultados eleitorais pelo Diretor-Geral
da Administragdo Escolar.

2 — O Diretor designa o Subdiretor e os seus Adjuntos no prazo
maximo de 30 dias apds a sua tomada de posse.

3 — O Subdiretor e os Adjuntos do Diretor tomam posse nos 30 dias
subsequentes a sua designagao pelo Diretor.

Artigo 10.°
Disposi¢des finais

1 — Este Regulamento entra em vigor apds a aprovagdo por parte
do Conselho Geral.

2 — Alegislagdo subsidiaria inerente a este regulamento ¢ o Decreto-
-Lein.® 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lein.® 137/2012,
de 2 de julho e subsidiariamente pelo Codigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

3 — Os casos omissos neste regulamento serao resolvidos pelo Con-
selho Geral, respeitando a lei e regulamentos em vigor, nomeadamente
os especificados nos niimeros anteriores.

Discutido e aprovado pelo Conselho Geral.

25 de junho de 2013. — O Presidente do Conselho Geral, Antonio
Manuel de Jesus Barreiras.
207070566

Agrupamento de Escolas de Valongo do Vouga, Agueda

Aviso n.° 8553/2013

Nos termos do disposto nos artigos 21.° e 22.°, do Decreto-Lei
n.° 75/2008 de 22 de abril, na redacdo do Decreto-Lei n.° 137/2012
de 2 de julho, torna-se ptiblico que se encontra aberto o procedimento
concursal prévio a elei¢do do Diretor do Agrupamento de Escolas de
Valongo do Vouga, pelo prazo de dez dias uteis, a contar da publicagdo
do presente Aviso no Didrio da Republica.

1 — Os requisitos de admissdo ao procedimento concursal sdo os
constantes nos pontos 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008
de 22 de abril, na redagdo do Decreto -Lei n.° 137/2012 de 2 de
julho.

2 — O pedido de admiss@o ao procedimento concursal deve
ser formalizado mediante requerimento, em modelo proprio, dis-
ponibilizado no sitio eletrénico do Agrupamento (http://www.
eb23valongodovouga.net) e nos Servigos Administrativos da
Escola-sede do Agrupamento (Escola EB 2-3 de Valongo do Vouga
Rua Inspetor Arménio Gomes dos Santos N.° 14, Arrancada do
Vouga, 3750-808 Valongo do Vouga), enderecado a Presidente
do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Valongo do
Vouga, podendo ser entregue pessoalmente nos Servicos Admi-
nistrativos da Escola-sede do Agrupamento das 9:00 h as 12:30 h
e das 14:00 h as 17:00 h, ou remetido pelo correio registado com





