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Tempo de trabalho
. (horas)
Unidades curriculares 4Ar'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Criminologia IL. . . ... ... .. CCRIM | Semestral ........ 168 | TP: 40 6
Policia Cientifica e Técnica de Investigagdo....................... CPRIN |Semestral . ....... 140 | TP: 35 5
Seminario Aplicado a Investigagao . . ........... ... ... . CPRIN |Semestral ........ 84 S: 25 3
Seminario Tematico Interdisciplinar . ............................ CCRIM |Semestral . ....... 196 | S:40 7
Total ......... .. ... 30
3.° Semestre
QUADRON.° 4
Tempo de trabalho
, (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
DiSSEItaCA0. & v o vttt CCRIM | Semestral . ....... 840 | OT: 35 30
CPRIN
MED
PSI
SOC

ORDEM DOS ADVOGADOS

Conselho de Deontologia de Coimbra

Edital n.° 622/2013

Jacob Simdes, Advogado e Presidente do Conselho de Deontologia
de Coimbra da Ordem dos Advogados, em cumprimento do disposto
nos artigos 137.° ¢ 169.° do E.O.A. torna publico que, por acordiao
deste Conselho de Deontologia de 8 de Fevereiro de 2013, referente
aos autos de Processo Disciplinar n.° 1/2012-C/D, com transito em
julgado, foi aplicada a Senhora Dr*. Cremilda Maria Ramos Ferreira,
com o nome abreviado de Dr*. Cremilda Maria, Advogada, com do-
micilio profissional na Rua da Sota, 40-3.° em Coimbra, portadora
da cédula profissional 2722-C, a pena disciplinar de trés meses de
suspensdo do exercicio da profiss@o, por violagdo dos deveres con-
signados nos artigos 83/1/2, 86 a), 90/1 e 105, todos do Estatuto da
Ordem dos Advogados.

A presente pena disciplinar iniciara a produgdo dos seus efeitos le-
gais, apos o levantamento da suspensao da inscrigdo, situacdo em que
atualmente se encontra.

Para constar se passou o presente edital, que vai ser afixado e publi-
cado de harmonia com as disposi¢des legais aplicaveis

7 de junho de 2013. — O Presidente do Conselho de Deontologia,
Jacob Simaes.
207036521

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Servigos Académicos

Despacho n.° 8118/2013

Por Despacho do Sr. Reitor da Universidade do Algarve de 2 de maio
de 2013, sob proposta da Escola Superior de Educagdo e Comunicagio,
foi aprovada, nos termos do disposto no artigo 76.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho e pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro, a
alteragdo da Estrutura Curricular da Licenciatura em Educagao Social,

207033192

publicada no Didario da Republica, 2.* série, n.° 144, de 27 de julho de
2007 (Deliberagdo n.° 1452-1/2007) e registada na Direcdo-Geral do
Ensino Superior com o n.° R/B — AD — 766/2007, com uma alteragio
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 72, de 14 de abril de
2010 (Despacho n.° 6644/2010).

A alteragdo a estrutura curricular e plano de estudos que a seguir
se publica foi comunicada a Dire¢do-Geral do Ensino Superior em
15 de maio de 2013, de acordo com o estipulado no artigo 77.° do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho e pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14
de setembro.

Universidade do Algarve
Escola Superior de Educagédo e Comunicagéo

Estrutura Curricular

Educagéo Social (1.° Ciclo)

QUADRON.° |
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos

Psicologia. .................. P 15
Sociologia .................. S 10
Arquitetura e Urbanismo . . . .. .. AU 5
Metodologias Cientificas. . ... .. MC 15
Linguas.................. ... L 10
Artes. . ... ART 5
Informatica. ................. I 5
Ciéncia Politica . ............. CP 10
Educagao Social.............. ES 85
Ciénciasda Satde ............ CS 10
Ciéncias do Desporto.......... CD 5
Qualquer Area cientifica . ...... QAC 5

Total . ........ 165 15
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Plano de Estudos
Educagédo Social (1.° Ciclo)

1.° Ano — 1.° Semestre
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QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/;{?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
@ 2 3 €] (5 © ()]
Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem. . ......... P S 140 25T+ 15TP+50T 5
Inglés L. .. o L S 140 40 TP+50T 5
Educagdo Social I ...... ... ... ... ... .. ES S 140 25T+ 15TP+50T 5
Sociologia Geral. .. ... ... .. S S 140 25T+ 15TP+50T 5
Metodologia de Investigagdo I............................ MC S 140 IST+25TP+50T 5
Opcao L. ..o I S 140 5 Optativa.
1.° Ano — 2.° Semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Cie‘?‘l{;%ca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
@) @) 3) [(©) ®) 6) ()
Psicologia do AdultoedoIdoso .......................... P S 140 25T+ 15TP+50T 5
Demografia e Ordenamento do Territério .. ................. AU S 140 25T+ 15TP+50T 5
Educacdo Social IT......... ... ... . i, ES S 140 25T+ 15TP+50T 5
Inglés Il ... o L S 140 40 TP+ 50T 5
Saude Comunitarial ............ ... ... ... ... ... ........ CS S 140 25T+ 15TP+50T 5
Pratical .. ... . ES S 140 25S+15TP+50T 5
2.° Ano — 1.° Semestre
QUADRON-" 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieﬁggca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
@ @) 3) (O] ®) 6 ()
Psicologia Social .......... ... .. P S 140 25T+ 15TP+50T 5
Animagdo Comunitaria . ...........cvternininennnnnnn. ES S 140 10 TP+30PL+ 50T 5
Metodologia de Intervengdo Comunitaria . .................. MC S 140 25T+15TP+50T 5
Educacdode Adultos . ........ ... ... ... ... ... ... ... ES S 140 25T+ 15TP+50T 5
Atividade Fisicana3.Idade............................. CD S 140 25T+ 15TP+50T 5
Saude Comunitaria IT. .......... ... .. .. .. ... ... CS S 140 25T+ 15TP+50T 5
2.° Ano — 2.° Semestre
QUADRON.* 5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cicﬁlﬁgca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
@ 2 3 )] (5 © (@)
Sociologia da Familia e da Educagdo ...................... S S 140 25T+ 15TP+50T 5
Metodologia de Investigagdo I1. . ......................... MC S 140 I5T+25TP+50T 5
Educagdode Adultos I1 ........... ... ... ... ... ... ..... ES S 140 25T+ 15TP+50T 5
Praticall. . .. ... o ES S 140 25S+15TP+50T 5
Politicas Socioeducativas no contextoda EU .. .............. CP S 140 25T+ 15TP+50T 5
Opcao Il. ... ART S 140 5 Optativa.
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3.° Ano — 1.° Semestre

QUADRON.* 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ (@) 3) ) ®) 6 ()]
Seminario de SUpervisao . .. ........ i ES A 280 80S+100T 10
Pratica Il . .. ... .o ES A 980 360 E + 120 TP 35
Desenvolvimento e Participagdo .. ........................ CP S 140 25T+ 15TP+50T 5
OPGAO TIL . . oo e e et e e e QAC S 140 5
3.°Ano — 2.° Semestre
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar:ca Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 [€)) )] (5 © ™
Empreendedorismo e Insergdo Profissional.................. ES S 140 25T+ 15TP+50T 5
7 de junho de 2013. — A Diretora, Maria Carlos Ferreira.
207035363
UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR Despacho n.° 8121/2013

Aviso (extrato) n.° 7970/2013

Em cumprimento da alinead) do n.°1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27-02, torna-se publico que o Professor Associado
Convidado, em regime de tempo parcial a 60 %, Doutor Jos¢ Miguel
Farinha Pereira Fiadeiro, cessou fung¢des por aposentacdo, a partir de
1 de maio de 2013.

11/06/2013. — A Chefe de Divisao de Expediente e Pessoal, Alda
Emilia Bebiano de Castro Martins Oliveira Ribeiro.
207039543

Despacho (extrato) n.° 8119/2013

Por despacho de 16 de abril de 2013 do reitor da Universidade da
Beira Interior, foi autorizada a renovagao da comissdo de servico, da
licenciada Maria Fernanda da Conceigdo Santos Azevedo, para o cargo
de diregdo intermédia de 2.° grau, no cargo de chefe de divisdo de
Contabilidade e Patriménio, por um periodo de trés anos, com efeitos
a 18 de junho de 2013.

11 de junho de 2013. — A Chefe de Divisao de Expediente e Pessoal,
Alda Emilia Bebiano de Castro Martins de Oliveira Ribeiro.
207037729

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 8120/2013

Por despacho exarado a 18/04/2013, pelo Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Henrique Santos do Carmo Madeira, no uso de
competéncia delegada por Despacho n.® 487/2013, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 6, de 09 de janeiro, foi autorizada, a partir de
1 de setembro de 2013, a manutengdo do contrato de trabalho em fungdes
publicas, por tempo indeterminado, do Doutor Carlos Eduardo de Bar-
ros Gongalves, como Professor Auxiliar, em regime de tempo integral,
do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra, para o exercicio de
fungdes na Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica, nos
termos dos n.*2 e 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 205/2009, de 31/08,
e don.® 1 do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria.
(Nao carece de verificagdo do Tribunal de Contas)

7 de junho de 2013. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos
Humanos, Ana de Campos Cruz.
207036935

Por despacho exarado a 04/05/2013, pelo Magnifico Reitor da Uni-
versidade de Coimbra, Prof. Doutor Jodo Gabriel Monteiro de Carvalho
e Silva, foi autorizada a contratagdo da Doutora Claudia Rute Carlos
Ferreira e celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, em periodo experimental, com a duragao de cinco anos,
como Professora Auxiliar, em regime de tempo integral, para o exercicio
de fungdes na Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao desta
Universidade, sendo que o inicio retroage a 28/06/2012, nos termos do dis-
postonon.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lein.® 205/2009, de 31 de agosto,
na sua redag@o atual e do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria. (Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de junho de 2013. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos
Humanos, Ana de Campos Cruz.
207036498

Despacho n.° 8122/2013

Por despacho de 6/5/2013, do Vice-Reitor da Universidade de Coim-
bra, Prof. Doutor Henrique Santos do Carmo Madeira, no uso de com-
peténcia delegada, por Despacho n.° 487/2013, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 6, de 9 de janeiro de 2013, foi autorizada a
contrata¢do da Licenciada, Margarida Maria Planas Raposo Murteira,
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, em periodo experimental, com a duracao de 180 dias,
na sequéncia de procedimento concursal, para a Faculdade de Ciéncias
do Desporto e Educagao Fisica da Universidade de Coimbra, com a
categoria de Técnico Superior, com o posicionamento remuneratorio
correspondente a 2.* posi¢do remuneratéria, nivel 15 da Tabela Remu-
neratdria aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, com inicio em 15 de
maio de 2013. (Nio carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

7 de junho de 2013. — A Diretora do Servigo de Gestéo de Recursos
Humanos, Ana de Campos Cruz.
207036554

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigcos Académicos

Aviso n.° 7971/2013

O Reitor da Universidade de Evora homologou em 3 de junho de 2013
o juri de provas de doutoramento em Ciéncias do Ambiente, requeridas





