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6 — Notificações e forma de publicitação da lista unitária de ordena-
ção final dos candidatos — As notificações e publicitação dos resultados 
obtidos em cada método de seleção intercalar são efetuadas de acordo 
com o n.º 3 do artigo 30.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na 
sua atual redação, e através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada 
em local visível e público das instalações da Câmara Municipal de 
Matosinhos e disponibilizada na sua página eletrónica.

A lista de ordenação final dos candidatos é unitária, ainda que, no 
mesmo procedimento, lhes tenham sido aplicados diferentes métodos 
de seleção, artigo 33.º e artigo 34.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
janeiro, na sua atual redação.

7 — Em situações de igualdade de valoração, serão aplicados os cri-
térios definidos no artigo 35.º da Portaria 83 -A/2009, de 22 de janeiro, 
na sua atual redação, subsistindo a igualdade, a preferência de valoração 
será feita pela seguinte ordem: candidato com avaliação superior no 
primeiro método de seleção; candidato com avaliação superior no se-
gundo método de seleção; candidato com avaliação superior no terceiro 
método de seleção.

8 — Posicionamento remuneratório: De acordo com o estabelecido 
no artigo 38.º da Lei n.º 66 -B/2012, de 31 de dezembro.

9 — Aos candidatos com deficiência é -lhes garantido o direito es-
tipulado no artigo 3.º do Decreto -Lei n.º 29/2001, de 3 de fevereiro, 
conforme o número de postos de trabalho a preencher nos diferentes 
concursos.

10 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, 
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove 
ativamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens 
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma 
de discriminação.

03/06/2013. — O Presidente da Câmara, Dr. Guilherme Pinto.
307017738 

 MUNICÍPIO DE NISA

Aviso n.º 7777/2013

Prorrogação da nomeação em regime de substituição do chefe
da Divisão de Ordenamento

do Território e Serviços Municipais

Para os devidos efeitos torna -se público que, por meu despacho de 6 de 
maio de 2013, foi prorrogada a nomeação em regime de substituição do 
chefe da Divisão de Ordenamento do Território e Serviços Municipais, 
engenheiro António Manuel Farto Barrento Charneco, nos termos do 
n.º 3 do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação que 
lhe foi dada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro.

9 de maio de 2013. — A Presidente da Câmara, Maria Gabriela 
Pereira Menino Tsukamoto.

307012561 

 MUNICÍPIO DE PENACOVA

Aviso (extrato) n.º 7778/2013
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que foram celebrados 
contratos de trabalho em funções públicas, por tempo indeterminado, 
para ocupação de postos de trabalho previstos no mapa de pessoal dos 
serviços municipais, com os trabalhadores seguintes:

Pedro João da Silva Fernandes, na carreira e categoria de assistente 
operacional (manobrador de máquinas), com início em 12 -11 -2012 e 
colocação na 1.ª posição remuneratória;

Luís Miguel da Silva Rodrigues, na carreira e categoria de técnico 
superior (área de turismo), com início em 28 -12 -2012 e colocação na 
1.ª posição remuneratória;

Luís Manuel de Jesus Carvalheira, na carreira e categoria de assistente 
operacional (manobrador de máquinas), com utilização de reserva de 
recrutamento interna, início em 13 -05 -2013 e colocação na 1.ª posição 
remuneratória.

23 de maio de 2013. — O Presidente da Câmara, Humberto Oliveira.
306993463 

 MUNICÍPIO DE PENALVA DO CASTELO

Aviso (extrato) n.º 7779/2013

Procedimento concursal comum para constituição de relação 
jurídica de emprego público por tempo determinado, de um 
técnico superior, da área de engenharia civil (posto de tra-
balho n.º 34).
Para efeitos do disposto no n.º 6, do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de janeiro, com as alterações que lhe foram introduzidas pela Portaria 
n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, torna -se pública a lista unitária de ordenação 
final dos candidatos, homologada por despacho de 31 de maio de 2013:

Lista unitária de ordenação final dos candidatos
1 — Ordenação dos candidatos admitidos: 

Ordenação Candidatos(as) Classificação
obtida

1.º Paulo Jorge Vitória Oliveira. . . . . . . . . . . 16,60 valores
2.º Sabrina Albuquerque Sales  . . . . . . . . . . . 14,60 valores
3.º Daniel Filipe Pinheiro Sampaio . . . . . . . . 14,45 valores
4.º Vítor Hugo dos Santos Jesus Pinto  . . . . . 13,80 valores
5.º Carlos Eduardo Rodrigues dos Santos 

Russo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,55 valores
6.º André Mascarenhas de Lemos Alves Diniz 13,20 valores
7.º João Daniel Pimenta Lopes  . . . . . . . . . . . 12,00 valores

8.º * Fernando Jorge Figueiredo Alves  . . . . . . 11,60 valores
9.º * José Carlos Pereia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,60 valores
10.º Luís Miguel Batista Campos  . . . . . . . . . . 11,20 valores
11.º Luís Miguel Cunha Barrias  . . . . . . . . . . . 11,10 valores

* O critério de desempate utilizado foi o previsto na alínea b), do n.º 2, do artigo 35.º da 
Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, 
ou seja, o resultado obtido no último método de seleção.

 2 — Candidatos excluídos no decurso da aplicação dos métodos e 
seleção:

a) Por terem obtido uma valoração inferior a nove valores e meio na 
avaliação curricular, conforme o disposto no número treze, do artigo 
décimo terceiro, do artigo décimo oitavo da Portaria número oitenta 
e três traço A barra dois mil e nove, de vinte e dois de janeiro, com 
as alterações que lhe foram introduzidas pela Portaria número cento 
e quarenta e cinco traço A barra dois mil e onze, de seis de abril, os 
seguintes candidatos:

António José de Almeida;
Nuno Cláudio de Carvalho Mendes Machado;
Paulo Manuel Bettencourt Martins;
Pedro Emanuel Andrade de Freitas;
Tiago Filipe Peres Gouveia.

b) Por terem obtido uma valoração inferior a nove valores e meio na 
entrevista de avaliação de competências, conforme o disposto no número 
treze, do artigo décimo terceiro, do artigo décimo oitavo da Portaria 
número oitenta e três traço A barra dois mil e nove, de vinte e dois de 
janeiro, com as alterações que lhe foram introduzidas pela Portaria nú-
mero cento e quarenta e cinco traço A barra dois mil e onze, de seis de 
abril, os seguintes candidatos, os candidatos que se seguem:

Álvaro Renato Costa Figueiredo;
António Manuel Gonçalves de Almeida;
João Paulo da Silva da Carpinteira;
Jorge Guilherme Soares Pereira.

c) Por terem faltado à Entrevista de Avaliação de Competências que 
se realizou no dia trinta de abril de dois mil e treze, os seguintes can-
didatos:

Ana Maria Garcia de Oliveira;
António Jorge Almeida Alves Ferreira;
Bruno Esteves de Vasconcelos;
Carla Isabel Ferreira Mariano;
Cláudia Sofia Gonçalves Sampaio;
Fernando Simeão Bernardes Carvalho Alves;
Janete Conceição Silva Machado;
Marco André Guerra Pereira;
Nelson Miguel Lopes Soares;
Nuno Miguel Lopes Raposo;




