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de Administragdo Financeira e Patrimonial, apresentacéo e monitorizagdo
das medidas da responsabilidade do Ministério da Defesa Nacional no
Programa SIMPLEX, coordenagao da publicagdo anual sobre Comis-
soes, Conselhos e Grupos de Trabalho no dambito da Defesa Nacional e
atualizagdo o Plano de Classificagao da SG.

Membro das Comissdes Aquisi¢do e Implementacao de uma aplicagéo
de Gestao Documental e Workflow para a SG, sendo responsavel pela
area funcional. Membro do Grupo de Trabalho para apoio a construcdo
dos QUAR’s de todo o Ministério.

De agosto a novembro de 2007:

Ministério da Saiude — Administragdo Central do Sistema de
Saude, I. P.

Nomeada Coordenadora da Secretaria do Conselho Diretivo, tendo
como principais fungdes: apoio técnico através da realizacdo de estudos,
emissdo de pareceres e elaboragdo de relatorios e a coordenagdo das
Secgdes de Pessoal, Expediente, Aquisigoes e Instalagdes.

De setembro de 2005 a julho 2007:
Ministério das Finangas — Instituto de Informatica

Exercicio de fun¢des como técnica de Implementacdo de Sistemas
no ambito do Projeto RIGORE, no qual era responsavel pelo médulo
de Vendas e Distribuigdo (SD) e apoio do moédulo de Compras e Gestao
de Stocks (MM), tendo como principais fungdes: colaborar na imple-
mentagdo, parametrizagdo e personalizagdo de sistemas e ferramentas
configuraveis, interpretar, acompanhar, apoiar e executar tarefas de ma-
nutengdo, desenhar e executar testes funcionais e de carga e monitorizar
acdes de formagdo aos utilizadores.

No dmbito do mesmo Projeto: Membro da Equipa para a Gestdo da
Mudanga.

De janeiro de 2002 a setembro de 2005:
Ministério das Finangas — Instituto de Informatica

Exercicio de fungdes como técnica Superior. Integrada na Divisdo de
Formagao e Gestdo de Competéncias, tendo como principais fungdes: a
aquisi¢do e implementagdo de um Sistema de Gestao de Competéncias.

Integrada no Gabinete de Apoio Técnico da Diregdo de Recursos Huma-
nos, tendo como principais fungdes: propor politicas de pessoal adequadas
arealizago dos objetivos da organizagdo e a satisfacdo das necessidades
de valorizagao profissional dos funcionarios, elaborar e propor normas e
instrugdes para a correta aplicagdo da legislagdo relativa ao pessoal, ela-
borar indicadores de gestdo, designadamente o Balango Social, bem como
realizar outros estudos e emitir pareceres em matérias da area atribuida,
colaborar na elaboragao dos relatorios e documentos previsionais de perio-
dicidade anual, colaborar na implantago interna de suportes informaticos
de interesse para a gestdo de pessoal, desenvolver os procedimentos
conducentes a abertura de concursos de pessoal, prestar apoio técnico a
juris de concursos de pessoal e prestar todo o apoio técnico indispensa-
vel e necessario a Dire¢do de Servigos, no ambito das suas atribui¢des.

De setembro 2001 a janeiro 2002:
Servigos Financeiros Postais

Exercicio de fungdes como Especialista de Informatica, tendo como
principais fungoes: alteragao de ORACLE Reports, das aplicagdes exis-
tentes nos Servigos Financeiros Postais, na transi¢do do Escudo para
o Euro.

De abril de 1995 a setembro de 2001:

Marinha de Guerra Portuguesa — Direcdo de Analise e Métodos de
Apoio a Gestao

Exercicio de fungdes como técnica superior naval da area de adminis-
tragdo (Técnica Superior de Recursos Humanos), integrada na Secgao de
Organizagio e Métodos, tendo como principais fungdes: elaborar estudos,
informagoes, propostas e ou recomendagdes sobre assuntos da area atri-
buida, orientar e ou realizar estudos no dominio da analise, qualificagdo
e hierarquizagao de fungdes, estudar propostas de alteragdes de estruturas
e procedimentos organizativos, propor solu¢des para otimizagdo dos
processos de trabalho e adequado aproveitamento das capacidades huma-
nas, Colaborar no diagnostico das necessidades de formagao e da gestdo
previsional de R.H., colaborar em atividades de instrugdo, racionalizar
circuitos de informagao, ficheiros e arquivos, e normalizar os suportes
de informagao. Responsavel pela normalizagdo de impressos de toda a
Marinha. Responsavel pela Biblioteca da Dire¢do de Analise e Métodos
de Apoio a Gestao, tendo conduzido o processo de aquisi¢do e imple-
mentagdo de uma aplicagdo para gestdo do acervo documental existente.

206976242
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Autoridade Tributaria e Aduaneira

Aviso (extrato) n.° 6892/2013

Por despacho do Senhor Diretor-Geral da Autoridade Tributaria e
Aduaneira, de 18.04.2013, proferido nos termos do artigo 12.°, ar-
tigo 13.° e do n.° 4 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 557/99, de 17 de
dezembro, foi nomeado, em regime de substitui¢@o, no cargo de adjunto
de chefe de finangas, Alexandre Miguel Freitas Rodrigues, no S. F.
Santarém, por vacatura do lugar, com efeitos a 25.03.2013, cessando
o regime de substituigdo, no cargo de adjunto de chefe de finangas, o
técnico de administragdo tributaria, nivel 2, Adelino Bernardes Coelho,
com efeitos a 17.03.2013 (inclusive).

8 de maio de 2013. — O Chefe de Divisao, Manuel Pinheiro.
206975198

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Secretaria-Geral

Aviso (extrato) n.° 6893/2013

Para efeitos do artigo 3.° da Lei n.° 4/82, de 15 de abril, torna-se pu-
blico que na cobrancga de emolumentos consulares a efetuar a partir de
1 de junho de 2013 serdo adotadas as taxas de cambio seguintes:

Divisas Taxa de conversdo

por 1 euro
Rand Sul-Africano.......................... 12,1290
Novo Kwanza (Angola). ..................... 126,8460
Florim (Antilhas Holandesas) ................. 2,3617
RialSaudita ........... ... .. ... .. ... ....... 4,9483
Dinar Argelino . ........... ..., 101,1494
Peso Argentino. ................o ... 6,4879
Dolar Australiano. . ......................... 1,2364
KunadaCrodcia....................ccuo. 7,5521
DinarBahrein. . ............................ 0,49745
Dolar dos Estados Unidos da América. . ......... 1,3220
Dolar USD (Bermudas) ... ................... 1,3220
Real Brasileiro. ............................ 2,5749
LevdaBulgaria............................ 1,9558
Escudo (CaboVerde) .. ...................... 110,0430
Dolar Canadiano ........................... 1,3604
PesoChileno .......... ... .. .. ..., 631,7290
Yuan Renmimbi (China) ..................... 8,4436
Peso Colombiano. .......................... 2377,72
Wonda CoreiadoSul ....................... 1475,0442
Franco CFA (Burkina Faso, Costa do Marfim, Guiné-

-Bissaue Senegal) . .......... ... ... ...... 655,9570
PesoCubano. .......... ..., 1,2928
Coroa Dinamarquesa . . ...................... 7,4277
LibraEgipcia............c. .. 9,0991
LitasLitudnia. . .....................ou.n.. 3,4597
LatsLetonia..............c.uiuininunnnnon. 0,6974
Dolar USD (Guatemala, Honduras, Nicaragua, El

Salvador) ........ ... ... i 1,3220
Dolar USD (Equador, Timor, Zimbabué). . ....... 1,3220
Dirham dos Emiratos Arabes Unidos ........... 4,7524
FrancoSuigo .......... .. ... ... 1,2194
Birrda Etidpia . ........... . 24,8636
Libra Esterlina (Reino Unido) . ................ 0,8648
Rupia das Mauricias. . . ...................... 41,2598
Dolar da Guiana Inglesa. .. ................... 269,7510
RupiadalIndonésia.......................... 13167,5626
Dolarda Namibia. .......................... 12,1048
Délarde Hong-Kong . . .............. ... ... 10,2465
Forintda Hungria........................... 294,4978
Rupialndiana.............................. 69,7833
Reallraniano . .............. .. ... ... ..o ... 16195,64
Dinar Iraquiano . .......... ... ... ... ... 1534,46
Peso Filipinas. . ........ ... ... ... .. couiu... 53,1611
Coroalslandesa ............................ 280,5600
Shekelde Israel ............................ 4,8333
ColondaCostaRica......................... 676,3240
YendoJapao ... 123,5666
DinarJordano. . ............... ... ... ....... 0,93644
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Divisas Taxa de conversdo
por 1 euro
Dinar SErvio .. ......... . 109,6872
Xelim (Quénia) . ...t 109,4828
Doélar Liberiano .. ...................ouu... 85,7610
Pataca(Macau). .. ......coovtiinininn, 9,9394
KuachadoMalawi.......................... 521,5728
Dirham Marroquino. . ....................... 11,0435
Peso NovoMexicano. ................co.uu... 15,8480
Metical (Mogambique). ... ................... 39,24
NairadaNigéria. ..............cooiin.... 212,8705
Coroa NOrueguesa . . .. ...ovvnvnennennenn . 7,3071
Dolar da Nova Zelandia. .. ................... 1,5950
RialdeOman.............................. 0,508
Balboa (Panamd) ........................... 1,3194
Rupia Paquistanesa ......................... 125,4188
Guarani (Paraguai) t.c.c.ARS. .............. ... 6,4879
NovoSoldoPer........................... 3,3619
ZlotydaPolénia..................... .. ... 4,1132
Franco CFA da Republica Centro Africana. ... ... 655,9570
CoroaCheca...........covviiiinon.. 25,2143
Dobra de S. Tomé e Principe . . ................ 23468,4400
Dolarde Singapura . .......... ... ... ... 1,5988
LibradaSiria................ .. ... .. ....... 64,0899
Lilangeni (Suazilandia) ...................... 12,1048
CoroaSueCa. ..o\ vi i 8,3757
BathdaTailandia........................... 39,5950
Dolar Trinidad e Tobago .. ................... 8,4310
Dinar Tunisino . ... ..., 2,0018
LiraTurca........... .. ... ... 2,3377
Novo Peso Uruguaio ........................ 25,4785
HryvnadaUcrénia.......................... 10,6355
RubloRusso. .......... ... .. . i, 39,7694
“Bolivar Fuerte” Venezuela................... 8,4716
Zaire da Republica Democratica do Congo) . . . ... 1233,54
Kuacha Zambiano .......................... 7,0240
DinarLibio. . ........ ... .. ... .. .. .. ... ... 1,62249
GourdedoHaiti............................ 54,4846
NovoLeudaRoménia....................... 4,3670

16 de maio de 2013. — O Diretor do Departamento Geral de Admi-
nistragdo, Francisco Vaz Patto.
206978787

Despacho (extrato) n.° 6841/2013

Por despacho do Ministro de Estado e dos Negocios Estrangeiros de
7 de maio de 2013, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 5.° ¢ no
artigo 44.°, todos do Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de fevereiro, e na
alinea ¢) do n.° 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 121/2011, de 29 de
dezembro, foi determinado que a conselheira de embaixada — pessoal
diplomatico do Ministério dos Negocios Estrangeiros — Liliana de
Melo Mascarenhas Neto, que, pelo despacho (extrato) n.° 12782/2011,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 185, de 26 de setembro
de 2011, foi nomeada consul-geral de Portugal em Zurique, seja exo-
nerada, com efeitos a partir de 18 de maio de 2013, por atingir nessa
data o limite de idade.

16 de maio de 2013. — O Diretor do Departamento Geral de Admi-
nistragdo, Francisco Vaz Patto.
206978843

Despacho (extrato) n.° 6842/2013

1 — Por despacho da Secretaria-Geral, de 29 de abril de 2013, nos
termos do disposto no n.° 4 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.* 51/2005, de 30 de
agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e
64/2011, de 22 de dezembro, foi determinado a cessagdo, a seu pedido,
da designagdo, em regime de substitui¢do, da licenciada Rita Brasil de
Brito para exercer o cargo de Chefe de Divisdo de Recursos Humanos
Internos integrado na Diregdo de Servicos de Recursos Humanos do
Departamento Geral de Administragdo da Secretaria-Geral do Ministério
dos Negocios Estrangeiros.

2 — O referido despacho produz efeitos a 30 de abril de 2013.

16 de maio de 2013. — O Diretor do Departamento Geral de Admi-
nistragdo, Francisco Vaz Patto.
206978998
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 6843/2013

1. Nos termos do n.°1 do artigo 4° do Estatuto dos Militares em agoes
de Cooperagéo Técnico-Militar concretizadas em territorio estrangeiro,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96 de 13 de dezembro, nomeio o
1° Sargento CM 914590, Paulo Alexandre Fernandes Lapa, por um
periodo de 129 (cento e vinte e nove) dias, com inicio em 17 de maio
de 2013, para desempenhar as fungdes de Assessor Técnico do Projeto
3 — Componente Naval, inscrito no Programa-Quadro de Cooperagao
Técnico-Militar com a Republica Democratica de Timor-Leste.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 8§7/99 (2% série), de 30 de
dezembro de 1998, publicada no Didrio da Reptblica — 2" série de 28 de
janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes em pais
da classe C.

10 de maio de 2013. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro
Correia de Aguiar-Branco.
206978981

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta
e da Defesa Nacional

Despacho n.° 6844/2013

1. Ao abrigo do disposto nos artigos 35° a 40° do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n® 442/91, de 15 de
novembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 6/96, de
31 de janeiro, e no artigo 9° da Lei n° 2/2004, de 15 de janeiro com a
redagao conferida pelo artigo 2° da Lei n° 51/2005, de 30 de agosto, e do
artigo 109° do Codigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei
n° 18/200/8, de 29 de janeiro, no uso das competéncias que me foram
delegadas pela alinea a) do ponto I) do n® 1 do Despacho n® 5957/2013, de
24 de abril de 2013, do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Diério
da Republica, 2* série, n° 88, de 8 de maio de 2013, subdelego no secre-
tario-geral do Ministério da Defesa Nacional, mestre Gustavo Esteves
Alves Madeira, no ambito daquele servigo central, a competéncia para:

a) Autorizar a inscri¢do e a participagdo de pessoal em congressos,
seminarios, coloquios, reunides, estagios, agdes de formagdo ou outras
missdes especificas no estrangeiro e que impliquem deslocagdes por ndo
mais de sete dias, desde que integrados em atividades da Secretaria-Geral
ou inseridos em planos aprovados e devidamente orgamentados;

b) Autorizar deslocagdes em servigo ao estrangeiro e no territorio
nacional e o processamento dos correspondentes abonos, com integral
observancia das orientagdes fixadas na Resolucdo do Conselho de Mi-
nistros n® 51/2006, de 5 de maio;

c) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario, nos termos dos
artigos 158° a 165° do regime de contrato de trabalho em fungdes pi-
blicas, aprovado pela Lei n® 59/2008, de 11 de setembro;

d) Autorizar a prestagdo de trabalho em dia de descanso semanal, de des-
canso complementar e em dia feriado ao pessoal dirigente e de chefia, nos ter-
mos dodisposton®5 doartigo 33°do Decreto-Lein®259/98, de 18 de agosto;

e) Autorizar a ultrapassagem dos limites fixados a prestagdo de tra-
balho extraordinario, nos termos da alinea d) do n° 3 do artigo 27° do
Decreto-Lei n® 259/98, de 18 de agosto, na redagao dada pelo Decreto-Lei
n° 169/2006, de 17 de agosto, e do n° 2 do artigo 161° do anexo I (Re-
gime) da Lei n® 59/2008, de 11 de setembro;

f) Autorizar alteragdes orgamentais, nos termos do n° 4 do artigo 3°
do Decreto-Lei n® 71/95, de 15 de abril,

g) Autorizar a antecipagdo de duodécimos, total ou parcialmente, até ao
limite da competéncia atribuida aos titulares de cargos de dire¢do superior
de 1° grau, nos termos estabelecidos anualmente pelo Decreto-Lei que
fixa as normas de execugdo do Orgamento do Estado;

h) Autorizar os trabalhadores que exercem fungdes publicas a conduzir
viaturas do Estado que estejam afetas a Secretaria-Geral, nos termos
legalmente estabelecidos;

i) Autorizar os movimentos de pessoal do quadro de excedentes da
INDERP, previstos nos artigos 4° ¢ 5° do Decreto-Lei n® 363/91, de 3 de
outubro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 152/98,
de 6 de junho;

j) Autorizar a realizagdo de despesas de funcionamento corrente por
conta das dotagdes consignadas no orgamento dos Gabinetes do Minis-
tro da Defesa Nacional e da Secretaria de Estado Adjunta e da Defesa
Nacional, até ao montante individual de € 5000;

k) Proferir os despachos de qualificagdo de deficientes das Forgas
Armadas, nos termos do Decreto-Lei n® 43/76, de 20 de janeiro.





