15692

8.° nivel remuneratdrio; Assistente Operacional, Diogo Cruz Martins,
em 01-01-2013, posicionado entre a 2. ¢ a 3.* posi¢cdo remunerato-
ria — entre 0 2.° e 0 3.° nivel remuneratorio; Assistente Operacional,
Hilarina Espada Colacgo Correia, em 01-03-2013, posicionada entre a
2.* e a 3.* posi¢do remuneratoria — entre 0 2.° e 0 3.° nivel remunera-
torio; Assistente Operacional, José Sebastido Santos, em 01-03-2013,
posicionado entre a 6.* e a 7.* posi¢do remuneratoria — entre 0 6.° ¢ 0
7.° nivel remuneratorio; Assistente Operacional, Francisco Rodrigues
Nogueira, em 01-04-2013, posicionado entre a 6.* e a 7.* posi¢do
remuneratdria — entre o 6.° e o 7.° nivel remuneratorio; Assistente
Operacional, Jodo Custodio Vale Gato, em 01-04-2013, posicionado
entre a 4.* e a 5.* posicdo remuneratdria — entre 0 4.° ¢ 0 5.° nivel
remuneratorio; Assistente Operacional, Maria Teresa Cunha Tomas, em
01-04-2013, posicionada na 3.* posi¢do remuneratoria — no 3.° nivel
remuneratorio; Assistente Operacional, Francisco Antonio Rebelo
Lameira, em 01-04-2013, posicionado entre a 2.* e a 3.* posi¢ado remu-
neratoria — entre o 2.° ¢ 0 3.° nivel remuneratoério; Encarregado Ope-
racional, Vitor Dias Alfaro, em 01-04-2013, posicionado na 1.* posi¢ao
remuneratdria — no 8.° nivel remuneratério; Assistente Operacio-
nal, Dina Andrade Alves, em 01-04-2013, posicionada entre a 2. ¢ a
3.2 posi¢do remuneratdria — entre o 2.° ¢ 0 3.° nivel remuneratério;
Assistente Operacional, Anibal José Santos Rebelo, em 01-04-2013,
posicionado entre a 2.* ¢ a 3.* posi¢do remuneratoria — entre 0 2.° ¢
0 3.° nivel remuneratorio.

Aposentagdo por Limite de Idade: Assistente Operacional, Maria Fa-
tima Soares Luz, em 05-02-2013, posicionada entre a 2.* e a 3.* posigdo
remuneratoria — entre o 2.° ¢ o 3.° nivel remuneratorio; Assistente
Operacional, Joaquim Guerreiro Mestre, em 29-04-2013, posicionado
entre a 4.* ¢ a 5.% posigdo remuneratdria — entre o 4.° ¢ o 5.° nivel
remuneratorio.

Celebragéo de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado noutra
entidade: Técnico Superior, Paula Narciso Gomes Azevedo, posicionada
entre a 3.% e a 4. posicao remuneratoria— entre o 19.° e 0 23.° nivel
remuneratorio; Técnico Superior, Catarina Ataide Mota Melo Antunes,
posicionada entre a 5.% e a 6.” posi¢do remuneratoria — entre 0 27.° e 0
31.° nivel remuneratdrio; Assistente Operacional, Elsa Maria Silveira
Pinto Sebastido, posicionada entre a 1.* ¢ a 2.% posicdo remunerato-
ria — entre o 1.° e 0 2.° nivel remuneratorio.

Celebragdo de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
noutra entidade — periodo experimental: Assistente Técnico, Julio
Manuel Simdes Miranda, posicionado entre a 4.* e a 5. posi¢do
remuneratdria — entre 0 9.° € 0 10.° nivel remuneratorio; Assistente
Técnico, Ana Paula Borges Alves Correia Horteldo, posicionada na
1.* posigdo remuneratoria — no 5.° nivel remuneratorio; Assistente
Técnico, Raul Carlos Azevedo Horteldo, posicionado entre a 2.% e
a 3. posi¢do remuneratoria — entre o 7.° ¢ o 8.° nivel remunera-
torio.

Consolida¢do da Mobilidade Interna Noutra Entidade: Agente Muni-
cipal de 2. classe, Pedro Rogério Rodrigues Maldonado, posicionado na
1.? posig@o remuneratoria — entre no 5.° nivel remuneratorio; Técnico
Superior, Maria Helena Conceic¢do Talhas Lopes Mateus Loureiro, po-
sicionada entre a 3.* e a 4. posi¢do remuneratoria— entre o 19.° ¢ o
23.° nivel remuneratorio.

Demissdo: Assistente Técnico, José Carlos Almeida Mendes, em
16-03-2013, posicionado entre a 6. ¢ a 7.* posi¢do remuneratoria — en-
tre 0 11.° e 12.° nivel remuneratorio.

Falecido: Assistente Técnico, Valdemar Melo Pereira Alves, em
22-02-2013, posicionado entre a 7. ¢ a 8.* posi¢do remuneratoria — en-
tre 0 12.° e 0 13.° nivel remuneratorio; Assistente Operacional, Manuel
Capitdo Braganga, em 21-03-2013, entre a 1. ¢ a 2.* posigdo remune-
ratoria — entre o 1.° e 0 2.° nivel remuneratorio.

26 de abril de 2013. — Por delegagdo de competéncias do Presidente
da Céamara, conferida por Despacho n.° 21A-P/2010, de 3 de maio, a
Diretora do Departamento de Recursos Humanos, Dr:“ Maria de Jesus
Camoes Coias Gomes.

306927804

MUNICIPIO DE TORRES VEDRAS

Edital n.° 487/2013

1.7 Alteraciio ao regulamento geral de mercados e feiras

Dr. Carlos Manuel Soares Miguel, Presidente da Camara Municipal
de Torres Vedras:

Torna publico, para cumprimento do disposto no artigo 130.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15/11, e no artigo 91.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setem-
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bro, na sua atual redagdo, que a Camara Municipal, em sua reunido de
23/04/2013, tomou conhecimento que a Assembleia Municipal em sua
sessdo ordinaria de 18/04/2013, aprovou, por unanimidade, a 1.* Alte-
ragdo ao Regulamento Geral de Mercados e Feiras, a qual se traduz na
alteracdo ao artigo 109.° que passa a ter a seguinte redacao:

“Artigo 109.°

O mercado mensal funciona no 3.° domingo de cada més.”

Mais torna publico que a alteragdo aprovada entrara em vigor no dia
seguinte a publicacao do presente Edital no Didrio da Republica.

Para constar e devidos efeitos, se publica o presente Edital e outros de
igual teor, que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

E eu, Alexandra Sofia Carlos Mota Luis, Diretora do Departamento
de Administragdo Geral, em regime de substitui¢éo, o subscrevi.

24 de abril de 2013. — O Presidente da Camara, Dr. Carlos Manuel
Soares Miguel.
306944709

FREGUESIA DE ESMERIZ

Aviso n.° 6440/2013

Celebracio do contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Para efeitos do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico, que, na
sequéncia de procedimento concursal comum para constitui¢do ju-
ridica de emprego publico por tempo indeterminado de um posto de
trabalho da carreira/categoria de assistente técnico, da carreira geral
de assistente técnico, do mapa de pessoal da Junta de Freguesia de
Esmeriz, para o exercicio das fungdes na area administrativa, aberto
por Aviso n.° 4024/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 52, de 13 de margo de 2012, na Bolsa de Emprego Publico, com o
respectivo codigo da oferta OE 201203/0053, no jornal “Primeiro de
Janeiro”, de 15 de novembro de 2012, e de acordo com a respectiva
lista unitaria de ordenagdo final homologada, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, previsto
na Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, com efeitos a 05 de abril de
2013, com Sandra Cristina da Silva Correia, para a carreira/categoria
de Assistente Técnico, com a remuneracao de 944,02 €, correspon-
dente a 5. posi¢do remuneratéria e ao nivel remuneratorio 10 da
tabela unica.

3 de maio de 2013. — O Presidente da Junta de Freguesia de Esmeriz,
Joaquim Jorge Alves Silva.
306942457

FREGUESIA DE RAMALDE

Aviso n.° 6441/2013

1 — Nos termos dos n.° 4 e 5 do artigo 36.° da Portaria 83-A/2009
de 22 de Janeiro, torna-se ptblico que, a 08 de abril de 2013, foi ho-
mologada pela Junta de Freguesia de Ramalde a lista de ordenagéo
final dos candidatos do Procedimento Concursal Comum, com vista a
contratagdo por Tempo Indeterminado de um Assistente Operacional
para exercer fung¢des de coveiro no Cemitério, desta Autarquia, aberto
por Aviso n.° 16670/12, publicado no Diario da Republica 2.* série,
n.° 240, em 12/12/2012.

2 — Mais se informa que em cumprimento do n.° 6 do artigo 36.°
da citada portaria, a referida lista, agora publicada, se encontra afixada
no edificio-sede desta Junta de Freguesia, bem como, disponivel em
www.jf-ramalde.pt.

Lista de Ordenagao Final dos Candidatos:

1.2 Candidato — Artur Manuel Pereira da Silva — 15,5 Valores

2.° Candidato — Marco Antonio Ribeiro Mendanha — 15,2 Valo-
res

3.° Candidato — Licinio Augusto Nogueira Pinto — 12,0 Valores

Candidato excluido: Carlos Domingos Oliveira Lixa — falta de com-
paréncia aos métodos de selecdo.

26 de abril de 2013. — O Presidente da Junta, Manuel Maio.
306926135





