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profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao.

23 — Publicitagdo do aviso: Nos termos do disposto no n.° 1 do
artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente aviso
sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico no sitio www.bep.gov.
pt, no 1.° dia util seguinte a publicacdo no Didrio da Republica, por
extrato no portal do IPVC, e, no prazo maximo de 3 dias uteis contados
da data da publicagao no Diario da Republica, num jornal de expansao
nacional.

5 de margo de 2013. — O Presidente do IPVC, Rui Alberto Martins
Teixeira.
206920027

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extrato) n.° 5931/2013

Por despacho autorizador de 21-12-2012 do Senhor Presidente do
Instituto Politécnico de Viseu:

Celebrado Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado com Maria José Gomes Lauro Lacerda Pinto com a
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categoria de Técnica Superior, da carreira de Técnica Superior, situada
na Posi¢8o Remuneratoria 7 e Nivel Remuneratorio 35, do grupo de
pessoal ndo docente do Instituto Politécnico de Viseu com inicio a data
de 21-12-2012.

23 de abril de 2013. — O Administrador do Instituto Politécnico de
Viseu, Mario Luis Guerra de Sequeira e Cunha.
206919753

Despacho (extrato) n.° 5932/2013

Por despacho autorizador de 21-12-2012 do Senhor Presidente do
Instituto Politécnico de Viseu.

Celebrado Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado com Maria Fernanda Carragoso Lameira com a cate-
goria de Técnica Superior, da carreira de Técnica Superior, situada
na Posi¢do Remuneratoéria 4 e Nivel Remuneratério 23, do grupo de
pessoal ndo docente do Instituto Politécnico de Viseu com inicio a data
de 21-12-2012.

24 de abril de 2013. — O Administrador do Instituto Politécnico de

Viseu, Mario Luis Guerra de Sequeira e Cunha.
206923438

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Secretaria Regional da Saude

Unidade de Saude de llha das Flores

Aviso n.° 11/2013/A

1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens ¢ mulheres
no acesso ao emprego e na progressdao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar qualquer forma de discriminagao.

2 — Nos termos das disposi¢des conjugadas da Lei n.° 12-A/2008
de 27 de fevereiro, adaptada a Regido pelo Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 26/2008/A de 24 de julho, faz-se publico que, por despacho de
S. Ex.* 0 Vice-presidente do Governo Regional de 30 de julho de 2012,
se encontra aberto, pelo prazo de quinze dias Uteis a contar a partir da
data da publicag@o do presente aviso no Didrio da Republica, o processo
concursal para admissdo a Contrato por Tempo Indeterminado para 2
lugares na categoria de Enfermeiro, da carreira especial de enfermagem,
da Unidade de Satde da Ilha das Flores.

3 — Legislagdo Aplicavel: Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro,
aplicado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.° 26/2008/A de
24 de julho, republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/A
de 14 de outubro, Decreto-Lei n.° 248/2009 de 22 de setembro, Decreto-
-Lei n.°437/91 de 8 de novembro, com as alteracdes aplicadas pelo
Decreto-Lei n.° 412/98 de 30 de setembro e 411/99 de 15 de outubro,
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2007/A de 10 de dezembro, regu-
lamentado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 20/2008/A de 20 de
outubro, Lei n.° 59/2008 de 11 de setembro, Portaria n.° 1553-D/2008
de 31 de dezembro.

4 — O Prazo de Validade do concurso ¢ o referente no n.° 1 do ar-
tigo 23.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de novembro.

5 — O contetdo funcional ¢ o constante no artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 248/2009, de 22 de setembro.

6 — O local de trabalho é a Unidade de Saude da Ilha das Flores, a
qual abrange a area geografica da Ilha das Flores.

7 — Posicionamento remuneratorio — a determinagdo do posicio-
namento remuneratorio realiza-se nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do

Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro, e do artigo 55.° da Lei
n.° 12-A/2008 de, 27 de fevereiro.

8 — S&o requisitos gerais os constantes no artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.°437/91 de 8 de novembro e os previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis da vacinagao obrigatoria;

9 — S&o requisitos especiais:

a) Possuir o titulo profissional de enfermeiro;
b) Estar inscrito na ordem dos enfermeiros.

10 — Condigdes de admisséo: poderdo ser opositores ao procedimento
concursal trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado ou determinavel ou sem relagdo juridica de em-
prego publico previamente estabelecida, conforme o n.° 6 do artigo 6.°
da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos moldes legais, dirigidos ao Presidente do Conselho de
Administra¢do da Unidade de Satde da Ilha das Flores, Rua do Hospital,
9970-303- Santa Cruz das Flores, ou entregues na sec¢do de pessoal,
durante as horas de expediente ou remetidas pelo correio com aviso
de recegdo, até ao termo do ultimo dia do prazo fixado no n.°2 do
presente aviso.

12 — Do requerimento devem constar:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacionali-
dade, data de nascimento, numero de Bilhete de Identidade ou cartdo
de cidadio, residéncia, codigo postal, contacto telefonico e correio
eletronico);

b) Identificagdo do concurso, mediante referéncia onde se encontra
publicado o presente aviso de abertura e o lugar a que se candidata;

¢) Morada para contacto relativo aos tramites processuais do con-
curso;





