13596

aviso de rececdo, expedido até ao termo do prazo fixado non.° 1 do
presente Aviso.

4 — O requerimento, sera acompanhado pelo curriculum vitae e por
um projeto de intervengdo no Agrupamento de Escolas.

5 — E obrigatoria a prova documental dos dados pessoais e dos
restantes elementos constantes do curriculo, com exce¢do daqueles
que se encontrem arquivados no respetivo processo individual e este se
encontre no Agrupamento de Escolas de Coronado e Covelas, S. Romao
do Coronado, Trofa.

6 — No projeto de intervengdo o candidato identifica os problemas,
define a missdo, as metas e as grandes linhas de orienta¢do da agdo, bem
como a explicitagdo do plano estratégico a realizar no mandato.

7 — As candidaturas serdo apreciadas considerando:

a) A analise do curriculum vitae, de cada candidato, designadamente
para efeitos de apreciagdo da sua relevancia para o exercicio das fungdes
de diretor e 0 seu mérito;

b) A analise do Projeto de Intervengdo no Agrupamento de Escolas;

¢) O resultado da entrevista individual realizada com o candidato.

8 — As listas dos candidatos admitidos e dos candidatos excluidos
serdo afixadas na escola sede e nos restantes estabelecimentos de ensino
do Agrupamento, no prazo maximo de 3 dias tteis apds a data limite de
apresentagao das candidaturas, sendo igualmente divulgadas, no mesmo
prazo, na pagina eletronica do Agrupamento, sendo estas as unicas
formas de notificagdo dos candidatos.

9 — O resultado da eleigdo sera submetido a homologagéo pelo Di-
retor-Geral da Administragdo Escolar, no prazo previsto na lei.

12 de abril de 2013. — O Presidente do Conselho Geral Transitorio,
Antonio Monteiro da Silva.
206907676

Agrupamento de Escolas D. Afonso Henriques

Aviso n.° 5632/2013

Aviso de abertura do concurso a diretor do Agrupamento
de Escolas D. Afonso Henriques — 170409

1 — Nos termos do disposto no artigo 21.° ¢ 22.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril e Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho,
torna-se publico que se encontra aberto o procedimento concursal prévio
a eleigdo do Diretor do Agrupamento de Escolas D. Afonso Henri-
ques — 170409, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do dia seguinte ao
da publicagdo do presente Aviso no Didrio da Republica.

2 — Os requisitos de admissdo ao presente concurso sao os que
constam dos pontos 3 e 4 do artigo 21.° Decreto-Lei n.° 75/2008, de
22 de abril de 2008, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 137/2012, de 2 de julho.

3 — O pedido de admissdo ao procedimento concursal ¢ efetuado através
da apresentagdo do requerimento, em modelo proprio, disponibilizado na
pagina eletronica www.agrupamentoafonsohenriques.pt;nonio.ese.ipsanta-
rem.pt/avea/ e nos servigos de administragao escolar, dirigido ao Presidente
do Conselho Geral Transitorio do Agrupamento de Escolas D. Afonso
Henriques — 170409, podendo ser entregue pessoalmente, nos servigos
de administragdo escolar da Escola Sede do Agrupamento, Escola E. B.
2,3 de Alcanede, Rua Feira de Alcanede, Apartado 22, 2025-999 Alcanede,
entre as 9:00 h e as 17:00 h, ou remetido por correio registado com aviso de
recegdo, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente Aviso.

4 — O requerimento de admissdo ao procedimento concursal devera
ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, detalhado, datado, assinado e atualizado;

b) No Projeto de Intervengao no Agrupamento de Escolas, o candidato
deve fazer a identificagdo de problemas, definir a missdo, as metas e
as grandes linhas de orientagdo da a¢do, bem como explicitar o plano
estratégico a realizar no mandato.

¢) Declaragao autenticada do servigo de origem, onde conste a cate-
goria, vinculo e o tempo de servigo do candidato;

d) Fotocopia do bilhete de identidade/cartdo de cidaddo e do niimero
de identificagdo fiscal.

4.1 — Os candidatos podem, ainda, indicar quaisquer outros elemen-
tos, devidamente comprovados, que considerem ser relevantes para a
apreciacao do seu mérito.

5 — E obrigatéria a prova documental dos dados pessoais e dos res-
tantes elementos constantes no curriculum vitae, com exce¢do daqueles
que se encontrem arquivados no respetivo processo individual e este se
encontre no Agrupamento de Escola D. Afonso Henriques — 170409.
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6 — Todos os documentos devem ser entregues em envelope fechado,
dirigido ao Presidente do Conselho Geral Transitdrio, nos servigos ad-
ministrativos da escola sede do agrupamento das 9:00 h as 17:00 h, ou
remetidos por correio registado com aviso de recegdo, expedido até ao
termo do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas.

7 — Os métodos de avaliagdo das candidaturas sdo os seguintes:

a) Analise do curriculum vitae, visando apreciar a sua relevancia para
o exercicio das fungdes de Diretor e o seu mérito;

b) Anélise do Projeto de Intervencdo no Agrupamento de Escolas;

¢) Entrevista individual ao candidato, que para além do aprofunda-
mento de aspetos relativos as alineas @) e b) do ponto n.° 4, deste aviso,
deve apreciar as motiva¢des da candidatura e avaliar a adequacdo das
capacidades ao perfil das exigéncias do cargo a que se candidata.

8 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos serdo afixadas, por
ordem alfabética, em local apropriado da escola sede do Agrupamento,
no prazo maximo de 10 dias uteis apds a data limite de apresentagao
das candidaturas, e divulgadas no mesmo prazo, na pagina eletronica
do Agrupamento, sendo estas as unicas formas de notificagdo dos can-
didatos.

9 — O resultado da elei¢do sera submetido 4 homologagao pelo Di-
retor-Geral de Administragdo Escolar no prazo previsto na lei, sendo o
candidato eleito posteriormente notificado.

2 de abril de 2013. — O Presidente do Conselho Geral Transitorio,
Fernando Jorge Lourengo dos Santos.
206906047

Agrupamento de Escolas da Foz do Neiva, Viana do Castelo

Aviso n.° 5633/2013

Para cumprimento do estatuido na alinea d) don.° 1 artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, faz -se ptblica a lista nominativa do
pessoal que cessou fungdes por motivo de aposentagdo no periodo entre
1 de janeiro de 2012 e 31 de dezembro de 2012:

Data de cessagio

Nome de fungdes por aposentagéo

Maria do Céu de Viana Morais de Sousa. . . . . 31/03/2012

22 de janeiro de 2013. — A Diretora, Graga Maria Carvalho Ri-
gueiro Pires.
206906136

Agrupamento Escolas Michel Giacometti, Sesimbra

Aviso n.° 5634/2013

Nos termos do disposto no n.°3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de margo, faz-se publico que se encontra afixada no
placard da Escola Basica 2,3/S Michel Giacometti a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente do Agrupamento de Escolas Michel Giacometti,
com referéncia a 31 de dezembro de 2012.

De acordo com o artigo n.° 96.° do decreto-lei, os interessados dis-
pdem de 30 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso para
reclamacdo ao dirigente maximo do servigo.

9 de abril de 2013. — O Diretor, Eduardo Jorge Pato Cruz.
206903633

Agrupamento de Escolas n.° 1 de Portalegre

Aviso n.° 5635/2013

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 132.° do ECD, conjugado
com o artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de margo, torna-se
publico que se encontra afixada em todas as escolas deste Agrupamento a
lista de antiguidade do pessoal docente, relativa a 31 de agosto de 2012.

Os docentes dispoem de 30 dias, a contar da data de publicacao
deste aviso no Didrio da Republica, para reclamagéo junto do dirigente
maximo do servico.

18 de abril de 2013. — A Diretora, Cristina Maria de Morais Calado
da Palma Santos.
206905586





