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rigor e exigência foram fundamentais na formação dos operadores 
que lhe sucederam, sendo ainda hoje mencionado como exemplo 
a seguir.

Ao serviço no Centro de Apoio à Missão (CAM -MPA) desempenhou 
as funções de analista de guerra eletrónica, analista de interpretação de 
imagem e ainda de assistente de operações. No âmbito destas funções, 
o sargento -chefe Leal Cruz participou em diversos exercícios da OTAN 
como membro das equipas JONBAC (Joint Briefing and Analisys Centre) 
nas funções de planeamento, briefings às tripulações, acompanhamento 
e análise de missões, tendo através do seu extraordinário espírito de 
equipa, humildade e profissionalismo contribuído de forma significativa 
para o excelente desempenho coletivo nestes fóruns multinacionais, 
tendo sido alvo dos mais rasgados elogios pela comunidade MPA da 
OTAN. Ainda no âmbito das suas funções no CAM, tomou a iniciativa 
de realizar o projeto de reinstalação provisória dos sistemas e serviços 
deste mesmo Centro, projeto este que foi utilizado na solução técnica 
adotada pela Força Aérea.

Alicerçado em sólidos conhecimentos de informática e na sua vasta 
experiência operacional, o sargento -chefe Leal Cruz desenvolveu e 
implementou uma ferramenta de programação da livraria de ame-
aças do sistema de guerra eletrónica da aeronave P -3P, conferindo 
à Esquadra 601 e ao CAM total autonomia nesta área de apoio ao 
combate.

Adicionalmente, o sargento -chefe Leal Cruz desenvolveu e imple-
mentou o «NAVLOG», uma aplicação informática de elevadíssimo 
valor operacional que possibilitou, desde logo, às tripulações de 
P -3 uma melhor perceção situacional da área de operações, congre-
gando sobre a cartografia digital a informação posicional de GPS 
e a imagem tática proveniente do sensor Automatic Identification 
System, assim como, permitiu o registo automático de toda a missão 
e a reprodução integral da mesma, particularmente útil para efeitos 
de reconstituição, análise e de briefing, garantindo uma operação 
mais eficaz e mais segura do sistema de armas P -3P. Esta sua ini-
ciativa e inteligente aplicação de conhecimentos, revelou -se mais 
tarde, fundamental para a continuidade da exploração operacional 
desta plataforma, evitando interrupções no patrulhamento marítimo 
nacional, até ao final do programa de modernização das novas 
aeronaves P -3C Cup+.

Neste âmbito, acresce ainda o desenvolvimento e implementação 
do sistema de planeamento de missão e briefing tático do CAM. Esta 
ferramenta, construída de acordo com os requisitos impostos pela dou-
trina da NATO, foi recentemente atualizada para dar resposta à evolução 
introduzida pela aeronave P -3C CUP+ e seus novos sistemas, sendo 
usada por tripulações nacionais e estrangeiras, o que já foi alvo de 
apreciação internacional.

Militar dotado de extraordinário espírito de iniciativa e de disponibi-
lidade para a missão, revelou sempre um enorme interesse no desenvol-
vimento de soluções técnicas que permitissem combater a obsolescência 
dos sistemas face a um ambiente operacional em permanente evolução, 
deixando para trás um legado que contribuiu de forma inestimável 
para a edificação e evolução da capacidade nacional de patrulhamento 
marítimo e luta anti -submarina.

Após terminar funções na Esquadra 601, o sargento -chefe Leal Cruz 
desempenhou ainda funções no Comando Aéreo, no Supreme Headquar-
ters Allied Powers Europe (SHAPE) e no Estado -Maior do Comando 
Operacional Conjunto (EMCOC).

No SHAPE, onde durante três anos desempenhou inicialmente fun-
ções de Administrative Assistant, na Community Relations/Outreach 
Section, e mais tarde como Technical Evaluator no Logistic Branch 
da Support Division, foram de novo evidentes as suas extraordinárias 
capacidades técnicas, na área do desenvolvimento de software, atributos 
aliás reconhecidos no Certificate of Appreciation da Human Resources 
Directorate pelo desenvolvimento de uma aplicação informática, que 
em muito contribuiu para uma mais rápida execução das tarefas da 
responsabilidade dessa Direção.

Na Repartição de Planos, onde desempenhou funções como auxiliar 
da repartição, foi responsável pelo manuseamento da documentação 
e informação em formato digital, proveniente da NATO e da União 
Europeia, para além da gerada nacionalmente. No âmbito do Exer-
cício Lusíada 2011, foi um elemento chave na área de operações do 
Comando Operacional Conjunto, onde prestou apoio incondicional 
aos oficiais de operações, contribuindo para a eficácia desta área 
funcional.

No momento em que transitou para a situação de reserva, são de 
realçar, uma vez mais, as suas evidentes qualidades, por se tratar de um 
militar de elevada correção ética e moral, sempre disponível e dedicado 
ao bem -servir, leal e cooperante, educado no trato e possuidor de uma 
excelente cultura geral e militar. Reconhecido pela sua elevadíssima com-
petência técnica, muito para além daquilo que a sua formação e funções 
exigiam, o sargento -chefe Leal Cruz é merecedor de ver publicamente 
reconhecido o seu desempenho, devendo os serviços por si prestados 

 MARINHA

Superintendência dos Serviços do Pessoal

Despacho n.º 5567/2013

Competências. Delegações e subdelegações.
Despacho do Contra -almirante diretor do Serviço de Pessoal, n.º 11/2013, 

de 18 de abril.
1 — Ao abrigo do disposto no Despacho n.º 15100/2012, de 16 de 

novembro, (publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 227, de 23 
de novembro de 2012), do Vice -almirante superintendente dos Servi-
ços do Pessoal, subdelego no chefe interino da Repartição de Gestão 
de Pessoal, Capitão -de -fragata Carlos Osvaldo Rodrigues Campos, a 
competência para a prática dos seguintes atos relativamente ao pessoal 
militar de posto inferior a capitão -de -mar -e -guerra:

a) No âmbito da carreira naval e admissão de pessoal militar:
Autorizar a prorrogação das comissões aos sargentos e praças, até ao 

limite estabelecido na regulamentação aplicável;
(1) Nomear por escolha e por oferecimento sargentos e praças;

b) No âmbito da formação:
(1) Nomear militares para cursos de pós -graduação, de especialização 

e de promoção;
(2) Nomear militares e militares -alunos para cursos de formação que 

habilitam ao ingresso nos QP;
(3) Nomear militares para cursos que habilitam ao ingresso no RV 

e no RC;
(4) Nomear militares para cursos integrados nas ações de evolução 

e ajustamento.

Este despacho produz efeitos a partir de 17 de abril de 2013.
São revogados os despachos do Contra -almirante diretor do Serviço de 

Pessoal n.º 1/2013 de 08 de janeiro (n.º 1001/2013, publicado no Diário da 
República, (2.ª série), n.º 13, de 18 de janeiro e n.º 7/2013 [n.º 1593/2013, 
publicado no Diário da República, (2.ª série), n.º 19, de 28 janeiro de 2013].

18 de abril de 2013. — O Diretor do Serviço de Pessoal, Francisco 
Braz da Silva, contra -almirante.

206907595 

 MINISTÉRIO DA ADMINISTRAÇÃO INTERNA

Polícia de Segurança Pública

Direção Nacional

Aviso n.º 5624/2013
Por despacho de 29 de janeiro de 2013, de S. Ex.ª o Diretor Nacional 

da Polícia de Segurança Pública, e após anuência da Secretária -Geral 
da Exma. Senhora Secretaria -Geral do Ministério da Administração 
Interna, foi autorizada a mobilidade interna, na categoria, do Técnico 
Superior M/2803 — Aldo Ivo Alves Ferreira, no mapa de pessoal da 
Polícia de Segurança Pública.

As funções são exercidas no Comando Regional da Madeira, com efei-
tos a 1 de março de 2013, nos termos da alínea b) do n.º 2 do Artigo 59.º 
e n.º 2 do Artigo 60.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, alterada 
pelas Leis n.os 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril, 
34/2010, de 2 de setembro, 55 -A/2010, de 31 de dezembro, e 64 -B/2011, 
de 30 de dezembro, e pela Lei n.º 66 -B/2012 de 31 de dezembro.

2 de abril de 2013. — O Diretor do Departamento de Recursos Hu-
manos, Manuel João, técnico superior.

206906436 

ser considerados distintos e relevantes, de que resultou, honra e lustre 
para as Forças Armadas Portuguesas e para a Pátria.

18 de janeiro de 2013. — O Chefe do Estado -Maior -General das 
Forças Armadas, Luís Evangelista Esteves de Araújo, general.

206907408 

 Aviso n.º 5625/2013
Por despacho de 29 de março de 2013, de S. Ex.ª o Diretor Nacional 

Adjunto para a Unidade Orgânica de Recursos Humanos, por delegação 
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de competências de S. Ex.ª o Diretor Nacional da Polícia de Segurança 
Pública, e após anuência da Exma. Senhora Subdiretora Geral da Direção-
-Geral de Infraestruturas e Equipamentos do Ministério da Administração 
Interna, foi autorizada a mobilidade interna, na categoria, da técnica 
superior M/2807 — Filomena Maria Guerreiro Teixeira, no mapa de 
pessoal da Polícia de Segurança Pública, por resposta à oferta de Mo-
bilidade Interna, cujo Aviso de Abertura n.º 11180/2012, foi publicado 
no Diário da República n.º 162 de 22 de agosto.

As funções são exercidas no Departamento de Segurança Privada, com 
efeitos a 1 de abril de 2013, nos termos da alínea b) do n.º 2 do Artigo 59.º 
e n.º 2 do Artigo 60.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, alterada 
pelas Leis n.os 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril, 
34/2010, de 2 de setembro, 55 -A/2010, de 31 de dezembro, e 64 -B/2011, 
de 30 de dezembro, e pela Lei n.º 66 -B/2012 de 31 de dezembro.

8 de abril de 2013. — O Diretor do Departamento de Recursos Hu-
manos, Manuel João, técnico superior.

206906469 

 Despacho (extrato) n.º 5569/2013
Por Despacho de S. Ex.ª o Ministro da Administração Interna de 

27 de fevereiro de 2013, são dadas por findas as Comissões de Serviço 
dos Oficiais desta PSP a seguir identificados, com efeitos nas datas 
indicadas: 

 Despacho (extrato) n.º 5568/2013
Por Despacho de S. Ex.ª o Ministro da Administração Interna de 27 de 

fevereiro de 2013, é dada por finda a Comissão de Serviço por Recru-
tamento Excecional do Comissário M/100215, Mário Nuno Campos 
de Oliveira, no cargo de Comandante da Divisão de Segurança Aero-
portuária do Comando Distrital de Faro, com efeitos a 1 de fevereiro 
de 2013.

8 de março de 2013. — O Diretor do Departamento de Recursos 
Humanos, Manuel João, técnico superior.

206905359 

Categoria Matrícula Nome Cargo/função Data dos efeitos 
da cessação

Comissário  . . . . . . 144304 Pedro Miguel Neto Ferreira de Almeida Adjunto do Comandante da Divisão da Horta — CR Açores 07 -03 -2013
Comissário  . . . . . . 133295 Alfredo Manuel Ramalho Rodrigues . . . Adjunto do Comandante da Divisão de Angra — CR Açores 14 -03 -2013
Comissário  . . . . . . 100204 João Carlos da Silva Martins  . . . . . . . . Adjunto do Comandante da Divisão de Machico — CR Madeira 04 -03 -2013
Comissário  . . . . . . 100219 Roberto Narciso Andrade Fernandes . . . Adjunto do Comandante da Divisão do Funchal — CR Madeira 07 -03 -2013
Comissário  . . . . . . 146194 Paulo Sérgio Magalhães da Costa . . . . . Adjunto Comandante da Divisão Investigação Criminal — 

CM Lisboa.
01 -03 -2013

Comissário  . . . . . . 148109 Francisco Luís Gerês Pereira  . . . . . . . . Chefe de Núcleo Recursos Humanos — CD Braga . . . . 10 -03 -2013

 8 de março de 2013. — O Diretor do Departamento de Recursos Humanos, Manuel João, técnico superior.
206905383 

 Despacho (extrato) n.º 5570/2013
Por força do disposto no n.º 9, do Artigo 74.º do Regulamento Dis-

ciplinar da PSP, aprovado pela Lei n.º 7/90, de 20 de fevereiro, foi, por 
despacho de 8 de março de 2013, de Sua Ex.ª o Diretor Nacional Adjunto 
da Unidade Orgânica de Recursos Humanos, e por terem cessado os fun-
damentos de suspensão da eficácia, nomeado na categoria de Chefe, por 
conclusão com aproveitamento da frequência do 4.º Curso de Formação 
de Subchefes (1.º de Chefes), o Agente Principal M/146637 – Paulo 
Sérgio Alves Sequeira de Miranda, do Comando Metropolitano de 
Lisboa, ocupando o seu lugar n.º 106 na lista de classificação final do 
Curso com 14,590 valores, com efeitos reportados a 30 de julho de 
2010, considerando a exceção prevista no n.º 4, do Artigo 35.º, da Lei 
n.º 66 -B/2012, de 31 de dezembro.

13 de março de 2013. — O Diretor do Departamento de Recursos 
Humanos, Manuel João, técnico superior.

206905415 

 Despacho (extrato) n.º 5571/2013
Atento a que o Comissário M/100220 — Carlos Miguel Pereira Pinto, 

do Comando Distrital de Faro, não aceitou a nomeação na categoria de 
Subintendente, dá -se sem efeito, na parte que diz respeito a este oficial, o 
publicado no Despacho (extrato) n.º 4254/2013, do Diário da República 
n.º 58 de 22 de março de 2013.

4 de abril de 2013. — O Diretor do Departamento de Recursos Hu-
manos, Manuel João, técnico superior.

206906006 

 Despacho (extrato) n.º 5572/2013
Por despacho de 5 de abril de 2013, de Sua Ex.ª o Diretor Nacional 

Adjunto da Unidade Orgânica de Recursos Humanos e por terem ces-
sado os fundamentos de suspensão da eficácia, é nomeado na categoria 
de Agente Principal, por concurso de avaliação curricular n.º 5/2009, o 
Agente M/149007 — Orlando da Cruz Sousa, do Comando Distrital de 
Setúbal, ocupando o seu lugar n.º 105 na Lista de Classificação Final do 
Concurso, com efeitos reportados a 11 de março de 2010, considerando 
a exceção prevista no n.º 4, do Artigo 35.º, da Lei n.º 66 -B/2012, de 31 
de dezembro.

9 de abril de 2013. — O Diretor do Departamento de Recursos Hu-
manos, Manuel João, técnico superior.

206906314 

 MINISTÉRIO DA JUSTIÇA

Direção-Geral da Administração da Justiça

Despacho (extrato) n.º 5573/2013
Por despacho do diretor -geral de 11 de abril de 2013:
Júlia Maria Nunes, escrivã -adjunta, do Tribunal de Comarca de Vila 

Franca de Xira — autorizada a permuta, para idêntico lugar do Tribunal 
de Comarca de Benavente.

Norberto Soares Nicolau, escrivão -adjunto, do Tribunal de Comarca 
de Benavente — autorizada a permuta, para idêntico lugar do Tribunal 
de Comarca de Benavente.

Prazo para início de funções: dois dias.
15 de abril de 2013. — A Chefe de Divisão, Helena Almeida.

206906241 

 MINISTÉRIO DA ECONOMIA E DO EMPREGO

Gabinete do Secretário de Estado das Obras
Públicas, Transportes e Comunicações

Despacho n.º 5574/2013
Nos termos do disposto na alínea a) do n.º 1 do artigo 14.º e no n.º 2 

do artigo 15.º, todos do Código das Expropriações, aprovado pela Lei 
n.º 168/99, de 18 de setembro, com a redação que lhe foi conferida 
pelas Leis n.º 13/2002, de 19 de fevereiro, 4 -A/2003, de 19 de feve-
reiro e 67 -A/2007, de 31 de dezembro, alterado e republicado pela 
Lei n.º 56/2008, de 4 de setembro, atento o despacho do Conselho de 
Administração da EP – Estradas de Portugal, S.A., de 17 de outubro de 
2012, que aprovou a planta parcelar n.º PESE.E.201.01 e o respetivo 
mapa de áreas relativo às parcelas necessárias à construção da obra 
do “IC8 – Pedrógão/Sertã – Lote 14” e a Resolução de Expropriar 
aprovada pela deliberação n.º 271/41/2012 de 17 de outubro de 2012, 
do Conselho de Administração da EP – Estradas de Portugal, S.A., na 
qualidade de concessionária no contrato de concessão, cujas bases foram 
aprovadas pelo Decreto -Lei n.º 380/2007, de 13 de novembro, com as 
alterações introduzidas pelo Decreto -Lei n.º 110/2009, de 18 de maio, 
declaro, no exercício da competência que me foi delegada pelo Despa-
cho n.º 3218/2013, de 21 de fevereiro, do Ministro da Economia e do 




