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Municipio de Lamego e na Diregcdo Regional da Economia do Norte,
Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto, todos os dias uteis, durante
as horas de expediente, pelo prazo de 15 dias, a contar da publicagéo
deste édito no Didrio da Republica, o projeto apresentado por EDP
Distribuigdo — Energia, S. A., Dire¢ao de Rede e Clientes Mondego,
para o estabelecimento da LN Aérea a 30 KV, PTC 3167 da Assoc. P. Pra
Vida, na freguesia de Almacave, concelho de Lamego, a que se refere
o Processo n.” EPU/35659.

Todas as reclamagdes contra a aprovagdo deste projeto deverdo ser
presentes na Dire¢do Regional da Economia do Norte ou na Secretaria
daquele Municipio, dentro do citado prazo.

22 de marco de 2013. — A Diretora de Servigos de Energia, Georgina
Maria de Campos Corujeira.
306869647

Instituto Nacional de Aviacao Civil, I. P.

Aviso n.° 4877/2013

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com o trabalhador Diogo Miguel Guerra Vieira, tendo sido colocado
na 2.* posi¢do remuneratoria, nivel 15 da carreira/categoria de Técnico
Superior, com a remuneragdo de 1.201,48 €, com efeitos a 1 de janeiro
de 2013.

8 de janeiro de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Trindade Santos.
206871403

Despacho n.° 4940/2013

A HI FLY — Transportes Aéreos, S. A., com sede na Rua do Borja,
n.° 6, em Lisboa ¢ titular de uma Licenga de Transporte Aéreo, que lhe
foi concedida pelo Despacho n.® 352/2006 (2. série), de 19 de dezembro
de 2005, publicado na 2.° série do Didrio da Republica, n.° 5, de 6 de
janeiro de 2006, tendo a tltima alteragdo sido efetuada pelo Despacho
n.°498/2012, de 30 de dezembro, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 11, de 16 de janeiro de 2012.

Tendo a referida empresa requerido a alteragdo da licenga de que ¢é
titular por adigdo de equipamento e por ter procedido a mudanca da
sede social e, estando cumpridos todos os requisitos exigiveis para o
efeito, determino, ao abrigo do Regulamento (CE) n.° 1008/2008, de
24 de setembro e do Decreto-Lei n.° 19/82, de 28 de janeiro, e no uso
das competéncias delegadas pelo Conselho Diretivo do INAC, I. P, o
seguinte:

1 —E alterada a alinea c¢) da Licenga de Transporte Aéreo da em-
presa HI FLY — Transportes Aéreos, S. A., que passa a ter a seguinte
redagdo:

1 aeronave de peso maximo a descolagem néo superior a 215 000 kg
e capacidade de transporte até 278 passageiros;

4 aeronaves de peso maximo a descolagem ndo superior a 233 000 kg
e capacidade de transporte até 387 passageiros;

2 aeronaves de peso maximo a descolagem ndo superior a 157 000 kg
e capacidade de transporte até 245 passageiros;

5 aeronaves de peso maximo a descolagem ndo superior a 275 000 kg
e capacidade de transporte até 300 passageiros;

2 aeronaves de peso maximo a descolagem néo superior a 380 000 kg
e capacidade de transporte até 375 passageiros.

2 — Pelas alteragdes da Licenga sdo devidas taxas, de acordo com
o estabelecido na Parte I da Tabela anexa a Portaria n.° 606/91, de 4
de julho.

3 — E republicado, em anexo, o texto integral da licenga, tal como
resulta das referidas alteragdes.

11 de margo de 2013. — O Vice-Presidente, Paulo Alexandre Soares.

ANEXO

1 — A Sociedade HI FLY — Transportes Aéreos, S. A., com sede na
Rua Latino Coelho, n.° 1, Edificio Hi Fly Building, 7.° andar, Concelho
de Lisboa, ¢ titular de uma Licenca para o exercicio da atividade de
Transporte Aéreo, nos seguintes termos:

a) Quanto ao tipo de exploragdo: — transporte aéreo intracomunitario
e ndo regular Internacional de passageiros, carga e correio;

b) Quanto a area geografica: — estrito cumprimento das areas geo-
graficas estipuladas no Certificado de Operador Aéreo;
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¢) Quanto ao equipamento:

1 acronave de peso maximo a descolagem néo superior a 215 000 kg
e capacidade de transporte até 278 passageiros;

4 aeronaves de peso maximo a descolagem nao superior a 233 000 kg
e capacidade de transporte até 387 passageiros;

2 aeronaves de peso maximo a descolagem nao superior a 157 000 kg
e capacidade de transporte até 245 passageiros;

5 aeronaves de peso maximo a descolagem nao superior a 275 000 kg
e capacidade de transporte até 300 passageiros;

2 aeronaves de peso maximo a descolagem nao superior a 380 000 kg
e capacidade de transporte até 375 passageiros.

2 — O exercicio dos direitos conferidos pela presente licenga esta,
permanentemente, dependente da posse de um Certificado de Operador
Aéreo valido.

206871541

Instituto Portugués da Qualidade, I. P.

Despacho n.° 4941/2013

O Decreto-Lei n.° 71/2012, de 21 de margo, definiu a missdo ¢ as
atribuicdes do Instituto Portugués da Qualidade, I. P., tendo a Portaria
n.° 23/2013, de 24 de janeiro, aprovado os seus Estatutos determinando,
assim, a sua organizagao interna.

Determinou as unidades organicas nucleares, tendo fixado em trés o
nimero maximo de unidades organicas flexiveis a integrar nestas.

Torna-se, agora, necessario definir e aprovar a estrutura organica
flexivel.

Assim, por deliberagdo do Conselho Diretivo de 2013-04-01 e nos
termos do n.°2 do artigo 1.° dos Estatutos do Instituto Portugués da
Qualidade, 1. P. ¢ criada a seguinte estrutura orgénica flexivel:

1 — Unidade de Produgdo Técnica e Vendas, abreviadamente desig-
nada por UPTV, integrada no Departamento de Normalizagdo a que se
refere o artigo 3.° dos Estatutos do IPQ, I. P., e a qual compete:

i) Promover a elaboragdo de normas e outros documentos normativos
portugueses e executar os atos conducentes 4 sua integragao no acervo
normativo nacional, garantindo a sua coeréncia e atualidade;

ii) Promover as agdes conducentes a aprovacao, inquérito publico,
edigdo e publicitagdo dos projetos de documentos normativos portu-
gueses;

iii)Apoiar as agdes conducentes a emissao do voto portugués relativo
a projetos de norma e outros documentos normativos, elaborados pelas
organizagdes europeias e internacionais de normalizagao;

iv) Proceder a integragdo das normas europeias no acervo normativo
nacional, cumprindo as regras e procedimentos das organizagdes euro-
peias de normalizagdo;

v) Assegurar o secretariado de comissdes técnicas de normalizagido
sob a coordenacgéo do IPQ;

vi) Apoiar e promover junto dos ONS,0GCT e CT as agdes con-
ducentes a maximizagdo do aproveitamento dos fundos comunitarios
disponibilizados para apoio as atividades de normalizagio;

vii) Editar as normas e outros documentos normativos portugueses;

viii) Promover a venda de documentos normativos ¢ outras publi-
cacdes nacionais, europeias e internacionais prestando a informagao
técnica correspondente, nomeadamente a referente a aplicabilidade e
atualizagdo dos mesmos;

ix) Gerir e desenvolver todas as atividades inerentes a figura Cor-
respondente IPQ;

x) Gerir ¢ desenvolver a Rede Descentralizada de Consulta de Normas;

xi) Apoiar a gestdo de projetos de sensibilizagdo/formagao a norma-
lizagdo dirigidos a publicos alvo de setores especificos da atividade
econdmica nacional;

xii) Gerir e manter atualizado o acervo normativo nacional, assegu-
rando o acesso a0 mesmo por parte dos interessados;

xiii) Desenvolver a¢des e produtos destinados a promogéo e a uma
melhor informag&o sobre a Normalizagdo visando um mais facil acesso
e utilizagdo das normas a toda a Sociedade e em particular as PME.

2 — Unidade de Metrologia Legal, abreviadamente designada por
UML, integrada no Departamento de Metrologia a que se refere o ar-
tigo 4.° dos Estatutos do IPQ, I. P, e a qual compete:

i) Assegurar a representagdo nas organizagdes europeias e interna-
cionais de Metrologia Legal e participar nos respetivos grupos de tra-
balho;

ii) Participar na elaboragao e revisdo de regulamentagido metrologica
europeia e internacional, e promover e elaborar a legislagdo nacional
de controlo metroldgico;
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iii) Supervisionar, coordenar e desenvolver, o exercicio do controlo
metrologico legal no territdrio nacional e da sua rede de apoio;

iv) Qualificar e designar entidades para exercerem a atividade de
Controlo Metrologico;

v) Realizar auditorias de concessao e de acompanhamento as entida-
des qualificadas e designadas para exercerem a atividade de Controlo
Metrologico;

vi) Efetuar as operagdes de controlo metrologico, salvo nos casos em
que essa competéncia tenha sido delegada em entidades qualificadas
para o efeito;

vii) Aprovar modelos de instrumentos de medi¢ao submetidos ao
controlo regulamentar;

viii) Promover agdes de sensibilizagdo junto das entidades nacionais
competentes nas areas alimentar, ambiente, fiscal, saude, educagdo, se-
guranga, transportes, trabalho e forense, para a consideragdo dos aspetos
metrologicos nas suas atividades de natureza regulamentar;

ix) Colaborar com as entidades nacionais de fiscaliza¢do no dominio
da metrologia legal;

x) Realizar ag¢des de formagdo técnica no dominio da metrologia
legal;

3 — Unidade Financeira e Patrimonial, abreviadamente designada por
UFP, integrada no Departamento de Administragdo Geral a que se refere
o artigo 6.° dos Estatutos do IPQ, I. P., e a qual compete:

i) Assegurar a gestao orgamental, elaborar os projetos de or¢amento,
propor as alteragdes que se revelem necessarias e controlar a respetiva
execucao;

i) Elaborar os planos financeiros anuais e plurianuais e o respetivo
acompanhamento, avaliagdo e controlo;

iii) Coordenar a elaboragdo do plano e relatorio de atividades, bem
como o relatorio de avaliagdo do desempenho do IPQ, 1. P;

iv) Promover a elaborac@o de instrumentos e indicadores de gestdo

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de abril de 2013.

1 de abril de 2013. — O Presidente do Conselho Diretivo, Jorge
Marques dos Santos.
206874685

Instituto do Turismo de Portugal, I. P.

Deliberagao n.° 900/2013

Delegagio de Competéncias

Torna-se publico que o Conselho Diretivo do Turismo de Portugal, I. P.
deliberou, em 30 de janeiro de 2013, ao abrigo do disposto no n.° 6
do artigo 21.° da Lei n.° 3/2004 de 15 de janeiro, que aprovou a Lei-
-Quadro dos Institutos Publicos, com a redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 5/2012 de 17 de janeiro, alterada pelo Decreto-Lei n.° 123/2012, de
20 de junho, o seguinte:

1 — Atribuir ao Presidente do Conselho Diretivo, Dr. Frederico de
Freitas Costa, em execucdo do plano anual de atividades aprovado,
a direcdo, orientagdo e coordenagdo da area operacional de apoio ao
investimento e da unidade orgdnica que prossiga tais competéncias,
compreendendo a pratica dos seguintes atos, com a faculdade de sub-
delegar:

a) Decidir quanto a elegibilidade prévia das candidaturas e apoios
financeiros ou fiscais, sempre que essa avaliagdo preliminar se encontre
regulamentarmente prevista;

b) Decidir quanto ao enquadramento de operagdes propostas no am-
bito de linhas de apoio financeiro as empresas geridas pelo Turismo
de Portugal, I. P., desde que ndo envolvam a avaliagdo de mérito da
operacao ou a analise de viabilidade econémico-financeira do inves-
timento em apreco;

¢) Decidir quanto a inelegibilidade definitiva das candidaturas apre-
sentadas no ambito de qualquer um dos instrumentos de apoio financeiro
geridos pelo Turismo de Portugal, 1. P., em resultado do cumprimento
do disposto nos artigos 100.° e seguintes do Codigo de Procedimento
Administrativo;

d) Decidir sobre os pedidos de prorrogagdo do prazo para apresen-
tagdo dos elementos necessarios para a formalizagdo dos contratos de
concessdo de incentivos ou dos acordos de colaboragao;

e) Decidir, em qualquer fase do processo, quanto as alteragdes das
decisdes de concessao dos incentivos a submeter as Comissoes Diretivas
dos Programas Operacionais do QREN para decisdo final;

/) Decidir quanto a renegociagdo de qualquer um dos termos e condi-
¢oes constantes dos contratos de concessao de incentivos ou dos acordos
de colaboragao celebrados com o Turismo de Portugal, I. P.;
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2) Decidir sobre a resolug@o por mutuo acordo de contratos de conces-
sdo de incentivos ou acordos de colaboragio celebrados com o Turismo
de Portugal, I. P,;

h) Autorizar o pagamento de “fees” devidos as instituigdes banca-
rias pela gestdo das operagdes de crédito abrangidas pelos Protocolos
Bancarios;

i) Homologar o encerramento das fases de investimento e de projeto
dos investimentos objeto de apoio no quadro dos sistemas de incentivos
do QREN, cuja gestdo esteja atribuida ao Turismo de Portugal, I. P.

2 — Atribuir, ainda, ao Presidente do Conselho Diretivo, Dr. Fre-
derico de Freitas Costa, em execugdo do plano anual de atividades
aprovado, a direcdo, orientacdo e coordenagdo da area operacional de
planeamento estratégico e da unidade orgénica que prossiga as respe-
tivas competéncias, com a faculdade de subdelegar os poderes para a
pratica dos atos necessarios para dar execug@o aos objetivos definidos
para aquela area.

3 — Atribuir, no quadro das competéncias de representagao do insti-
tuto, ao Presidente do Conselho Diretivo, Dr. Frederico de Freitas Costa,
a competéncia para definir a estratégia de representagdo e comunicagao
institucional externa do Turismo de Portugal, I. P.

4 — Atribuir, de igual modo, ao Presidente do Conselho Diretivo,
Dr. Frederico de Freitas Costa, a direcdo e orientacdo estratégica da
estrutura de Projeto “Turismo 2015”, sem prejuizo das competéncias de
coordenagdo executiva e operacional desta mesma estrutura cometidas
a Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Dra. Maria Teresa Rodrigues
Monteiro, com a faculdade de subdelegar os poderes para a pratica
dos atos necessarios para dar execugdo a estratégia definida para essa
estrutura.

5 — Atribuir, também, ao Presidente do Conselho Diretivo, Dr. Frede-
rico de Freitas Costa, a orientagdo e defini¢do das linhas estratégicas das
seguintes Areas de Suporte, sem prejuizo das competéncias delegadas na
Vice-Presidente, para estas mesmas areas na presente Deliberagdo:

a) Diregao de Recursos Humanos;
b) Direcao de Gestao Financeira e de Tecnologias;
¢) Diregao Juridica.

6 — Delegar no Presidente do Conselho Diretivo, Dr. Frederico de
Freitas Costa, com_a faculdade de subdelegar, o acompanhamento da
atividade e funcionamento das sociedades e outras entidades participadas
pelo Turismo de Portugal, 1. P.

7 — Delegar ainda no Presidente do Conselho Diretivo, Dr. Frede-
rico de Freitas Costa, a competéncia para a pratica dos seguintes atos
especificos, com a faculdade de subdelegar os poderes conferidos nas
alineas d) e f), g) a h) e 0), sem prejuizo das competéncias legalmente
cometidas nestas matérias ao Governo, no ambito do regime geral da
administragdo publica:

a) Declarar de interesse para o turismo os estabelecimentos, as ini-
ciativas, os projetos e as atividades, nos termos previstos nos respetivos
diplomas legais;

b) Apreciar os pedidos de atribui¢do do beneficio da utilidade turistica,
nos termos da legislagao aplicavel, bem como propor a tutela a respetiva
concessao ou revogacao;

c) Negociar e celebrar acordos extrajudiciais ou judiciais, tendentes a
regularizagdo de dividas para com o Turismo de Portugal, 1. P., emergen-
tes de quaisquer titulos, incluindo a concessao do perdao de juros ou de
capital em divida, bem como, no contexto de acordos de regularizagio
celebrados, autorizar a prorrogagao do prazo de pagamento de prestagdes
vencidas até ao limite de seis meses;

d) Determinar a abertura de procedimentos de concursos de acesso e
ingresso, nomear ¢ exonerar para lugares do mapa de pessoal, bem como
autorizar os instrumentos de mobilidade previstos na lei;

e) Autorizar, nos termos das normas legais aplicaveis na matéria, as
deslocagdes ao estrangeiro que se mostrem necessarias para assegurar
o cumprimento das atribui¢des cometidas ao Turismo de Portugal, I. P.,
bem como as decorrentes da inscrigdo e participagdo em estagios, con-
gressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagéo e outras
iniciativas similares que se realizem no estrangeiro, e os encargos das
mesmas decorrentes, sem prejuizo das competéncias delegadas na ali-
nea b) don.’ 15;

/) Autorizar, nos termos da lei, as deslocagdes em servigo em viatura
propria;

g) Autorizar a concessao de quaisquer abonos, suplementos, comple-
mentos, subsidios e prémios de indole laboral que decorram da lei, de
instrumentos de regulamentag@o coletiva do trabalho, de regulamentos
ou ordens de servigo internos;

h) Autorizar a prestagdo de trabalho suplementar e de trabalho extraor-
dinario, noturno e trabalho em dias de descanso semanal, de descanso
complementar e feriados;





