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 Aviso (extrato) n.º 4680/2013
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequência 
de Procedimento concursal aberto por aviso 10926/2011, publicado no 
Diário da República, 2.ª série, n.º 100, de 24 de maio de 2011, foi cele-
brado contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com efeitos a partir de 17 de setembro de 2012, com a trabalhadora Marta 
Cristina Belmonte Pereira, para o preenchimento de um posto de trabalho 
da carreira/categoria de enfermeiro do mapa de pessoal da Administra-
ção Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./Agrupamento de 
Centros de Saúde da Península de Setúbal II — Seixal -Sesimbra, com 
a remuneração correspondente às 1.ª e 2.ª posições remuneratórias in-
tercalares da respetiva categoria, correspondente a 1.252,71€.

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e 
tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto na alínea a) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de 
setembro.

Para efeitos do disposto no artigo 12.º e 21.º da Lei n.º 12.º A/2008, 
de 27 de fevereiro e no artigo 19.º do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 
22 de setembro, o júri para o período experimental terá a seguinte 
composição:

Presidente: Maria Fernanda Vicente Palma, Enfermeira Chefe.
Vogais efetivos: Maria Júlia Matos Anastácio, Enfermeira Chefe, que 

substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos e Rute Leonor 
Robalo Silva Rego, Enfermeira.

Vogais suplentes: Maria Amélia Conceição Antunes Ferreira Silva, 
Enfermeira Chefe e Rosa Maria Santos Bernardino Amaro, Enfermeira.

18 de março de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo da ARSLVT, I. P., 
Dr. Pedro Emanuel Ventura Alexandre.

206864065 

 Aviso (extrato) n.º 4681/2013
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequência de 
Procedimento concursal aberto por aviso 10926/2011, publicado no Diá-
rio da República, 2.ª série, n.º 100, de 24 de maio de 2011, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
efeitos a partir de 17 de setembro de 2012, com a trabalhadora Ângela 
Marisa Afonso Morais de Carvalho, para o preenchimento de um posto de 
trabalho da carreira/categoria de enfermeiro do mapa de pessoal da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./Agrupamento 
de Centros de Saúde da Península de Setúbal II — Seixal -Sesimbra, com 
a remuneração correspondente à 1.ª posição remuneratória intercalar da 
respetiva categoria, correspondente a 1.201,48€.

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e 
tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto na alínea a) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 
11 de setembro.

Para efeitos do disposto no artigo 12.º e 21.º da Lei n.º 12.º A/2008, 
de 27 de fevereiro e no artigo 19.º do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 
22 de setembro, o júri para o período experimental terá a seguinte 
composição:

Presidente: Maria Fernanda Vicente Palma, Enfermeira Chefe.
Vogais efetivos: Maria Júlia Matos Anastácio, Enfermeira Chefe, que 

substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos e Rute Leonor 
Robalo Silva Rego, Enfermeira.

Vogais suplentes: Maria Amélia Conceição Antunes Ferreira Silva, 
Enfermeira Chefe e Rosa Maria Santos Bernardino Amaro, Enfermeira.

18 de março de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo da ARSLVT, I. P., 
Dr. Pedro Emanuel Ventura Alexandre.

206864495 

 Aviso (extrato) n.º 4682/2013
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de Procedimento concursal aberto por aviso 10926/2011, publicado 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 100, de 24 de maio de 2011, foi 
celebrado contrato de trabalho em funções públicas por tempo inde-
terminado, com efeitos a partir de 17 de setembro de 2012, com a 
trabalhadora Sandra Cristina Sendim Monteiro Martins, para o preen-
chimento de um posto de trabalho da carreira/categoria de Enfermeiro 
do mapa de pessoal da Administração Regional de Saúde de Lisboa e 
Vale do Tejo, I. P./Agrupamento de Centros de Saúde da Península de 
Setúbal II — Seixal -Sesimbra, com a remuneração correspondente à 
1.ª a 2.ª posição remuneratória intercalar da respetiva categoria, cor-
respondente a 1.369,03€.

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e 
tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto na alínea a) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 
de setembro.

Para efeitos do disposto no artigo 12.º e 21.º da Lei n.º 12.º A/2008, 
de 27 de fevereiro e no artigo 19.º do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 
22 de setembro, o júri para o período experimental terá a seguinte 
composição:

Presidente: Maria Fernanda Vicente Palma, Enfermeira Chefe.
Vogais efetivos: Maria Júlia Matos Anastácio, Enfermeira Chefe, que 

substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos e Ana Paula 
Oliveira Pereira, Enfermeira.

Vogais suplentes: Maria Amélia Conceição Antunes Ferreira Silva, 
Enfermeira Chefe e Francelina Conceição Cruz, Enfermeira.

18 de março de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr. Pedro Emanuel Ventura Alexandre.

206863782 

 Aviso (extrato) n.º 4683/2013
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequência de 
Procedimento concursal aberto por aviso 10926/2011, publicado no Diá-
rio da República, 2.ª série, n.º 100, de 24 de maio de 2011, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
efeitos a partir de 17 de setembro de 2012, com a trabalhadora Aurora 
Gracinda Bento Ramos, para o preenchimento de um posto de trabalho 
da carreira/categoria de enfermeiro do mapa de pessoal da Adminis-
tração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./Agrupamento 
de Centros de Saúde da Península de Setúbal II — Seixal -Sesimbra, 
com a remuneração correspondente à 1.ª e 2.ª posições remuneratórias 
intercalares da respetiva categoria, correspondente a 1.252,71€.

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e tem a 
duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo disposto 
na alínea a) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro.

Para efeitos do disposto no artigo 12.º e 21.º da Lei n.º 12.º A/2008, 
de 27 de fevereiro e no artigo 19.º do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 de 
setembro, o júri para o período experimental terá a seguinte composição:

Presidente: Maria Fernanda Vicente Palma, Enfermeira Chefe.
Vogais efetivos: Maria Júlia Matos Anastácio, Enfermeira Chefe, que 

substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos e Ana Paula 
Oliveira Pereira, Enfermeira.

Vogais suplentes: Maria Amélia Conceição Antunes Ferreira Silva, 
Enfermeira Chefe e Francelina Conceição Cruz, Enfermeira.

18 de março de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo da ARSLVT, 
I. P., Dr. Pedro Emanuel Ventura Alexandre.

206864016 

 Aviso (extrato) n.º 4684/2013
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da Lei 

n.º 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se público que, na sequência de 
Procedimento concursal aberto por aviso 10926/2011, publicado no Diá-
rio da República, 2.ª série, n.º 100, de 24 de maio de 2011, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
efeitos a partir de 17 de setembro de 2012, com a trabalhadora Lívia de 
Lurdes Cardita Baptista, para o preenchimento de um posto de trabalho 
da carreira/categoria de enfermeiro do mapa de pessoal da Administra-
ção Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./Agrupamento de 
Centros de Saúde da Península de Setúbal II — Seixal-Sesimbra, com 
a remuneração correspondente à 1.ª posição remuneratória intercalar da 
respetiva categoria, correspondente a 1.201,48 €.

O período experimental inicia-se com a celebração do contrato e 
tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto na alínea a) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei n.º 59/2008, de 11 
de setembro.

Para efeitos do disposto no artigo 12.º e 21.º da Lei n.º 12.º A/2008, 
de 27 de fevereiro e no artigo 19.º do Decreto-Lei n.º 248/2009, de 22 de 
setembro, o júri para o período experimental terá a seguinte composição:

Presidente: Maria Fernanda Vicente Palma, Enfermeira Chefe.
Vogais efetivos: Maria Júlia Matos Anastácio, Enfermeira Chefe, que 

substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos e Ana Paula 
Oliveira Pereira, Enfermeira.

Vogais suplentes: Maria Amélia Conceição Antunes Ferreira Silva, 
Enfermeira Chefe e Francelina Conceição Cruz, Enfermeira.

18 de março de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Pedro 
Emanuel Ventura Alexandre.

206864632 




