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entrevistado, nomeadamente relacionados com a capacidade de comu-
nicagdo e de relacionamento interpessoal.

22 — A Avaliagao Curricular, com uma ponderagao de 70 % na valo-
racdo final, sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragio
até as centésimas, sendo a classifica¢do obtida através da média arit-
mética ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar, onde sdo
considerados como assumindo maior relevancia para o posto de trabalho
a ocupar: habilitagdo académica ou nivel de qualificagdo certificado
pelas entidades competentes; formagdo profissional, considerando-se
as areas de formacdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio da fungao;
experiéncia profissional com incidéncia sobre a execugio de atividades
inerentes ao posto de trabalho e o grau de complexidade das mesmas;
avalia¢@o do desempenho relativa ao Gltimo periodo, ndo superior a trés
anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribui¢do, competéncia
ou atividade idénticas as do posto de trabalho a ocupar.

23 — A Prova de Conhecimentos tedrico-pratica, com uma pon-
deragdo de 70 % na valoragdo final, sera expressa numa escala de 0 a
20 valores, com valoragdo até as centésimas, visa avaliar os conheci-
mentos académicos e ou profissionais e as competéncias técnicas dos
candidatos necessarias ao exercicio das fungdes do posto de trabalho a
ocupar e incide sobre o seguinte programa:

Demonstracdo de conhecimentos sobre o regime de funcionamento
das autarquias locais (lei n.° 169/99, de 18 de setembro, alterada e re-
publicada pela lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro); estatuto disciplinar
dos trabalhadores que exercem fungdes publicas (aprovado pela lei
n.° 58/2008, de 09 de setembro); regime de contrato de trabalho em
fungdes puiblicas (aprovado pela lei n.° 59/2008, de 11 de setembro),
revestindo natureza oral;

Execucdo de um trogo de rede de aguas, revestindo natureza ex-
clusivamente pratica. Duragdo global da prova (parte tedrica e parte
pratica) — noventa minutos.

24 — A Entrevista Profissional de Sele¢@o, com a duragdo maxima de
15 minutos, sera avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado,
Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem,
respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, visando
avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e os
aspetos comportamentais, evidenciados durante a interag@o estabelecida
entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados
com a capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

25 — A ordenacao final (OF) dos candidatos que completem o pro-
cedimento resultara da média aritmética ponderada das classificagdes
quantitativas dos métodos de selegdo, a qual sera expressa na escala de
0 a 20 valores, aplicando-se a seguinte formula:

OF = (AC % 70 %) + (EPS * 30 %)

ou
OF = (PCTP x 70 %) + (EPS x 30 %)

em que:

OF = Ordenagao final;

AC = Avaliagio Curricular;

PCTP = Prova de Conhecimentos tedrico-pratica;
EPS = Entrevista Profissional de Selegao.

26 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos
métodos de selegdo equivale a desisténcia do concurso, sendo também
excluidos do procedimento os candidatos que tenham obtido uma valo-
ragdo inferior a 9,5 valores num dos métodos de seleg@o, nao lhes sendo
aplicado o método seguinte.

27 — Em situagdes de igualdade de valorizagio, aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

28 — Nos termos da alinea #) do n.° 3, do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, os candidatos tém acesso as atas do
juri, onde constam os parametros de avaliagdo e respetiva ponderagao
de cada um dos métodos de selecdo a utilizar, a grelha classificativa e o
sistema de valoracéo final do método, desde que as solicitem.

29 — Excluséo e notificagdo de candidatos:

29.1 — De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.°, os can-
didatos excluidos serdo notificados por uma das formas previstas nas
alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, para a realizagdo da audiéncia dos interessados nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

29.2 — Os candidatos admitidos serdo convocados, através de noti-
ficagdo do dia, hora e local para a realizagdo dos métodos de selegao,
nos termos previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas nas
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alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro.

29.3 — A publicacdo dos resultados obtidos em cada método de
selegdo intercalar é efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente,
afixada em local visivel e piiblico das instala¢des da Camara Municipal
de Carregal do Sal e disponibilizada na sua pagina eletronica. Os candi-
datos aprovados em cada método s@o convocados para a realizagdo do
método seguinte através de notificagao, por uma das formas previstas nas
alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro.

29.4 — A publicitagdo da relagdo de candidatos e da lista de ordena-
¢do final sera feita nos termos dos artigos 29.°, 33.° e 34.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

29.5 — A lista unitéria de ordenagao final, ap6és homologacao, ¢
publicada na 2.? série do Didrio da Republica, afixada em local visivel
e publico das instalagdes da entidade e disponibilizada na respetiva
pagina eletronica.

30 — O Juri tera a seguinte constituigdo:

Presidente — Telmo Neves Lopes, Vereador;

Vogais efetivos — Luis Alberto Ribeiro de Figueiredo, Chefe de
Divisao de Obras Municipais e Ambiente, que substituira o presidente
nas suas faltas e impedimentos, e Ricardo Miguel dos Santos Nunes,
Técnico Superior, ambos trabalhadores da Camara Municipal de Car-
regal do Sal.

Vogais suplentes — Anténio Manuel Ribeiro, Chefe de Divisdo de
Administragao Geral e Maria Fernanda dos Santos Ribeiro, Técnica Su-
perior, ambos trabalhadores da Camara Municipal de Carregal do Sal.

31 — Periodo experimental — conforme artigo 76.°da Lein.® 59/2008,
11 de setembro.

32 — Em cumprimento da alinea /), do artigo 9.° da Constituigdo
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade e oportu-
nidade entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao.

33 — Aplicam-se aos procedimentos as disposi¢des do Decreto-Lei
n.°29/2001, de 3/2, nomeadamente os artigos 3.° ¢ 6.° do citado di-
ploma. Os candidatos devem declarar no requerimento de admissdo,
sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de
deficiéncia e os meios de comunicagdo/expressio a utilizar no processo
de seleg@o, nos termos do diploma supramencionado.

34 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente aviso sera publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.° dia 1til seguinte a
presente publicacdo no Didrio da Republica, na pagina eletronica da
Camara Municipal de Carregal do Sal e por extrato, no prazo maximo
de trés dias tteis, contados da mesma data num jornal de expansdo
nacional.

28 de fevereiro de 2013. — O Presidente da Camara, Atilio dos
Santos Nunes.
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MUNICIPIO DE CELORICO DE BASTO

Regulamento n.° 125/2013

Projeto de Regulamento dos Horarios de Funcionamento
dos Estabelecimentos de Venda ao Piblico
e de Prestacio de Servicos no Concelho de Celorico de Basto

Joaquim Monteiro da Mota e Silva, Presidente da Camara Municipal
da Celorico de Basto, no uso da competéncia que lhe ¢ conferida pela
alinea a), do n.° 7, do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro,
na redagdo introduzida pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, faz saber
e tornar publico:

1.° Ter sido aprovado pela camara municipal em reunido realizada no
dia 18 de margo de 2013, o Projeto de Regulamento dos Horarios de
Funcionamento dos estabelecimentos de Venda ao Publico ¢ de Prestacdo
de Servigos no Concelho de Celorico de Basto.

2.° O referido Projeto de Regulamento encontra -se disponivel para
consulta na Secgdo de Taxas e Licengas, da Divisdo Administrativa
de Gestao e Finangas, e no site institucional do Municipio (www.mun-
-celoricodebasto.pt), pelo prazo de 30 dias a contar da publicagdo no
Diario da Republica, para efeitos de apreciagdo publica, nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, com a
nova redagdo que lhe foi dado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro,
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podendo os interessados dirigir por escrito, a esta Cadmara Municipal, as
suas sugestdes ou reclamagdes, no prazo antes referido.

3.° Se ap6s o decurso do periodo de audiéncia dos interessados e
discussdo publica, ndo tiver havido dedug@o de sugestdes por parte dos
interessados, considerar-se-a o documento definitivamente aprovado.

4.° Registando-se sugestdes por parte dos interessados, devem as
mesmas ser postas a consideracdo e analise da cdmara municipal com
vista ao seu eventual acolhimento.

5.° Posteriormente, devera a proposta de Regulamento ser remetida a
Assembleia Municipal, para ulterior aprovagao nos termos do disposto
na alinea @) don.° 2 do artigo 53.° da Lein.® 169/99, de 18 de setembro,
na redagdo introduzida pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro.

6.° Em caso de aprovacdo pela Assembleia Municipal, promover a
sua publica¢do nos termos legais.

7.° As disposigdes que pressuponham a existéncia do «Balcdo do
Empreendedor» apenas entrardo em vigor na data da sua entrada em
funcionamento.

8.° Para conhecimento geral publica-se o presente Edital e outros de
igual teor, que vai também ser afixado no atrio do edificio dos Pagos do
Concelho e em todos os edificios sede das Juntas de Freguesia.

19 de margo de 2013. — O Presidente da Camara Municipal,
Dr. Joaquim Monteiro da Mota e Silva.

Projeto de Regulamento dos Horarios de Funcionamento
dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Prestagao
de Servigos no Concelho de Celorico de Basto

Nota Justificativa

O regime dos horarios de funcionamento dos estabelecimentos de
venda ao publico e de prestagdo de servigos em vigor no concelho de
Celorico de Basto foi estabelecido pelo Decreto-Lein.° 48/96, de 15 de
maio, e demais legislacdo complementar.

A entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 111/2010, de 15 de outubro,
que veio modificar o regime dos horarios de funcionamento das grandes
superficies comerciais e impor a elaboragdo ou alteragdo dos regula-
mentos municipais sobre a matéria, em conformidade com o disposto
no citado diploma legal, harmonizando-se, assim, a regulamentagdo
municipal com a diversa legislagdo conexa que regula o funcionamento
de estabelecimentos com horarios diferenciados dos previstos no Decreto-
-Lei n.° 48/96, de 15 de maio.

Em 2011, com a iniciativa «Licenciamento Zeroy, destinada a reduzir
encargos administrativos sobre os cidaddos e as empresas, por via da
eliminagdo de licengas, autorizagdes, vistorias e condicionamentos
prévios, pretendeu-se desmaterializar procedimentos administrativos e
modernizar a forma de relacionamento da Administragdo com os cida-
daos e empresas, concretizando desse modo as obrigacdes decorrentes
da Diretiva n.° 2006/123/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de
12 de dezembro, que foi transposta para a ordem juridica interna pelo
Decreto-Lein.° 92/2010, de 26 de julho, interessando proceder a revisdo
de varios regulamentos municipais, entre os quais, o0 Regulamento dos
Horarios de Funcionamento dos Estabelecimentos de Venda ao Publico
e de Prestagdo de Servigos do Municipio de Celorico de Basto.

O presente Projeto de Regulamento dos Horarios de Funcionamento
dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Prestagao de Servigos no
Concelho de Celorico de Basto tem como diplomas e normas habilitantes
os artigos 112.°, n.° 8 e 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa,
a alinea @) do n.° 2 do artigo 53.°, a alinea a), do n.° 6 ¢ a alinea a) do
n.° 7 do artigo 64.° da Lein.° 169/99, de 18 de setembro, com a redagio
introduzida pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro e pela Lei n.° 67/2007,
de 31 de dezembro, ¢ ainda o artigo 4.°, n.° 1 do Decreto -Lei n.° 48/96,
de 15 de maio, alterado pelo Decreto -Lei n.° 126/96, de 10 de agosto,
pelo Decreto -Lei n.° 216/96, de 20 de novembro e pelo Decreto-Lei
n.° 111/2010, de 15 de outubro, e pelo Decreto -Lei n.° 48/2011 de 1 de
abril, alterado pelo Decreto -Lein.® 141/2012, de 11 de julho, e a Portaria
n.° 131/2011, de 4 de abril e Portaria n.® 239/2011, de 21 de junho.

CAPITULO I

Artigo 1.°
Ambito e objeto
O presente Regulamento define o regime de fixagdo dos horarios de
funcionamento dos estabelecimentos de venda ao publico e de prestagdo

de servigos, incluindo aqueles inseridos em centros comerciais, locali-
zados no Municipio de Celorico de Basto.
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Artigo 2.°
Duracéo do trabalho

A duragio semanal e diaria do trabalho estabelecida na lei, em instru-
mento de regulamentag@o coletiva de trabalho ou em contrato individual
de trabalho sera sempre respeitada, independentemente da classificagdo
dos estabelecimentos ou dos seus periodos de funcionamento.

CAPITULO IT
Regime de horario de funcionamento

Artigo 3.°
Periodo de funcionamento

Para efeitos de aplicacdo do presente regulamento, entende-se por
periodo de funcionamento o intervalo de tempo diario, durante o qual
o estabelecimento pode exercer a sua atividade.

Artigo 4.°
Atendimento fora do periodo de funcionamento

1 — Fora do horario de funcionamento autorizado ndo podem aceder
ou permanecer clientes no estabelecimento, devendo o responsavel
manter encerrada a porta de entrada do estabelecimento, ndo permitindo
0 acesso a nenhum cliente apds os limites fixados, e adotar as medidas
necessarias para concluir com a maior brevidade o atendimento iniciado
antes da hora de encerramento, quando for caso disso, o qual ndo podera
ultrapassar os trinta minutos.

2 — E permitido o acesso de terceiros, antes ou depois do horario de
funcionamento, para fins exclusivos e comprovados de abastecimento do
estabelecimento, ndo podendo essa atividade por em causa o descanso
e o repouso dos cidaddos.

3 — No caso de incumprimento do disposto no n.° 1, considera -se,
para efeitos sancionatorios, que o estabelecimento se encontra em fun-
cionamento fora do horario autorizado.

Artigo 5.°
Classificaciio e limites de funcionamento dos estabelecimentos

Para efeitos de fixagao dos respetivos periodos de abertura e de fun-
cionamento, os estabelecimentos comerciais objeto do presente Regu-
lamento classificam-se em seis grupos.

1 — Estabelecimentos do 1.° grupo:

Integram o primeiro grupo, todos os estabelecimentos de comércio de
bens, de prestacdo de servigos e ou de armazenagem que ndo se incluam
Nnos grupos previstos nos numeros seguintes.

2 — Estabelecimentos do 2.° grupo:

Integram o segundo grupo, os seguintes estabelecimentos:

a) Cafés, cervejarias, tabernas, pastelarias, confeitarias, cafetarias,
casas de cha, gelatarias, com ou sem venda de pao quente;

b) Restaurantes, marisqueiras, casas de pasto, pizzarias, eat drivers,
take away, fast food, snack -bar e self-service com ou sem fabrico
proprio;

¢) Lojas de conveniéncia;

d) Ciber-cafés

e) Saldo de jogos;

/) Cinemas, teatros;

2) Outros estabelecimentos, similares aos referidos nas alineas an-
teriores.

3 — Estabelecimentos do 3.° grupo:
Integram o terceiro grupo, os seguintes estabelecimentos:

a) As discotecas, clubes noturnos, cabarets, boites, dancing, casas de
fado, Bares, pubs e outros estabelecimentos afins, cuja atividade principal
seja a venda de bebidas alcoodlicas ou espirituosas;

b) Outros estabelecimentos analogos devidamente classificados pela
Céamara Municipal ou por entidade legalmente competente, sempre que
proporcionem espetaculos e /ou locais para dancar.

4 — Estabelecimentos do 4.° grupo:
Integram o quarto grupo, os seguintes estabelecimentos:

a) Estabelecimentos hoteleiros e meios complementar de alojamento tu-
ristico e seus similares, quando integrados num estabelecimento turistico;

b) Parques de campismo;

¢) Clinicas, centros médicos e ou de enfermagem;

d) Lares de idosos;

e) Farmacias, devidamente escaladas, segundo a legislagdo aplicavel;
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f) Postos de abastecimento de combustiveis, lubrificantes e estagdes
de servigo;

g) Parques de estacionamento;

h) Estabelecimentos das agéncias funerarias e das associagdes mutu-
alistas afetos a atividade funeraria;

i) Estabelecimentos comerciais situados em estacdes e terminais
rodoviarios, ferroviarios, aéreos e fluviais, bem como em postos abas-
tecedores de combustivel de funcionamento permanente;

) Outros estabelecimentos comerciais previstos em lei especial.

5 — Estabelecimentos do 5.° grupo:

Integram o quinto grupo os estabelecimentos situados em centros
comerciais, independente do tipo de atividade comercial exercida, exceto
se integrados no sexto grupo.

6 — Estabelecimentos do 6.° grupo:

Integram o sexto grupo os estabelecimentos comerciais, independente
do tipo de atividade comercial exercida, que atinjam uma area de venda
ao publico superior a 1000 m>.

Artigo 6.°
Regime geral de funcionamento

1 — Sem prejuizo do regime especial em vigor para atividades ndo
especificadas no presente Regulamento, as entidades que explorem
estabelecimentos comerciais por este abrangidos, podem escolher para
0s mesmos e consoante 0 grupo em que estejam incluidos, periodos de
abertura e encerramento que ndo ultrapassem os seguintes limites:

a) Primeiro grupo: Entre as 6 e as 24 horas, todos os dias da semana;
b) Segundo grupo: Entre as 7 e as 24 horas, todos os dias da semana;
¢) Terceiro grupo: Entre as 12 e as 4 horas, todos os dias da semana;
d) Quarto grupo: Podem funcionar com carater permanente;

e) Quinto grupo: Entre as 6 e as 24 horas, todos os dias da semana;
/) Sexto grupo: Entre as 6 e as 24 horas, todos os dias da semana.

2 — As lojas de conveniéncia, como tal definidas pela Portaria
n.° 154/96, de 15 de maio, tém de praticar um horario de funcionamento
de, pelo menos, 18 horas por dia.

3 — Podem os titulares da exploracdo dos estabelecimentos comer-
ciais alterar os respetivos horarios de funcionamento, dentro dos limites
fixados no presente artigo, estando, contudo, sujeitos ao procedimento
de mera comunicagdo prévia a submeter através do «Balcdo do Em-
preendedor».

Artigo 7.°
Estabelecimentos mistos

Os estabelecimentos mistos ficam sujeitos a um tnico horario de
funcionamento, em fun¢do da atividade dominante, estabelecido de
acordo com os limites fixados no presente regulamento.

Artigo 8.°
Funcionamento em dias e épocas festivas

1 — A requerimento dos interessados, a Cdmara Municipal pode
autorizar que os estabelecimentos situados em locais onde se reali-
zem arraiais, festividades religiosas, festas populares ou eventos que
o justifiquem, pratiquem horarios diferentes dos fixados no presente
Regulamento enquanto durarem essas festividades.

2 — Os estabelecimentos podem, ainda, praticar horarios diferentes
dos fixados para os respetivos grupos durante a Quadra Natalicia, me-
diante autoriza¢do da Camara Municipal, devendo tal pretensao ser re-
querida pelos interessados até ao dia 31 de Outubro do ano em curso.

Artigo 9.°
Mapa de horario de funcionamento

1 — O titular da exploragao do estabelecimento, ou quem o represente,
deve proceder, no «Balcao do Empreendedor», em simultaneo com a
mera comunicagdo prévia de abertura, 8 mera comunicacdo prévia do
horario de funcionamento, bem como de suas altera¢des, dentro dos
limites previstos no artigo 7.°

2 — De acordo com o disposto na Portaria n.° 239/2011, de 21 de
junho, a mera comunicagao prévia de alteragao ao horario de funciona-
mento dos estabelecimentos sujeitos ao regime de instalagdo e funciona-
mento previsto no artigo 2.° do Decreto -Lein.® 48/2011, de 1 de abril, e
do horario de funcionamento e suas alteragdes dos estabelecimentos ndo
sujeitos ao regime de instalagdo e funcionamento previsto na disposi¢do
atras referida, deve conter:

a) A identificagao do titular da exploragdo do estabelecimento, com
meng¢ao do nome ou firma e do nimero de identificagdo fiscal,
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b) O endereco da sede da pessoa coletiva ou do empresario em nome
individual,

¢) O endereco do estabelecimento ou armazém e o respetivo nome
ou insignia;

d) Declaragdo do titular da exploragdo de que tomou conhecimento
das obrigacdes decorrentes da legislagdo da qual constam os requisitos
que devem observar as instalagdes e equipamentos dos estabelecimentos
comerciais, de prestagdo de servigos e armazéns para o seu funciona-
mento;

e) Codigo de acesso a certidao permanente do registo comercial, caso
se trate de pessoa coletiva sujeita a registo comercial;

f) Horario de funcionamento adotado

3 — O «Balcdo do Empreendedon» ¢ acessivel nos termos do artigo 3.°
do Decreto -Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, conjugado com o disposto
na Portaria n.° 131/2011, de 4 de abril.

4 — Os titulares da exploragdo de estabelecimentos de restauragéo ou
de bebidas, comércio de produtos alimentares, de prestacdo de servigos
com riscos para a saude e seguranca das pessoas, devem proceder a
comunicagdo a que se refere o nimero anterior em simultdneo com a
mera comunicagdo prévia de abertura do estabelecimento, no «Balcao
do Empreendedor».

5 — O titulo comprovativo da mera comunicagao prévia do horario
de funcionamento, bem como das suas alteragdes, corresponde ao com-
provativo eletronico de entrega no «Balcdo do Empreendedor».

6 — Cada estabelecimento deve afixar o respetivo mapa de horario
de funcionamento em local bem visivel do exterior, o qual deve indicar
as horas de abertura e de encerramento diario, bem como as horas de
encerramento temporario do estabelecimento por motivos de descanso
semanal ou interrupgdo temporaria (almogo e ou jantar), se aplicavel.

CAPITULO III

Restricao e alargamento do horario
de funcionamento

Artigo 10.°
Restriciao do horario

1 — A Cémara Municipal pode, por sua iniciativa ou em resultado
do exercicio do direito de petigdo dos cidaddos, ouvidas as autoridades
policiais territorialmente competentes, a Associagdo Empresarial de
Celorico de Basto e a Junta de Freguesia onde o estabelecimento se
situa, restringir os limites fixados no artigo 6.°, a vigorar em todas as
¢épocas do ano ou apenas em épocas determinadas, em casos devidamente
justificados e que se prendam com razdes de seguranga ou de protecdo
da qualidade de vida dos cidaddos, designadamente no que respeita ao
cumprimento do Regulamento Geral do Ruido, aprovado pelo Decreto
-Lein.° 9/2007, de 17 de janeiro.

2 — As entidades consultadas ao abrigo do niimero anterior, devem
pronunciar-se no prazo de 15 dias, a contar da respetiva notificagdo.

3 — Considera-se haver concordancia daquelas entidades com a pro-
posta de restri¢do do horario, se a respetiva prontincia ndo for recebida
dentro do prazo fixado no niimero anterior.

4 — Apreciado o pedido e consultadas as entidades competentes nos
termos dos niimeros anteriores, sera elaborado, pelo servigo municipal
competente, um relatério com proposta de decisdo, considerados os
principios da proporcionalidade e prossecucdo do interesse publico, a
submeter a Camara Municipal, ou a quem esta delegar.

5 — A decis@o de restrigdo do horario de funcionamento deve ser
precedida de audiéncia dos interessados, nos termos do Codigo do
Procedimento Administrativo.

6 — A decisdo de restri¢ao determina a substitui¢ao, pelo titular da
exploragdo do estabelecimento, do mapa de horario de funcionamento,
por mapa contendo o novo horario.

Artigo 11.°
Alargamento do horario

1 — A Camara Municipal pode, ouvidas as autoridades policiais
territorialmente competentes, a Associagdo Empresarial de Celorico de
Basto e a Junta de Freguesia onde o estabelecimento se situa, alargar
os limites fixados no artigo 6.°, a vigorar em todas as épocas do ano ou
apenas em épocas determinadas, desde que se encontrem preenchidos
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) O pedido seja devidamente fundamentado, por razdes de ordem
turistica, cultural ou outra;

b) O alargamento do horario nao constitua, comprovadamente, motivo
perturbador da seguranca, tranquilidade e repouso dos cidadaos;
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¢) Nao desrespeita as caracteristicas socioculturais e ambientais da
zona, bem como as condig¢des de circulacdo e estacionamento.

2 — O requerimento de alargamento do horario de funcionamento
para além dos limites fixados no artigo 6.°, deve ser formulado pelo
titular da explorag@o do estabelecimento, ou quem o represente, diri-
gido ao Presidente da Cadmara Municipal, nao podendo este pedido ser
submetido através do «Balcdo do Empreendedor», e conter os seguintes
elementos:

a) Identificagdo do requerente, incluindo o domicilio ou sede;
b) Localizagdo do respetivo estabelecimento;

¢) Indicagao do horario pretendido;

d) Fundamentos para justificagdo do alargamento.

3 — O requerimento a que refere o nimero anterior deve ser acom-
panhado dos seguintes elementos instrutorios:

a) Fotocopia do cartdo de pessoa coletiva ou, no caso de empresario
em nome individual, do bilhete de identidade ou cartdo de cidadao;

b) Relatorio de avaliagdo acustica, comprovativo do cumprimento do
Regulamento Geral do Ruido, sempre que o pedido respeite a estabele-
cimento localizado em zona predominantemente habitacional.

4 — Caso o requerimento inicial ndo seja acompanhado de documento
instrutorio indispensavel e cuja falta ndo possa ser oficialmente suprida,
os servicos devem notificar o interessado para, no prazo de 10 dias,
corrigir ou completar o pedido, sob pena de rejei¢do liminar.

5 — As entidades consultadas ao abrigo do n.° 1 do presente artigo,
devem pronunciar-se no prazo de 15 dias, a contar da respetiva noti-
ficagdo.

6 — Considera-se haver concordancia daquelas entidades com a
proposta de alargamento do horario, se a respetiva pronuncia nao for
recebida dentro do prazo fixado no nimero anterior.

7 — Apreciado o pedido e consultadas as entidades competentes nos
termos dos numeros anteriores, sera elaborado pelo servigo municipal
competente, um relatorio com proposta de decisdo a submeter a Camara
Municipal, ou a quem esta delegar.

8 — Do alargamento a que se refere a alinea b), do n.° 1, ndo pode
resultar um horario continuo de vinte e quatro horas.

9 — A decisdo de alargamento deve ser precedida de audiéncia dos
interessados, nos termos do disposto no Codigo do Procedimento Ad-
ministrativo.

10 — A decisao de alargamento determina a substitui¢ao, pelo titular
da exploragao do estabelecimento, do mapa de horario de funcionamento,
por mapa contendo o novo horério.

11 — A decisao de alargamento de horario pode ser revogada pela
Camara Municipal, a todo o tempo, quando se verifique a alteragao de
qualquer dos requisitos que a determinaram.

Artigo 12.°

Taxas

Pelo alargamento do horario de funcionamento ¢ devida a taxa prevista
no Regulamento de Liquidagdo e Cobrancga de Taxas e Outras Receitas
Municipais.

CAPITULO IV
Fiscalizacio e sancdes

Artigo 13.°
Fiscalizacio

Sem prejuizo das competéncias atribuidas por lei a outras entidades,
compete a Camara Municipal a fiscalizagdo do cumprimento do disposto
no presente Regulamento.

Artigo 14.°
Contraordenagoes
1 — Sé&o puniveis como contraordenacao:

a) A falta de mera comunicagdo prévia do horario de funciona-
mento;

b) A falta de mera comunicagio prévia de alteragdo do horario de
funcionamento;

¢) A falta da afixagdio, em local bem visivel do exterior, do respetivo
mapa de horario de funcionamento;

d) O funcionamento do estabelecimento fora do horario estabele-
cido.
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2 — A contraordenagdo prevista nas alineas a), b) e ¢) do numero
anterior, ¢ punivel com coima graduada de €150 a €450, para pessoas
singulares, e de €450 a €1500, para pessoas coletivas.

3 — A contraordenacgdo prevista na alinea d) do n.° 1, € punivel com
coima graduada de €250 a €3740, para pessoas singulares, e de €2500
a €25000, para pessoas coletivas.

4 — A instrugdo dos processos de contraordenag@o, bem como a
aplicac@o das coimas e de sangdes acessorias, competem ao Presidente
da Camara Municipal.

5 — O produto da aplicagdo das coimas referidas no presente artigo
reverte para o Municipio.

Artigo 15.°
Sancio acessoria

Em caso de reincidéncia e quando a culpa do agente e a gravidade da
infragdo o justifique, para além das coimas previstas no artigo anterior,
pode ser aplicada a sangdo acessoria de encerramento do estabeleci-
mento durante um periodo ndo inferior a trés meses e ndo superior a
dois anos.

CAPITULO V
Disposic¢oes finais

Artigo 16.°
Delegagio e subdelegacio de competéncias

1 — As competéncias neste Regulamento conferidas &8 Camara Mu-
nicipal podem ser delegadas no seu Presidente, com faculdade de sub-
delegacdo nos vereadores.

2 — As competéncias neste Regulamento cometidas ao Presidente da
Céamara Municipal podem ser delegadas nos vereadores, com faculdade
de subdelegagdo nos dirigentes dos servicos municipais.

Artigo 17.°
Dividas e omissoes

Os casos omissos e as dividas suscitadas na interpretacao e aplicagdo
do presente Regulamento, que ndo possam ser resolvidas pelo recurso aos
critérios legais de interpreta¢do e integragdo de lacunas, sdo decididos
pela Camara Municipal.

Artigo 18.°
Norma revogatoria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento ¢ revogado o
Regulamento dos Periodos de Abertura e Funcionamento dos Estabele-
cimentos de Venda ao Publico e de Prestacdo de Servigos no concelho de
Celorico de Basto, publicado pelo Edital n.° 94/97 de 6 de outubro.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia util
seguinte apos a sua publica¢@o nos termos legais.

2 — As disposigdes que pressuponham a existéncia do «Balcdo do
Empreendedor» apenas entrardo em vigor na data da sua entrada em
funcionamento.
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MUNICIPIO DE CHAVES

Aviso n.° 4653/2013

Jodo Gongalves Martins Batista, Presidente da Camara Municipal de
Chaves, torna publico, nos termos previstos don.° 1 en.® 4, do artigo 13.°
do Regime Juridico da Reabilitagdo Urbana (RJRU), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro, na redagdo dada pela Lei
n.°32/2012, de 14 de agosto, que, por deliberacao do 6rgdo executivo
camarario tomada em reunido ordindria realizada no dia 21 de janeiro
de 2013, devidamente sancionada pelo 6rgéo deliberativo municipal,
em sua sessdo ordinaria realizada no dia 27 de fevereiro de 2013, foi
aprovada por unanimidade a “Delimitacdo da Area de Reabilita¢do
Urbana do Centro Historico de Chaves”, conforme Planta que se anexa
ao presente Aviso.





