
Diário da República, 2.ª série — N.º 57 — 21 de março de 2013  10185

 MUNICÍPIO DE GONDOMAR

Aviso n.º 4140/2013
Para os efeitos do disposto na alínea b) do n.º 1 e 2 do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna  -se público que foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, su-
jeito a período experimental de 120 dias (para trabalhadores integrados na 
carreira de assistente técnico) e 180 dias (para trabalhadores integrados 
na carreira de técnico superior), e conforme o disposto no artigo 76.º do 
RCTFP, conjugado com a cláusula 6.ª do Acordo coletivo de trabalho 
n.º 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de extensão n.º 1 -A/2010, 
de 2 de março, com os seguintes trabalhadores:

Cármen Manuela Moreira Ribeiro, Ricardo José Sousa Teixeira, 
Dr. Rui Filipe Silva Mendonça Pereira, Sérgio Leandro Macedo Ro-
drigues, e Tânia Patrícia Lemos Sousa, para a carreira e categoria de 
Técnico Superior, 2.ª posição remuneratória, nível 15, correspondente 
a 1.201,48 €, com efeitos a 1/3/2013, e foi constituído o seguinte júri 
para o período experimental dos trabalhadores supracitados:

Presidente — Dr. Joaquim Jaime Costa Castro Sousa, Chefe de Divisão.
Vogais efetivos — Dr.ª Otília Paula Moura Castro, Chefe de Divi-

são, em regime de substituição, que substituirá o presidente nas suas 
faltas ou impedimentos, e a Dr.ª Diana Costa Lima Monteiro Bulhosa, 
Técnico Superior.

Vogais suplentes — Dr.ª Paula Cristina Fontes Santos Mendes, Chefe 
de Divisão, em regime de substituição, e a Dr.ª Ângela Conceição Vieira 
Pereira, Técnica Superior.

Andreia Maria Gonçalves da Mota, Ana Carolina de Castro Carvalho, 
Lassalete do Rosário de Freitas Cristóvão, e Maria do Céu Soares de 
Sousa para a carreira e categoria de Assistente Técnico, 1.ª posição 
remuneratória, nível 5, correspondente à remuneração de 683,13 €, 
com efeitos a 1/03/2013, e foi constituído o seguinte júri para o período 
experimental das trabalhadoras supracitadas:

Presidente — Dr.ª Liliana Miguel Pires, Chefe de Divisão, em regime 
de substituição.

Vogais efetivos — Dr.ª Iva Carla Vieira Rodrigues Ferreira, Chefe 
de Divisão, em regime de substituição, que substituirá o presidente nas 
suas faltas ou impedimentos, e o Dr. Rui Abel Rio Ramos, Assistente 
Técnico.

Vogais suplentes — Dr.ª Paula Cristina Fontes Santos Mendes, Chefe 
de Divisão, em regime de substituição, e a Dr.ª Ângela Conceição Vieira 
Pereira, Técnica Superior.

Carla Sofia Monteiro Gonçalves Lopes, para a carreira e categoria de 
Técnico Superior, 2.ª posição remuneratória, nível 15, correspondente 
a 1.201,48 €, com efeitos a 11/3/2013:

Presidente — Dr. Fernando Paulo Ribeiro de Sousa, Vereador.
Vogais efetivos — Dr.ª Otília Paula Moura Castro, Chefe de Divi-

são, em regime de substituição, que substituirá o presidente nas suas 
faltas ou impedimentos, e a Dr.ª Diana Costa Lima Monteiro Bulhosa, 
Técnica Superior.

Vogais suplentes — Dr.ª Paula Cristina Fontes Santos Mendes, Chefe 
de Divisão, em regime de substituição, e a Dr.ª Ângela Conceição Vieira 
Pereira, Técnica Superior.

11 de março de 2013. — Por delegação do Presidente da Câmara, a 
Diretora Municipal, Dr.ª Maria Germana de Sousa Rocha.

306826238 

 MUNICÍPIO DE GRÂNDOLA

Aviso n.º 4141/2013
O aviso n.º 2383/2013, publicado no Diário da República, 2.ª série, 

n.º 34, de 18 de fevereiro de 2013, referente à consolidação da mobilidade 
interna, na categoria, do trabalhador Gonçalo Valentim Gomes, detentor 
da carreira/categoria de Técnico Superior na Desporto, no Instituto do 
Desporto e Juventude, I. P., com produção de efeitos a partir de 1 de 
março de 2013, deverá ser considerado sem efeito, uma vez que não se 
encontram ainda reunidos os pressupostos que permitam a consolidação 
da mobilidade e a consequente saída do trabalhador do mapa de pessoal 
do Município de Grândola, mantendo-se no imediato a relação jurídica 
de emprego público com este Município.

5 de março de 2013. — A Presidente da Câmara, Graça Guerreiro 
Nunes.

306809852 

 MUNICÍPIO DE LISBOA

Aviso n.º 4142/2013
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 e do n.º 2 do ar-

tigo 37.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, 
na sequência da autorização do regresso de licença sem remuneração 
de longa duração concedida por despacho da vereadora de Recursos 
Humanos, Dr.ª Maria João Sanches de Azevedo Mendes, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com 
o trabalhador José Manuel Ferreira Salgueiro para o exercício de funções 
inerentes à categoria de técnico superior (Engenharia Civil) da carreira 
de técnico superior, com a remuneração mensal ilíquida de € 1012,68, 
correspondente ao posicionamento entre a 1.ª e 2.ª posição remuneratória 
da categoria de técnico superior e entre o nível remuneratório 11 e 15 
da tabela remuneratória única dos trabalhadores que exercem funções 
públicas, com efeitos a partir de 8 de março de 2013.

11 de março de 2013. — O Diretor do Departamento de Gestão de 
Recursos Humanos, João Pedro Contreiras (competência subdelega-
da — despacho n.º 3/DMRH/11, de 27 de julho de 2011, publicado 
no 1.º suplemento ao Boletim Municipal n.º 911, de 4 de agosto de 
2011).

306820543 

 Aviso n.º 4143/2013

Equiparação a Bolseiro
Para os devidos efeitos se torna público que por despacho da 

Sra. Diretora Municipal de Recursos Humanos, foram autorizadas as 
concessões de Equiparação a Bolseiro de:

Ana Luísa Costa Mascarenhas Veloso, técnica superior (arquiteta), 
pelo período de um ano, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2013.

Aurora Alexandrina Vieira Almada e Santos, técnica superior (histó-
ria), pelo período de um ano, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2013.

Diana de Sousa Del -Negro, técnica superior (arquiteta), pelo período 
de um ano, com efeitos a partir de 29 de janeiro de 2013.

Filipa Viegas Serpa dos Santos, técnica superior (urbanismo e 
planeamento), pelo período de um ano, com efeitos a partir de 1 de 
fevereiro de 2013.

Sandra Maria da Cunha Pires, técnica superior (história), pelo período 
de um ano, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2013.

13 de março de 2013. — O Diretor de Departamento, João Pedro 
Contreiras.

306827275 

 Aviso n.º 4144/2013

Licenças sem remuneração
Para os devidos efeitos se torna público que por despacho da Sra. 

Vereadora de Recursos Humanos Dra. Maria João Azevedo Mendes, 
foram deferidas as licenças sem remuneração de:

Andreia Correia Calado, Assistente Técnica (área administrativa), 
com efeitos a partir de 31 de dezembro de 2012.

Filipe Alexandre Vieira de Almeida Paiva, Assistente Operacional 
(cantoneiro de limpeza), com efeitos a partir de 1 de novembro de 
2012.

João Manuel Simas Gago da Câmara, Técnico Superior (arquiteto), 
com efeitos a partir de 4 de fevereiro de 2013.

João Paulo Melim Teixeira Mendes e Teixeira, Técnico Superior 
(urbanismo e planeamento), com efeitos a partir de 7 de novembro de 
2012.

Marta Luísa da Silva Borges Pires, técnica superior (psicologia), com 
efeitos a partir de 15 de janeiro de 2013.

Tiago Alexandre Martinho Matias, Bombeiro Sapador, com efeitos a 
partir de 31 de janeiro de 2013.

13 de março de 2013. — O Diretor de Departamento, João Pedro 
Contreiras.

306827137 

 Aviso n.º 4145/2013

Denúncia do contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado

Para os devidos efeitos se torna público que por despacho do di-
retor de Departamento de Recursos Humanos, foram autorizadas as 




