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da Costa e Silva, com efeitos a 28 de dezembro de 2012, na carreira e 
categoria de Assistente Técnico, com a remuneração correspondente à 
1.ª posição remuneratória da categoria e ao 5.º nível remuneratório da 
tabela remuneratória única.

2 de janeiro de 2013. — O Presidente da Câmara Municipal, Armindo 
B. A. Costa, arq.

306758911 

 Aviso n.º 2987/2013

Procedimento concursal comum para preenchimento de 6 postos de 
trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, relacionados 
com a área de atividade de Arquitetura, na modalidade de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, adaptada à administração autárquica 
pelo Decreto -Lei n.º 209/2009, de 3 de setembro, torna -se público que, 
por meu despacho de 27 de dezembro de 2012, face à reserva de recru-
tamento interna resultante do procedimento concursal supra referido, 
aberto por aviso n.º 11504/2011, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 100, de 24 de maio de 2011, retificado pela declaração de 
retificação n.º 1305/2011, publicada no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 161, de 23 de agosto de 2011, conforme a lista unitária de ordenação 
final homologada em 14 de novembro de 2012, foram celebrados con-
tratos de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
os trabalhadores, Rui Pedro Araújo Campos Mendes Ribeiro, Márcia 
Andreia Magalhães Morais, Ana Isabel da Rocha Lopes Dias Araújo, 
Ângela Filipa Pinto Rodrigues Ribeiro, Bruno Manuel Moura da Silva 
Ferreira Barbosa, Cristina Alexandra Ramos da Costa, Ilídia Maria 
Pinto da Costa e Sá e Carla Filipa Pinto Azevedo, com efeitos a 28 de 
dezembro de 2012, na carreira e categoria de Técnico Superior, com a 
remuneração correspondente à 2.ª posição remuneratória da categoria e 
ao 15.º nível remuneratório da tabela remuneratória única.

2 de janeiro de 2013. — O Presidente da Câmara Municipal, Armindo 
B. A. Costa, arq.

306759276 

 Aviso n.º 2988/2013

Concurso externo de ingresso para preenchimento de um posto
de trabalho, na categoria de técnico de informática,

do grau 1, nível 1 (estagiário), da carreira de técnico de informática
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, adaptada à administração autárquica 
pelo Decreto -Lei n.º 209/2009, de 3 de setembro, torna -se público que, 
por meu despacho de 27 de dezembro de 2012, na sequência do concurso 
supra referido, aberto por aviso n.º 11503/2011, publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 100, de 24 de maio de 2011, conforme a lista 
de classificação final homologada em 19 de dezembro de 2012, foi 
celebrado contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeter-
minado, com a trabalhadora Sandra Rafael de Sousa Faria, com efeitos 
a 28 de dezembro de 2012, na categoria de técnico de informática, do 
grau 1, nível 1, estagiário, da carreira de técnico de informática, com a 
remuneração correspondente ao escalão 1, índice 290.

2 de janeiro de 2013. — O Presidente da Câmara Municipal, Armindo 
B. A. Costa, arq.

306759568 

 Aviso n.º 2989/2013

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto 
de trabalho, na carreira e categoria de Assistente Técnico, re-
lacionado com a atividade de Técnico Profissional, na área de 
Comunicação, na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado.
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, adaptada à administração autárquica 
pelo Decreto -Lei n.º 209/2009, de 3 de setembro, torna -se público que, 
por meu despacho de 27 de dezembro de 2012, na sequência do pro-
cedimento concursal supra referido, aberto pelo aviso n.º 11501/2011, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 100, de 24 de maio 
de 2011, retificado pela declaração de retificação n.º 1306/2011, pu-
blicada no Diário da República, 2.ª série, n.º 161, de 23 de agosto de 
2011, conforme a lista unitária de ordenação final homologada em 20 
de dezembro de 2012, foi celebrado contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, com o trabalhador Hélder Miguel 
da Silva Azevedo, com efeitos a 28 de dezembro de 2012, na carreira e 

categoria de Assistente Técnico, com a remuneração correspondente à 
1.ª posição remuneratória da categoria e ao 5.º nível remuneratório da 
tabela remuneratória única.

2 de janeiro de 2013. — O Presidente da Câmara Municipal, Armindo 
B. A. Costa, arq.

306759227 

 Aviso n.º 2990/2013

Procedimento concursal comum para preenchimento de 2 postos 
de trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, rela-
cionados com a área de atividade de Contabilidade, na moda-
lidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado.
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, adaptada à administração autárquica 
pelo Decreto -Lei n.º 209/2009, de 3 de setembro, torna -se público que, 
por meu despacho de 27 de dezembro de 2012, face à reserva de recru-
tamento interna resultante do procedimento concursal supra referido, 
aberto pelo aviso n.º 11502/2011, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 100, de 24 de maio de 2011, retificado pela declaração de 
retificação n.º 1304/2011, publicada no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 161, de 23 de agosto de 2011, conforme a lista unitária de ordenação 
final homologada em 26 de novembro de 2012, foi celebrado contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com a trabalha-
dora Sandra Marisa Veloso Fernandes, com efeitos a 28 de dezembro de 
2012, na carreira e categoria de Técnico Superior, com a remuneração 
correspondente à 2.ª posição remuneratória da categoria e ao 15.º nível 
remuneratório da tabela remuneratória única.

2 de janeiro de 2013. — O Presidente da Câmara Municipal, Armindo 
B. A. Costa, arq.

306759535 

 Aviso n.º 2991/2013

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto 
de trabalho, na carreira e categoria de Assistente Técnico, re-
lacionado com a atividade de Técnico Profissional, na área de 
Construção Civil/Desenho, na modalidade de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado.
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, adaptada à administração autárquica 
pelo Decreto -Lei n.º 209/2009, de 3 de setembro, torna -se público que, 
por meu despacho de 27 de dezembro de 2012, face à reserva de recru-
tamento interna resultante do procedimento concursal supra referido, 
aberto pelo aviso n.º 11501/2011, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 100, de 24 de maio de 2011, retificado pela declaração de 
retificação n.º 1306/2011, publicada no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 161, de 23 de agosto de 2011, conforme a lista unitária de ordenação 
final homologada em 29 de novembro de 2012, foi celebrado contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com o traba-
lhador Nelson Amílcar Sousa e Silva, com efeitos a 28 de dezembro de 
2012, na carreira e categoria de Assistente Técnico, com a remuneração 
correspondente à 1.ª posição remuneratória da categoria e ao 5.º nível 
remuneratório da tabela remuneratória única.

2 de janeiro de 2013. — O Presidente da Câmara Municipal, Armindo 
B. A. Costa, arq.

306759495 

 Aviso n.º 2992/2013

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto 
de trabalho, na carreira e categoria de Assistente Técnico, re-
lacionado com a atividade de Técnico Profissional, na área de 
Secretariado, na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado.

Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 
n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, adaptada à administração autárquica 
pelo Decreto -Lei n.º 209/2009, de 3 de setembro, torna -se público que, 
por meu despacho de 27 de dezembro de 2012, face à reserva de recru-
tamento interna resultante do procedimento concursal supra referido, 
aberto pelo aviso n.º 11501/2011, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 100, de 24 de maio de 2011, retificado pela declaração de 
retificação n.º 1306/2011, publicada no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 161, de 23 de agosto de 2011, conforme a lista unitária de ordena-
ção final homologada em 29 de novembro de 2012, foram celebrados 
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contratos de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com as trabalhadoras Adriana Sofia Ferreira Gomes e Benvinda Raquel 
Moreira Peixoto, com efeitos a 28 de dezembro de 2012, na carreira e 
categoria de Assistente Técnico, com a remuneração correspondente à 
1.ª posição remuneratória da categoria e ao 5.º nível remuneratório da 
tabela remuneratória única.

2 de janeiro de 2013. — O Presidente da Câmara Municipal, Armindo 
B. A. Costa, arq.

306759316 

 MUNICÍPIO DE VILA NOVA DE PAIVA

Aviso n.º 2993/2013

Contratação por tempo indeterminado, na categoria de Assistente 
Operacional, área de auxiliar administrativo

 e de serviços gerais, da carreira geral de Assistente Operacional
Em cumprimento do disposto na alínea b), do n.º 1, do artigo 37.º, da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torno público que, por meu Des-
pacho de 13 de fevereiro de 2013, em conformidade com a Lista Unitária 
de Ordenação Final publicada por Aviso n.º 1958/2013, na 2.ª série do 
Diário da República, n.º 27, de 07 de fevereiro de 2013, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com 
Tatiana Raquel Fernandes Canseiro, com efeitos a partir de 15 de fevereiro 
de 2013, integrada na carreira geral de Assistente Operacional, com a 
categoria de Assistente Operacional, área de auxiliar administrativo e de 
serviços gerais, a tempo parcial, e posicionada na 1.ª posição remunerató-
ria, nível remuneratório 1, da respetiva tabela remuneratória única, sendo a 
remuneração base mensal ilíquida fixada em proporção do período normal 
de trabalho semanal efetuado, nos termos do disposto no artigo 214.º e 
n.º 4 do artigo 146.º, ambos do Regime do RCTFP.

15 de fevereiro de 2013. — O Presidente da Câmara, Dr. José Mor-
gado Ribeiro.

306764265 

 MUNICÍPIO DE VILA REAL DE SANTO ANTÓNIO

Aviso (extrato) n.º 2994/2013
Para os devidos efeitos se torna público que, por meu despacho de 

10 de dezembro de 2012, e no uso das competências que me confere 
a alínea a) do n.º 2 do artigo 68.º da lei n.º 169/99, de 18 de setembro, 
alterada e republicada pela Lei n.º 5 -A/2002, de 11 de janeiro, e nos 
termos do disposto no artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 
alterada e republicada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de agosto, aplicável 
à Administração Local pelo Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de abril, 
alterado pelo Decreto -Lei n.º 104/2006, de 7 de junho, foi renovada a 
comissão de serviço da licenciada Vanda Sofia Cipriano Palma, para o 
cargo de direção intermédia de 2.º grau, Chefe de Divisão da Divisão 
de Ambiente e Serviços Urbanos, com efeitos a 11 de dezembro 2012.

15 de fevereiro de 2013. — O Presidente da Câmara, Luís Filipe 
Soromenho Gomes.

306761073 

 Aviso (extrato) n.º 2995/2013
Para efeitos do disposto no n.º 6 do artigo 12.º da lei n.º 12 -A/2008, de 

27 de fevereiro, por força do disposto no artigo 73.º do Regime, aprovado 
pela lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, declara -se que os trabalhadores: 
Tânia Filipa Mendonça Madeira, Tânia Marisa Torres Leiria, Anabela Fer-
nandes Martins Cruz, concluíram com sucesso o seu período experimental 
na carreira/categoria de assistente operacional, de acordo com o processo 
de avaliação, elaborado nos termos do disposto n.º 4 do artigo 12.º da 
Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, que se encontra arquivado no seu 
processo individual, sendo o tempo de duração do período experimental 
contado para efeitos da atual carreira e categoria.

Esta avaliação foi superiormente homologada em 01 de junho de 2012 
e resulta na contratação dos referidos trabalhadores por tempo indeter-
minado, com a remuneração correspondente à 2.ª posição remuneratória, 
nível 2, a que corresponde uma remuneração mensal de 532.08€.

18 de fevereiro de 2013. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos 
Humanos, no uso de competências delegadas por despacho do Sr. Pre-
sidente da Câmara Municipal, datado de 28 de outubro de 2009, Maria 
Conceição Cipriano Cabrita.

306767221 

 MUNICÍPIO DE VILA VIÇOSA

Aviso (extrato) n.º 2996/2013
Para efeitos do disposto no n.º 2 do artigo 73.º da Lei n.º 59/2008, 

de 11 de setembro, e no n.º 6 do artigo 12.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 
de fevereiro, com alterações, homologuei em 7 de fevereiro de 2013, a 
conclusão com sucesso do período experimental, do trabalhador Nelson 
Antonio dos Santos Fradique, na sequência do procedimento concursal 
comum para 1 posto de trabalho da carreira/categoria de Assistente Téc-
nico, na área de atividade de Contabilidade/Tesouraria, na modalidade 
de contrato de trabalho em funções públicas, por tempo indeterminado, 
aberto por aviso n.º 17680/2009, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 195, de 8 de outubro, decorrido de 1 de julho de 2012 a 
31 de dezembro de 2012, tendo obtido a avaliação final de 13,83 valores, 
sendo o tempo de duração do período experimental contado para efeitos 
da atual carreira e categoria.

13 de fevereiro de 2013. — O Presidente da Câmara Municipal, Luís 
Filipe Braguez Caldeirinha Roma.

306762142 

 SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS DE CASTELO BRANCO

Aviso n.º 2997/2013

Lista unitária de ordenação final dos candidatos ao procedimento 
concursal comum para ocupação de dois postos de trabalho na 
carreira/categoria de assistente operacional (cantoneiro de lim-
peza) na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado.
Nos termos do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, 
de 6 de abril, torna -se pública a lista unitária de ordenação final dos 
candidatos ao procedimento concursal comum na modalidade jurídica 
de emprego público por tempo indeterminado, para ocupação de dois 
postos de trabalho previstos e não ocupados no mapa de pessoal destes 
Serviços Municipalizados, carreira de Assistente Operacional (cantoneiro 
de limpeza), conforme Aviso n.º 13117/2012 publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 190, de 1 de outubro de 2012, homologada, pelo 
conselho de Administração a 15 de fevereiro de 2013:

A — Candidatos Aprovados:
1 — Michael Fastre Lopes  -16,20 valores
2 — Casimiro da Costa Figueiredo — 16,00 valores
3 — Rafael Bispo Filipe — 15,34 valores
4 — Ricardo Jorge Faustino Fernandes — 13,68 valores
5 — Jorge Miguel da Silva Antunes — 13,52 valores
6 — Nuno Miguel Louro Dias — 11,70 valores
7 — Filipe Jorge Correia Gonçalves — 10,90 valores

B — Candidatos Excluídos:
André da Luz Romão a)
Amável Manuel Mota Pires c)
António de Jesus Santos c)
António Manuel Rafael Fernandes c)
Elisabete Maria Moroso Franco a) e b)
Francisco José Antunes Elias c)
Francisco José Micaelo Barata c)
João Filipe Nunes Valente Neves c)
João José Marques Dias c)
José Manuel Marques Afonso Gaspar c)
José Miguel Nunes Ferreira a)
Luís Miguel Barata Marques c)
Maria Manuela Borrego Folgado c)
Paula Cristina Simões Baptista b)
Paulo Jorge Levita Ferreira c)

a) Candidatos excluídos por não terem apresentado certificado de 
habilitações nos termos do ponto 6.3 alínea b) do aviso de abertura do 
procedimento concursal;

b) Candidata excluída por não possuir a escolaridade obrigatória 
exigida no ponto 4.2 do aviso de abertura do procedimento concursal;

c) Candidatos excluídos, de acordo com o disposto no n.º 13 do 
artigo 18.º da Portaria, n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e re-
publicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, por terem obtido 
classificação inferior a 9,50 valores ou por terem faltado à prova prática 
de conhecimentos.




