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disposto no artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas 
Leis n.os 51/2005, de 30 de agosto, 64 -A/2008, de 31 de dezembro, e 
3 -B/2010, de 28 de abril, e alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, 
de 22 de dezembro, para a Secção de Processo Executivo de Viana do 
Castelo, integrada na Direção de Recuperação Executiva do Departa-
mento de Gestão da Dívida do Instituto de Gestão Financeira da Segu-
rança Social, I. P. (IGFSS, I. P.), a seguinte trabalhadora, que detém a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo:

Licenciada Maria Filomena Dias Fernandes, técnica superior do 
mapa de postos de trabalho do IGFSS, I. P., para exercer o cargo de 
coordenadora da Secção de Processo Executivo de Viana do Castelo, 
integrada na Direção de Recuperação Executiva do Departamento de 
Gestão da Dívida deste Instituto.

31 de janeiro de 2013. — Pelo Conselho Diretivo, o Presidente, Rui 
Filipe de Moura Gomes.

Nota curricular
Maria Filomena Dias Fernandes, licenciada em Direito, pela Univer-

sidade Portucalense Infante D. Henrique, é técnica superior do Instituto 
de Gestão Financeira da Segurança Social, I. P.

Coordenadora da Secção de Processo Executivo de Viana do Castelo, 
desde julho de 2001 e até à presente data.

De junho de 1998 a junho de 2001, técnica superior do ex -Centro 
Regional de Segurança Social do Norte — Serviço Sub -Regional de 
Viana do Castelo.

206775662 

 Instituto da Segurança Social, I. P.

Aviso n.º 2939/2013

Procedimento concursal comum com vista à constituição de reservas 
de recrutamento na carreira e categoria de assistente técnico do 
mapa de pessoal do Instituto da Segurança Social, I. P. — Serviços 
Centrais — DRH/AT/174/2010.
Faz -se publico que no âmbito do procedimento concursal comum com 

vista à constituição de reservas de recrutamento na carreira e categoria 
de assistente técnico no mapa de pessoal do Instituto de Segurança So-
cial, I.P — Serviços Centrais — DRH/AT/174/2010 aberto pelo aviso 
n.º 17996/2011, publicado no Diário da República, 2.ª série, N.º 176, de 
13 de setembro, e após a aplicação dos métodos de seleção, as Referên-
cias abaixo indicadas, não tiveram candidatos aprovados:

Referência B — Área de Apoio Técnico
Referência C — Área de Apoio a Programas
Referência E — Área de Gestão e Informação
11 de fevereiro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luís 

Monteiro.
206777096 

 Aviso (extrato) n.º 2940/2013
Em conformidade com o estipulado na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º 

da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, e ao abrigo do artigo 64.º do 
mesmo diploma, torna -se público que por meu despacho de 13 de fe-
vereiro de 2013, foi autorizada a consolidação definitiva da mobilidade 
interna na categoria, no mapa de pessoal do Instituto da Segurança 
Social, I. P., — Centro Distrital de Lisboa, da Assistente Técnica Ma-
ria Susete Lopes Bento, tendo sido celebrado contrato de trabalho em 
funções publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 01 de janeiro 
de 2013.

13 de fevereiro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luís 
Monteiro.

206776318 

 Aviso (extrato) n.º 2941/2013
Por meu despacho de 13 de fevereiro de 2013 e após procedimento 

concursal aberto pelo aviso n.º 16168 -A/2010, de 12 de agosto, foi 
autorizada a celebração de contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado com Mónica Alexandra Gomes Duro, para 
ocupação de um posto de trabalho na categoria e carreira de técnico 
superior, na 2.ª posição remuneratória, no mapa de pessoal do Instituto 
da Segurança Social, I. P. — Centro Distrital de Braga, aprovado nos 

termos do n.º 3 do artigo 5.º da Lei n.º 12 -A/2008 de 27 de fevereiro, 
com efeitos a partir de 01 de março de 2013.

14 de fevereiro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luís 
Monteiro.

206777014 

 Aviso (extrato) n.º 2942/2013
Por meu despacho de 14 de fevereiro de 2013 e após procedimento 

concursal aberto pelo aviso n.º 16168 -A/2010, de 12 de agosto, foi 
autorizada a celebração de contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado com Sara Isabel Gonçalves Esteves, para 
ocupação de um posto de trabalho na categoria e carreira de técnico 
superior, na 2.ª posição remuneratória, no mapa de pessoal do Instituto 
da Segurança Social, I. P. — Centro Distrital de Aveiro, aprovado nos 
termos do n.º 3 do artigo 5.º da Lei n.º 12 -A/2008 de 27 de fevereiro, 
com efeitos a partir de 01 de março de 2013.

15 de fevereiro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luís 
Monteiro.

206776959 

 Aviso n.º 2943/2013
No cumprimento do disposto no n.º 6 do artigo 12.º da Lei 

n.º 12 -A/2008 de 27 de fevereiro, conjugado com o previsto no ar-
tigo 73.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, torna-se público que 
os trabalhadores abaixo indicados, concluíram com sucesso o período 
experimental, na categoria e carreira de técnico superior, na sequência 
de celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, com este Instituto. 

Trabalhador na carreira/categoria
de Técnico Superior

Classificação
do período

 experimental
Data da

homologação

Cecília Maria dos Santos Cardoso. . . 18,00 2013-01-28
Fernando Manuel de Jesus Gomes da 

Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,16 2013-01-28
Isabel do Nascimento Loureiro  . . . . 18,00 2013-01-30
Maria Christina Martins Soares Cam-

pos Henriques. . . . . . . . . . . . . . . . 17,00 2013-01-24
Maria da Conceição Almeida Queirós 16,75 2013-01-24
Joana Raquel Santinho Afonso  . . . . 18,67 2013-02-14

 15 de fevereiro de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo, Luís 
Monteiro.

206777152 

 Deliberação (extrato) n.º 658/2013
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 197/12, de 18 de setem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Diretora da Unidade de Processamento de Prestações de Invalidez e 
Velhice 1 do Centro Nacional de Pensões, Paula Cristina Pinho Oliveira 
Barros, que detém a competência técnica e aptidão para o exercício das 
funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com 
efeitos a 20 de setembro de 2012.

5 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Paula Cristina Pinho Oliveira Barros, Licenciada em Direito, pela 

Universidade Autónoma de Lisboa, é técnica superior da carreira técnica 
superior, do Instituto de Segurança Social, I. P. — Centro Nacional de 
Pensões.

Tomou posse como técnica superior em 8 de outubro de 1999 no 
Centro Nacional de Pensões.

Por deliberação de 14 de março de 2007 do Conselho Diretivo do 
Instituto de Segurança Social, I. P.,foi nomeada, em regime de substi-
tuição, Diretora da Unidade de Prestações Por Invalidez e Velhice 1, 
do Centro Nacional de Pensões. Tendo Iniciado Funções em 16 de 
março de 2007.

Por deliberação de 15 de dezembro de 2010 do Conselho Diretivo do 
Instituto de Segurança Social, I. P., foi nomeada, para o cargo de Dire-
tora da Unidade de Prestações de Invalidez e Velhice 1, por ter obtido a 
classificação final mais elevada de entre os candidatos ao procedimento 
concursal para o preenchimento do cargo.
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Concluiu com aproveitamento, o curso FORGEP— Programa de 
Formação em Gestão Pública, que decorreu de 15 de setembro a 12 
de dezembro de 2008, no Instituto Nacional de Administração, I. P., 
com a duração de 120 horas, tendo obtido a classificação final de 15,7 
valores.

Ministrou vários cursos sobre pensões.
206778262 

 Deliberação (extrato) n.º 659/2013
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 197/12, de 18 de setem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Diretora da Unidade de Processamento de Prestações de Invalidez e 
Velhice 2 do Centro Nacional de Pensões, Cristina Isabel Almeida Claro, 
que detém a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, 
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos 
a 20 de setembro de 2012.

5 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Cristina Isabel Almeida Claro, nascida a 3 de setembro de 1973, 

licenciada em Gestão de Empresas pela Universidade Lusíada, pós 
graduada em Gestão Fiscal das Organizações pelo Instituto Superior 
de Economia e Gestão, bem como pós graduada em Consultoria de 
Imagem pelo ISLA.

Funcionária do quadro do Instituto de Gestão Financeira, I.P desde 
2001, como técnica superior, desempenhando funções na área de Con-
tribuintes, em julho de 2004, foi enquadrada no ISS, I. P.,tenda como 
tarefas a formalização de Planos de Acordos de Regularização de dívidas, 
controlo das garantias prestadas no âmbito dos acordos, respostas a 
pedidos da Secretaria de Estado da Segurança Social, respostas a pedi-
dos da Direcção -Geral do Tesouro, bem como colaborar na definição 
e implementação de indicadores de gestão e perfomances em matérias 
da Unidade de Gestão da Dívida do Departamento de Identificação, 
Qualificação e Contribuições dos Serviços Centrais.

Em 2011 -01 -17, nomeadacomo Diretora do Núcleo de Prestações de 
Invalidez e Velhice 6 da Unidade de Prestações de Invalidez e Velhice 2 
do Centro Nacional de Pensões, após procedimento concursal.

206778302 

 Deliberação (extrato) n.º 660/2013
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 197/12, de 18 de setem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Diretora de Unidade de Gestão Informática do Centro Nacional de 
Pensões, Maria Santos Almeida Silva, que detém a competência técnica 
e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva 
nota curricular em anexo, com efeitos a 20 de setembro de 2012.

5 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Maria Santos Almeida Silva, Licenciada em Finanças, pelo Instituto 

Superior de Economia da Universidade Técnica de Lisboa, é especialista 
de informática grau 3 nível 2, do Instituto de Informática, I. P. do M.S.S.S.

Entre 1979 e 2000 desempenhou funções técnicas nos Serviços de Infor-
mática do Centro Nacional de Pensões nas áreas de programação e análise 
e na administração de bases de dados e sistemas, tendo executado diversas 
atividades de conceção e desenvolvimento de aplicações e modelos de dados, 
migração de sistemas e aplicações e de coordenação de projetos e equipas.

De 2000 a 2004 foi Diretora de Núcleo na Unidade de Informática 
do Centro Nacional de Pensões, tendo sido responsável pelo desenvol-
vimento de aplicações utilizando novas soluções e tecnologias.

Desde junho de 2004 é Diretora da Unidade de Sistemas de Informa-
ção de Pensões do Centro Nacional de Pensões, sendo responsável pelo 
sistema de informação que suporta a atribuição, pagamento e gestão das 
pensões da Segurança Social.

206778213 

 Deliberação (extrato) n.º 661/2013
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 197/12, de 18 de setem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituição, 
Diretor da Unidade de Processamento de Prestações de Sobrevivência 
do Centro Nacional de Pensões, Francisco António Silveira Mendeiros, 

que detém a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, 
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos 
a 20 de setembro de 2012.

5 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Francisco António Silveira Mendeiros, licenciado em Organização e 

Gestão de Empresas, pelo Instituto Superior de Ciências do Trabalho e 
da Empresa — ISCTE, é Técnico Superior na carreira técnica superior 
do quadro de pessoal do ISS, I. P.

Principais cargos ocupados a atividades desempenhadas:
Chefe dos Serviços de Formação da ACTA — Atividades Elétricas 

Associadas, S. A. (1978 -1985);
Bolseiro da Organização Internacional do Trabalho em Metodologias 

da Formação, PNUD — Turim/Genéve (1981);
Autor e Coordenador do Projeto ACTA, de Reorganização do De-

partamento de Aprovisionamento e Gestão Económica de Stocks da 
SONEFE — Sociedade Nacional de Estudos e Financiamento de Em-
preendimentos Ultramarinos, SARL, Angola (1984 -1985);

Técnico de Formação no IEFP (1986 -1991);
Consultor e Formador nas áreas da Engenharia da Formação e em 

Gestão, em regime de profissão liberal (1992 -1997);
Autor, Consultor e Formador do PROVAME — Projeto de Valorização 

das Misericórdias Europeias, UMP (1993 -1995);
Assessor do Secretário de Estado da Segurança Social e das Relações 

Laborais do XIII Governo Constitucional (1997 -1999);
Autor do PROFISSS — Projeto de Formação Inicial Qualificante para 

a Solidariedade e Segurança Social — MTSSS/APSS (1997);
Presidente da Comissão de Gestão do PROFISSS (1997 -2002);
Membro do Conselho Consultivo da TTNet — Training of Trainers 

Network Portugal/CEDEFOP (2001 -2003);
Conferencista e Autor de artigos de imprensa nas áreas da Engenharia 

da Formação e em Gestão;
Diretor de Unidade do Centro de Competências para a Formação no 

DRH — ISS, I. P. (2002 -2006);
Coordenador de Planeamento no CNP — ISS, I. P. (2007 -2010);
Diretor da Unidade de Prestações por Morte no CNP — ISS, I. P. 

(2011 -2012).
206778335 

 Deliberação (extrato) n.º 662/2013
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 197/12, de 18 de setem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Diretora da Unidade de Processamento de Prestações com Acordos 
Internacionais do Centro Nacional de Pensões, Ludovina Maria Antunes 
Henriques Coelho, que detém a competência técnica e aptidão para o 
exercício das funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular 
em anexo, com efeitos a 20 de setembro de 2012.

5 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Ludovina Maria Antunes Henriques Coelho, Licenciada em Direito, 

pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, é técnica supe-
rior, do Quadro de Pessoal do Instituto da Segurança Social, IP/Centro 
Nacional de Pensões.

Desde 30 de dezembro de 2010 que desempenha funções de Diretora 
da Unidade de Prestações com Aplicação de Instrumentos Internacionais 
do Centro Nacional de Pensões.

De 2008 a 2010, desempenhou funções de Diretora de Núcleo na 
Unidade de Prestações com Aplicação de Instrumentos Internacionais 
do Centro Nacional de Pensões.

Entre 1999 e 2007, desempenhou as funções de técnica superior/jurista 
na Unidade de Jurídica do Centro Nacional de Pensões.

Concluiu com aproveitamento, o curso FORGEP — Programa de For-
mação em Gestão Pública, no Instituto Nacional de Administração, IP.

Possui o Curso de Formação Profissional de Formação de Forma-
dores.

Como formadora, ministrou seis cursos do Código do Procedimento 
Administrativo. Ministrou ainda dois cursos de Prestações por Morte.

Participou em rondas negociais em matéria de segurança social com 
delegações estrangeiras, como representante do ISS, IP.

Coordenou e participou em jornadas de informação sobre segurança 
social.

206778254 




