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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 820/2013

Por despacho, exarado a 25/10/2012, pelo Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Henrique Santos do Carmo Madeira, proferido
no uso de competéncia delegada por Despacho n.° 14153/2011, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 201, de 19 de outubro, foi
autorizada, a partir de 20/02/2013, a manutengdo do contrato de trabalho
em fungdes publicas, por tempo indeterminado, do Doutor Luis Miguel
Machado Lopes Macedo, como Professor Auxiliar, em regime dedicagdo
exclusiva, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra, para o
exercicio de fungdes na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos
don.°2 e don.®3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31/08,
e don.° 1 do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria.
(Nao carece de verificagdo do Tribunal de Contas)

8 de janeiro de 2013. — O Chefe de Divisdo de Recursos Humanos,
Leonardo Vicente.
206658511

Edital n.° 49/2013

Torna-se publico que, por meu despacho, exarado a 30 /12/2012, se
encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis, a contar do dia util imediato
ao da publicagdo do presente Edital no Didrio da Repuiblica, concurso
documental internacional destinado ao preenchimento de 1 posto de
trabalho da categoria de Professor Associado, em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para area dis-
ciplinar de Medicina Dentaria (Grupo Prostodoncia Fixa, Prostodoncia
Removivel e Reabilitagdo Oclusal/Prostodoncia Fixa) da Faculdade de
Medicina desta Universidade.

O presente procedimento reger-se-a pelas disposi¢des constantes
dos artigos 37.° a 51.°, 62.°-A ¢ 83.°-A do Estatuto da Carreira Do-
cente Universitaria, alterado e republicado em anexo ao Decreto-Lei
n.° 205/2009, de 31 de agosto, alterado pela Lei n.° 8/2010, de 13 de
maio, doravante designado por ECDU, do Despacho n.° 18079/2010,
do Magnifico Reitor da Universidade de Coimbra, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 234, de 3 de Dezembro de 2010, e demais
legislacdo aplicavel.

Em conformidade com o Despacho Conjunto n.° 373/2000, de 31 de
mar¢o, do Ministro da Reforma do Estado e da Administragdo Pablica
e da Ministra para a Igualdade, cumpre mencionar que:

“Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagdo.”

I— Local de trabalho: Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

II — Requisitos de Admisséo:

1 — Ser titular ha mais de cinco anos, a data do termo do prazo para
a candidatura, do grau de doutor na area disciplinar de Medicina Den-
taria (Grupo Prostodoncia Fixa, Prostodoncia Removivel e Reabilitagdo
Oclusal/Prostodoncia Fixa)

1.1 — Os opositores ao concurso detentores de habilitagdes obtidas
no estrangeiro devem comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou
registo do grau de doutor, nos termos do Decreto-Lei n.° 341/2007, de
12 de outubro ¢ demais legislagdo aplicavel.

2 — Possuir o dominio da lingua portuguesa falada e escrita. Os can-
didatos de nacionalidade estrangeira, exceto os de expressdo oficial
portuguesa, deverdo entregar documento, valido nos termos legais, que
comprove o dominio da lingua portuguesa nas vertentes acima referidas
a um nivel adequado para as tarefas docentes a desempenhar.

3 — Reunir os requisitos gerais para provimento em fungdes publicas
previstos na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, de que ndo estejam
dispensados pelo Estatuto da Carreira Docente Universitaria.

4 — O contrato por tempo indeterminado para o lugar posto a concurso
tem um periodo experimental de um ano, se o candidato provido ndo
for ja titular de contrato por tempo indeterminado como professor das
carreiras docentes do ensino universitario ou do ensino politécnico ou
como investigador da carreira de investigagao cientifica, nos termos do
artigo 19.°,n.° 2 do ECDU.

III — Candidatura:

1 — Apresentagdo: As candidaturas deverdo ser entregues, pessoal-
mente, durante o horario de funcionamento, compreendido entre as
9h00-12h30 e as 14h00-17h00, ou remetidas por correio registado, até
ao termo do respetivo prazo, para o Centro de Atendimento do Servigo
de Gestdo de Recursos Humanos do Centro de Servigos Comuns da
Administracdo da Universidade de Coimbra, sito no Edificio da Fa-
culdade de Medicina, piso 1, Rua Larga, Polo I da Universidade de
Coimbra, 3004-504 Coimbra.

2 — Instrucdo:

a) Requerimento, dirigido ao Magnifico Reitor da Universidade de
Coimbra do qual deverdo constar os seguintes elementos:

i) Identificacdo do posto de trabalho a que se candidata;

ii) Nome completo;

iii) Filiagao;

iv) Naturalidade;

v) Nacionalidade;

vi) Data de nascimento;

vii) Numero e data de emissao do bilhete de identidade e servigo que
o emitiu, ou cartdo de cidadao;

viii) Situacdo laboral atualizada. Caso o candidato seja docente do
ensino superior deverd indicar a categoria, escaldo e indice detidos a
data da candidatura;

ix) Residéncia e Codigo Postal ou endereco de contacto;

x) Contacto telefonico;

xi) Endereco de correio eletronico.

b) Curriculum vitae organizado nos termos do n.° 25 do Despacho
n.° 18079/2010, de 3 de dezembro de 2010, de forma a responder sepa-
radamente a cada um dos itens enunciados no n.° 1. do ponto IV, sendo
entregue um exemplar em papel e um exemplar em formato digital ndo
editavel (pdf), devendo ser identificados quais os trabalhos considerados
pelo candidato como mais relevantes.

¢) Fotocopia de todos os trabalhos mencionados no Curriculum Vitae,
que deverdo ser entregues em formato digital ndo editavel (pdf). Nos
casos em que o candidato justifique a inviabilidade do exemplar digital,
deverao ser entregues 6 exemplares no formato fisico mais adequado.

d) Declaragdo do candidato, sob compromisso de honra, da qual conste
nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das func¢des que se propde desempenhar, possuir a robustez
fisica e o perfil psiquico exigidos para o exercicio das fungdes a que se
candidata e ter cumprido as leis da vacinagao obrigatoria.

e) Pedido, em suporte de papel, para que a audigdo publica, caso
exista e o candidato retina as condig¢des previstas no n.° 1.4. do ponto IV,
decorra por teleconferéncia.

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem relevan-
tes, em papel ou em formato digital ndo editavel (pdf).

2.1 — Do Curriculum Vitae deve constar:

a) Identifica¢@o completa;

b) Forma de contacto, morada, telefone e enderego eletronico;

¢) Fotocopia dos certificados de habilitagdes adequados para a can-
didatura, com a respetiva classifica¢@o, ou outro documento idoneo
legalmente reconhecido para o efeito;

d) Categoria, grupo ou disciplina, tempo de servigo como docente
e institui¢do de ensino superior universitaria a que pertencga, sempre
que aplicavel;

e) Especialidade adequada a area ou areas disciplinares para que foi
aberto o concurso;

/) Documentos comprovativos de todos os elementos mencionados
nas alineas a) a e) deste ntimero.

2.2 — O requerimento deve ser redigido em portugués ou inglés.
Quando sejam apresentados documentos comprovativos, ou trabalhos,
mencionados no curriculum, originariamente escritos noutra lingua, deve
ser, simultaneamente, apresentada traducdo para portugués ou inglés.

2.3 — Os comprovativos previstos na alinea f) do n.° 2.1. do ponto III,
podem ser substituidos por declaragéo, sob compromisso de honra, da
autenticidade das declaragdes aduzidas a data do termo do prazo para
apresentacdo de candidaturas, sem prejuizo da sua efetiva entrega,
quando solicitados, exceto se o candidato ja tiver processo individual
na Universidade de Coimbra e tais elementos dele constarem.





