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 Secretaria-Geral

Aviso n.º 684/2013
Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea b) do n.º 1 e do n.º 2 do 

artigo 37.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com o n.º 3 
do artigo 17.º da Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, torna -se público que se 
procedeu à celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, com efeitos a 26 de dezembro de 2012, com a Licenciada 
Sílvia Rafaela Araújo Ribeiro, através da utilização de reserva de recruta-
mento interna, entretanto constituída, decorrente de procedimento concursal 
comum, aberto pelo Aviso n.º 9398/2012, publicado no Diário da Repú-
blica, 2.ª série, n.º 132, de 10 de julho de 2012, para ocupação de um posto 
de trabalho da carreira/categoria de técnico superior, do mapa de pessoal 
da Secretaria Geral do Ministério da Solidariedade e da Segurança Social, 
com o posicionamento remuneratório correspondente ao valor da 2.ª posição 
da categoria e ao nível remuneratório 15 da tabela remuneratória única.

7 de janeiro de 2013. — A Secretária -Geral, Maria João Paula Lou-
renço.
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 Instituto da Segurança Social, I. P.

Deliberação (extrato) n.º 82/2013
Por deliberação do Conselho Diretivo n.º 147/12, de 18 de setem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituição, 
Diretora da Unidade de Apoio à Direção do Centro Distrital de Braga, 
Sandra Regina Basto São Jorge Simões, que detém a competência técnica 
e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva 
nota curricular em anexo, com efeitos a 20 de setembro de 2012.

5 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Sandra Regina Basto São Jorge Simões é licenciada em Direito e 

pós -graduada em Ciências Jurídico -Empresariais e em Recuperação 
de Empresas e Falências.

Em 1999 ingressou no PROFISSS (Projeto Formação Inicial Quali-
ficante para a Solidariedade e Segurança Social), curso intensivo sobre 
Segurança Social ministrado no Centro Distrital de Braga, onde, de 
setembro de 1999 a setembro de 2000, fez estágio profissional.

Em maio de 2001 celebrou contrato de trabalho sem termo com 
o Instituto de Solidariedade e Segurança Social, para o exercício de 
funções na categoria de técnica superior na área Jurídica do Centro 
Distrital de Braga.

Desempenhou funções de Diretora do Núcleo de Incentivos ao Em-
prego, Isenção e Redução Contributiva do Centro Distrital de Braga, de 
maio de 2006 a dezembro de 2007. Posteriormente, no período de janeiro 
de 2008 a fevereiro de 2010, exerceu o cargo de Diretora do Núcleo de 
Identificação e Qualificação também no Centro Distrital de Braga.

Desde então, pertence ao quadro de pessoal do Núcleo de Assuntos 
Jurídicos e Contencioso, onde emite pareceres jurídicos e é mandatária 
do Centro Distrital de Braga em diversos pleitos judiciais.

Durante os anos de 2006 a 2008, foi formadora convidada da Câmara 
dos Técnicos Oficiais de Contas para a área da Segurança Social.

No capítulo da intervenção social e associativa é, atualmente, secretá-
ria da Mesa da Assembleia -Geral do Centro de Cultura e Desporto dos 
Trabalhadores da Segurança Social e Saúde de Braga (CCD) e membro 
do Conselho de Disciplina da Associação de Andebol de Braga.
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 Deliberação (extrato) n.º 83/2013
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 146/12, de 18 de setem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituição, 
Diretora da Unidade de Prestações Contribuições do Centro Distrital de 
Beja, Ana Paula Água Doce Camacho, que detém a competência técnica 
e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva 
nota curricular em anexo, com efeitos a 20 de setembro de 2012.

5 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Dados Pessoais:
Nome: Ana Paula Água Doce Camacho
Data de nascimento: 29 de janeiro de 1970
Naturalidade: Beja
Estado Civil: casada

Habilitações Académicas:
Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade 

de Coimbra (1989 -1994)

Carreira/Categoria Profissional:
Técnica Superior do quadro do Instituto da Segurança Social, I. P. 

desde 2001/04/02

Experiência Profissional:
2008/01/01 até à presente data — Diretora da Unidade de Identifica-

ção, Qualificação e Contribuições do Centro Distrital de Beja;
2006/02/01 a 2007/12/31 — Diretora do Núcleo de Apoio Técnico 

do CDist de Beja;
2004/06/01 a 2006/01/31 — Coordenadora da Área Funcional Jurídica 

do CDist de Beja;
2001/04/02 a 2004/05/31 — Exercício de funções inerentes à cate-

goria de Técnica Superior no Núcleo de Apoio Técnico do CDist de 
Beja do ISS, LP.;

2000/06 a 2001/03 — Exercício de Advocacia, em regime de pro-
fissão liberal;

1996/08 a 2000/05 — Advogada de contencioso da Empresa Turística 
Vale do Lobo do Algarve, L.da

Formação Profissional:
Curso de Formação em Gestão Pública (FORGEP) — 2.ª Edição de 

2007 (Oeiras), promovido pelo Instituto Nacional de Administração, I. P.;
Participação em diversas jornadas, congressos, seminários e ações 

de formação, designadamente na área da gestão estratégica, gestão 
de recursos humanos, direito administrativo, assim como no âmbito 
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das problemáticas associadas à infância e juventude Outras Partici-
pações:

Membro da Comissão de Proteção de Crianças e Jovens de Seja 
(2002/05 a 2006/05), tendo desempenhado o cargo de Presidente desde 
2004/03 até à cessação do respetivo mandato;

Participação, como oradora, em colóquios subordinados a temáticas 
relacionadas com crianças e jovens em risco;

Membro da equipa de autoavaliação do CDist de Seja, segundo o 
modelo “CAF — Estrutura Comum de Autoavaliação” nos anos de 2004 
e 2010;

Membro de diversos júris constituídos no âmbito de concursos públi-
cos de aquisição de bens e serviços e de empreitadas de obras públicas, 
assim como no âmbito de procedimentos concursais de recrutamento 
de pessoal.

28 de março de 2012.
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 Deliberação (extrato) n.º 84/2013
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 148/12, de 18 de setem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substitui-
ção, Diretora da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas do 
Centro Distrital de Bragança, Lia Beatriz Afonso Louçã, que detém a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 20 de 
setembro de 2012.

5 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Lia Beatriz Afonso Louçã, licenciada em Serviço Social pelo Ins-

tituto Superior de Serviço Social do Porto (1977). Frequenta, atu-
almente, o Curso de Pós -Graduação de Atualização sobre Direito e 
Interioridade, ministrado pela Faculdade de Direito da Universidade 
de Lisboa em colaboração com a Câmara Municipal de Bragança. É 
técnica superior do quadro do ISS, IP — Centro Distrital de Bragança, 
desde Dez 1992.

Chefe de Setor da Cooperação Estabelecimentos Lucrativos e Pro-
moção da Autonomia desde fevereiro de 2008 até à presente data. Foi 
Coordenadora da Área da Cooperação (2003 a 2007). Interlocutora e 
representante da Segurança Social em vários Projetos, Programas e Me-
didas: PAII, PLCP, Ser Criança, Rede Social, Respostas Articuladas de 
Apoio Social e dos Cuidados de Saúde Continuados, PARES, Orçamento 
Programa, Rede Nacional dos Cuidados Continuados Integrados; Foi 
Docente/Formadora no Curso de Pós Graduação Gestão das Instituições 
de Apoio a Idosos (2010) e no Curso de Pós Graduação em Cuidados 
Continuados Integrados (2009) ministrados pela Escola Superior de 
Saúde do Instituto Politécnico de Bragança;

206662634 

 Deliberação (extrato) n.º 85/2013
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 150/12, de 18 de setem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituição, 
Diretor da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas do Cen-
tro Distrital de Coimbra, José Manuel Rodrigues Maria, que detém a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 20 de 
setembro de 2012.

5 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota Curricular
Dados biográficos:
José Manuel Rodrigues Maria, natural de Celorico da Beira, nascido 

em 23 de maio de 1963 e residente em Coimbra.

Habilitações académicas e profissionais:
Licenciatura em Economia na área de Gestão de Empresas, pela 

Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra (FEUC), em 1987.
Professor de Contabilidade Geral no Colégio S. Pedro em Coimbra.
Formações, sobre Código Contratação Pública (CCP) em 2008, pelo 

IGAP e pelo CEFA.
Formação SIADAP para avaliados, pelo IGAP em 2008.

 Deliberação (extrato) n.º 86/2013
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 147/12, de 18 de setem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituição, 
Diretor da Unidade de Prestações Contribuições do Centro Distrital 
de Braga, Miguel Ângelo de Oliveira Lemos Fernandes, que detém a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 20 de 
setembro de 2012.

5 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
Miguel Ângelo de Oliveira Lemos Fernandes é licenciado em Direito, 

desde 1999, e pós -graduado em Direito Judiciário, desde 2008. Em 2001, 
iniciou funções junto do Instituto da Segurança Social, I. P. — Centro 
Distrital de Braga e desenvolve a sua atividade no Núcleo de Assuntos 
Jurídicos e Contencioso, em áreas como o apoio judiciário, processos 
de insolvência, processos -crime, processo executivo, instrutor de pro-
cessos de averiguação e disciplinares e representação o ISS, I. P., junto 
dos tribunais.

Miguel Fernandes é vogal da delegação da Ordem dos Advogados 
de Braga, desde 2007.

Na área da intervenção social, Miguel Fernandes é presidente da 
Assembleia Geral do Centro de Cultura e Desporto dos Trabalhadores 
da Segurança Social e da Saúde e secretário da Assembleia Geral do 
Centro Comunitário de Desenvolvimento Social de Braga.
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Formação sobre avaliação dos serviços através da CAF, pelo IGAP 
em 2008.

Formação sobre “Gestão de Conflitos”, realizado pelo IGAP em 2006.
Formação em SIADAP, realizado pelo INA em 2004.
INA, Seminário de Alta Direção em 2004.
Participação em conferências para gestores de topo do Ministério da 

Saúde, realizadas em 2003 e 2004.
Curso de formação de formadores pelo IEFP em 1988.

Atividade profissional:
Quadro superior da CCDRC, Comissão de Coordenação e De-

senvolvimento Regional do Centro, desde 1990. Atualmente em 
exercício de funções no QREN, na execução do Programa da Re-
generação Urbana e das Redes para a Competitividade e Inovação, 
com particular incidência para a análise de candidaturas do setor 
social e cooperativo.

Vogal (Subdiretor Geral) do Conselho de Administração Regional 
do Centro (ARS Centro) 2002 a 2005, competências da Direção de 
Serviços Administrativos e Financeiros, Direção de Serviços de Plane-
amento e Apoio Técnico, Gabinete dos Fundos Comunitários e rede de 
cuidados hospitalares, rede de cuidados continuados e rede de cuidados 
primários.

Representante da ARS Centro na Comissão de Análise de Candidaturas 
do Programa Saúde XXI, em Lisboa de 2002 a 2005, candidaturas no 
âmbito hospitalar e do setor social.

Representante da ARS Centro na Comissão de Seleção de Candida-
turas do QCA III, na CCDRC de 2002 a 2005.

Secretário -Geral da Assembleia -Geral do Hospital da Cova da Beira, 
de 2002 a 2005.

Secretário -Geral da Assembleia -Geral do Hospital da Figueira da 
Foz, de 2002 a 2005.

Em 2005, foi Coordenador do estudo sobre a Reorganização do Sis-
tema de Saúde na Região Aveiro Norte, mandado elaborar pelo Minis-
tério da Saúde.

Comunicação sobre “Novas Medidas de Gestão para os Hospitais 
SPA”, Tondela, 2005.

Técnico superior da Comissão de Coordenação e Desenvolvimento 
Regional do Centro de 1990 a 2002 na execução dos Quadros Comu-
nitários de Apoio I, II, e III, nos programas SIBR, SEBR, RIME, com 
particular ênfase nos projetos do setor social.

Diretor Geral da empresa Gitama, L.da, projetos e consultoria de 
empresas e IPSS, de 1988 a 1990.

Técnico superior da Delegação Regional do Instituto de Emprego e 
Formação Profissional — Coimbra, em 1988, no âmbito dos programas 
ACPE, CPC e Apoio à Contratação.

Diretor Administrativo e Financeiro das empresas A. Correia Neves, L.da 
e LV - Malhas  de Coimbra, L.da — Coimbra, em 1987 e 1988.
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