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De abril de 2004 até novembro de 2012 exerceu funções como Coor-
denadora do Núcleo de Planeamento, Avaliação e Certificação no Centro 
de Formação Profissional do Seixal.
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 Deliberação (extrato) n.º 2044/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego e 
da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da Portaria 
n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do IEFP, I. P., e 
do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei n.º 64/2011, de 22 
de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da Admi-
nistração Central, Local e Regional do Estado (EPD), por deliberação do 
Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até à conclusão do proce-
dimento concursal para recrutamento e provimento do referido cargo, sem 
prejuízo do direito de opção pelo respetivo vencimento ou retribuição base 
da função, cargo ou categoria de origem, conforme previsto no artigo 31.º 
do EPD, foi nomeada, em regime de substituição, Coordenadora do Núcleo 
de Gestão do Mercado de Emprego do Centro de Emprego de Loures, a 
licenciada Virgínia Maria Paula Alves, que detém a competência técnica e 
aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva nota 
curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

13 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota curricular
Virgínia Maria Paula Alves, nascida em 3 de maio de 1961. Licenciada 

em Organização e Gestão de Empresas pelo ISCTE.
Em setembro de 1988, integra os quadros do IEFP, I. P., desenvolvendo 

funções como técnica superior na Delegação Regional de Lisboa e Vale 
do Tejo — Direção de Serviços de Emprego e Formação Profissional, 
nas áreas de análise técnica e financeira de projetos de investimento no 
âmbito dos Programas de Emprego.

No âmbito do I Quadro Comunitário de Apoio, executa análise técnica 
e financeira de candidaturas e de pedidos de pagamento de saldos de 
projetos cofinanciados pelos Programas Operacionais 7 e 12.

Na vigência do II Quadro Comunitário de Apoio, executa análise 
técnica e financeira de candidaturas e de pedidos de pagamento de saldos 
de projetos cofinanciados pelo Subprograma Integrar — Medida 3.

No período compreendido entre 1994 a 2001, coordena o Programa 
de Emprego Protegido, com elaboração de relatórios e visitas de acom-
panhamento às entidades beneficiárias, efetuando também a gestão 
orçamental do programa.

Nos anos de 1998 e 1999 executa análise de projetos de candidatu-
ras ao Programa Empresas de Inserção, assumindo a coordenação do 
Programa em 2000.

No período compreendido entre março de 2000 e agosto de 2002, 
coordena a execução do Programa Constelação, no qual efetua também 
análise de projetos e procede à elaboração de relatórios e visitas de acom-
panhamento às entidades beneficiárias. Em agosto de 2002 é nomeada 
no cargo de Chefe de Serviços do Centro de Emprego de Picoas.

No período compreendido entre maio a agosto de 2005, é nomeada 
no cargo de Diretora de Centro do Centro de Emprego de Picoas, em 
regime de substituição, voltando a ser nomeada no cargo de Chefe de 
Serviços do mesmo Centro de Emprego em agosto de 2005.

De novembro de 2010 a novembro de 2012, exerceu o cargo de Chefe 
de Serviços do Centro de Emprego de Moscavide.
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 Deliberação (extrato) n.º 2045/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal 
Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), 
por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até 
à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provimento 
do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo ven-
cimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria de origem, 
conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeado, em regime 
de substituição, Coordenador do Núcleo de Gestão Administrativa e 
Financeira do Centro de Emprego e Formação Profissional de Sintra, o 
licenciado Carlos Jorge de Matos Costa, que detém a competência técnica 
e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva 
nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

2012 -12 -13. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco d’Aguiar.

Nota Curricular
Carlos Jorge de Matos Costa, nascido a 04 de outubro de 1968.
Licenciado em Gestão de Empresas (1995) — Universidade Autó-

noma de Lisboa.
Iniciou a sua atividade no Instituto do Emprego e Formação Profis-

sional, IP., em janeiro de 1992, onde exerceu funções de Técnico até 
1995, na Direção de Serviços de Programa Operacional, na Delegação 
Regional de Lisboa e Vale do Tejo.

No período compreendido entre 1995 e dezembro de 1997, exerceu 
funções de Técnico Superior na Direção de Serviços de Planeamento 
Regional, na Delegação Regional de Lisboa e Vale do Tejo.

Desde dezembro de 1997 até abril de 2004, exerceu o cargo de Coor-
denador do Núcleo de Serviços de Gestão, nos Centros de Emprego de 
Sintra (1997 -2001), Formação da Venda Nova (2002 -2003) e Formação 
de Sintra (2003 -2004).

No período compreendido entre 1999 e 2003, no âmbito do Protocolo 
de Cooperação entre a República Portuguesa e a República Democrá-
tica de São Tomé e Príncipe nos domínios do Emprego, da Formação 
Profissional, das Relações Laborais, da Segurança Social e da Inserção 
Social (Diário da República, n.º 113 — Decreto n.º 9/2000 de 16 de 
maio), integrou uma equipa de técnicos de Cooperação Bilateral, que 
implementou em São Tomé e Príncipe, um Centro de Formação Pro-
fissional. Foi o responsável pela criação e execução do Sistema Ad-
ministrativo e Financeiro, criando aplicações informáticas para a área 
Administrativa (Gestão Documental) e para a área Financeira (Gestão 
Financeira do Centro).

No período de abril de 2004 a dezembro de 2010, exerceu funções de 
Técnico Superior Assessor, no Núcleo de Serviços de Gestão do Centro 
de Formação Profissional de Sintra, executando o acompanhamento 
técnico -financeiro de Entidades Externas no âmbito do Sistema Aprendi-
zagem (Formação Profissional) e como responsável pelo processamento 
dos vencimentos dos Formadores que colaboraram com o Centro de 
Formação Profissional de Sintra.

Desde janeiro de 2011 a dezembro de 2011, exerceu funções de Diri-
gente como Diretor de Departamento de Gestão Financeira, na Câmara 
Municipal de Cascais.
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 Deliberação (extrato) n.º 2046/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal 
Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), 
por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até 
à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provimento 
do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo ven-
cimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria de origem, 
conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeado, em regime de 
substituição, Coordenador do Núcleo de Gestão do Mercado de Emprego 
do Centro de Emprego de Cascais, o licenciado Hugo Martins Marques 
Aleixo, que detém a competência técnica e aptidão para o exercício das 
funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com 
efeitos a 4 de dezembro de 2012.

13 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco 
d’Aguiar.

Nota Curricular
Hugo Martins Marques Aleixo, nascido em 19 de janeiro de 1976.
Licenciado em Administração e Gestão de Empresas, pela Facul-

dade de Ciências Económicas e Empresariais da Universidade Católica 
Portuguesa.

Técnico Oficial de Contas, inscrito na Câmara dos Técnicos Oficiais 
de Contas.

Desde julho de 2010 exerce o cargo de Coordenador do Núcleo de 
Gestão no Centro de Emprego de Cascais da Delegação Regional de 
Lisboa e Vale do Tejo do IEFP, I. P.

No período compreendido entre junho de 2005 e junho de 2010 
exerceu o cargo de Responsável do Departamento Administrativo 
e Financeiro no Centro de Formação Profissional dos Trabalhado-
res de Escritório, Comércio, Serviços e Novas Tecnologias (CITE-
FORMA).

De dezembro de 2003 a maio de 2005 exerceu o cargo de Coordenador 
do Núcleo de Gestão no Centro de Formação Profissional da Amadora 
da Delegação Regional de Lisboa e Vale do Tejo do IEFP, I. P.
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De junho de 2001 a novembro de 2003 desempenhou funções de Téc-
nico Superior na Direção de Serviços Administrativos e Financeiros da 
Delegação Regional de Lisboa e Vale do Tejo do IEFP, I. P. No período 
infra, foi formador interno do IEFP, I. P. no Sistema de Informação de 
Gestão Orçamental, Financeira e Administrativa (SIGOFA), com mais 
de 200 horas de formação ministrada.

De novembro de 1999 a maio de 2001 desempenhou funções de 
Técnico Superior no Centro de Apoio à Criação de Empresas da Pe-
nínsula de Setúbal da Delegação Regional de Lisboa e Vale do Tejo 
do IEFP., I. P.

No período compreendido entre maio e outubro de 1999 realizou um 
estágio no Departamento Comercial da Constrónica, L.da
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 Deliberação (extrato) n.º 2047/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal 
Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), 
por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até 
à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provimento 
do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo ven-
cimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria de origem, 
conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeada, em regime 
de substituição, Coordenadora do Núcleo de Gestão Administrativa e 
Financeira do Centro de Emprego e Formação Profissional do Pinhal 
Interior Norte, a licenciada Glória Maria Rodrigues Liberal Ferreira 
Pinto, que detém a competência técnica e aptidão para o exercício das 
funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com 
efeitos a 4 de dezembro de 2012.

13 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota Curricular
Glória Maria Rodrigues Liberal Ferreira Pinto.
Licenciada em Economia, pela Faculdade de Economia da Universi-

dade de Coimbra, é membro da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas 
e da Ordem dos Economistas, Colégio da Especialidade Economia e 
Gestão Empresariais, sendo detentora do Programa de Formação em 
Gestão Pública — FORGEP, INA.

Experiência profissional:
De 05.01.2010 a 18.11.2012: Diretora do Centro de Emprego e For-

mação Profissional de Arganil;
2005/2009: Chefe de Serviços do Centro de Emprego e Formação 

Profissional de Arganil;
2003/2004: técnica superior com exercício de funções no Centro de 

Emprego de Arganil;
2003/2004: Presidente do Conselho de Fiscalização do CINTER-

BEI — Centro de Formação Interempresas da Beira Serra;
2000/2002: técnica superior com exercício de funções na Delegação 

Regional do Centro do IEFP, I. P., Direção de Serviços Administrativos 
e Financeiros;

1999/2000: Consultora Especialista no Programa PME INTEGRAL 
99 (Associação Empresarial Portuguesa/ Associação Comercial e In-
dustrial de Coimbra);

1996/99: Execução de projetos de investimento para candidatura a 
fundos comunitários;

1996/97: Participação na execução do Estudo Global do projeto 
de recuperação e modernização da Baixa de Coimbra, no âmbito do 
PROCOM — Projetos Especiais/Urbanismo Comercial.
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 Deliberação (extrato) n.º 2048/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2, do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), e no artigo 5.º, n.º 6, da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pes-
soal Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado 
(EPD), por deliberação do conselho diretivo de 22 de novembro de 
2012, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento 
e provimento do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo 
respetivo vencimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria 
de origem, conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeado, em 

regime de substituição, Coordenador do Núcleo de Gestão do Mercado 
de Emprego do Centro de Emprego e Formação Profissional da Guarda 
o licenciado Hugo Miguel Mendes Fernandes, que detém a competência 
técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a 
respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

13 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota curricular
Hugo Miguel Mendes Fernandes, nascido em 14 de janeiro de 1974.
Licenciado em Economia Pelo Instituto Superior de Economia e 

Gestão — Universidade Técnica de Lisboa.
Pós -graduação em Administração Pública Digital, pela Universidade 

Politécnica de Madrid.
Pós -graduação em Fiscalidade, pelo Instituto Superior de Gestão 

de Lisboa.
Pós -graduação em Gestão — especialidade em Administração Pública, 

pelo Instituto Politécnico da Guarda.
Trabalhador da Caixa Geral de Depósitos entre outubro de 1998 a 

março de 1999.
Ingressou no IEFP em abril de 1999 na categoria profissional de 

técnico superior, exercendo funções no Centro de Emprego de Pinhel e 
Centro de Emprego e Formação Profissional da Guarda.

No período compreendido entre 9 de setembro de 2003 e 12 de no-
vembro de 2007, exerceu o cargo de chefe de serviços da Unidade de 
Emprego no Centro de Emprego de Pinhel.

No período compreendido entre 13 de novembro de 2007 e 19 de 
novembro de 2012, exerceu o cargo de chefe de serviços da Unidade 
de Gestão, Desenvolvimento do Emprego e Qualificação no Centro de 
Emprego e Formação Profissional da Guarda. Orientador de estágio 
probatório para ingresso na carreira de técnico superior no IEFP, I. P., 
de estágios PEPAP e de Estágios Académicos.

206599828 

 Deliberação (extrato) n.º 2049/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal 
Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), 
por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até 
à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provimento 
do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo ven-
cimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria de origem, 
conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeada, em regime 
de substituição, Coordenadora do Núcleo de Gestão Administrativa e 
Financeira do Centro de Emprego e Formação Profissional de Viseu, a 
mestre Mary Neidy Matias da Silva, que detém a competência técnica 
e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva 
nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

13 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota Curricular
Mary Neidy Matias da Silva, nascida a 31 de outubro de 1970.
Mestre em Gestão de Empresas com a especialização em Auditoria 

Contabilística, Económica e Financeira, na Universidade Autónoma de 
Lisboa, concluído em 2006.

Licenciada em Economia pela Faculdade de Economia da Universi-
dade de Coimbra, concluído em 1996.

Curso de Gestão Financeira Pública, no INA, concluído em 2010.
Iniciou a sua atividade no IEFP, I. P. em 2001 no Centro de Forma-

ção Profissional de Viseu, com a categoria de Técnica Superior, afeta 
à Unidade de Formação.

No período compreendido entre 2003 e 2007 exerceu funções no 
Centro de Apoio à Criação de Empresas da Beira Interior, na área da 
gestão e no apoio técnico às empresas.

Exerceu o cargo de Coordenadora do Núcleo de Gestão, no Centro 
de Emprego e Formação Profissional de Seia, passando a integrar ainda 
nesta Unidade Orgânica as funções de Técnica Superior na área do 
Emprego.

Atualmente é técnica superior no Centro de Emprego e Formação 
Profissional de Viseu, afeta ao Núcleo de Gestão.
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 Deliberação (extrato) n.º 2050/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 
de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 




