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aplicados dois critérios de seleção: resultado da prova de avaliação final 
do internato médico e a entrevista de seleção.

15 — As atas do júri onde constam os parâmetros de avaliação e 
respetiva ponderação de cada um dos critérios de seleção a utilizar, a 
grelha classificativa e o sistema de valoração final, serão facultadas aos 
candidatos sempre que solicitadas.

16 — Os resultados da avaliação e discussão curricular são estrutu-
rados numa escala de 0 a 20 valores, apenas podendo ser contratados 
os candidatos que obtenham classificação final igual ou superior a 10 
valores.

17 — A lista de candidatos admitidos e excluídos e a lista unitária de 
ordenação final dos candidatos serão afixadas no placard dos Serviços 
Administrativos, sito no átrio principal do Centro Hospitalar, e notifica-
das aos candidatos por mensagem de correio eletrónico, acompanhada de 
cópia das listas, sendo a lista unitária de ordenação final dos candidatos 
publicada ainda no Diário da República, 2.ª série.

18 — Constituição do júri: o júri terá a seguinte composição, sendo 
que o 1.º vogal efetivo substituirá o presidente nas suas faltas ou im-
pedimentos:

a) Presidente — Drª Helena Vitória Almeida de Matos Silva — As-
sistente Graduada de Hematologia Clínica do Centro Hospitalar Tondela 
Viseu, E. P. E.

b) Vogais efetivos:
Dr. Nuno Alexandre Antunes Bonito — Assistente de Oncologia 

Médica do IPO de Coimbra.
Dra. Gabriela Maria Cunha Sousa, Assistente de Oncologia Médica 

do IPO de Coimbra.

c) Vogais suplentes:
Dr. Carlos Alberto Leocádio Daniel — Chefe de Serviço de Cirurgia 

Geral do Centro Hospitalar Tondela Viseu, E. P. E.
Dr. Carlos Alberto Oliveira Casimiro — Chefe de Serviço de Cirurgia 

Geral do Centro Hospitalar Tondela Viseu, E. P. E.

19 — Qualquer informação adicional poderá ser obtida junto do Ser-
viço de Gestão de Recursos Humanos, através de contacto por correio 
eletrónico para o endereço: rep.pessoal@hstviseu.min -saude.pt.

12 de dezembro de 2012. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.

206595031 

 INSTITUTO PORTUGUÊS DE ONCOLOGIA DE LISBOA
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Aviso n.º 16917/2012
Para conhecimento dos interessados, torna -se pública a lista de candi-

datos admitidos e excluídos ao procedimento concursal para constituição 
de reserva de recrutamento para a categoria de Assistente de Anatomia 
Patológica, do Instituto Português de Oncologia de Lisboa, Francisco 
Gentil, E. P. E., publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 223, de 
19 de novembro de 2012, aviso n.º 15447/2012.

Candidatos admitidos:
Domingos Manuel Gomes de Oliveira;
Joana Filipa Miranda Raposo Alves.

Candidatos Excluídos:
(Não houve candidatos excluídos)
11 de dezembro de 2012.  — O Presidente do Júri, Dr. José Manuel 

Valente Sequeira Cabeçadas.
206595486 

 SIMLIS — SANEAMENTO INTEGRADO
DOS MUNICÍPIOS DO LIS, S. A.

Aviso n.º 16918/2012

Curricula dos gestores respetiva remuneração e cargos acumulados, 
bem como remuneração dos membros de fiscalização

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 13.º -B do Decreto-
-Lei n.º 558/99, de 17 de dezembro, com a redação, que lhe foi aditada 

pelo Decreto -Lei n.º 300/2007, de 23 de agosto, informa -se que, por 
deliberação da assembleia geral da SIMLIS — Saneamento Integrado 
dos Municípios do Lis, S. A., de 9 de maio de 2012, foram eleitos, 
para o mandato de 2012 -2014, os seguintes membros do conselho de 
administração:

1 — Jaime António Pires Gabriel Silva — Presidente do Conselho 
de Administração.

a) Elementos curriculares (curriculum):
Habilitações Académicas:
Licenciatura em Engenharia Civil (1986) e Mestrado em Construção 

(1996), pela Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.
Especialista em Direção e Gestão da Construção, pela Ordem dos 

Engenheiros (2008) e pelo Instituto Politécnico do Porto (2012).
Estudos de línguas: Instituto Francês (8.º ano) e Instituto Britânico 

(First Certificate in English).

Carreira Profissional:
Foi técnico Superior da CCRN — Comissão de Coordenação Regional 

do Norte (1987 -1989).
Quadro da IBM Portuguesa (1989/90), como Técnico de Análise de 

Sistemas.
Integrou o Laboratório de Geotecnia e Materiais de Construção do 

CICCOPN (1991).
Foi quadro da FASE — Estudos e Projetos, S. A. (1991/98), na área 

da Gestão, assumindo a partir de 1995 funções de Diretor de Projeto.
Atividade como profissional liberal com particular incidência em 

Projetos de Estruturas e Fundações, Acústica, Térmica e de Aqueci-
mento Central.

Desde 1990, mantém atividade pedagógica como docente do Insti-
tuto Superior de Engenharia do Porto, como Equiparado a Professor 
Adjunto do Departamento de Engenharia Civil, na área de Disciplinas 
de Gestão.

Desde 1998, pertence ao quadro da Águas do Douro e Paiva, S. A., 
onde foi Diretor de Engenharia, de 2000 a 2009. Nesse período, integrou 
vários grupos de trabalho do Grupo Águas de Portugal.

Em março de 2009, assumiu o cargo de Administrador Delegado da 
SIMLIS Saneamento Integrado dos Municípios do Lis, S. A., e em abril 
de 2009, o cargo de Administrador Executivo da Águas do Mondego, 
S. A., empresas do Grupo Águas de Portugal.

Tem efetuado comunicações em conferências, nacionais e inter-
nacionais, sobre gestão da qualidade, gestão de empreendimentos e 
análise de decisão, entre outros, bem como publicados artigos nessas 
temáticas.

Distinções: Prémio Professor Barbosa de Abreu, da Seção de Cons-
truções Civis do D. E. C. da FEUP.

Funções Atuais: Presidente do Conselho de Administração da SIMLIS 
e Administrador Executivo da Águas do Mondego, S. A., empresas do 
Grupo Águas de Portugal.

b) Cargos ocupados noutras empresas: os referidos acima nos cur-
ricula;

c) Remunerações totais ilíquidas anuais previstas no contrato de 
gestão: Não aplicável.

2 — Filipa Duarte Vieira Pimenta Alves Esperança — Administradora 
Delegada.

a) Elementos curriculares (curriculum):
Habilitações Académicas: Licenciatura em Organização e Gestão de 

Empresas, pela Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra 
(1990 -1995), com o 4.º Ano na Université de Liège, Bélgica.

Carreira Profissional
1995 -1998 — Auditora na KPMG, Porto.
1998 — Banco Privado Português — Private Banking, Porto.
1998 -2000 — Supervisão Direta no Banco de Portugal, Lisboa.
2009 -2012 — Vereadora na Câmara Municipal de Leiria.
2000 -08/05/2012 — Direção Financeira/Assessora da Administração 

da SIMLIS, S. A., Grupo Águas de Portugal, Leiria.

Funções Atuais: Desde 09/05/2012, ocupa o cargo de Administradora 
Delegada na SIMLIS, S. A. — Grupo Águas de Portugal, Leiria.

b) Cargos ocupados noutras empresas: Não aplicável.
c) Remunerações totais ilíquidas anuais previstas no contrato de 

gestão: para 2012 — € 33 985,71.
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Para 2013 e 2014 — anual: € 52 608,72 (O valor anual para 2013 e 
2014 não inclui subsídios de Natal e férias, uma vez que estes dependem 
das orientações gerais do orçamento geral do Estado).

A remuneração auferida enquadra -se no Grupo C, no qual a SIMLIS se 
insere, no estrito cumprimento da legislação em vigor, designadamente, 
de acordo com o disposto nos artigos 28.º e 30.º do Estatuto do Gestor 
Público, na redação decorrente da Declaração de Retificação n.º 2/2012, 
de 25 de janeiro, na Resolução do Conselho de Ministros n.º 16/2012, de 
14 de fevereiro, e na Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
de 26 de março.

3 — Raul Miguel de Castro — Vogal Conselho Administração.
a) Elementos curriculares (curriculum):
Habilitações Académicas: Mestrando em Administração Pública. Pós-

-graduado em Políticas Públicas e em Gestão Autárquica. Licenciado 
em Administração Pública — Ciências do Estado.

Carreira Profissional:
No presente, desde 27 de outubro 2009, assumiu o cargo de Presidente 

da Câmara Municipal de Leiria.
Consultor. Aposentado como subdiretor -geral da DGCI. Presidente 

da Câmara Municipal da Batalha de 1990 a 1997. Vereador da Câmara 
Municipal de Leiria 1998/2001 e 2005/2009. Outras atividades: Re-
presentação nos órgãos sociais das seguintes entidades: Gestinleiria, 
AMAE, AMLEI, CIMPL, SIMLIS, LEIRISPORT e ANMP. Atividades 
sociais exercidas ou em exercício: Presidente da Assembleia Geral 
do Bairro dos Anjos e do Núcleo Sportinguista de Leiria, Presidente 
do Conselho Fiscal do União Desportiva de Leiria e da Federação 
de Andebol de Portugal e Auditor da Federação Internacional de 
Andebol.

b) Cargos ocupados noutras empresas: Os referidos nos curricula.
c) Remunerações totais, ilíquidas anuais previstas no contrato de 

gestão: Não aplicável.

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DE CASTELO BRANCO, E. P. E.

Declaração de retificação n.º 1616/2012
Em virtude da publicação da deliberação (extrato) n.º 1842/2012, 

publicada no Diário da República, 2.ª série, n.º 233, de 3 de dezembro 
de 2012, a p. 38579, ter saído com inexatidão, novamente se publica:

Assim, onde se lê:
«Henrique Rodrigues Nogueira Brandão, Assistente Graduado de 

Medicina Geral e Familiar, do Centro de Saúde da Sertã, autorizada 
a redução de uma hora do seu horário semanal, (de 42 horas para 
41 horas semanais), ao abrigo do n.º 13 do artigo 24.º do Decreto -Lei 
n.º 73/90, de 6 de março, e de acordo com o enunciado na Circular 
Informativa n.º 6/2010, da ACSS, de 6 de junho de 2010.»

deve ler -se:
«Henrique Rodrigues Nogueira Brandão, assistente graduado de 

medicina geral e familiar do Centro de Saúde da Sertã — autorizada a 
redução de mais uma hora do seu horário semanal (de 40 para 39 horas 
semanais), ao abrigo do n.º 13 do artigo 24.º do Decreto -Lei n.º 73/90, 
de 6 de março, e de acordo com o enunciado na circular informativa 
n.º 6/2010, da ACSS, de 6 de junho de 2010.»

11 de dezembro de 2012. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, António Vieira Pires.

206597121 

Também nos termos do aludido artigo 13.º -B, alínea g), informa -se 
que a remuneração auferida pelos membros de fiscalização é a seguinte: 
€ 9400.

6 de dezembro de 2012. — A Administradora -Delegada, Filipa Duarte 
Vieira Pimenta Alves Esperança.

206595972 

PARTE H

 ASSOCIAÇÃO DE MUNICÍPIOS DO VALE DO DOURO SUL
Aviso n.º 16919/2012

Para cumprimento do estipulado na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º 
da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, se faz público, na sequência 
do meu despacho de 11 de dezembro de 2012, no uso da competência 
que me confere a alínea f) do artigo 13.º dos Estatutos da Associação 
de Municípios do Vale do Douro Sul, e que me foi delegada através da 
alínea d) do artigo 14.º dos mesmos Estatutos e, na sequência do pro-
cedimento concursal comum, para um lugar de categoria de Assistente 
Técnico (Topografia), Ref.ª 2, na modalidade de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado, aberto através do aviso 
n.º 20560/2011, publicado no Diário da República n.º 199, de 17 de 
outubro de 2011, contratei, Vítor Manuel Teles de Carvalho Pinto, para 
a categoria de Assistente Técnico (Topografia), da carreira de Assistente 
Técnico, correspondente à 1.ª posição remuneratória da categoria e ao 
nível remuneratório 1 da tabela remuneratória única, montante pecuni-
ário de 683,13€ (seiscentos e oitenta e três euros e treze cêntimos), com 
efeitos a partir de 14 de dezembro de 2012.

Para efeitos do estipulado nos n.os 2 e 3 do artigo 73.º da RCTFP, 
aprovado pela Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, conjugados com os 
n.os 3 e seguintes do artigo 12.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, 
nos termos do já referido despacho, nomeei para júri do período experi-
mental os seguintes elementos: Eng.º Artur António Teixeira Gomes da 
Silva, Secretário -geral da AMVDS, Eng.ª Élita Marta da Silva Freitas, 
Chefe de Divisão do Município de Resende e Dr. Jorge José Pereira Sala 
Monteiro, Chefe de Divisão do Município de Resende.

12 de dezembro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, 
Eng.º António Manuel Leitão Borges.

306596093 

 Aviso n.º 16920/2012
Para cumprimento do estipulado na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º 

da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, se faz público, na sequência 
do meu despacho de 11 de dezembro de 2012, no uso da competência 
que me confere a alínea f) do artigo 13.º dos Estatutos da Associação 
de Municípios do Vale do Douro Sul, e que me foi delegada através 
da alínea d) do artigo 14.º dos mesmos Estatutos e, na sequência do 
procedimento concursal comum, para um lugar de categoria de Assis-
tente Operacional (Serviços Auxiliares Administrativos), Ref.ª 3, na 
modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, aberto através do aviso n.º 20560/2011, publicado no 
Diário da República n.º 199, de 17 de outubro de 2011, contratei, Maria 
Alzira Pinto de Sousa, para a categoria de Assistente Operacional (Servi-
ços Auxiliares Administrativos), da carreira de Assistente Operacional, 
correspondente à 1.ª posição remuneratória da categoria e ao nível 
remuneratório 1 da tabela remuneratória única, montante pecuniário 
de 485,00€ (quatrocentos e oitenta e cinco euros), com efeitos a partir 
de 14 de dezembro de 2012.

Para efeitos do estipulado nos n.os 2 e 3 do artigo 73.º da RCTFP, 
aprovado pela Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, conjugados com 
os n.os 3 e seguintes do artigo 12.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de 
fevereiro, nos termos do já referido despacho, nomeei para júri do 
período experimental os seguintes elementos: Eng.º Artur António 
Teixeira Gomes da Silva, Secretário -geral da AMVDS, Dr. Jorge José 
Pereira Sala Monteiro, Chefe de Divisão do Município de Resende e 
Dr. António Manuel de Almeida Pinto, Chefe de Divisão do Município 
de Resende.

12 de dezembro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, 
Eng.º António Manuel Leitão Borges.

306596158 




