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Realizou, entre 1992 e 1993, Estagio Profissional no IEFP — Centro
de Emprego de Sines, na area de Analise de Projetos.

Desempenhou entre 1993 e 1995 as fungdes de formadora pelo
IEFP, I. P., formagdo em Alterndncia — Aprendizagem.

Em 17 de maio de 1993, integra 0o CENTAGRO — Centro Protoco-
lar de Formagao Profissional para o Setor Agropecuario, para exercer
fun¢des nos Servigos Financeiros.

Integra no quadro de pessoal do IEFP — Instituto do Emprego e For-
magao profissional, I. P., como Técnico Superior, em janeiro de 1996, no
Centro de Formagéo Profissional de Santiago do Cacém a desempenhar
fungdes no Nucleo de Gestdo.

Desde janeiro de 1998, exerce fungdes em regime de comissdo de
servigos como Coordenadora do Nucleo de Gestao do Centro de For-
magao Profissional de Santiago do Cacém, no IEFP.

206596725

Deliberagao (extrato) n.° 2010/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.°,n.° 2 do Decreto-Lein.® 143/2012,
de 11 de julho, que estabeleceu a nova organica do Instituto do Emprego
e da Formagao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.°, n.° 6 da
Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do
IEFP, I. P, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redagdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado (EPD),
por deliberag@o do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até
a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provimento
do referido cargo, sem prejuizo do direito de opgao pelo respetivo ven-
cimento ou retribui¢@o base da fungéo, cargo ou categoria de origem,
conforme previsto no artigo 31.° do EPD, foi nomeada, em regime de
substitui¢do, Coordenadora do Nucleo de promogao e Acompanhamento
do Centro de Emprego e Formagao Profissional do Alentejo Litoral, a
licenciada Susana Isabel Guiomar do Rosario Catarino Silva Galhofa,
que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 4 de dezembro de 2012.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.
Nota Curricular

Susana Isabel Guiomar do Rosario Catarino Silva Galhofa, nascida a
4 de outubro de 1975, licenciada em Psicologia pela Faculdade de Psi-
cologia e Ciéncias da Educacgdo da Universidade de Lisboa. Concluiu o
Curso de Especializa¢do no ambito do Mestrado em Gestdo — Recursos
Humanos e frequenta o Mestrado em Psicologia do Trabalho e das
Organizagdes, na Universidade de Evora.

Exerceu, entre 2000 e 2001, a fungdo de Técnica de Recursos Hu-
manos no Banco Santander, nas areas do recrutamento e selegdo de
operadores de banca telefonica e de quadros técnicos e do desenvolvi-
mento/implementagdo de ferramentas de Gestdo de Recursos Humanos,
designadamente instrumentos de Avaliagdo de Desempenho.

Iniciou em 2001 a sua atividade no Instituto do Emprego e Formagao
Profissional, IP, desempenhando as fungdes de técnica superior na area
dos Estudos Profissionais, integrada na Dire¢éo de Servigos de Avaliacdo
e Certificacdo do Departamento de Certificacdo.

Integra desde 2006, o Centro de Formagao Profissional de Santiago
do Cacém, com a categoria de Técnica Superior. Em 2007, foi nomeada
coordenadora do Nucleo de Promoc¢ao da Qualificagdo do Centro de
Formagao Profissional de Santiago do Cacém, exercendo o referido
cargo até a presente data.

Representou o Ministério da Seguranga Social e do Trabalho nas Co-
missoes Técnicas Especializadas “Calgado ¢ Marroquinaria” e “Madeira,
Mobiliario e Cortiga”. Participou em diversos grupos de trabalho, em
representacdo do IEFP, I. P., designadamente no ambito da revisao de
Instrumentos de Regulamentagdo Coletiva de Trabalho, da revisdo da
Classificagdo Internacional Tipo das Profissdes (CITP — 88), da revisdo
da Classifica¢do Nacional de Profissdes — CNP 94, entre outros.

206596822

Deliberagao (extrato) n.® 2011/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.°,n.° 2 do Decreto-Lein.® 143/2012,
de 11 de julho, que estabeleceu a nova organica do Instituto do Emprego
e da Formacgao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.°, n.° 6 da
Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do
IEFP, L. P, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redagdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado (EPD),
por deliberag@o do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até
a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provimento
do referido cargo, sem prejuizo do direito de opgao pelo respetivo ven-
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cimento ou retribui¢@o base da funcéo, cargo ou categoria de origem,
conforme previsto no artigo 31.° do EPD, foi nomeada, em regime
de substitui¢ao, Coordenadora do Nucleo de Gestao Administrativa e
Financeira do Centro de Emprego e Formagdo Profissional de Beja, a
licenciada Anabela Oliveira Gongalves, que detém a competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva
nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota Curricular

Anabela Oliveira Gongalves, nascida a 2 de julho de 1971.

Licenciada no Curso de Organizagdo e Gestdo de Empresas pela
Universidade Moderna, com a classificagdo final de 14 valores, no
ano de 1996.

Em 1990/1991, inicia a sua atividade profissional como professora,
lecionando, a disciplina de Matematica e Ciéncias, na Escola Secundaria
de Moura e Ciclo Preparatoério de A-do-Pinto.

Em 1997 Ingressa no Instituto do Emprego e Formagao profissional,
IP como Estagiaria.

Em 1998 Inicia a carreia de Técnica Superior, no IEFP, 1. P., Centro
de Emprego de Moura colabora com equipa do Centro na realizagdo e
acompanhamento de Programas de Emprego, verificagdo da integridade
formal e viabilidade dos projetos de criagdo de postos de trabalho, visitas
a entidades, atendimento personalizado de entidades e utentes.

Em 2010 inicia fungdes no nucleo de gestdo do Centro de Formagao
Profissional de Beja, colabora com a equipa para o bom desempenho
do servigo/organizagao.

206596863

Deliberagao (extrato) n.° 2012/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.°,n.° 2 do Decreto-Lein.® 143/2012,
de 11 de julho, que estabeleceu a nova organica do Instituto do Emprego
e da Formagao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.°, n.° 6 da
Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do
IEFP, I. P., e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redagdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administracao Central, Local e Regional do Estado (EPD),
por deliberagéo do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até
a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provimento
do referido cargo, sem prejuizo do direito de opgao pelo respetivo ven-
cimento ou retribui¢do base da fungdo, cargo ou categoria de origem,
conforme previsto no artigo 31.° do EPD, foi nomeada, em regime de
substitui¢do, Coordenadora do Nucleo de Gestao do Mercado de Em-
prego do Centro de Emprego e Formagdo Profissional de Beja, a licen-
ciada Maria José Marques Honrado, que detém a competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva
nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota Curricular

Maria José Marques Honrado, nascida em 23 de setembro de 1964,
licenciada em Economia, pela Universidade de Evora, em 1992.

No periodo compreendido entre 1987 a 1993, inicia a sua atividade
profissional como professora, lecionando, no 1.° € 4.° grupo, a disciplina
de Matematica ¢ Meio Ambiente, na Escola Preparatéria e Secundaria
de Moura.

Ingressou no Instituto do Emprego e Formagao profissional, I. P.,
em 2 de maio de 1990, como Técnica de Emprego Estagiaria e, apds o
periodo de estagio, inicia a carreia de Técnica Superior, no Centro de
Emprego de Moura, onde durante 3 anos integra a equipa de Emprego
e colabora com o Diretor nas tomadas de decisdes e substitui-o nos
periodos da sua auséncia, colaborou na realizagdo de Programas de
Emprego e no acompanhamento das agdes, na rececao e verificagdo da
integridade formal e a viabilidade dos projetos de criagdo de postos de
trabalho e programas de emprego.

No periodo compreendido entre 1993 a 1996 exerceu fungdes de
Chefe de Servigos da Unidade de Emprego e entre 1997 a 2000 exerceu
fungdes de Coordenadora do nicleo de Gestéo.

No periodo compreendido entre 2001 a 2004 exerceu fungdes de
Coordenadora do nticleo de Gestdo e entre 2004 e 2005 exerceu fungdes
de Chefe de Servigos da Unidade de Emprego De 4 de abril de 2005 a
7 de dezembro de 2005 exerceu fungdes de Diretora do Centro de Em-
prego de Moura, nomeada em regime de substituicdo por deliberagido
da Comissdo Executiva do IEFP, I. P.
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No periodo compreendido entre 2006 até a presente data exerce o
cargo de Técnica Superior, na categoria profissional de técnica superior
Consultora, no Centro de Emprego de Moura, tendo a seu cargo os acom-
panhamentos de projetos, visitas a entidades, atendimento personalizado
de entidades e utentes, oferta e colocagdo.

206596896

Deliberagao (extrato) n.° 2013/2012

Ao abrigo do disposto no art. 14.°, n.° 2 do Decreto-Lei n.° 143/2012,
de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgéanica do Instituto do Em-
prego ¢ da Formagdo Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no art. 5.°, n.° 6
da Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos
do IEFP, 1. P, e do art. 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redagdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado (EPD),
por delibera¢do do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até
a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provimento
do referido cargo, sem prejuizo do direito de opgdo pelo respetivo ven-
cimento ou retribui¢@o base da fungéo, cargo ou categoria de origem,
conforme previsto no art. 31.° do EPD, foi nomeada, em regime de
substitui¢do, Coordenadora do Nicleo de Gestdo da Qualificagdo do
Centro de Emprego e Formagdo Profissional de Lisboa, a licenciada
Cristina Maria Rodrigues Domingos Madaleno Canha Dentinho, que
detém a competéncia técnica e aptidao para o exercicio das fungdes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a4 de dezembro de 2012.

12-12-2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco d’Aguiar.

Nota Curricular

Cristina Maria Rodrigues Domingos Madaleno Canha Dentinho,
nascida a 15 de junho de 1964, em Lisboa.

Licenciatura em Agronomia, na especialidade de Fitopatologia, pelo
Instituto Superior de Agronomia (ISA), da Universidade Técnica de
Lisboa. Pos-graduagdo em Protegdo Integrada, realizada no Instituto
Superior de Agronomia.

Antes do ingresso no Instituto do Emprego e Formagéo Profissional,
IP, teve experiéncia como Professora do 3.° Ciclo do Ensino Basico, da
disciplina de Ciéncias da Natureza.

Realizou estagio profissional no Centro de Reabilitagao Profissional
de Alcoitdo/Ranholas (CRPA/R) no periodo de 18 de dezembro de 1989
a 18 de dezembro de 1990.

Ingressou no IEFP, I. P., em 19 de dezembro de 1990, como técnica
superior do Centro de Reabilitagao Profissional de Alcoitdo/Ranholas
(CRPA/R). Foi promovida a categoria de Técnico Superior Assessor,
na sequéncia do concurso de promogao relativo ao ano de 1998, e a
categoria de Técnico Superior Consultor, em resultado do Concurso de
Promocgao referente ao ano de 2001.

Esteve afeta ao Nucleo de Formagdo e de Avaliagdo do CRPA/R, no
periodo compreendido entre 19 de dezembro de 1990 e 14 de janeiro
de 2003. Neste periodo de tempo colaborou ainda com o Nucleo de
Orientagdo Profissional e Programas de Desenvolvimento Psicossocial
e com o Nucleo de Servigos de Gestao.

Ingressou na Unidade de Formag&o do Centro de Formagao Profis-
sional de Sintra, em 15 de janeiro de 2003, com as tarefas inerentes a
coordenagéo de a¢des de formagdo.

Foi Coordenadora do Nucleo de Desenvolvimento, Avaliagdo e Cer-
tificagdo do Centro de Formagdo Profissional de Sintra, no periodo de
9 margo de 2006 a 11 de setembro de 2007.

Foi nomeada, por Deliberagdo do Conselho Directivo do IEFP, I. P.,
de 26-06-2007, para o cargo de Coordenadora do Nucleo de Desenvolvi-
mento da Qualificago para o Centro de Formagao Profissional de Sintra,
em regime de Comissdo de Servigo, pelo periodo de trés anos.

Foi nomeada, em regime de substitui¢do, em 15-11-2010, para o
Cargo de Coordenador do Nticleo de Desenvolvimento da Qualificagdo
do Centro de Formagao Profissional de Sintra.

Foi nomeada em 14 de junho de 2012, em regime de substitui¢do, pelo
periodo de 90 dias, como Coordenadora do Nucleo de Desenvolvimento
da Qualificagdo do Centro de Formagdo Profissional de Lisboa, para
o Setor Terciario.

Esta habilitada com o Certificado de Habilitagao Profissional, tendo
exercido fungdes de formador interno eventual em diferentes areas.

Representou o Centro de Reabilitagdo Profissional de Alcoitdo/Ranho-
las nos projetos Creatif, (do Programa Horizon), Ariadne, GIOCONDA,
DAPHNE — Jocaste e no projeto LIBER (da Iniciativa Comunitaria
EQUAL). Nos diversos Seminarios destes projetos apresentou comu-
nicagdes em francés e participou nos encontros que tiveram lugar em
Portugal, Austria, Holanda, Espanha, Bélgica, Franga e Grécia.

Didario da Republica, 2.“ série — N.° 245 — 19 de dezembro de 2012

No periodo de 2 de maio de 2006 a 1 de maio de 2007 foi tutora de
estagiaria, no ambito do Programa de Estagios Profissionais na Admi-
nistracao Publica (PEPAP).

206597892

Deliberagao (extrato) n.° 2014/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.°,n.° 2 do Decreto-Lein.® 143/2012,
de 11 de julho, que estabeleceu a nova organica do Instituto do Emprego
e da Formagdo Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.°, n.° 6 da
Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do
IEFP, 1. P, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redagdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado (EPD),
por deliberagdo do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até
a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provimento
do referido cargo, sem prejuizo do direito de opgéo pelo respetivo ven-
cimento ou retribui¢ao base da fungéo, cargo ou categoria de origem,
conforme previsto no artigo 31.° do EPD, foi nomeada, em regime de
substituicdo, Coordenadora do Nucleo de Gestdo da Qualificagdo do
Centro de Emprego e Formagao Profissional de Beja, a licenciada Maria
Teresa Lanca Carrico, que detém a competéncia técnica e aptiddo para
o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota Curricular

Maria Teresa Langa Carrigo, nascida a 5 de abril de 1966.

Licenciada em Ciéncias Sociais — Investigagdo Social Aplicada
pela Universidade Moderna, com a classificag@o final de 16 valores,
no ano de 1995.

Técnica Superior no Centro de Formagao Profissional de Beja desde
janeiro de 2001.

Técnica de Diagnostico e Profissional de RVCC afeta ao Centro de
Novas Oportunidades do IEFP de Beja dos niveis basico e secundario
de 2004 a 2009.

Formadora interna do IEFP — Formagao Pedagogica Inicial e Con-
tinua de Formadores de 2001 a 2009.

Presidente do Juri de exames como representante do IEFP — Quali-
ficagdo, Educagdo e Formagdo de Adultos e Educagdo e Formagdo de
Jovens 2001 a 2010.

206596936

Deliberacao (extrato) n.° 2015/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.°, n.° 2 do Decreto-Lein.® 143/2012,
de 11 de julho, que estabeleceu a nova organica do Instituto do Emprego
e da Formag@o Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.°, n.° 6 da
Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do
IEFP, I. P., e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redagdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado (EPD),
por deliberagdo do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até
a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento ¢ provimento
do referido cargo, sem prejuizo do direito de opgao pelo respetivo ven-
cimento ou retribui¢do base da fungdo, cargo ou categoria de origem,
conforme previsto no artigo 31.° do EPD, foi nomeada, em regime de
substitui¢do, Coordenadora do Nucleo de Promogao e Acompanhamento
do Centro de Emprego e Formagao Profissional de Lisboa, a licenciada
Anabela Rosa da Costa, que detém a competéncia técnica e aptiddo para
o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

12-12-2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco d’Aguiar
Cargo.

Nota Curricular

Anabela Rosa da Costa, nascida em 2 de margo de 1963, em Lisboa.

Licenciada em Economia, pelo Instituto Superior de Economia e
Gestao da Universidade Técnica de Lisboa.

No periodo compreendido entre novembro de 1985 ¢ novembro de
1988 exerceu fungdes como Técnica na EDP.

Ingressou no Instituto de Emprego ¢ Formagdo Profissional, em 8
de agosto de 1989, na Delegagdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo,
Diregdo de Servicos Administrativos e Financeiros.

Entre setembro 1993 e maio de 2004, exerceu fungdes de Coor-
denadora de Nucleo dos Servigos de Gestdo no Centro de Formagéo
Profissional de Alverca.





