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 Deliberação (extrato) n.º 2001/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pes-
soal Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado 
(EPD), por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 
2012, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento 
e provimento do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo 
respetivo vencimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria 
de origem, conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeada, em 
regime de substituição, Coordenadora do Núcleo de Gestão Adminis-
trativa e Financeira do Centro de Emprego e Formação Profissional da 
Amadora, a licenciada Ana Margarida Pinteus Vicente, que detém a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de 
dezembro de 2012.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota curricular
Ana Margarida Pinteus Vicente, nascida a 29 de abril de 1967.
Licenciada em Gestão pela Universidade Internacional — 1995.
Integra o quadro de funcionários do IEFP, com a categoria de Técnico 

Superior em janeiro de 1997.
De 3 de novembro de 2005 até à data exerceu as funções de Coor-

denadora do Núcleo de Serviços de Gestão do Centro de Formação 
Profissional da Amadora.

Participação em Grupos de Trabalhos:
Em março de 2002, a convite da Delegação Regional de Lisboa e 

Vale do Tejo, por nomeação do Departamento de Gestão Administrativa 
e Financeira, integra a equipa de acompanhamento, desenvolvimento, 
parametrização e testes do Projeto SIGOFA.

Formação Interna: Em outubro de 2002 iniciou a Formação Interna do 
Programa SIGOFA — Módulo de Compras, a todos os utilizadores finais 
que pertenciam às diferentes Unidades Orgânicas da DRLVT e ministrada 
nos Centros de Formação de Santarém, Setúbal e Venda Nova.

Supervisão/Orientação de Estágios: De 2 de maio de 2006 a 30 de 
abril de 2007 foi Tutora de Estágio no âmbito do Programa de Estágios 
Profissionais da Administração Pública

Membro de Júri: Em 16 de maio de 2007, 16 de outubro de 2006 e 
25 de julho de 2006 foi Vogal do Júri, em representação do Centro de 
Formação Profissional da Amadora.
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 Deliberação (extrato) n.º 2002/2012
Ao abrigo do disposto no art.° 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Em-
prego e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no art.° 5.º, n.º 6 
da Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos 
do IEFP, I. P., e do art.° 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal 
Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), 
por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até 
à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provimento 
do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo ven-
cimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria de origem, 
conforme previsto no art.° 31.º do EPD, foi nomeado, em regime de subs-
tituição, Coordenador do Núcleo de Gestão da Qualificação do Centro 
de Emprego e Formação Profissional da Amadora, o mestre Fernando 
Paulo Ribeiro Barata, que detém a competência técnica e aptidão para 
o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular 
em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco 
d’Aguiar.

Nota Curricular
Fernando Paulo Ribeiro Barata, nascido em 19 de maio de 1967.
Mestre em Gestão Pública, pelo Instituto Superior de Gestão.
De 29 de dezembro de 2009 a 14 de setembro de 2010, desempenhou 

a função de “Diretor em funções” do Centro de Formação Profissional 
da Amadora.

De setembro de 2007 a 28 de dezembro de 2009, desempenhou as fun-
ções de Chefe de Serviços da Unidade de Gestão e de Desenvolvimento 
da Formação do Centro de Formação Profissional da Amadora.

De dezembro de 2005 a setembro de 2007, exerceu as funções de 
Chefe de Serviços do Centro de Formação Profissional da Amadora.

De outubro de 2000 a novembro de 2005, desempenhou as funções 
de Coordenador do Núcleo de Desenvolvimento e Avaliação.

Entre 1991 a 2000, iniciou atividade no IEFP, I. P. (1991), como 
Técnico de Sistemas, sendo responsável pela Coordenação do Núcleo 
de Assistência a Equipamento Informático (Hardware e Software, entre 
1994 a 2000, no Centro de Formação Profissional de Artes Gráficas e 
Multimédia, Venda Nova) e pelo apoio prestado às Unidades Orgânicas 
do IEFP na manutenção de equipamento informático.

Entre 1987 a 1990, desempenhou as funções de Técnico de Eletrônica, 
na empresa TECNIDIVER — Sociedade de Representações e Repara-
ções de Máquinas Automáticas, L.da Entre 1985 e 1987, desempenhou as 
funções de Monitor de Eletrônica e Informática, na Escola Secundária 
de Ferreira Dias, Cacém.

Foi presidente de júri e concetor da(s) prova(s) para o Concurso Re-
gional de Formação Profissional, Prova de Comunicação e Multimédia, 
no(s) Centro(s) de Formação Profissional do Seixal e Santarém, nos anos 
de 2002 e 2004, respetivamente.

Tem exercido a função de formador interno: 2001/2012, ações de for-
mação em SGFOR; em 2000, formações em Office; em 1994, formações 
em “Noções Elementares de Assistência Técnica a Microcomputadores”; 
entre 1990/1995, formador de Eletrônica e Informática em ações de 
cooperação orientadas para os PALOP.

Foi membro de grupos de trabalho nomeadamente:
2001/2012, testes à aplicação SGFOR e implementação de melhorias 

ao longo deste período;
2008, fez parte do grupo de trabalho criado com vista ao desenvolvi-

mento de uma nova aplicação para a substituição do SGFOR;
2004, foi membro do Grupo de trabalho constituído com a Univer-

sidade Aberta, para a revisão do referencial de formação do curso de 
Técnico de Multimédia que veio a ser implementado no terreno em 2005.
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 Deliberação (extrato) n.º 2003/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal 
Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), 
por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até 
à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provimento 
do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo ven-
cimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria de origem, 
conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeada, em regime de 
substituição, Coordenadora do Núcleo de Gestão da Qualificação do Cen-
tro de Emprego e Formação Profissional de Évora, a licenciada Cláudia 
Isabel Caeiro Neves Félix Martins, que detém a competência técnica e 
aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva 
nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

2012 -12 -12. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco d’Aguiar.

Nota curricular
Cláudia Isabel Caeiro Neves Félix Martins, nascida a 26 de abril de 

1974. Técnica superior do quadro de pessoal do IEFP, I. P., habilitada 
com a Pós Graduação em Ciências do Trabalho, pelo Instituto Supe-
rior Ciências do Trabalho e da Empresa (ISCTE) Lisboa em 2000 e a 
Licenciatura em Investigação Social Aplicada (Universidade Moderna, 
Beja) em 1996.

De 4 de agosto de 2004 à data que exerce funções na Unidade de 
Formação do Centro de Formação Profissional de Évora, IEFP, I. P. 
como técnica superior nas seguintes áreas funcionais: Planeamento, 
coordenação e acompanhamento interno de ações de formação. Na de 
definição de estratégias técnico -pedagógicas, adaptação e dinamização 
de metodologias formativas. Coordenação das equipas formativas; ava-
liação da formação.

De 1 de junho de 2000 a 3 de agosto de 2004 exerceu funções nos Ser-
viços de Coordenação da Delegação Regional do Alentejo do IEFP, I. P. 
como técnica superior na área de controlo técnico-pedagógico de 1.º nível 
do Programa Operacional para o Emprego, Formação e Desenvolvimento 
Social (POEFDS).

De 1 de março de 1999 a 29 de fevereiro de 2000 frequentou um 
Estágio Profissional para a área da inserção de públicos desfavorecidos 
no mercado de trabalho, no Centro de Emprego de Évora.




