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e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei n.º 64/2011, de 
22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da Ad-
ministração Central, Local e Regional do Estado (EPD), por deliberação 
do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até à conclusão do 
procedimento concursal para recrutamento e provimento do referido cargo, 
sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo vencimento ou retribuição 
base da função, cargo ou categoria de origem, conforme previsto no ar-
tigo 31.º do EPD, foi nomeado, em regime de substituição, Coordenador 
do Núcleo de Apoio Técnico e Relações Externas da Direção de Serviços 
de Planeamento, Gestão e Controlo da Delegação Regional do Centro, o 
licenciado José Afonso Queiró Abrantes de Lima, que detém a competên-
cia técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a 
respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 27 de novembro de 2012.

2012 -12 -12. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco d’Aguiar.

Nota curricular
José Afonso Queiró Abrantes de Lima nasceu a 10 de setembro de 1953.
Licenciado em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de 

Coimbra, em 16 de outubro de 1975, com a média final de 14 valores. 
Experiência profissional:
De março de 1976 a julho de 1976 — Professor de Educação Visual 

no Ciclo Preparatório de Sátão.
De novembro de 1976 a abril de 1977 — Professor de Língua Portu-

guesa no Ciclo Preparatório de Vagos.
De abril de 1977 a agosto de 1979 — Técnico de Contencioso da Caixa 

de Previdência e Abono de Família do Distrito da Guarda.
De agosto de 1979 a maio de 1980 — Técnico Superior da Secretaria 

Regional do Trabalho da Região Autónoma dos Açores, na Delegação 
de Angra do Heroísmo e Presidente das Comissões de Conciliação e 
Julgamento do Distrito de Angra do Heroísmo.

De maio de 1980 a janeiro de 1981 — Técnico de Contencioso do 
Centro Regional de Segurança Social da Guarda.

De janeiro de 1981 a março de 1983 — Diretor do Departamento de 
Pessoal da AGFA -GEVAERT, L.da, sediada em Coimbra e representante 
da Associação das Entidades Patronais do Sector Metalomecânico nas 
Comissões de Conciliação e Julgamento do Distrito de Coimbra.

De março de 1983 a junho 1984 — Chefe do sector de pessoal da 
Divisão internacional da Philips Portuguesa, S. A. R.L., em Ovar.

De março de 1984 a fevereiro de 1987 — Chefe de Serviços de Compen-
sação e Relações Laborais na Texas Instruments, L.da, com sede na Maia.

De março de 1987 a junho de 1989 — Subdelegado na Delegação 
Regional do Centro do IEFP, I. P.

De junho de 1989 a setembro de 1993 — Presidente do Conselho 
Diretivo do Centro Regional de Segurança Social do Distrito de Coimbra.

De setembro de 1993 a dezembro de 1995 — Assessoria ao Sr. Dele-
gado Regional do Centro do IEFP como Técnico Superior.

De janeiro de 1996 a janeiro de 1999 — Técnico Superior da Divisão 
de Assessoria Jurídica da Delegação Regional do Centro do IEFP.

De fevereiro de 1999 a maio de 2007 — Chefe de Divisão da Asses-
soria Jurídica da Delegação Regional do Centro do IEFP.

De junho de 2007 a novembro de 2012 — Chefe de Divisão de Apoio 
Técnico e Administrativo da Delegação Regional do Centro do IEFP, I. P.

Desde 2001, formador interno, em ações dirigidas aos trabalhadores 
do IEFP, I. P.

De 1987 a 1992 e desde maio de 2003 — membro do Conselho de 
Administração do CEARTE (Centro de Formação Profissional Protocolar 
do Artesanato) em representação do IEFP, I. P.
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 Deliberação (extrato) n.º 1999/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pes-
soal Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado 
(EPD), por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 
2012, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento 
e provimento do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo 
respetivo vencimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria 
de origem, conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeada, 
em regime de substituição, Coordenadora do Núcleo de Gestão do 
Mercado de Emprego do Centro de Emprego e Formação Profissional 
de Évora, a mestre Teresa de Jesus Herculano das Neves Dieb, que 
detém a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, 
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos 
a 4 de dezembro de 2012.

2012 -12 -12. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco d’Aguiar.

Nota Curricular
Teresa de Jesus Herculano das Neves Dieb, nascida a 6 de março, de 

1966, Conselheira de Orientação Profissional Assessora do Quadro de 
Pessoal do IEFP, I. P., habilitada com o Mestrado em Sociologia — Re-
cursos Humanos e Desenvolvimento Sustentável (2008), Pós -Graduação 
em “Administração Pública e Desenvolvimento Regional na Perspetiva 
das Comunidades Europeias” (1994) e a Licenciatura em Sociologia 
(1992) pela Universidade de Évora.

Desde 05 de maio, de 1997 que exerce funções de Conselheira de 
Orientação Profissional (COP) no IEFP, I. P.

Desenvolveu estas funções no Centro de Emprego de Montemor -o-
-Novo, entre 1997 e 2000 e, no Centro de Emprego de Évora, desde janeiro, 
de 2001. Em 2004, foi promovida a Conselheira de Orientação Profissio-
nal Assessora (Concurso de Promoção relativo a 2003 — CI 108/2005).

Além do exercício das funções inerentes ao respetivo conteúdo funcio-
nal, foi orientadora de estágios para Conselheiros de Orientação Profis-
sional. Participou em diversos processos de seleção de pessoal internos 
e externos ao IEFP, I. P. Foi Formadora Interna, de Formadores, Anima-
dores de UNIVA e, no âmbito da Formação para a Mudança de Carrei-
ra — Técnico Superior de Emprego e Técnico Superior de Formação.

Participou no Projeto -piloto “Centros para a Igualdade de Oportuni-
dades na Formação ao Longo da Vida”/Eixo NOW.

Ressaltando -se neste a visita ao Centro de Emprego e ao Centro de 
Formação para Mulheres em Assen/Holanda e a administração do mó-
dulo “Orientação para o Mercado de Trabalho” a um grupo de formação 
constituído de acordo com o projeto referido (1999 e 2000).

Anteriormente à entrada no IEFP, I. P., foi Docente do Ensino Públi-
co — Professora Provisória do 11.º Grupo A (1989 a 1997) e, Formadora 
de diferentes modalidades de Formação Profissional, no âmbito de várias 
Organizações (1990 a 1997).

Escreveu e publicou o artigo “Do Abandono Escolar a Menino PIEF”, 
Revista FORMAR, n.º 57 (dezembro de 2006).

Escreveu a Tese de Mestrado, Competências Facilitadoras da Inser-
ção Profissional dos Diplomados do Ensino Superior — O Centro de 
Emprego de Évora (2008).
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 Deliberação (extrato) n.º 2000/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal 
Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), 
por deliberação do conselho diretivo de 22 de novembro de 2012, e até 
à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provimento 
do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo ven-
cimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria de origem, 
conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeada, em regime 
de substituição, Coordenadora do Núcleo de Gestão do Mercado de 
Emprego do Centro de Emprego e Formação Profissional da Ama-
dora, a licenciada Sónia Cristina Elvas Ciríaco Miranda, que detém a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de 
dezembro de 2012.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota curricular
Sónia Cristina Elvas Ciríaco Miranda, nascida em 6 de junho de 1969. 

Licenciada em Gestão.
Ingressou no IEFP, I. P., a 16 de julho de 1990.
Desempenhou funções técnicas nas áreas do emprego e reabilitação 

no Centro de Emprego de Lisboa, de 1990 a 1995.
No período compreendido entre 1996 a 2006 desempenhou funções 

de coordenadora do Núcleo Serviços de Gestão, no Centro de Emprego 
do Conde Redondo.

Desde 2006 desempenha funções de coordenadora do Núcleo Serviços 
de Gestão, no Centro de Emprego da Amadora.

Presidente Comissão de Fiscalização do Centro de Formação Pro-
fissional da Indústria da Construção Civil e Obras Publicas do Sul 
(CENFIC) desde 21 de março de 2011.

Foi júri de prova de exame no Âmbito do Sistema de Aprendizagem, 
no período compreendido entre 1995 e 1997.

Desde 2007, júri de prova de concurso no Âmbito da «Feirarte» nas 
categorias de artesanato tradicional, contemporâneo e gastronomia no 
concelho da Amadora.
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