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Em junho de 1992, ingressou nos quadros do IEFP, I. P., na categoria
profissional de técnica, tendo desempenhado fungdes no Centro de Em-
prego de Portiméo e passado a categoria de técnica superior em 1993.

Em novembro de 1993, foi nomeada Coordenadora do Nucleo Admi-
nistrativo e Financeiro do Centro de Emprego de Portiméo, e em abril
de 1997 volta a ser nomeada Coordenadora do Nucleo de Servigos de
Gestdo, no mesmo Centro, fungdes que desempenhou até meados de
2006.

Em dezembro de 1999 ascende a categoria profissional de técnica
superior consultora do IEFP, I. P.

No periodo compreendido entre 27 de julho de 2006, e setembro de
2007, exerceu em regime de comissdo de servigo o cargo de Chefe de
Servigos da Unidade de Desenvolvimento do Emprego, do Centro de
Emprego de Portimao.

No periodo compreendido entre 20 de setembro de 2007 e 19 de se-
tembro de 2010, exerceu por ter sido nomeada em regime de comissdo
de servigo, o cargo de Chefe de Servicos, no Centro de

Emprego de Portiméo, sendo que em junho de 2009 esta Unidade
Orgéanica do IEFP, I. P, passou a Centro Misto e a ser designado por
Centro de Emprego e Formagdo Profissional de Portimao.

Manteve este cargo desde setembro de 2010 e em regime de subs-
titui¢do.

206596514
Deliberagao (extrato) n.° 1989/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.°,n.° 2 do Decreto-Lein.® 143/2012,
de 11 de julho, que estabeleceu a nova organica do Instituto do Emprego
e da Formacgdo Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.°, n.° 6 da
Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do
IEFP, I. P, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redagdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado (EPD),
por deliberagdo do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até
a conclusao do procedimento concursal para recrutamento e provimento
do referido cargo, sem prejuizo do direito de opgao pelo respetivo ven-
cimento ou retribui¢@o base da fungéo, cargo ou categoria de origem,
conforme previsto no artigo 31.° do EPD, foi nomeada, em regime de
substitui¢do, Coordenadora do Nucleo do Mercado de Emprego do
Centro de Emprego e Formagao Profissional do Barlavento, a licenciada
Maria Alice Leite de Oliveira Ferreira Sampaio, que detém a competéncia
técnica e aptidao para o exercicio das fung¢des, conforme evidencia a
respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

2012-12-12.— O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
d’Aguiar.
Nota curricular

Maria Alice Leite de Oliveira Ferreira Sampaio, nascida a 10 de
agosto de 1954.

Licenciada em Psicologia, pelo Instituto Superior Manuel Teixeira
Gomes.

No periodo compreendido entre 1981 e 1985, exerceu atividade do-
cente no Ensino Secundario e no 3.° Ciclo.

Ingressou no IEFPL. P. em 22/02/1988, tendo exercido entre 1988 e
1993 fungdes de Técnica de Emprego (22/02/1988 até 31/12/1991 no
Centro de Emprego de Portimao e a partir de 01/01/1992 no Centro de
Emprego de Lagos).

No periodo compreendido entre 1993 a 1997, exerceu o cargo de
Coordenadora do Nucleo do Desenvolvimento do Emprego do Centro
de Emprego de Lagos.

No periodo compreendido entre 7/05/1997 a 16 /07/2002, exerceu o
cargo de Chefe de Servigos do Centro de Emprego de Lagos.

No periodo compreendido entre 17/07/2002 a 28 /12/2009, exerceu o
cargo de Diretora de Centro do Centro de Emprego de Lagos.

Apos 29/12/2009 e até a presente data responsavel pela captagdo de
ofertas de emprego e seu ajustamento, pela execucao e acompanhamento
do Programa de Estagios Profissionais, Contrato Emprego-Inser¢do e Con-
trato Emprego Insercao +, PAECPE (Programa de Apoio ao Empreende-
dorismo e a Criagao do Proprio Emprego), Estimulo 2012, GIP (Gabinete
de Insergdo Profissional), Encaminhamentos para Formagao Profissional,
Impulso Jovem-Passaportes Emprego e Programa Formacgao/Algarve.

Orientadora de estagio e formagao no posto de trabalho, no ambito
da formagao inicial de Técnicos de Emprego e Técnicos Superiores de
Emprego no IEFP, I. P. nos anos de 1992, 1993, 1997, 1999 e 2000.

Elemento do Grupo de Trabalho para o Aperfeicoamento do SIGAE
entre margo a dezembro de 1996.

Formadora interna do IEFP, I. P. em agdes de formagdo SIGAE II,
nos anos de 1996/97.

Representante do IEFP, I.P como oradora em Semindrios associados
a tematica do emprego e em varias Sessoes Publicas de divulgacdo de
Programas e Medidas.

206596506
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Deliberagao (extrato) n.° 1990/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.°,n.° 2 do Decreto-Lein.® 143/2012,
de 11 de julho, que estabeleceu a nova organica do Instituto do Emprego
e da Formagdo Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.°, n.° 6 da
Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do
IEFP, 1. P, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redagdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administracao Central, Local e Regional do Estado (EPD),
por deliberag@o do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até
a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provimento
do referido cargo, sem prejuizo do direito de opgao pelo respetivo ven-
cimento ou retribui¢@o base da funcéo, cargo ou categoria de origem,
conforme previsto no artigo 31.° do EPD, foi nomeado, em regime de
substitui¢do, Coordenador do Nucleo de Gestao Administrativa e Finan-
ceira do Centro de Emprego e Formagdo Profissional do Barlavento, o
licenciado Paulo Sérgio Aguas Martins, que detém a competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio das fung¢des, conforme evidencia a respetiva
nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

2012-12-12. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
d’Aguiar.
Nota curricular

Paulo Sérgio Aguas Martins, nascido em 16 de julho de 1971. Li-
cenciado em Gestdo de Marketing, pela pelo Instituto Portugués de
Administragdo de Marketing em 1998.

Integra o IEFP, 1. P. em abril de 1999, como estagiario da categoria Téc-
nico Superior na area do emprego, no Centro de Emprego de Portimao.

De abril de 2000 até maio de 2002 e no mesmo Centro, ¢ integrado
na carreira de Técnico Superior do IEFP, I. P. — Centro de Emprego de
Portimao, passando a integrar a partir desta data a carreira de Técnico
Superior Emprego.

Entre julho de 2006 e maio de 2007, exerce fungdes de Coordenador
do Nucleo de Acolhimento do Centro de Emprego de Portimao.

Entre julho de 2007 e julho de 2009, exerce fungdes de Técnico Superior
de Emprego no Centro de Emprego de Portimao e, a partir desta data até
ao presente, no Centro de Emprego e Formagao Profissional de Portimao.

Nas fungdes desenvolvidas, para além de colaborar nas atividades de-
senvolvidas no &mbito do mercado de emprego, representou o Centro de
Emprego em projetos desenvolvidos em parceria com outras entidades,
assumiu a responsabilidade da gestdo da generalidade do Programas e
Medidas de Emprego em execugdo, incluindo a prestagdo de contas no
ambito do FSE e FEDER e analise e emissao de pareceres técnicos sobre
projetos de criagdo de autoemprego.

206596482

Deliberacao (extrato) n.° 1991/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.°, n.° 2 do Decreto-Lein.® 143/2012,
de 11 de julho, que estabeleceu a nova organica do Instituto do Emprego
e da Formag@o Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.°, n.° 6 da
Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do
IEFP, 1. P, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redagdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administragao Central, Local e Regional do Estado (EPD),
por deliberagdo do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até
a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento ¢ provimento
do referido cargo, sem prejuizo do direito de opgéo pelo respetivo ven-
cimento ou retribuicao base da fungdo, cargo ou categoria de origem,
conforme previsto no artigo 31.° do EPD, foi nomeada, em regime de
substitui¢do, Coordenadora do Nucleo de Gestdo da Qualificagdo do
Centro de Emprego e Formagao Profissional de Faro, a licenciada Maria
Dilénia Dias de Oliveira, que detém a competéncia técnica e aptiddo para
o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota Curricular

Maria Dilénia Dias de Oliveira, nascida em 22 de janeiro de 1963.

Bacharel em Gestao pela Universidade do Algarve, em 1994.

Licenciada em Gestdo Financeira pela Universidade do Algarve,
em 1997.

Foi escrituraria em empresas na cidade de Coimbra, entre 1985 e 1989.

Entre 1995 e 1997 desempenhou fungdes (escrituraria, formadora e
contabilista) em empresas no Algarve.

Entre 1997 e 1998 foi socia gerente de um Gabinete de Contabilidade.

Desempenhou o cargo de Chefe do departamento de Contabilidade
em agéncia de viagens, em 01/12/1997 a 31/05/1999, no Algarve.
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Em julho de 2000 entrou para o Instituto do Emprego e Formagao
Profissional, no Centro de Formagao Profissional de Faro, como esta-
giaria, tendo ingressado nos quadros em janeiro de 2001.

Entre janeiro de 2001 e outubro de 2003 foi Técnico de Formagao no
Centro de Formagao Profissional de Faro, passando a Técnico Superior
de Formagao em novembro de 2003, sendo responsavel pela coordenagio
de agdes de formagdo nas varias modalidades.

No ano de 2005 foi presidente de juari tripartido de avaliagdo em
representacdo do IEFP, I. P. nas entrevistas técnicas e provas tedrico-
-praticas do processo de Certificagdo de Aptiddo Profissional com base
na experiéncia profissional, nos setores de Construgdo Civil e obras
publicas e Servigos Administrativos.

206596628

Deliberagao (extrato) n.° 1992/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.°,n.° 2 do Decreto-Lein.® 143/2012,
de 11 de julho, que estabeleceu a nova organica do Instituto do Emprego
e da Formacgao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.°, n.° 6 da
Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do
IEFP, I. P, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redagdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado (EPD),
por deliberagdo do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até
a conclusao do procedimento concursal para recrutamento e provimento
do referido cargo, sem prejuizo do direito de opgao pelo respetivo ven-
cimento ou retribuig¢do base da fungdo, cargo ou categoria de origem,
conforme previsto no artigo 31.° do EPD, foi nomeado, em regime
de substituicdo, Coordenador do Nucleo do Emprego da Direcdo de
Servigos de Emprego e Formagdo Profissional da Delegagdo Regional
do Norte, o licenciado Vitor Alberto Fernandes Macedo, que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 27 de
novembro de 2012.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota Curricular

Vitor Alberto Fernandes Macedo, natural de Azurém, concelho de
Guimaraes, nascido a 4 de novembro de 1966.

Licenciado em Engenharia Eletronica e Telecomunicagdes, pela Uni-
versidade de Aveiro (1984 — 1989) e pos-graduado em Gestao Publica,
pela Universidade do Minho (2007 — 2008).

Desenvolveu a sua atividade profissional na area da engenharia eletro-
nica em diversas empresas do sector, nomeadamente Portugal Telecom
(1989-1990), Schlumberger Portugal (1991 — 1998) e Advantest Europa
(1998 — 2000). Assistente convidado do Departamento de Eletronica
Industrial da Universidade do Minho entre 1994 e 1996.

Iniciou fungdes com técnico superior na Divisdo de Formagdo da
Delegacdo Regional do Norte do Instituto de Emprego e Formacao
Profissional em janeiro de 2001, onde permaneceu até maio de 2002.
Transitou em junho de 2002 para a Diregdo de Servigos de Planea-
mento e Controlo de Gestdo, onde permaneceu até outubro de 2006.
Em novembro de 2006 inicia fun¢des na Divisdo de Emprego, tendo
assumido em novembro de 2007 o cargo de coordenador do Niicleo de
Acompanhamento e Gestio do Mercado de Emprego, funcéo que exerceu
até junho de 2012. Em julho foi nomeado, em regime de substituigdo,
Chefe de Divisao da Divisdo de Emprego da Delegacdo Regional do
Norte do Instituto do Emprego e Formagao Profissional.
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Deliberagao (extrato) n.° 1993/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.°,n.° 2 do Decreto-Lein.® 143/2012,
de 11 de julho, que estabeleceu a nova organica do Instituto do Emprego
e da Formacgao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 3.°, n.° 3 da
Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do
IEFP, I. P, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redagdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado (EPD),
por deliberagdo do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até
a conclusao do procedimento concursal para recrutamento e provimento
do referido cargo, sem prejuizo do direito de opgao pelo respetivo ven-
cimento ou retribui¢@o base da fungéo, cargo ou categoria de origem,
conforme previsto no artigo 31.° do EPD, foi nomeada, em regime de
substituicao, Coordenadora do Nucleo de Estudos e Avaliagao da Diregao
de Servigos de Estudos, Planeamento e Controlo de Gestdo, a mestre Ana
Cristina Estévdo Monteiro Taveira, que detém a competéncia técnica e
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aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva
nota curricular em anexo, com efeitos a 27 de novembro de 2012.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota Curricular

Ana Cristina Estévao Monteiro Taveira, nascida em 30 de maio de 1964.

Licenciatura em Sociologia no Instituto de Ciéncias do Trabalho e
da Empresa.

Mestre em Sistemas socio-organizacionais da atividade econdmica
no Instituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica
de Lisboa.

Ingressou no Instituto do Emprego e Formagao Profissional, IP em
junho de 1986, tendo exercido as fungdes de Técnico de Emprego nos
Centros de Emprego de Settbal e Almada.

No periodo compreendido entre setembro de 1996 e junho de 1998,
exerceu fungdes de Técnico Superior na Dire¢do de Servigos de Estudos
integrada no Departamento de Planeamento Estratégico.

Possui a categoria profissional de Técnico Superior Consultor e exerce
fung¢des de Coordenadora de Nucleo desde 1998 tendo a primeira no-
meacdo ocorrido em 3 de junho de 1998 e a quarta nomeagao em 4 de
margo de 2008 no ambito do Gabinete de Estudos e Avaliagdo atualmente
Direcdo de Servigos de Estudos, Planeamento e Controlo de Gestdo
integrada no Departamento de Planeamento, Gestdo e Controlo.

206596458

Deliberagao (extrato) n.° 1994/2012

Nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 2.°, n.° 2, da Portaria
n.° 1301/2007, de 3 de outubro, que cria a Comissao de Recursos, pre-
vista no artigo 67.° do Decreto-Lei n.® 220/2006, de 3 de novembro, por
deliberag@o do conselho de administragao do Instituto do Emprego e
da Formagao Profissional, I. P. (IEFP, 1. P.), de 24 de fevereiro de 2011,
foi nomeada, em regime de comissdo de servicos, pelo periodo de trés
anos, no cargo de vice-coordenadora regional da Comissao de Recursos,
adstrito a estrutura da Delegacdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo, a
mestre Ana Paula Martinho Fernandes, equiparada, para efeitos remu-
neratorios, a diretor de servigos, cargo de dire¢do intermédia de 1.° grau.

A presente deliberagdo produz efeitos a partir de 1 de abril de 2011.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota curricular

Ana Paula Martinho Fernandes, nascida em Lisboa em 1968, ¢
mestre em Sistemas Socio Organizacionais da Atividade Econdmica
pelo Instituto Superior de Economia e Gestao (ISEG) da Universidade
Técnica de Lisboa, licenciada em Estatistica e Gestdo de Informagao
pelo Instituto Superior de Estatistica e Gestdo de Informagao (ISEGI)
da Universidade Nova de Lisboa e Bacharelato em Contabilidade e
Administragdo no Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administragdo
de Lisboa (ISCAL).

Vice-coordenadora de Lisboa e Vale do Tejo da Comissao de Recursos
no Instituto do Emprego e Formagéo Profissional.

No periodo de 2007 a 2010 foi Subdiretora-Geral do Gabinete de
Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade
Social (MTSS) com delegacdo de competéncias para gestdo das areas:
Centro de Informagao e Documentagdo, Divisdo de Sistemas de Infor-
macao, Equipa de Fontes Administrativas, da Equipa de Inquéritos e
Estimativas, Equipa de Sistema Integrado de Indicadores Estatisticos
e Equipa de Cenarizagdo Prospetiva na area respeitante as estatisticas
do emprego e relagdes laborais. E ainda, responsabilidade na aplicagao
eficiente do PIDDAC. Foi lider do projeto de modernizagéo do sistema
estatistico do MTSS no ambito do trabalho, emprego e formagao pro-
fissional tendo assegurado a conceg¢o e implementagdo do Relatorio
Unico (medida SIMPLEX).

De 2006 a 2007 foi Coordenadora do Projeto de Territorializagdo das
Politicas de Emprego na Diregdo Geral de Estudos Estatistica e Planea-
mento (DGEEP) do MTSS, onde desenvolveu processos de negociagido
com parceiros estratégicos com o fim de identificar ideias inovadoras
e parceiros ativos para trabalhar em rede.

De 1997 a 2006 foi Diretora de Servigos de Estudos no Instituto do
Emprego e Formagéo Profissional (IEFP), onde desenvolveu fungdes de
reestruturagdo, modernizagdo e desenvolvimento do sistema de infor-
macao do IEFP, no ambito da informago estatistica, designadamente de
avaliagdo, nos dominios do emprego, formagdo profissional e orientagdo
profissional. Participou, enquanto investigadora, em diversos estudos
no ambito do emprego ¢ da formagéo profissional.





