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 MINISTÉRIO DA ECONOMIA E DO EMPREGO

Gabinete do Ministro

Despacho n.º 16151/2012
1. Ao abrigo do disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 3.º, nos n.ºs 1, 

2 e 3 do artigo 11.º e no artigo 12.º do Decreto -Lei n.º 11/2012, de 20 
de janeiro, designo como técnica especialista a mestre Paula Alexandra 
Lobo de Ascenção Monteiro Laranja, técnica superior do Secretariado 
Técnico do Programa COMPETE, para realizar estudos e trabalhos 
no âmbito das respetivas habilitações e qualificações profissionais no 
meu Gabinete.

2. A designada opta pelo estatuto remuneratório correspondente ao 
posto de trabalho de origem à data da designação, ao abrigo do n.º 8 do 
artigo 13.º do Decreto -Lei n.º 11/2012, de 20 de janeiro.

3. Os encargos com a remuneração do designado são assegurados 
pelo Programa COMPETE, nos termos do n.º 12 do artigo 13.º do 
mesmo Decreto -Lei.

4. Para efeitos do disposto no artigo 12.º do referido Decreto -Lei, 
a nota curricular da designada é publicada em anexo ao presente des-
pacho.

5. A presente designação produz efeitos ao dia 10 de dezembro de 
2012.

6. Publique -se no Diário da República e promova -se a respetiva 
publicitação na página eletrónica do Governo.

7 de dezembro de 2012. — O Ministro da Economia e do Emprego, 
Álvaro Santos Pereira.

ANEXO

(Nota curricular)
1 — Dados Pessoais:
Nome — Paula Alexandra Lobo de Ascenção Monteiro Laranja
Data de nascimento — 11 de julho de 1969

2 — Habilitações académicas:
Mestre em Economia e em Políticas de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos (ISCTE);
Programa de Formação em Gestão Pública (Instituto Nacional de 

Administração);
Formação Específica Avançada: Marketing Público; Protocolo Em-

presarial; Técnicas de Criatividade Aplicadas à Comunicação; Comu-
nicação com Media.

3 — Experiência profissional:
2010 -2012: Secretária Técnica Comunicação |COMPETE (Programa 

Operacional Factores de Competitividade)
2008 -2010: Coordenadora da área de Comunicação |COMPETE 

(Programa Operacional Factores de Competitividade)
2000 -2007: Coordenadora infraestruturas tecnológicas e escolas tec-

nológicas | Gabinete de Gestão do PRIME (Programa de Incentivos à 
Modernização da Economia)

1996 -2000: Assessora Coordenação no Gabinete de Dinamização 
e Acompanhamento da Formação Profissional – Ministério da Eco-
nomia

1992 -1996: Técnica Superior | Gabinete de Gestão do PEDIP I e 
PEDIP II.

4 - Outras atividades:
2010 -2012: Representante na Rede INFORM (rede de comunicação 

da DG REGIO/Comissão Europeia).
2009 -2012: Organização de eventos de caráter nacional e interna-

cional.
2001: Representante no PROINOV (Programa Integrado de Apoio 

à Inovação)
2000 -2001:Representante do Ministério da Economia no grupo in-

terministerial de criação de cursos de formação tecnológica (nível IV).
1997 -2001: Participação na elaboração de regulamentação específica 

do sistema de educação/formação
1999 -2000: Participação nas atividades de dinamização do Programa 

Nacional de Integração de Jovens na Vida Ativa
1999 -2000: Participação em grupos interministeriais de definição de 

perfis profissionais
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 Autoridade Metropolitana de Transportes de Lisboa

Aviso (extrato) n.º 16893/2012
Por despacho do Presidente do Conselho Executivo da Autoridade 

Metropolitana de Transportes de Lisboa, de 29 de novembro de 2012, 
de acordo com o n.º 2 do artigo 2.º e nas alíneas e) e f) do n.º 1 e b) 
do n.º 2 do artigo 6.º da Lei n.º 1/2009, de 5 de janeiro, e do §2.º do 
artigo 97.º do Regulamento de Transporte em Automóveis, aprovado 
pelo Decreto n.º 37272, de 31 de dezembro de 1948, foi autorizada a 
alteração do percurso da carreira de serviço público de passageiros, 
entre “Azenha dos Tanoeiros — Ericeira”, requerida por Barraqueiro 
Transportes, S. A., contribuinte n.º 500151997, com sede na Avenida 
Santos e Castro, 1750 -265 Lisboa, passando a designar -se por “Encar-
nação (Cemitério do Alto da Mina) — Ericeira (Centro Rodoviário) Por 
Picanceira (Alvará n.º 6408).

5 de dezembro de 2012. — O Presidente do Conselho Executivo, 
Germano Martins.
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 Direção Regional da Economia do Norte

Despacho n.º 16152/2012

Período Experimental
Para efeitos do disposto no n.º 6 do artigo 12.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 

27 de fevereiro, por força do disposto no artigo 73.º do Regime do Con-
trato de Trabalho em Funções Públicas, aprovado pela Lei n.º 59/2008, 
de 11 de setembro, declara -se que a trabalhadora Ana Paula Viana Pinto 
Oliveira, concluiu, com sucesso, o seu período experimental na carreira/
categoria de Técnico Superior, de acordo com o processo de avaliação, 
elaborado nos termos do n.º 4 do artigo 12.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 
27 de fevereiro, que se encontra arquivado no seu processo individual 
de cadastro, sendo o tempo de duração do período experimental contado 
para efeitos da atual carreira e categoria.

29 de novembro de 2012. — O Diretor Regional, Eduardo Jorge do 
Paço Viana.
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 Instituto do Emprego e da Formação Profissional, I. P.

Deliberação (extrato) n.º 1988/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal 
Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), 
por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até 
à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provimento 
do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo ven-
cimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria de origem, 
conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeada, em regime de 
substituição, Coordenadora do Núcleo de Gestão da Qualificação do 
Centro de Emprego e Formação Profissional do Barlavento, a licenciada 
Maria Eduarda Duarte Oliveira, que detém a competência técnica e ap-
tidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva nota 
curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

2012 -12 -12. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco 
d’Aguiar.

Nota curricular
Maria Eduarda Duarte Oliveira, nascida em 24 de agosto de 1968.
Licenciada em Gestão Financeira pela Universidade do Algarve, no 

ano de 1993.
Bacharelato em Gestão, pelo Instituto Politécnico de Faro, concluído 

em 1991.
Técnica Oficial de Contas, inscrita na Ordem dos Técnicos Oficiais 

de Contas.
No período compreendido entre maio de 1991 e abril de 1992, frequen-

tou um estágio profissional na Direção de Serviços Administrativos e 
Financeiros da Delegação Regional do Algarve do Instituto do Emprego 
e Formação Profissional, (IEFP, I. P.).
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Em junho de 1992, ingressou nos quadros do IEFP, I. P., na categoria 
profissional de técnica, tendo desempenhado funções no Centro de Em-
prego de Portimão e passado à categoria de técnica superior em 1993.

Em novembro de 1993, foi nomeada Coordenadora do Núcleo Admi-
nistrativo e Financeiro do Centro de Emprego de Portimão, e em abril 
de 1997 volta a ser nomeada Coordenadora do Núcleo de Serviços de 
Gestão, no mesmo Centro, funções que desempenhou até meados de 
2006.

Em dezembro de 1999 ascende à categoria profissional de técnica 
superior consultora do IEFP, I. P.

No período compreendido entre 27 de julho de 2006, e setembro de 
2007, exerceu em regime de comissão de serviço o cargo de Chefe de 
Serviços da Unidade de Desenvolvimento do Emprego, do Centro de 
Emprego de Portimão.

No período compreendido entre 20 de setembro de 2007 e 19 de se-
tembro de 2010, exerceu por ter sido nomeada em regime de comissão 
de serviço, o cargo de Chefe de Serviços, no Centro de

Emprego de Portimão, sendo que em junho de 2009 esta Unidade 
Orgânica do IEFP, I. P., passou a Centro Misto e a ser designado por 
Centro de Emprego e Formação Profissional de Portimão.

Manteve este cargo desde setembro de 2010 e em regime de subs-
tituição.

206596514 
 Deliberação (extrato) n.º 1989/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 
de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal 
Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), 
por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até 
à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provimento 
do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo ven-
cimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria de origem, 
conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeada, em regime de 
substituição, Coordenadora do Núcleo do Mercado de Emprego do 
Centro de Emprego e Formação Profissional do Barlavento, a licenciada 
Maria Alice Leite de Oliveira Ferreira Sampaio, que detém a competência 
técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a 
respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

2012 -12 -12. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco 
d’Aguiar.

Nota curricular
Maria Alice Leite de Oliveira Ferreira Sampaio, nascida a 10 de 

agosto de 1954.
Licenciada em Psicologia, pelo Instituto Superior Manuel Teixeira 

Gomes.
No período compreendido entre 1981 e 1985, exerceu atividade do-

cente no Ensino Secundário e no 3.º Ciclo.
Ingressou no IEFP,I. P. em 22/02/1988, tendo exercido entre 1988 e 

1993 funções de Técnica de Emprego (22/02/1988 até 31/12/1991 no 
Centro de Emprego de Portimão e a partir de 01/01/1992 no Centro de 
Emprego de Lagos).

No período compreendido entre 1993 a 1997, exerceu o cargo de 
Coordenadora do Núcleo do Desenvolvimento do Emprego do Centro 
de Emprego de Lagos.

No período compreendido entre 7/05/1997 a 16 /07/2002, exerceu o 
cargo de Chefe de Serviços do Centro de Emprego de Lagos.

No período compreendido entre 17/07/2002 a 28 /12/2009, exerceu o 
cargo de Diretora de Centro do Centro de Emprego de Lagos.

Após 29/12/2009 e até à presente data responsável pela captação de 
ofertas de emprego e seu ajustamento, pela execução e acompanhamento 
do Programa de Estágios Profissionais, Contrato Emprego -Inserção e Con-
trato Emprego Inserção +, PAECPE (Programa de Apoio ao Empreende-
dorismo e à Criação do Próprio Emprego), Estímulo 2012, GIP (Gabinete 
de Inserção Profissional), Encaminhamentos para Formação Profissional, 
Impulso Jovem -Passaportes Emprego e Programa Formação/Algarve.

Orientadora de estágio e formação no posto de trabalho, no âmbito 
da formação inicial de Técnicos de Emprego e Técnicos Superiores de 
Emprego no IEFP, I. P. nos anos de 1992, 1993, 1997, 1999 e 2000.

Elemento do Grupo de Trabalho para o Aperfeiçoamento do SIGAE 
entre março a dezembro de 1996.

Formadora interna do IEFP, I. P. em ações de formação SIGAE II, 
nos anos de 1996/97.

Representante do IEFP, I.P como oradora em Seminários associados 
à temática do emprego e em várias Sessões Públicas de divulgação de 
Programas e Medidas.
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 Deliberação (extrato) n.º 1990/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal 
Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), 
por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até 
à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provimento 
do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo ven-
cimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria de origem, 
conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeado, em regime de 
substituição, Coordenador do Núcleo de Gestão Administrativa e Finan-
ceira do Centro de Emprego e Formação Profissional do Barlavento, o 
licenciado Paulo Sérgio Águas Martins, que detém a competência técnica 
e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva 
nota curricular em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

2012 -12 -12. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco 
d’Aguiar.

Nota curricular
Paulo Sérgio Águas Martins, nascido em 16 de julho de 1971. Li-

cenciado em Gestão de Marketing, pela pelo Instituto Português de 
Administração de Marketing em 1998.

Integra o IEFP, I. P. em abril de 1999, como estagiário da categoria Téc-
nico Superior na área do emprego, no Centro de Emprego de Portimão.

De abril de 2000 até maio de 2002 e no mesmo Centro, é integrado 
na carreira de Técnico Superior do IEFP, I. P. — Centro de Emprego de 
Portimão, passando a integrar a partir desta data a carreira de Técnico 
Superior Emprego.

Entre julho de 2006 e maio de 2007, exerce funções de Coordenador 
do Núcleo de Acolhimento do Centro de Emprego de Portimão.

Entre julho de 2007 e julho de 2009, exerce funções de Técnico Superior 
de Emprego no Centro de Emprego de Portimão e, a partir desta data até 
ao presente, no Centro de Emprego e Formação Profissional de Portimão.

Nas funções desenvolvidas, para além de colaborar nas atividades de-
senvolvidas no âmbito do mercado de emprego, representou o Centro de 
Emprego em projetos desenvolvidos em parceria com outras entidades, 
assumiu a responsabilidade da gestão da generalidade do Programas e 
Medidas de Emprego em execução, incluindo a prestação de contas no 
âmbito do FSE e FEDER e análise e emissão de pareceres técnicos sobre 
projetos de criação de autoemprego.
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 Deliberação (extrato) n.º 1991/2012
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 2 do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e da Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.) e no artigo 5.º, n.º 6 da 
Portaria n.º 319/2012, de 12 de outubro, que aprovou os Estatutos do 
IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal 
Dirigente da Administração Central, Local e Regional do Estado (EPD), 
por deliberação do Conselho Diretivo de 22 de novembro de 2012, e até 
à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provimento 
do referido cargo, sem prejuízo do direito de opção pelo respetivo ven-
cimento ou retribuição base da função, cargo ou categoria de origem, 
conforme previsto no artigo 31.º do EPD, foi nomeada, em regime de 
substituição, Coordenadora do Núcleo de Gestão da Qualificação do 
Centro de Emprego e Formação Profissional de Faro, a licenciada Maria 
Dilénia Dias de Oliveira, que detém a competência técnica e aptidão para 
o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular 
em anexo, com efeitos a 4 de dezembro de 2012.

12 de dezembro de 2012. — O Vogal do Conselho Diretivo, Fran-
cisco d’Aguiar.

Nota Curricular
Maria Dilénia Dias de Oliveira, nascida em 22 de janeiro de 1963.
Bacharel em Gestão pela Universidade do Algarve, em 1994.
Licenciada em Gestão Financeira pela Universidade do Algarve, 

em 1997.
Foi escriturária em empresas na cidade de Coimbra, entre 1985 e 1989.
Entre 1995 e 1997 desempenhou funções (escriturária, formadora e 

contabilista) em empresas no Algarve.
Entre 1997 e 1998 foi sócia gerente de um Gabinete de Contabilidade.
Desempenhou o cargo de Chefe do departamento de Contabilidade 

em agência de viagens, em 01/12/1997 a 31/05/1999, no Algarve.




