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Foi professora assistente convidada do ensino superior privado das dis-
ciplinas de Cartografia e Expressdo Grafica e Ambiente Natural: Clima
e Geomorfologia, do Curso de Mestrado Integrado de Arquitetura.

Iniciou a sua atividade laboral como docente do ensino secundario.
No periodo de 1986 a 1990 desempenhou fungdes de técnica superior
na Comissdo de Coordenacdo da Regido Norte.

Informagao complementar — E-lhe atribuida a Medalha Municipal de
Bons Servigos, Grau Prata, pela “coordenagao direta do projeto de alte-
ragdo das placas toponimicas da cidade em articulagdo com a Comissio
de Toponimia. ““, aprovada em reunido de Executivo municipal.

12 de novembro de 2012. — A Diretora de Departamento Municipal
de Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
306529365

Aviso n.° 15672/2012

Em cumprimento do disposto no n.° 11, do artigo 21.°, da Lei
n.° 2/2004 de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011
de 22 de dezembro, aplicavel por for¢a do disposto no artigo 2.° da Lei
n.°49/2012 de 29 de agosto e alinea ¢) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro torna-se publica que por Despacho
da Senhora Vereadora do Pelouro da Habitagdo, Dr.* Matilde Augusta
Alves, datado de 12.11.2012, foi designada para exercer em comissdo de
servico o cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisao, da
Divisdo Municipal de Portarias e Servigos Gerais, Margarida Aurelina
Ferreira Matinha de Maia Magalhaes, por possuir a competéncia e o perfil
exigido, vasta e comprovada aptiddo e experiéncia profissional.

Nota curricular
Habilitagao académica:

Mestrado em Ciéncias da Educagdo, promovido pela Faculdade de
Psicologia e Ciéncias da Educacdo da Universidade do Porto., com tese
intitulada “O lugar das tecnologias de informag@o e comunicagdo no
curriculo do 1.° CEB — um estudo de caso no municipio do Porto”.

Po6s-Graduagdo Marketing Publico e Comunicagao, promovida pelo
ISLA.

Licenciatura em Ciéncias da Educagdo, Faculdade de Psicologia e
Ciéncias da Educago da Universidade do Porto.

Experiéncia profissional:

Desde 11/10/2012 — em regime de substitui¢do no cargo de Chefe
de Divisao Municipal de Portarias e Servigos Gerais.

Desde 1985/2012 — desenvolveu varias fungdes, nomeadamente as de
Chefe de Servigos de Almoxarifado, em regime de substituicdo, técnica
superior na Camara Municipal do Porto, em duas Dire¢des Municipais e
uma Diregdo de Departamento, designadamente do protocolo, do projeto
educativo, da area educacional, da gestdo da qualidade, da dinamizagéo
da formagdo e do planeamento e gestdo.

Conselheira de quatro Conselhos Gerais de Agrupamentos de Escola.

Informag@o complementar:

Assistente convidada da Escola Superior Jean Piaget. Membro efetivo
do Conselho Consultivo da mesma escola. Apresenta¢do de comuni-
cagdo em Poster no Congresso Internacional de Educagdo, na cidade
de Braga.

Proferiu Conferéncia intitulada “As TIC como recurso potenciador de
criatividade e inovag@o no processo ensino/aprendizagem”, na reuniao
alargada do 2.° Congresso Internacional Escolar: Recursos Naturais,
Sustentabilidade e Humanidade, na cidade de Braga.

12 de novembro de 2012. — A Diretora de Departamento Municipal
de Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
306528766

Aviso n.° 15673/2012

Em cumprimento do disposto no n.° 11, do artigo 21.°, da
Lei n.°2/2004 de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei
n.° 64/2011 de 22 de dezembro, aplicavel por for¢a do disposto no
artigo 2.° da Lei n.° 49/2012 de 29 de agosto e alinea ¢) do n.° 1
do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro torna-se
publica que por Despacho da Senhora Vereadora do Pelouro da
Habitagao, Dr.* Matilde Augusta Alves, datado de 12.11.2012, foi
designada para exercer em comissdo de servigo o cargo de diregdo
intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisdo, da Divisdo Municipal de
Atendimento, Paula Maria da Silva Ribeiro Pontes Alves Dantas,
por possuir a competéncia e o perfil exigido, vasta e comprovada
aptiddo e experiéncia profissional.

37745

Nota curricular
Habilitag@o académica:

Pos-Graduagdo em Gestao Autarquica — Faculdade de Economia da
Universidade do Porto.
Licenciatura em Administragdo Piblica — Universidade do Minho.

Experiéncia Profissional:

2009 até 2012, Chefe de Divisdo Atendimento na Cdmara Municipal
do Porto.

Desde julho de 2008, Membro do Conselho da Qualidade do Gabinete
do Municipe. )

2003 a 2008, técnica superior Area de Organizagdo e Gestdo, no
Servigo de Apoio ao Atendimento (SAA) na Cadmara Municipal do
Porto (coordenag@o operacional da equipa do Servigo de Atendimento
Online — vertente Formularios Online; Elemento integrador do grupo
de preparacdo, desenvolvimento e implementagdo do projeto “Gabinete
do Municipe”).

De 13 de outubro de 2006 a 13 de outubro de 2008, Docente — As-
sistente Convidado (em regime de acumulacdo de fungdes), no Depar-
tamento de Relag¢des Internacionais e Administragao Publica da Escola
de Economia e Gestdo da Universidade do Minho.

Informag@o complementar:

Técnica Oficial de Contas, desde 2002; Formadora Certificada pelo
Instituto de Emprego e Formagao Profissional, desde 2003; Participagdo
em agdes de formagdo diversas nas areas de Recursos Humanos, De-
senvolvimento Pessoal, Regimes Juridicos aplicaveis & Administragdo
Local, Informatica na ética do utilizador.

12 de novembro de 2012. — A Diretora de Departamento Municipal
de Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
306529381

Aviso n.° 15674/2012

Em cumprimento do disposto no n.° 11, do artigo 21.°, da Lei
n.° 2/2004 de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011
de 22 de dezembro, aplicavel por forga do disposto no artigo 2.° da Lei
n.° 49/2012 de 29 de agosto e alinea ¢) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro torna-se publica que por Despacho
da Senhora Vereadora do Pelouro da Habitagdo, Dr.* Matilde Augusta
Alves, datado de 12.11.2012, foi designado para exercer em comissdo
de servigo o cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisdo,
da Divisdo Municipal de Fiscalizagdo de Obras Particulares, Anténio
Manuel Nunes de Sa Codego, por possuir a competéncia e o perfil exi-
gido, vasta e comprovada aptiddo e experiéncia profissional.

Nota curricular
Habilitacao académica

Licenciatura em Engenharia Civil, em 1997.
Bacharelato em Engenharia Civil, em 1990.

Experiéncia profissional

Setembro de 2011 até a presente data — Exercicio do cargo de Chefe
da Divisdo Municipal de Fiscaliza¢do de Obras Particulares;

2006/2011 (Divis@ao Municipal de Fiscalizagdo de Obras
Particulares) — Exercicio de fung¢des na categoria de Técnico Supe-
rior.

2003/2006 (Pelouro do Urbanismo/Gabinete de Projetos) — Elabo-
ragdo de Projetos das especialidades de: Estabilidade e Betdo Armado;
Rede de Abastecimento de Agua; Rede de Drenagem de Aguas Residu-
ais; Rede de Incéndio Armada; Rede de Drenagem de Aguas Pluviais;
Acustica; Ventilagao Natural; Assisténcia Técnica a Obra

1991/2003 (Direcéo de Servigo de Obras/Gabinete de Equipamentos
Coletivos e Sociais): Elaboracéo de Projetos de Estruturas e Betdao Ar-
mado; Elaboragao de processos para concurso; Participagdo nos Jiris de
Comissoes de Analise de Propostas de Empreitadas de Obras Publicas;
Fiscalizagdo e Gestdo de Obras Municipais

12 de novembro de 2012. — A Diretora de Departamento Municipal
de Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
306529105

Aviso n.° 15675/2012

Em cumprimento do disposto no n.° 11, do artigo 21.°, da Lei
n.° 2/2004 de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011
de 22 de dezembro, aplicavel por for¢a do disposto no artigo 2.° da Lei
n.° 49/2012 de 29 de agosto e alinea ¢) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei





