Didrio da Republica, 2. série— N.°217 — 9 de novembro de 2012

Faculdade de Medicina

Despacho (extrato) n.° 14540/2012

Por despacho de 23 de outubro de 2012 do Diretor da FM, por dele-
gacdo do Reitor da UL:

Apos apreciagdo favoravel do Conselho Cientifico da FMUL de
23/10/2012, foram renovados os Contratos de Trabalho em Fung¢des
Publicas—Termo Certo, para exercerem fungdes como Assistentes
Convidados, com remuneragao correspondente a 30 % da categoria de
assistente no indice 140 da carreira docente universitaria, dos docentes:

Dr.? Lia Pereira Neto, até 28/02/2014;

Dr.? Carolina Isabel Pereira Gongalves, até 31/01/2014;
Dr.? Elsa Cristina Vieira de Sousa, até 20/12/2014;

Dr.* Ana Maria Gil Vaz Osoério Palha, até 01/12/2014;
Dr. Francisco José Tortosa Vallecillos, até 01/01/2014;

02/11/2012. — O Secretario, Dr. Luis Pereira.
206503939

UNIVERSIDADE DO MINHO

Aviso n.° 15092/2012

Procedimento concursal comum, para preenchimento de 2 postos de
trabalho na categoria/carreira de Técnico Superior do mapa de
pessoal da Universidade do Minho — Projeto de lista unitaria de
ordenacio final dos candidatos aprovados e das exclusdes ocorri-
das no decurso da aplica¢do dos métodos de selecio — Audiéncia
dos interessados.

Em cumprimento das disposi¢des conjugadas do n.° 1 do artigo 36.°
e alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, notificam-se os candidatos ao procedimento concursal aberto
pelo Aviso n.° 8380/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 119, de 21 de junho de 2012, referéncia CTTC-3/12-DFP(2), de que,
para efeitos de realiza¢do da audiéncia dos interessados nos termos do
Codigo do Procedimento Administrativo e do artigo 31.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o projeto de lista unitaria de ordenagio
final dos candidatos aprovados e das exclusdes ocorridas no decurso da
aplicagdo dos métodos de selegao se encontram afixados no atrio do edi-
ficio da Universidade do Minho, sito no Largo do Pago, em Braga, bem
como disponivel na pagina eletronica da UM em http:/intranet.uminho.pt
no separador procedimentos concursais.

E concedido aos candidatos o prazo de 10 dias uteis, contado nos
termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, para querendo, se pronunciarem por escrito sobre o que
se lhes oferecer, devendo utilizar para o efeito o formulario «Exercicio
do Direito de Participagdo dos Interessadosy, disponivel na pagina
eletronica da UM em http://intranet.uminho.pt no separador procedi-
mentos concursais.

O formulario deve ser apresentado em suporte de papel e entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio para a Diregdo Financeira e
Patrimonial, Largo do Pago, 4704-553 Braga.

O processo fica disponivel para consulta na Dire¢do Financeira e
Patrimonial, no endereco acima referido, de segunda a sexta-feira das
10:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas.

5 de novembro de 2012. — A Presidente do Juri, Maria Manuela
Teixeira Pereira.
206506709

Aviso n.° 15093/2012

Procedimento concursal comum, para preenchimento de 2 postos de
trabalho na categoria/carreira de Técnico Superior do mapa de
pessoal da Universidade do Minho — projeto de lista unitaria de
ordenacio final dos candidatos aprovados e das exclusées ocorri-
das no decurso da aplicagdo dos métodos de selecio — audiéncia
dos interessados.

Em cumprimento das disposi¢des conjugadas don.® 1 do artigo 36.°¢
alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de ja-
neiro, notificam-se os candidatos ao procedimento concursal aberto pelo
Avison.® 7587/2012, publicado no Diario da Repuiblica, 2.* série, n.° 106,
de 31 de maio de 2012, ref* CTTC-1/12-DFP(2), de que, para efeitos
de realizag@o da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do
Procedimento Administrativo e do artigo 31.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, o projeto de lista unitaria de ordenagao final dos can-
didatos aprovados e das exclusdes ocorridas no decurso da aplicagéo
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dos métodos de selegdo se encontram afixados no atrio do edificio da
Universidade do Minho, sito no Largo do Pago, em Braga, bem como
disponivel na pagina eletronica da UM em http://intranet.uminho.pt no
separador procedimentos concursais.

E concedido aos candidatos o prazo de 10 dias tteis, contado nos
termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 31.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de janeiro, para querendo, se pronunciarem por escrito sobre o que
se lhes oferecer, devendo utilizar para o efeito o formulario “Exercicio
do Direito de Participacdo dos Interessados”, disponivel na pagina
eletronica da UM em http://intranet.uminho.pt no separador procedi-
mentos concursais.

O formulario deve ser apresentado em suporte de papel e entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio para a Dire¢do Financeira e
Patrimonial, Largo do Pago — 4704-553 Braga.

O processo fica disponivel para consulta na Dire¢do Financeira e
Patrimonial, no endereco acima referido, de segunda a sexta-feira das
10:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas.

5 de novembro de 2012. — A Presidente do Jari, Maria Manuela
Teixeira Pereira.
206506603

Aviso n.° 15094/2012

Procedimento concursal comum, para preenchimento de dois postos
de trabalho na categoria/carreira de assistente técnico do mapa de
pessoal da Universidade do Minho — projeto de lista unitaria de
ordenacio final dos candidatos aprovados e das exclusdes ocorri-
das no decurso da aplicaciio dos métodos de selecio — audiéncia
dos interessados.

Em cumprimento das disposi¢des conjugadas do n.° 1 do artigo 36.°
e alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, notificam-se os candidatos ao procedimento concursal aberto
pelo Aviso n.° 7588/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 106, de 31 de maio de 2012, ref* CIT-2/12-DFP(2), de que, para efei-
tos de realizagdo da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do
Procedimento Administrativo e do artigo 31.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, o projeto de lista unitaria de ordenagdo final dos can-
didatos aprovados e das exclusdes ocorridas no decurso da aplicagdo
dos métodos de selegdo se encontram afixados no atrio do edificio da
Universidade do Minho, sito no Largo do Paco, em Braga, bem como
disponivel na pagina eletronica da UM em http://intranet.uminho.pt no
separador procedimentos concursais.

E concedido aos candidatos o prazo de 10 dias uteis, contado nos
termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, para querendo, se pronunciarem por escrito sobre o que
se lhes oferecer, devendo utilizar para o efeito o formulario “Exercicio
do Direito de Participagdo dos Interessados”, disponivel na pagina
eletronica da UM em http://intranet.uminho.pt no separador procedi-
mentos concursais.

O formulario deve ser apresentado em suporte de papel e entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio para a Direcdo Financeira e
Patrimonial, Largo do Paco, 4704-553 Braga.

O processo fica disponivel para consulta na Dire¢do Financeira e
Patrimonial, no endereco acima referido, de segunda a sexta-feira das
10:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas.

5 de novembro de 2012. — A Presidente do Jari, Maria Manuela
Teixeira Pereira.
206506441

Aviso n.° 15095/2012

Procedimento concursal comum, para preenchimento de 2 postos de
trabalho na categoria/carreira de Técnico Superior do mapa de
pessoal da Universidade do Minho — projeto de lista unitaria de
ordenacio final dos candidatos aprovados e das exclusdes ocorri-
das no decurso da aplicaciio dos métodos de selecio — audiéncia
dos interessados.

Em cumprimento das disposi¢des conjugadas do n.° 1 do artigo 36.°
e alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, notificam-se os candidatos ao procedimento concursal aberto
pelo Aviso n.° 7590/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.° 106, de 31 de maio de 2012, ref.* CTTC-2/12-DFP(2), de que,
para efeitos de realizagdo da audiéncia dos interessados nos termos do
Codigo do Procedimento Administrativo e do artigo 31.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o projeto de lista unitaria de ordenagao
final dos candidatos aprovados e das exclusdes ocorridas no decurso
da aplicagdo dos métodos de sele¢do se encontram afixados no atrio do





