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Edital n.° 897/2012

1 — Fago publico que, por meu despacho de 9 de outubro de 2012, no
uso de competéncia delegada pelo Despacho n.° 23180/2009, publicado
no Didrio da Republica, 2. série, n.° 204, de 21.10.2009, nos termos do
disposto no Decreto-Lein.® 185/81, de 1 de julho, e demais disposi¢des
legais em vigor, e em cumprimento da sentenga do Tribunal Admi-
nistrativo e Fiscal de Viseu, proferida no ambito do Processo n.® 859/
09.6BEVIS, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, a
partir da data da publicagdo do presente edital no Didrio da Republica,
concurso de provas publicas para provimento de uma vaga na categoria
de Professor Adjunto para a Escola Superior de Tecnologia da Saude do
Instituto Politécnico de Coimbra, na disciplina de Microbiologia.

2 — O concurso ¢ valido para o lugar posto a concurso, caducando
com o preenchimento do mesmo.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢go, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

4 — Ao presente concurso serdo admitidos os candidatos que a data de 8
de julho de 2008 reuniam as condicdes previstas no artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de julho. Para efeitos da alinea b) do artigo e decreto em apreco,
considera-se curso superior adequado a Licenciatura em Analises Clinicas e
Satde Publica, ministrada nas Escolas Superiores de Tecnologia da Satde.

5 — O contetido funcional do lugar ¢ o descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de julho.

6 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverdo ser dirigidos
ao Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra e ser entregues pessoal-
mente ou enviados pelo correio, em carta registada e com aviso de recegao,
para o Instituto Politécnico de Coimbra — Av. Dr. Marnoco e Sousa,
30 — 3000-271 Coimbra, deles devendo constar os seguintes elementos:
nome completo; filiagdo; naturalidade; bilhete de identidade, nimero,
data e arquivo que o emitiu; data de nascimento; residéncia; telefone;
graus académicos e respetivas classificagdes finais; bem como todos os
elementos que sejam suscetiveis de interferir na ordenagéo dos candidatos.

7 — Os candidatos deverdo fazer acompanhar os seus requerimentos
dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo de que se encontra nas condigdes pre-
vistas no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de julho;

b) Copiado certificado de habilitagdes com arespetiva classificagdo final;

¢) Fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartédo de Cidadao;

d) Certiddo do Registo Criminal;

e) Atestado de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 319/99, de
11 de agosto;

) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo Militar;

g) Cinco exemplares do curriculum vitae detalhado;

h) Cinco exemplares do estudo a que se refere a alinea b) don.° 1 do
artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

7.1 — E dispensada a apresentagiio dos documentos referidos nas ali-
neas d), e) e f), aos candidatos que declararem nos respetivos requerimen-
tos, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagéo precisa
em que se encontram relativamente a cada uma daquelas alineas.

8 — A selegdo dos candidatos sera feita através de provas publicas, de
acordo com os n.” 1, 2, 3 e 4 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de julho, que deverdo revelar a capacidade cientifica, técnica e
pedagdgica para o desempenho na categoria de Professor Adjunto, no-
meadamente a sua adequacao as atividades docentes e de investigacdo na
Escola Superior de Tecnologia da Satde de Coimbra, sendo o resultado
final expresso pelas formulas de Aprovado e de Recusado, de acordo
com o disposto no artigo 28.° do citado diploma.

8.1 — Tratando-se da repeticdo de um concurso anulado por decisido
do Tribunal Administrativo e Fiscal de Viseu, de 27 de margo de 2012,
proferida no &mbito do processo n.° 859/09.6BEVIS, apenas serdo con-
siderados para efeitos de discuss@o curricular todas as atividades nele
constantes até ao dia 8 de julho de 2008.

8.2 — As provas publicas serdo ponderadas da seguinte forma:

a) a apresentagdo e discussdo dos dois temas sorteados sera de 50 %
da nota final.

b) a apresentagdo e discussio do estudo proposto sera 30 % da nota final.

¢) a avaliag@o e discussdo curricular sera de 20 % da nota final.

8.2.1 — Os parametros de apreciagdo dos temas constantes da
alinea @), do niimero anterior, serdo os seguintes:

a) a apresentagao sera valorizada em 30 %, tendo em linha de conta
a clareza, ritmo de exposic¢do, os recursos utilizados e a organizagdo
da informagéo.

b) a arguigdo sera valorizada em 70 %, tendo em linha de conta a
objetividade, argucia e clareza da resposta.
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8.2.2 — Os parametros de apreciagdo do estudo proposto pelo can-
didato serdo os seguintes:

a) O documento escrito sera ponderado em 50 %, tendo em conta os
objetivos, pertinéncia da tematica para a categoria do concurso para que
sdo prestadas as provas, a atualidade cientifica, o enquadramento e estado
da arte e organizagdo da informacgdo e legibilidade do documento.

b) a apresentagdo valorizada em 20 % e tendo em linha de conta a
clareza e ritmo de exposi¢ao, os recursos utilizados e a organizagao da
informacao.

¢) a arguigao sera valorizada em 30 %, tendo em linha de conta a
objetividade e argucia e clareza da resposta.

8.2.3 — Os parametros a serem ponderados na avalia¢do e discussdo
curricular, referida na alinea ¢) do ponto 8.2 do presente edital, sera a
seguinte:

a) A atividade pedagogica em instituigdes do ensino superior politéc-
nico, serd ponderada em 50 %.

b) os trabalhos de natureza técnico-cientifica serdo ponderados em 20 %.

¢) a participagdo em atividades de carater organizacional, em institui-
¢des de ensino superior politécnico, serdo ponderadas em 20 %.

d) a experiéncia profissional enquanto Técnico de Analises Clinicas
e Saude Publica, sera ponderada em 10 %.

9 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informacdes com-
plementares se o considerar necessario.

10 — O ndo cumprimento do presente aviso ou a entrega de docu-
mentos fora do prazo implica a eliminagdo dos candidatos.

11 — Das decisdes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso, exceto
quando arguidas de vicio de forma.

12 — O jari do concurso, nomeado por despacho de 9 de outubro
de 2012 do Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, nos
termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, terd a
seguinte constitui¢do:

Presidente: Professor Doutor Rui Jorge Antunes, Presidente do Ins-
tituto Politécnico de Coimbra.
Vogais Efetivos:

Professor Anténio José dos Santos Gabriel, Professor Adjunto da
Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.

Professora Ana Maria Pires Alves Amaral de Almeida, Professor
Adjunto da Escola Superior de Tecnologia da Saude de Lisboa.

Professora Célia Margarida Alcobia Gomes, Professor Adjunto da
Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.

Vogais suplentes:

Professora Ana Paula Gomes Fonseca, Professora Adjunta da Escola
Superior de Tecnologia da Satde de Coimbra.

Professor Paulo Jorge Rodrigues Isabel, Professor Coordenador da
Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.

9 de outubro de 2012. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, Jodo Benjamim Rodrigues Pereira.
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INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Regulamento n.° 426/2012

Torna-se publico que, por deliberagdo do Conselho Geral do IPG,
datada de 26 de setembro de 2012, foi aprovado, sob proposta do Pre-
sidente do IPG, nos termos do disposto no artigo 92.° dos Estatutos do
IPG, Despacho Normativo n.® 48/2008, de 4 de setembro, o regulamento
de Prestacdo de Servigos Especializados a Comunidade do IPG, anexo
ao presente despacho.

9 de outubro de 2012. — O Presidente, Prof. Doutor Constantino
Mendes Rei.

ANEXO

Regulamento de Prestagao de Servigos Especializados
a Comunidade do Instituto Politécnico da Guarda
Artigo 1.°
Ambito e conceitos

1 — O presente regulamento, previsto no n.° 6 do artigo 92.° dos
Estatutos do Instituto Politécnico da Guarda (IPG), consagra as normas
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aplicaveis a prestagdo de servigos por parte do IPG, como forma de
contribuir para a utilizacao, transferéncia de conhecimento e tecnologia
gerada no seu seio e, por este meio, contribuir para o desenvolvimento
regional e para a competitividade das empresas ¢ organizagdes.

2 — Considera-se prestacdo de servigos o conjunto de atividades
da responsabilidade do IPG, executadas pelo seu pessoal docente
e ndo docente, quer no ambito de contratos/protocolos entre o IPG
e outras entidades externas, publicas ou privadas, nacionais ou es-
trangeiras, quer no ambito de projetos subsidiados por quaisquer
dessas entidades, por solicitacdo das mesmas ou por iniciativa do
IPG, envolvendo meios humanos e ou instala¢des e equipamentos
seus, cujos encargos, nomeadamente com as correspondentes remu-
neragdes, sejam satisfeitas por receitas provenientes dos referidos
contratos/protocolos ou projetos.

3 — Tendo por base a defini¢do do niimero anterior, sdo consideradas
PSEC:

a) Projetos, pareceres e trabalhos de consultoria e auditoria ou afins,
requeridos por entidades privadas ou publicas;

b) Servigos de tipo laboratorial, tais como analises e ensaios;

¢) Trabalhos de investigagdo ou de desenvolvimento realizados através
de solicita¢do externa;

d) Servigo docente e de formacdo prestado a outras instituigdes,
incluindo as de ensino superior, ou a formagao realizada por iniciativa
do IPG, mas aberto a participag@o pela comunidade e desde que ndo
sejam integradas no servigo docente.

4 — Sem prejuizo do estabelecido nos pontos anteriores e considera-
das as particularidades das atividades e projetos de I&D, designadamente
quanto a fixagdo do valor dos respetivos overhead, o IPG procedera a
regulamentagdo especifica dos mesmos.

Artigo 2.°
Principios

Em obediéncia do disposto no artigo 92.° dos Estatutos do IPG, a
prestacgao de servigos devera atender aos seguintes principios:

a) Reconhecida relevancia cientifica ou técnica e ou artistica das
atividades desenvolvidas, adequadas a missao do IPG e das suas Uni-
dades Orgéanicas (UO);

b) Promover o empreendedorismo e o espirito de iniciativa dos seus
colaboradores;

¢) Enquadramento institucional das atividades a desenvolver, mate-
rializado por celebrac@o de protocolos ou contratos;

d) Contribuir para a producdo de conhecimento, realizagdo de re-
ceitas proprias ou ainda para o incremento patrimonial em bens ou
equipamentos;

e) Incorporagéo de todos os custos para a realizagdo das atividades,
promovendo desta forma uma concorréncia leal com outras entidades;

/) Nao podera prejudicar as normais atividades docentes, de investi-
gacdo e ndo docentes prosseguidas no IPG e, no caso dos docentes, ndo
violando o respetivo regime de dedicagdo exclusiva;

2) Nio trazerem encargos adicionais para o Instituto, pelo que todos
os meios utilizados para a sua realizagdo deverdo ser orcamentados em
custos reais;

h) Nao podem colocar o IPG em situagdes de concorréncia desleal
com outras entidades prestadoras de servicos, o que exige que sejam
incluidos na faturagdo todos custos (diretos e indiretos) necessarios a
correta execugdo dos servicos.

Artigo 3.°
Formalizacio da prestaciio de servico

1 — A formalizag@o da prestagdo de servigo pode realizar-se através da
celebragao de um contrato ou protocolo entre o IPG e as outras institui-
¢oes envolvidas ou através de requisi¢ao por parte de entidades externas
para os casos em que a prestagdo de servigo se revista unicamente na
utilizagdo de instalagdes e equipamentos ou de servigos tipificados, cujos
custos unitarios constam de tabelas de pregos aprovadas pelo Conselho
de Gestdo do IPG.

2 — Competira ao Instituto, através dos Servi¢os da Presidéncia,
decidir sobre a forma de vinculagdo mais adequada e, caso haja lugar a
celebragdo de contrato escrito, dar apoio na sua redagdo e celebragdo.

3 — O contrato ou protocolo devera estabelecer, entre outras:

a) As atividades a desenvolver, os recursos humanos e materiais
envolvidos e os resultados esperados;

b) Os custos da prestagdo de servigo e a forma de pagamento;

¢) A identificagdo de um responsavel pela prestagdo de servigo, inde-
pendentemente do niimero de colaboradores envolvidos;
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d) Eventuais clausulas de confidencialidade sobre acesso a infor-
mac¢do bem como clausulas de salvaguarda de direitos de propriedade
intelectual.

4 — No caso de projetos a submeter a entidades externas para fi-
nanciamento, a formalizagdo ¢ feita através do proprio formulario de
candidatura.

5 — O contrato ou protocolo devera ser sempre acompanhado de
uma Proposta de Orgamento.

6 — Para cada contrato podera, se necessario, ser estabelecido um
seguro de responsabilidade civil, nos termos da lei, de forma a cobrir,
quer os riscos que incorram os proprios prestadores dos servigos, quer
as consequéncias que deles decorram para a entidade contratante.

7 — Os responsaveis pela proposta de contratos ou or¢amentos, de-
verdo escolher o tipo de seguro a estabelecer, incumbindo-lhes, também,
calcular os respetivos custos e incorpora-los no orgamento da prestagio
de servigos.

8 — Nos casos em que a prestag@o de servigos se traduza na lecio-
nacdo noutras instituigdes, por parte de docentes do IPG, na auséncia
de acordo ou protocolo especifico, a mesma fica sujeita as seguintes
condigoes:

a) Nas situagdes de acumulacdo, cumprir os limites legais previstos
no artigo 40.° do ECPDESP;

b) Nas situacdes de dedicagdo exclusiva, cumprir os limites legais
previstos no Artigo 34.°-A, alinea i) do ECPDESP;

¢) Estar suportada por um protocolo com a instituigdo requerente;

d) Ter parecer favoravel do Conselho Técnico-Cientifico e do Diretor
da UO a que o docente esta afeto.

Artigo 4.°
Autorizacao da prestacio de servico

1 — A autorizagdo para a prestagdo de servigo compete ao Presidente
do IPG, sob parecer do Diretor(a) da UO, sempre que a mesmo envolva
recursos ai alocados, nos termos do presente Regulamento.

2 — Em situagdes de prestagao de servigos coordenadas pela UDI, a
autorizagdo sera dada pelo Presidente do IPG, sob parecer do respetivo
Diretor(a) com conhecimento ao Diretor(a) das UO envolvidas.

3 — So podera ser autorizada a prestacdo de servigo quando estiver
garantido o cumprimento do estipulado no Artigo 3.° deste Regulamento.

Artigo 5.°
Afetacio de Verbas

1 — As receitas provenientes da prestagdo de servigos sdo receitas
proprias do IPG, atenta a relagdo juridica de emprego publico existente
entre a mesma e os seus docentes e ndo docentes.

2 — Para efeitos do presente Regulamento, considera-se como receita
o financiamento global envolvido, subtraido do montante destinado a
compra de equipamentos ou outros bens de capital, obrigatoriamente in-
ventariados pelo IPG, ou de outros bens de investimento e, em condigdes
especificas e justificadas, bens de consumo detalhados, reconhecidos
como necessarios a preparacdo e execugao dos trabalhos a realizar.

3 — As PSEC com atividade continuada ou regular no tempo, passi-
veis de serem contratadas por multiplas entidades, ddo origem a abertura
de um centro de custos na contabilidade do Instituto, onde serdo langadas
as receitas e despesas correspondentes e a criagdo de uma “conta cor-
rente” a favor dos docentes/ndo docentes envolvidos na PSEC.

4 — A afetag@o das receitas liquidas das atividades de PSEC definidas
no n.° 3 do artigo 1.° sera processada do seguinte modo:

a) Tratando-se de servigos de docéncia, de formagio, estudos e parece-
res ou outras intervengdes em que o trabalho realizado ¢ eminentemente
intelectual e com escassa ou nula utilizagao de equipamentos ou outras
matérias consumiveis ou subsidiarias, fornecidas pelo IPG:

i) 25 % das receitas reverte para o IPG;
i) 75 % das receitas reverte para uma “conta corrente” a favor dos
docentes/ndo docentes envolvidos na PSEC;

b) Tratando-se de intervengdes em que o trabalho realizado recorre
a utilizagdo significativa de equipamentos ou outras matérias consu-
miveis ou subsidiarias fornecidas pelo IPG (ex.°: ensaios laboratoriais,
analises, etc.):

i) 35 % das receitas reverte para o IPG;
i) 65 % das receitas reverte para uma “conta corrente” a favor dos
docentes/ndo docentes envolvidos na PSEC.

5 — Os equipamentos e materiais adquiridos no dambito da PSEC
sdo propriedade do IPG.
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6 — As PSEC que envolvam a criag@o de inovag@o e registo de pa-
tentes deverao cumprir o estabelecido no Regulamento de Propriedade
Intelectual do IPG.

7 — Os valores de referéncia estabelecidos no n.° 4, podem ser objeto
de ajustamento excecional, mediante:

a) Apresentagio de exposicao fundamentada pelo(s) responsavel(eis)
da PSEC;

b) Aprovagdo pelo Conselho de Gestéo do Instituto, a quem competira
a fixacdo de novas percentagens.

Artigo 6.°
Remuneragoes

1 — Nos termos do artigo 34.°-A, n.° 3, alineas i) ¢ j)) do ECPDESP
e do presente Regulamento, podem os docentes em dedicagdo exclusiva
envolvidos na prestagdo de servico receber remuneragdes referentes a
atividades exercidas nesse ambito.

2 — Nos termos do presente Regulamento podem os trabalhadores
ndo docentes envolvidos na prestagdo de servigo receber, a titulo de
compensag¢do, remuneragdes referentes a atividades exercidas nesse
ambito.

3 — Compete aos docentes/ndo docentes envolvidos nas atividades
indicar de que forma pretendem receber os valores das respetivas “contas
correntes”, podendo-o fazer de duas formas:

a) Diretamente, no recibo de vencimento, procedendo-se aos descontos
e retencdes legalmente previstas, ou;

b) Indiretamente, através do pagamento pelo IPG de despesas rela-
tivas a formagdo do docente/ndo docente (inscrigdes em congressos,
acOes de formacgdo, ajudas de custo, deslocagdes, propinas, material
cientifico/bibliografico, etc.).

4 — Os pagamentos, mencionados no ponto anterior, apenas serao
efetuados apds cobranga efetiva dos valores respetivos.

Artigo 7.°

Docentes com equiparagio a bolseiro
ou dispensa de servico docente

Aos docentes equiparados a bolseiro ou com dispensa de servigo
docente no ambito de programas de qualificagdo do IPG ou outros,
ndo ¢ permitida a participag@o em contratos/protocolos de prestacdo
de servigos, salvo se os mesmos se enquadrarem em projetos de in-
vestigacdo relevantes para a sua formacao e tal seja expressamente
autorizado.

Artigo 8.°
Entrada em Vigor e Revisao

1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia imediato ao da
sua publicac¢@o no Didrio da Republica.

2 — O presente Regulamento podera ser objeto a todo o momento
de especificagdes que contribuam para a melhoria da eficacia pratica
dos procedimentos a ele inerentes, através de despacho do Presidente
do IPG.
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INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho n.° 13494/2012

Delegacio de competéncias
Considerando:

a) Que a subdiretora da Escola Superior de Artes e Design de Caldas
da Rainha (ESAD.CR) do Instituto Politécnico de Leiria, Ana Cristina
Pereira Sacramento, cessou fungdes a 1 de setembro de 2012, conforme
o Despacho n.° 16/2012, de 31 de julho;

b) Que o subdiretor da ESAD.CR, Rui Manuel Ferreira Leal, tomou
posse a 6 de setembro de 2012, na sequéncia do Despacho n.® 17/2012,
de 6 de setembro;

¢) A consequente caducidade da delegacdo e da subdelegacao,
nas partes respeitantes a referida subdiretora da ESAD.CR, conce-
didas respetivamente pelo Despacho n.° 10736/2010, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 123, de 28 de junho de 2010, e
pelo Despacho n.° 1063/2012, publicado no Didrio da Republica,
2.* série, n.° 18, de 25 de janeiro de 2012, que operou nos termos
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da alinea b) do artigo 40.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo (CPA), por forga da referida mudanca do titular do 6rgéo
subdelegado;

d) Que se mantém a necessidade da delegagdo e subdelegagdo das
referidas competéncias, tendo em conta:

i) A necessidade de facilitar os procedimentos relativos a gestio
corrente da ESAD.CR;

ii) O disposto na alinea g) do artigo 100.° do Regime Juridico
das Instituicdes do Ensino Superior (RJIES), aprovado pela Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, e no n.°2 do artigo 62.° dos Es-
tatutos do Instituto Politécnico de Leiria, homologados pelo Des-
pacho Normativo n.° 35/2008, publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 139, de 21 de julho de 2008, retificado pela Retificagdo
n.° 1826/2008, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 156,
de 13 de agosto de 2008;

iii) O disposto no n.° 2 do artigo 11.° dos Estatutos da Escola Superior
de Artes e Design de Caldas da Rainha, homologados pelo Despacho
n.° 11339/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 161,
de 21 de agosto de 2012;

iv) As competéncia que me foram delegadas através do n.° 10 do
Despacho n.° 16943/2011, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 240, de 16 de dezembro de 211;

v) As normas constantes dos artigos 35.° ¢ 41.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo:

1 — Delego no subdiretor Rui Manuel Ferreira Leal, as competén-
cias para:

a) Exercer em permanéncia fungdes de administragdo corrente no
ambito da area relativa a realizacdo de eventos, exposi¢des, workshops
ou quaisquer outras atividades de natureza analoga;

b) Autorizar a divulgacdo de informacdo de interesse para toda a
comunidade académica, nomeadamente relativa a realiza¢do de eventos,
exposicdes, cursos e demais considerada relevante;

¢) Acompanhar e autorizar os assuntos da responsabilidade do Gabi-
nete de Organizagdo Pedagogica (GOP);

d) Exercer em permanéncia fungdes de administragdo corrente no
ambito da area de manutengdo de estruturas e equipamentos e gestao
de espacos;

e) Emitir prontincia sobre o calendario escolar e aprovar o horario
das tarefas letivas, ouvidos o conselho técnico-cientifico € o conselho
pedagogico;

/) Aprovar os horarios dos cursos ¢ dos docentes;

g) Aprovar os calendarios de avaliagdo das unidades curriculares.

2 — Subdelego no subdiretor Rui Manuel Ferreira Leal, as compe-
téncias para solicitar a emissdo de licengas de representagdo de espe-
taculos de natureza artistica e de emissdo de ruido junto das entidades
competentes, no ambito das atividades ou eventos organizados pela
ESAD.CR;

3 — As delegagdes e subdelegacdo de competéncias constantes dos
nameros anteriores sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e
superintendéncia, devendo fazer-se mencéo nos atos praticados ao abrigo
deste despacho no uso da competéncia delegada ou subdelegada, nos
termos do artigo 38.° do CPA.

4 — O presente despacho produz efeitos com a sua publicagdo no
Didario da Republica, considerando-se ratificados todos os atos prati-
cados pelo subdiretor nas matérias delegadas e subdelegadas, desde o
dia 6 de setembro de 2012, até a publicagdo do presente despacho no
Diario da Republica.

13 de setembro de 2012. — A Diretora da Escola Superior de Artes

e Design de Caldas da Rainha, Susana Cristina Serrano Fernandes
Rodrigues.
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INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Despacho (extrato) n.° 13495/2012

Por despacho de 10 de agosto de 2012 do Vice-Presidente do Instituto
Politécnico, proferido por substituigdo:

Jaime Tomé Gomes Ventura — denunciado o contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, a seu pedido, como especia-
lista de informatica, com efeitos a partir de 23 de agosto de 2012.

3 de outubro de 2012. — A Presidente do IPP, Prof.“ Doutora Rosario
Gamboa.
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