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e Ciéncia, o qual desempenha, por ineréncia, as fungdes de diretor
administrativo e financeiro, pelo periodo de trés anos.
O presente despacho produz efeitos a 22 de fevereiro de 2012.

2 de outubro de 2012. — A Secretaria de Estado do Ensino Bésico e
Secundario, Isabel Maria Cabrita de Araujo Leite dos Santos Silva, por
delegacao de competéncias do Ministro da Educagéo e Ciéncia (Despa-
chon.®4503/2012, de 21 de margo, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 64, de 29 de margo de 2012).

206429549

Despacho n.° 13292/2012

Nos termos do n.° 1 do artigo 23.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, e dos artigos 32.° do Decreto-Lei n.® 143/96, de 26 de agosto,
e 28.° do Decreto-Lei n.° 125/2011, de 29 de dezembro, nomeio, em
comissdo de servigo, o mestre Vitor Manuel Lopes Godinho Boavida
como vogal do conselho de administragdo da Editorial do Ministério
da Educagdo e Ciéncia, com fungdes de diretor executivo, pelo periodo
de trés anos.

O presente despacho produz efeitos a 3 de janeiro de 2012.

2 de outubro de 2012. — A Secretaria de Estado do Ensino Basico e
Secundario, Isabel Maria Cabrita de Araujo Leite dos Santos Silva, por
delegacdo de competéncias do Ministro da Educag@o e Ciéncia (Despa-
cho n.°4503/2012, de 21 de margo, publicado no Didrio da Repuiblica,
2. série, n.° 64, de 29 de margo de 2012).

206429598

Diregéo Regional de Educacéo do Norte

Agrupamento Vertical de Escolas de Couto de Cucujaes

Aviso n.° 13450/2012

Para os efeitos previstos no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, torna -se publica a lista unitaria de ordenagao final do
procedimento concursal publicitado pelo Aviso 11799/2012, no D.R.,
2.% série, n.° 172, de 5 setembro, para preenchimento de trés postos de
trabalho na carreira e categoria de assistente operacional em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo,
a tempo parcial.

Nome &0}81
Susana Cristina Santos Pinho . . . .................. 23,00
Sandra Maria Gomes Ribeiro Branddo.............. 22,75
Constantino Silva Lopes......................... 22,75
Paula Marisa SilvaResende .. .................... 22,00
Isabel Maria Tavares Ribeiro ... .................. 21,25
Ténia Raquel Ferreira Ribeiro .................... 20,50

Esta lista foi homologada em 1 de outubro de 2012.

2 de outubro de 2012. — O Presidente, Antonio de Almeida Figueiredo.
206431824

Escola Secundaria Ferreira de Castro

Aviso n.° 13451/2012

Para os efeitos previstos no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria 83-A/2009,
de 22 de janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenag@o final do
procedimento concursal publicitado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 167, de 29/08/2012, ap6és homologagao pela Diretora da Escola
Secundaria Ferreira de Castro, em 26/09/2012.

Assistentes Operacionais:

1.° Clementina Rosa Ferreira da Silva

2.° Eunice Miriam Vieira Parente Pereira

3.° Paula Cristina Soares Nunes

4.° Anabela Azevedo Almeida Nunes

5.° Adérita Maria Ribeiro Cruz

6.° Cristiana Raquel Gomes da Silva

7.° Ana Patricia Soares Ribeiro

8.° Sandra Maria da Costa Almeida Gongalves

9.° Maria Assuncao Fernandes Correia dos Santos
10.° Lucilia Girante Gongalves Silva
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11.° Fernanda Maria Pereira Soares Barbosa
12.° Silvia Maria Martins Estrela Oliveira

2 de outubro de 2012. — A Diretora, llda Maria Gomes Ferreira.
206430399

Agrupamento Vertical de Escolas de Lavra

Aviso n.° 13452/2012

Por despacho da Diretora do Agrupamento Vertical de Escolas de La-
vra, no uso das suas competéncias delegadas, de acordo com o despacho
n.° 4284/2011, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 46 de 7 de
margo de 2011, foram homologados os contratos de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo, referentes ao ano letivo de 2011/2012, dos
professores abaixo indicados:

Grupo 110 Graga Cristina Baptista Antunes.

Grupo 110 Marco Aurélio Monteiro Gomes.

Grupo 110 Silvia Lima Dias.

Grupo 110 Miguel dos Santos Barroso.

Grupo 530 Antonio Manuel Maia Santos Fernandes.
Grupo 530 Maria Celeste Arrepia Gavina.

Grupo 330 Susana Cristina Teixeira Cardoso.

02/10/2012. — A Diretora, Maria Isabel Moreira dos Santos.
206428082

Aviso n.° 13453/2012

Na sequéncia da atribuigdo, pela DREN, em 27/09/2012, de horas de
limpeza/apoio a alunos com NEE, o Agrupamento Vertical de Escolas
de Lavra torna publico que se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar da publica¢@o desta Aviso, o procedimento concursal
comum para preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo a
tempo parcial (4 horas/dia), para execugao de servigos de limpeza/apoio
a alunos com NEE.

Legislacao aplicavel: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro; Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

Ambito do recrutamento: o recrutamento realizar-se-a entre as pessoas
sem qualquer tipo de relagdo juridica de emprego publico.

N.° de trabalhadores: 3.

Local de trabalho — Agrupamento Vertical de Escolas de Lavra, com
sede na Rua da Cruz, Cabanelas — 4455-112 Lavra.

Caracterizagdo do posto de trabalho: prestacdo de servigos de limpeza/
apoio a alunos com NEE.

Horario semanal: 4 horas/dia.

Remuneracio iliquida/hora: 3,20 €. Acresce subsidio de refei¢do na
prestacdo diaria de trabalho.

Duragéo do contrato: até 14/12/2012.

Requisitos exigidos: escolaridade obrigatdria de acordo com a idade
ou experiéncia profissional comprovada.

Critérios preferenciais de sele¢do: dada a urgéncia do procedimento,
sera utilizado como inico método de selecdo a avaliagdo curricular.

A avaliagdo curricular visa analisar a qualificagdo dos candidatos,
designadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso profis-
sional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao realizada, tipo
de fungdes exercidas. Sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, com
valoragao as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da média
aritmética ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar. Para tal,
serdo considerados e ponderados os elementos de maior relevéancia para o
posto de trabalho a ocupar, que sdo os seguintes: Habilitagdo Académica
de Base (HAB) ou Cuso Equiparado, Experiéncia Profissional (EP) e
Formagéo Profissional (FP), de acordo com a seguinte formula.

AC = HAB 7 (EP) +2 (FP)
10

Habilitagao Académica de Base (HAB), graduada de acordo com a
seguinte pontuagao:

20 valores — habilitagdo superior a escolaridade obrigatoria;
18 valores — habilitag@o igual a escolaridade obrigatoria, ou curso
que lhe seja equiparado.

Experiéncia Profissional (EP) — tempo de servigo no exercicio das
fungdes inerentes a area de atividade em questdo:

20 valores — 500 horas ou mais de tempo de servigo no exercicio
de fungdes em realidade social, escolar e educativa do contexto onde
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desempenhara fungdes para as quais se promove o presente procedi-
mento concursal;

18 valores — 250 horas ou mais e menos de 500 horas de tempo de
servigo no exercicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa
do contexto onde desempenhara fungdes para as quais se promove 0o
presente procedimento concursal;

12 valores — 500 horas ou mais de tempo de servico no exercicio
de funcdes idénticas aquelas para as quais se promove o presente pro-
cedimento concursal;

10 valores — 250 horas ou mais e menos de 500 horas de tempo
de servigo no exercicio de fungdes idénticas aquelas para as quais se
promove o presente procedimento concursal.

Formagédo Profissional (FP) — formagao direta ou indiretamente
relacionada com as areas funcionais a recrutar, de acordo com a seguinte
pontuagdo:

10 valores — formagéo diretamente relacionada com a area funcional,
num total de 60 ou mais horas;

8 valores — formacdo diretamente relacionada com a area funcional,
num total de 15 horas ou mais € menos de 60 horas;

4 valores — formagédo indiretamente relacionada, num total de 60
ou mais horas;

2 valores — formac@o indiretamente relacionada, num total de 15 ou
mais e menos de 60 horas.

Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contarem da publicag@o deste
aviso.
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As candidaturas deverdo, obrigatoriamente, ser formalizadas mediante
preenchimento de formulario proprio obtido junto dos Servigos de Adminis-
tracdo Escolar (9h30 e 16h30) ou em http:// www.dgaep.gov.pt, entregue pes-
soalmente nos S. A. ou enviado pelo correio em carta registada com aviso de
rececdo, dentro do prazo de candidatura, para a morada do Agrupamento.

Documentos a apresentar com a candidatura: fotocopia do B.1./cartao de
cidaddo, fotocopia do certificado de habilitagdes/qualificacdes ou formagdes.

Composigao do juri:

Presidente: Isabel Santos (diretora).

Vogal efetivo: Margarida Silva (diretora adjunta).

Vogal suplente: Paula Castro (encarregada operacional).

2 de outubro de 2012. — A Diretora, Maria Isabel Moreira dos Santos.
206429768

Agrupamento Vertical de Escolas de Marco de Canaveses

Despacho n.° 13293/2012

Exoneracio e nomeacio de coordenadores de estabelecimento

Nos termos do Regime de Autonomia, Administragdo e Gestdo dos
Estabelecimentos Publicos da Educagao Pré-escolar e dos Ensinos Basi-
cos Basico e Secundario exonero, a seu pedido, e nomeio para as fungdes
de coordenador de estabelecimento, as seguintes docentes:

Estabelecimento Coordenador exonerado

Coordenador nomeado Data efeito da nomeagao

EB1 de Ladario ...........
EBldePicota.............
JIdeVilaNova............

Alexandra Maria Baldaia Varejdo . . . ..
Adriana Maria Pinto Nogueira. . . . . ...
Fatima Maria Sousa Ribeiro Santos Carneiro

.... | Anabela Cerqueira Ribeiro Fernandes. . . . 07-09-2012
.... | Maria Isabel de Castro Coelho ......... 06-09-2012
Maria Luisa Queirés da Silva .......... 07-09-2012

Nas coordenadoras de estabelecimento nomeadas, sdo delegadas
as competéncias do Diretor relativas ao acompanhamento e gestdo de
assiduidade e regulagdo de horarios de pessoal docente e ndo docente,
gestdo de instalagdes, manutencdo e seguranga no ambito dos respetivos
estabelecimentos.

2 de outubro de 2012. — O Diretor, Alberto Tavares Morais Soa-
res.
206428966

Agrupamento de Escolas de Mogadouro

Despacho n.° 13294/2012

Ao abrigo e nos termos previstos nos artigos 35.%,36.° ¢ 41.° do Codigo
de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de novembro, com as altera¢des introduzidas pela Declaragido de
Retificagdo n.° 265/91, de 31 de dezembro, Declaragdo de Retificagdo
n.°22-A/92, de 29 de fevereiro, Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro
e Acorddo TC n.° 118/97, de 24 de abril, bem como do artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, delego, sem possibilidade de
subdelegagdo, nos adjuntos do Diretor do Agrupamento de Escolas de
Mogadouro, as seguintes competéncias:

Na Adjunta, Maria da Conceigdo Neves Varandas:

1 — Coordenar as atividades do Ensino Secundario.

2 — Supervisionar na realizagdo das provas finais e exames nacio-
nais.

3 — Efetuar a avaliagdo do desempenho dos Assistentes Técnicos e
Assistentes Operacionais do agrupamento de escolas.

4 — Assegurar as condi¢des de avaliagdo do Pessoal Docente.

No Adjunto, Mario Manuel Ribeiro Grave:

1 — Coordenar as atividades do 2.° ¢ 3.° Ciclo do Ensino Basico.

2 — Gerir as instalagdes, espagos e equipamentos da Escola Basica
e Secundaria;

3 — Gerir o processo de contratagdo publica;

4 — Gerir o PTE.

Na Adjunta, Aida da Conceigdo Sardinha Rodrigues:

1 — Responsabilizar-se pela area de ag@o social escolar e assegurar
a execugdo das atividades do mesmo dominio.

2 — Integrar o Conselho Administrativo.

3 — Supervisionar o servi¢o de confecao de refei¢cdes na cantina da
Escola Basica e Secundaria.

4 — Presidir aos juris de contratacdo de bens e servigos.

5 — Supervisionar e superintender no funcionamento geral de todas
as escolas do Ensino Pré-Escolar e do 1.° Ciclo do Ensino Basico.

6 — Gerir o processo de organizagao das salas do Ensino Pré-Escolar
e das turmas do 1.° Ciclo do Ensino Basico, bem como a respetiva
organizagao pedagogica e curricular.

7 — Supervisionar os apoios educativos implementados no 1.° Ciclo
do Ensino Basico em articulagdo com o Conselho de Docentes.

8 — Supervisionar as atividades de Enriquecimento Curricular do
1.° Ciclo do Ensino Basico em articulagdo com os demais responsa-
veis.

9 — Supervisionar o processo de substituigdo e de permuta de pro-
fessores do Ensino Pré-Escolar, do 1.° Ciclo do Ensino Bésico e das
AECs.

3 de outubro de 2012. — O Diretor do Agrupamento de Escolas de
Mogadouro, José Maria Preto.
206431613

Agrupamento Vertical de Perafita

Aviso n.° 13454/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
cinco postos de trabalho em regime de contrato de trabalho por
tempo determinado, com termo resolutivo certo a tempo parcial
para carreira e categoria de assistente operacional.

1 —Nos termos dos n.*2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto na alinea a) do n.° 3 do ar-
tigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com a redagdo dada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, torna -se publico que, por despacho
do diretor do Agrupamento de Escolas de Perafita, de 28/09/2012, no uso
das competéncias que lhe foram delegadas, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da publicacgo deste Aviso no Didrio da Republica,
o procedimento concursal comum para preenchimento de cinco postos de
trabalho da carreira e categoria de assistente operacional deste Agrupamento
de Escolas, no periodo de outubro a dezembro de 2012, na modalidade de





