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 Aviso n.º 13039/2012

Procedimento Concursal Comum para a Constituição da Relação Ju-
rídica de Emprego Público por Tempo Indeterminado — Técnico 
Superior (área de Urbanismo) — Lista unitária de ordenação 
final.
Para cumprimento do disposto no artigo 36.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, com a nova redação dada pela Por-
taria n.º 145 -A/2011, de 06 de abril, torna -se público, que se encontra 
afixada, na Divisão de Gestão de Recursos Humanos e disponível para 
consulta na página eletrónica desta Câmara Municipal em: http://re-
cursoshumanos.cmvfxira.com (link: “listas de ordenação final”), a 
Lista Unitária de Ordenação Final, do procedimento concursal acima 
indicado, aberto por aviso (extrato) n.º 18903/2011, publicado na 
2.ª série do Diário da República n.º 183, de 22 de setembro de 2011, 
a qual foi homologada por despacho da Sr.ª Vereadora dos Recursos 
Humanos em 24 de janeiro de 2012.

19 de setembro de 2012. — Por subdelegação de competências da 
Vereadora dos Recursos Humanos, a Diretora do Departamento de 
Administração Geral, Dr.ª Maria Paula Cordeiro Ascensão.

306397457 

 MUNICÍPIO DE VIMIOSO

Aviso n.º 13040/2012

Lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 

janeiro, na redação dada pela Portaria 145 -A/2011, de 6 de abril, torna-
-se pública a lista unitária de ordenação final referente ao procedimento 
concursal comum, na modalidade de relação jurídica de emprego público 
por tempo determinado a termo resolutivo certo — tempo parcial, para 
preenchimento de um posto de trabalho na categoria/carreira de Assis-
tente Operacional — Vigilante, homologada por meu despacho proferido 
no dia 21 de setembro de 2012.

Candidatos aprovados:
1.º Maria Alice Lourenço Aguiar — 15,10;
2.º Diana Rafaela Silva Rego Lopes — 14,50;
3.º Maria Cristela Andrade Martins — 12.50; b)
4.º Vítor Hugo Timóteo Higino — 12,50; b)

Candidato excluído: Maria Helena Veiga. a)

a) A exclusão da candidata referenciada como excluída resulta da 
não comparência ao método de seleção, entrevista de avaliação de 
competências (EAC) de caráter eliminatório;

b) A ordenação dos candidatos que se encontram em igualdade de 
valoração, foi efetuada de acordo com os critérios de ordenação prefe-
rências mencionados na ata n.º 1.

Nos termos do n.º 4 e 5 do citado artigo 36.º, ficam notificados todos 
os candidatos, do ato da homologação da Lista de Ordenação Final, que 
se encontra afixada nestes serviços e na página eletrónica do Município.

21 de setembro de 2012. — O Presidente da Câmara, José Baptista 
Rodrigues.

306406188 

 FREGUESIA DE MONTE DO TRIGO

Aviso n.º 13041/2012

Procedimento concursal comum para constituição de relação jurí-
dica de emprego público por tempo indeterminado para preen-
chimento de dois postos de trabalho de assistente operacional, da 
carreira geral de assistente operacional.

Publicação da lista unitária de ordenação final
Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da 

portaria n.º 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se pública a lista unitária 

de ordenação final do procedimento concursal comum para constitui-
ção de relação jurídica de emprego publico por tempo indeterminado 
para preenchimento de dois postos de trabalho da carreira de assis-
tente operacional, categoria de assistente operacional, aberto por aviso 
n.º 8895/2012, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 124, de 
28 de junho de 2012, homologada em reunião da junta de freguesia, 
realizada em 18 de setembro de 2012:

Lista unitária de ordenação final: Candidatos aprovados, classificação 
final:

1.º Joaquim José Direitinho Guerra Amador — 13,72 valores
2.º José Francisco Mira Nepomuceno — 13,31 valores
Excluído: Leonor Gonçalves Fernandes, por ter faltado à prova de 

conhecimentos.

19 de setembro de 2012. — A Presidente da Junta de Freguesia, Teresa 
Paixão Ribeiro Moura Fonseca.

306397392 

 FREGUESIA DE VÁRZEA DA SERRA

Aviso n.º 13042/2012
Nos termos do disposto nos n.os 2 e 4 do artigo 6.º e no artigo 50.º da 

Lei n.º 12-A/2008, de 27.02 e no artigo 19.º da Portaria n.º 83-A/2009, 
de 22.01, em cumprimento da deliberação da junta de freguesia em sua 
reunião de 19/06/2012, torna-se público que está aberto procedimento 
concursal comum para ocupação de um posto de trabalho em regime 
de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
para a carreira e categoria de assistente operacional (auxiliar adminis-
trativo), do mapa de pessoal da freguesia de Várzea da Serra, pelo prazo 
de 10 dias úteis, contados da data da publicação do presente aviso no 
Diário da República.

Este procedimento rege-se pelo disposto na Lei n.º 12-A/2008, de 
27.02 (LVCR) e posteriores alterações; Decreto-Lei n.º 209/2009, de 
03.09; Decreto — Regulamentar n.º 14/2008, de 31.07; Lei n.º 59/2008, 
de 11.09, Portaria n.º 83-A/2009, de 22.01 (Portaria); Lei n.º 55-A/2010, 
de 31.12 e Lei n.º 64-B/2011, de 30.12.

1 — Entidade que realiza o procedimento: Freguesia de Várzea da 
Serra, Largo Deodato Ferreira Pais, 3610-207 Tarouca.

2 — Para efeitos do estipulado no n.º 1 do artigo 4.º da Portaria, declara-
se não estarem constituídas quaisquer reservas de recrutamento no próprio 
organismo, presumindo-se igualmente a inexistência de reservas de re-
crutamento constituídas pela ECCRC, porquanto não foram ainda publi-
citados quaisquer procedimentos nos termos dos artigos 41.º e seguintes.

3 — Número de postos de trabalho a ocupar: 1 (um).
4 — Modalidade da relação jurídica de emprego público a constituir: 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.
5 — Local de trabalho: Edifício sede da Junta de Freguesia — Fre-

guesia de Várzea da Serra.
6 — Caracterização do posto de trabalho: para além das funções 

inerentes à carreira de assistente operacional, que constam do Anexo à 
LVCR: assegurar o contacto entre os serviços, efetuar a receção e entrega 
de expediente e encomendas; anunciar mensagens, transmitir recados, 
levantar e depositar dinheiro ou valores, prestar informações verbais ou 
telefónicas, transportar máquinas, artigos de escritório e documentação 
diversa entre gabinetes; trata da correspondência; auxilia na elaboração 
de mapas, inquéritos, informações, entre outros.

7 — Posição remuneratória correspondente: 1.ª posição remuneratória, 
nível 1 (485,00€), da tabela remuneratória única, da carreira/categoria 
de assistente operacional, em cumprimento do previsto no artigo 26.º 
da Lei n.º 55-A/2010, de 31.12.

8 — Requisitos de admissão:
a) Ter nacionalidade portuguesa, quando não dispensada pela Cons-

tituição, convenção internacional ou lei especial;
b) Ter 18 anos de idade completos;
c) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito 

para o exercício das funções a que se candidata;
d) Possuir robustez física e perfil psíquico indispensáveis ao exercício 

das funções;
e) Ter cumprido as leis da vacinação obrigatória.

9 — Requisitos de vínculo: trabalhadores com relação jurídica de 
emprego público por tempo indeterminado, que se encontrem em qual-
quer das seguintes situações:

a) trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a execu-
tar diferente atribuição, competência ou atividade, do órgão ou serviço 
em causa;




