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MUNICIPIO DE SANTIAGO DO CACEM

Aviso n.° 12748/2012

Nos termos do dispostonon.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22/01, na redagdo da Portaria n.° 145-A/2011, de 06/04, torna-se pa-
blico que a lista unitaria de ordenag@o final dos candidatos aprovados
relativa ao procedimento concursal comum para ocupagdo de 1 posto
de trabalho de Assistente Operacional (Leitor-Cobrador), da Carreira
Geral de Assistente Operacional em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, se encontra afixada na
Sede do Municipio.

10 de setembro de 2012. — A Chefe da Divisdo, no uso de subdele-
gacgdo de competéncias, Anabela Duarte Cardoso.
306381248

MUNICIPIO DE TABUA

Declaragao de retificagado n.° 1215/2012

Por nio ter sido publicada a deliberagdo da Assembleia Municipal
no aviso n.° 11727/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 170, de 3 de setembro de 2012, a seguir se procede a sua publicagio.

17 de setembro de 2012. — O Presidente da Camara, Mdrio de Al-
meida Loureiro.

Ata da sessao ordinaria de 28 de junho de 2012
Aprovagio em minuta

Suspensdo do Plano de Pormenor da Area Industrial
e Empresarial de Sinde/Tabua
com medidas preventivas/alteragdo ao Plano

Presentes as propostas da Camara Municipal de suspensdo parcial de
Plano Diretor Municipal de Tabua e de suspensdo parcial de Plano de
Pormenor da Area Industrial e Empresarial de Sinde/Tabua (PPAIEST),
com estabelecimento de medidas preventivas, e abertura de procedimento
de alteracdo do instrumento de gestdo territorial — PPAIEST, cons-
tantes nas deliberagdes camararias n.* 264 e 265 da reunido ordinaria
da Camara Municipal de 22 de junho p. p., acompanhadas do parecer
emitido pela CCDR Centro, em 21 de junho de 2012, previsto no n.° 2,
alinea b), e no n.° 7 do artigo 100.° do RJIGT, documentos que se dao
por reproduzidos.

Depois de analisados os documentos apresentados e prestados os devi-
dos esclarecimentos, a Assembleia deliberou por maioria, com 26 votos
a favor, 0 votos contra e 7 abstengdes, aprovar, nos termos da alinea b)
do n.° 2 do artigo 100.° € do n.° 1 do artigo 109.° do RJIGT:

1 — A suspensao parcial do PDM Tébua, na Area Industrial ¢ Em-
presarial de Sinde/Tabua, na freguesia de Sinde, pelo prazo de dois
anos, com estabelecimento de medidas preventivas, para a mesma area
e pelo mesmo prazo, nos termos do n.° 8 do artigo 100.° do mencionado
RIJIGT, apoiadas no procedimento, neste caso e de acordo com a decisdo
do municipio, de Revisdo do Plano Diretor Municipal.

2 — A suspensao parcial do Plano de Pormenor (PP) da Area Industrial
e Empresarial de Sinde-Tabua, na area correspondente as parcelas 3 e 5,
pelo prazo de dois anos, com o estabelecimento das medidas preventivas
(MP), para a mesma area e pelo mesmo prazo da suspensao, nos termos
do n.° 8 do artigo 100.° do RJIGT, que se fundamenta na verificacdo
de circunstancias excecionais resultantes da alteracdo significativa das
perspetivas de desenvolvimento econdmico e social laboral, incompa-
tiveis com as opgoes estabelecidas no Plano.

3 — A abertura do procedimento de alteracdo ao PPAIEST, face ao
disposto no n.° 8 do artigo 100.° do RJIGT.

A ata foi aprovada em minuta quanto a esta parte para a produgéo
de efeitos imediatos.

O Presidente da Assembleia Municipal, Dr. Alfredo Laranjeira Ro-
drigues de Areia.
206391527

Declaracao de retificagao n.° 1216/2012

Por ndo ter sido publicada a deliberagdo da Assembleia Municipal
no aviso n.° 11865/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 172, de 5 de setembro de 2012, a seguir se procede a sua publicagio.

17 de setembro de 2012. — O Presidente da Camara, Mdrio de Al-
meida Loureiro.
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Ata da sessao ordinaria de 28 de junho de 2012
Aprovaciao em minuta

Suspensao do Plano de Pormenor da Area Industrial
e Empresarial de Sinde-Tabua com medidas preventivas
Alteracao ao Plano

Presentes as propostas da Camara Municipal de suspensdo parcial de
Plano Diretor Municipal de Tabua e de suspensdo parcial de Plano de
Pormenor da Area Industrial ¢ Empresarial de Sinde-Téabua (PPAIEST),
com estabelecimento de medidas preventivas, e abertura de procedimento
de alteracdo do instrumento de gestdo territorial — PPAIEST, cons-
tantes nas deliberagdes camararias n.” 264 ¢ 265 da reunido ordinaria
da Camara Municipal de 22 de junho p.p., acompanhadas do parecer
emitido pela CCDR Centro, em 21 de junho de 2012, previsto no n.° 2,
alinea b), e no n.° 7 do artigo 100.° do RJIGT, documentos que se ddo
por reproduzidos.

Depois de analisados os documentos apresentados e prestados os devi-
dos esclarecimentos, a Assembleia deliberou por maioria, com 26 votos
a favor, 0 votos contra e 7 abstengdes, aprovar, nos termos da alinea b)
don.®2 do artigo 100.° € do n.” 1 do artigo 109.° do RJIIGT:

1 — A suspensdo parcial do PDM Tébua, na Area Industrial e
Empresarial de Sinde-Tabua, na freguesia de Sinde, pelo prazo
de dois anos, com estabelecimento de medidas preventivas, para a
mesma area e pelo mesmo prazo, nos termos do n.° 8 do artigo 100.°
do mencionado RJIGT, apoiadas no procedimento, neste caso ¢ de
acordo com a decisdo do municipio, de revisdo do Plano Diretor
Municipal. )

2 — A suspensdo parcial do Plano de Pormenor (PP) da Area
Industrial e Empresarial de Sinde-Tébua, na area correspondente as
parcelas 3 e 5, pelo prazo de dois anos, com o estabelecimento das
medidas preventivas (MP), para a mesma area e pelo mesmo prazo
da suspensao, nos termos do n.° 8 do artigo 100.° do RJIGT, que se
fundamenta na verificag@o de circunstincias excecionais resultantes
da alteracdo significativa das perspetivas de desenvolvimento eco-
noémico e social laboral, incompativeis com as opgdes estabelecidas
no Plano.

3 — A abertura do procedimento de alteragdo ao PPAIEST, face ao
disposto no n.° 8 do artigo 100.° do RJIGT.

A ata foi aprovada em minuta quanto a esta parte para a produgio
de efeitos imediatos.

O Presidente da Assembleia Municipal, Alfredo Laranjeira Rodrigues
de Areia.
206391851

MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 12749/2012

Ana Margarida Rodrigues Ferreira da Silva, Vereadora da Area de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Viana do Castelo:

Em cumprimento do disposto na alinea ») n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, publicita-se:

Na sequéncia de procedimento concursal aberto ao abrigo da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06 de abril, foram celebrados contratos de trabalho
em fungdes publicas, por tempo indeterminado, nos termos do artigo 72.°
en.’ 1 edoartigo 76.°da Lein.® 59/2008, de 11 de setembro, conjugado
com o artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com os
seguintes trabalhadores:

Carla Patricia Salgueiro Torres Ribeiro, Marisa Manuela da Silva
Lopes de Sa, Evelina Maria Correia de Azevedo, Ana Paula Faria
da Cruz Simas, Sandra Cristina Fernandes Melo da Silva, Maria
Armanda Campos da Silva, Mario José dos Reis Pires, Rosa Maria
Lima Fernandes Costa, Joana Filipa Antunes Sousa, Isabel Vieira de
Oliveira Alves, Sonia Beatriz da Silva Pereira, Teresa Maria da Cruz
Brito, Isabel Maria Sousa Carvalho Fernandes, Maria Isabel Ribeiro
Veloso, Paula Maria Torres da Costa Cruz, Stephanie da Silva, Rosa
Maria Dias Oliveira Reis, Rita Margarida Rocha Gongalves, Sara
Raquel Pereira Quintas, Ana Rita da Rocha Dias, Gabriela Pires da
Costa Torres, Cidalia Manuela Rodrigues Lima, Maria Margarida
Castro Rios, Maria Antonia da Silva Ribeiro Borges, Ana Manuel
Samina Ferro, Cecilia Fernandes Lopes, Maria Manuela Viana Mar-
tins Correia Soares, Joana Resende Arrais de Castro, Carla Elisabete
Carones Machado, Esmeralda Maria Parente Soares Teixeira, Rosa
Maria Rodrigues Barbosa Mourdo, Teresa de Jesus Silva Barreto, Ana
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Rita Barros Amorim, Linda Rute Pereira Fernandes, Maria de Fatima
Alves, Anabela dos Santos Marques de Faria, Patricia Alexandrina
Matos de Araujo, Maria Lucia Middo Meira Dias, Helena Maria Pinto
Torres, Amélia Oliveira e Silva, Margarida Cristina da Silva Ribeiro,
Ana Patricia da Cunha Brito, Maria Isabel Pinto Oliveira Coutinho,
Clara Vasques da Costa Pereira de Sa, Karine Nogueira Capaz, Anto-
nio Rodrigues Vieira, Ana Maria Lima Passos Sousa Marques, Maria
do Céu Correia Gongalves Pacheco Filgueiras, Maria Luisa Fernandes
Nunes Silva Braga, Graga Maria Parente Ribeiro Correia, Maria Isa-
bel de Aratjo Lopes, Patricia da Rocha Rodrigues, Anabela Correia
Montes Pedro, Maria Isabel Lima Mendes Pinheiro, Maria Clara de
Sousa Coutinho Vieira, Alda Maria Dias Barros de Sousa Rosa, Maria
da Conceigdo Seixas Soares Parente, Delmira da Concei¢ao Dantas
Sousa Alves, Maria de Lurdes Gongalves de Sousa Valdrez, Laura
Agostinha Faria Pereira, Narcisa Salgado Ramos, Fernanda Maria
Parente de Sousa Lima, Maria Teresa Alves Maciel Viana, Cristina
Maria Rodrigues de Passos, Maria Teresa Mesquita Alves Marques,
Maria Cristina Fernandes Afonso Carvalhido Moreira, Maria de
Fatima Vieira Viana, Sonia Maria Pinto Parente, Ariana Filipa da
Cruz Fernandes Mina, Nuno Miguel Dinis Capitdo dos Santos Oli-
veira, Filipe Macedo Torres, Maria Ilda de Sousa da Cunha Silva,
Maria José Marques Lima, Estefania Ferreira Rodrigues, Carolina
Pereira Fernandes, lolanda Cristina Oliveira da Rocha Vieira, Luciana
Maria de Morais Felgueiras, Maria de La Salete Carreiras Lopes de
Faria, Filipa Manuela de Azevedo Figueira Araujo, Irina Isabel da
Rocha Castro, Elisabete Cerqueira Carvalhosa Lario, com efeitos ao
dia 31 de agosto, Ana Filipa Novo de Oliveira, Sonia Sofia Bastos
Barreiros ¢ Maria Salomé Vieira da Costa Ribeiro Marques, com
efeitos ao dia 03 de setembro; Carla Cristina Rodrigues Gigante
Pedrosa e Diana Andreia Antas Amorim, com efeitos ao dia 10 de
setembro; e Marina Eduarda Sendio de Passos, com efeitos ao dia
14 de setembro, todos do corrente ano, com a categoria de Assis-
tente Operacional — Auxiliar de A¢do Educativa, com vencimento
correspondente ao montante de € 485,00 (quatrocentos e oitenta e
cinco euros) que corresponde a 1.* posi¢do remuneratoria do nivel 1
da tabela remuneratéria unica.

14 de setembro de 2012. — A Vereadora da Area de Recursos Hu-
manos, Ana Margarida Ferreira da Silva.
306389632

MUNICIPIO DE VINHAIS

Aviso n.° 12750/2012

Para os devidos efeitos se torna publico que, em cumprimento do
disposto no n.° 6 do art.°12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
conjugado com o artigo 73.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro,
foi concluido com sucesso, o periodo experimental dos trabalhadores
contratados na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, a seguir indicados:

Andreia Floréncia Gongalves Rodrigues Beato- Assistente Técnica
Jorge Alberto Fernandes Gama — Assistente Operacional

O tempo de duracdo do periodo experimental ¢ contado para todos
os efeitos legais, na carreira e categoria.

10 de setembro de 2012. — O Presidente da Camara Municipal,

Américo Jaime Afonso Pereira (Dr.)
306380284

FREGUESIA DE PEGOES

Declaragao de retificagao n.° 1217/2012

Para os devidos efeitos, serve o presente para retificar o aviso publi-
cado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 177, de 12 de setembro de
2012, sob o n.° 12150/2012, que por lapso foi publicado erradamente,
assim, onde se 1& «Procedimento concursal comum para 1 posto de
trabalho por tempo determinado (Assistente Operacional)» deve ler-se
«Procedimento concursal comum para um posto de trabalho por tempo
indeterminado (assistente operacional)y.

17 de setembro de 2012. — O Presidente, Antonio Miguens.
306390596
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FREGUESIA DE RELIQUIAS

Aviso n.° 12751/2012

Nos termos e para efeitos do disposto nos n.*4 e 5 do artigo 36.°
e do n.°3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
notificam-se todos os candidatos do procedimento concursal comum,
aviso n.° 8084/2012, publicado no Didrio da Republica, 2. série,n.° 113,
de 12 de junho de 2012, do ato de homologacdo da lista unitaria de
ordenagdo final para duas vagas na modalidade de relagdo juridica
de emprego publico por tempo determinado para o preenchimento de
dois postos de trabalho no mapa de pessoal da Junta de Freguesia de
Reliquias do mapa de pessoal, homologada por meu despacho de 13 de
setembro de 2012.

Para os efeitos consignados a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos aprovados encontra-se disponivel e afixada em local visivel
e publico nas instalagdes da Junta de Freguesia.

17 de setembro de 2012. — O Presidente da Junta, Iddlio Manuel
Guerreiro Gongalves.
306391916

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DE OEIRAS E AMADORA

Aviso n.° 12752/2012

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo determinado

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 38.°, da
Lein.®° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, por delibe-
ragdo do Conselho de Administragdo destes Servicos Municipalizados
de 12 de setembro de 2012, na sequéncia do procedimento concursal
aberto por aviso n.° 19182/2011, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 186 de 27 de setembro de 2011, foi autorizada a celebragao
do seguinte contrato de trabalho por tempo determinado:

Dinis Teixeira Candeias, para o exercicio de fun¢des de Assistente Téc-
nico, com a remuneragao mensal iliquida correspondente a 1.* Posig@o,
Nivel Remuneratorio 5, da Carreira de Assistente Técnico.

17 de setembro de 2012. — Por delegagdo de competéncias, o Chefe
de Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, José Augusto Santos.
306392759

Aviso n.° 12753/2012

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea b) don.® 1 do artigo 37.°, da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se ptblico que, por deliberagdo
do Conselho de Administragdo destes Servigos Municipalizados de 01
de junho de 2012, aprovacdo da Camara Municipal de Oeiras de 13 de
junho de 2012 e ratificacdo da Assembleia de Municipal de Oeiras de
24 de julho de 2012, na sequéncia do procedimento concursal aberto
por aviso n.° 23104/2011, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 226 de 24 de novembro de 2011, foi autorizada a celebra¢do do
seguinte contrato de trabalho por tempo indeterminado:

Maria Candida Conde Marreiros Grilo, para o exercicio de fungdes
de Técnico Superior.

De acordo com as restri¢oes impostas pelo disposto na alinea a) do ar-
tigo 26.°da Lein.® 55-A/2010, de 31 de dezembro (Lei do Orgamento de
Estado 2011), em vigor por for¢a do disposto no artigo 20.°, n.° 1 da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro (Lei do Orgamento de Estado 2012),
e em virtude da trabalhadora ja ser detentora de prévia relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado, mantém a remuneragao
mensal iliquida da categoria de origem correspondente a 6.* Posigao,
11.° Nivel Remuneratério, da Carreira de Assistente Técnico.

A celebracdo do presente Contrato de trabalho em fungdes ptiblicas
por tempo indeterminado, determina a extingdo de um posto de trabalho
na carreira e categoria de assistente técnico.

17 de setembro de 2012. — Por delegagdo de competéncias, o Chefe
da Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, José Augusto Santos.
306392929





