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3.2JUiZ0 DO TRIBUNAL DA COMARCA DE ABRANTES
Anuncio n.° 13454/2012

Processo: 971/10.9TBABT.
Processo: Insolvéncia de pessoa coletiva (CIRE)

Insolvente: Garagem A. Ferreira, L., NIF — 504198050, Endereco:
Barreiras do Tejo, Abrantes, 2200-104 Abrantes.

Administrador de insolvéncia: Dr.* Maria Teresa Martins Revés,
Enderego: Estrada de Benfica, 388, 2.° Esq®., 1500-101 Lisboa.

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra
identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por: Insol-
vente de bens da massa insolvente.

Efeitos do encerramento: Os previstos nos termos dos artigos 233.°
do CIRE.

23 de abril de 2012. — A Juiza de Direito, Dr.“ Rosa Moura. — O Ofi-
cial de Justica, Maria de Jesus Meneses Faca Valério.
306024848

PARTE E

1.2 JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE PORTALEGRE
Anuncio n.° 13455/2012

Processo: 90/12.3TBPTG — Insolvéncia de pessoa coletiva

Devedor: Engilegre — Engenharia, Projetos e Construgdo L.%
Credor: Banco BANIF Mais, S. A. ¢ outro.

Publicidade de despacho de indeferimento liminar
do pedido de declaragao de insolvéncia

Neste Tribunal e processo em que sdo:
Devedor/Requerente:

Engilegre — Engenharia, Projetos e Construgio L.%, NIF — 504873326,
Endereco: Rua Eng.° Cipriano Calleya, N.° 12, Fragdo B, Portalegre.

Por despacho proferido em 15-02-2012, foi indeferido liminarmente o
pedido de declaragio de Insolvéncia, ao abrigo do disposto no artigo 27.°,
n.° 1, alinea b) do CIRE.

17 de fevereiro de 2012. — A Juiza de Direito, Dr.“ Helena Isabel
Correia Candeias. — O Oficial de Justica, Gracinda Pereira.
306370289

ISCTE — INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA

Aviso n.° 12723/2012

Por despacho de 5 de julho de 2012 do Reitor do ISCTE — Instituto
Universitario de Lisboa:

Sandra Maria Correia Loureiro — autorizado o contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, pelo periodo experimental
de cinco anos, na sequéncia de procedimento concursal, na categoria
de professora auxiliar com efeitos a partir de 7 de setembro de 2012,
com a remuneragao correspondente ao escaldo 1; indice 195 da tabela
de vencimentos dos docentes universitarios. (Nao carece de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas).

7 de setembro de 2012. — A Administradora, Teresa Laureano.
206390441

Aviso n.° 12724/2012

Avisam-se todos os interessados, que a lista de ordenagdo final dos
candidatos ao concurso de professor auxiliar na area disciplinar de
Marketing, aberto por edital n.° 970/2011, publicado em DR, 2.* série,
n.° 198, de 14 de outubro de 2011, encontra-se afixada na vitrine da
Unidade de Recursos Humanos, ala Sul, e disponibilizada na pagina
eletronica do ISCTE-IUL http://www.iscte-iul.pt/quem_somos/Working
at ISCTE/concursos, pelo periodo de 5 dias tuteis.

17 de setembro de 2012. — A Administradora, Teresa Laureano.
206393577

Despacho n.° 12459/2012

O Conselho Cientifico do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa,
nos termos das disposi¢des legais em vigor, nomeadamente o Titulo VI
do Decreto -Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decretos
-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, e n.° 230/2009, de 14 de setembro,
retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 81/2009, de 27 de outubro,
aprovou a alteragdo da estrutura curricular e plano de estudos do ciclo
de estudos conducente ao grau de mestre em Antropologia que a seguir

se publicam. Esta altera¢@o foi comunicada a Dire¢do-Geral do Ensino
Superior nesta data.
Artigo 1.°
Alteracio do plano de estudos
O ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa altera o plano de es-
tudos do ciclo de estudos conducente a atribuigdo do grau de mestre

em Antropologia, para o plano de estudos constante do anexo I a este
despacho, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Regime de transi¢io
Os alunos que frequentam o plano de estudos aprovado pelo Despacho
n.° 13522/2011, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 194, de
10 de outubro de 2011, so integrados no plano de estudos fixado neste
despacho de acordo com as regras aprovadas pelo Conselho Cientifico
em 26 de abril de 2012, e constantes do anexo II a este despacho, do
qual faz parte integrante.
Artigo 3.°
Aplicaciao
Esta alteragdo do plano de estudos produz efeitos a partir do ano
letivo 2012/2013.

31 de julho de 2012. — O Reitor, Luis Antero Reto.

ANEXO 1
Estrutura curricular e plano de estudos

Mestrado em Antropologia
(Master in Anthropology)

Curso: Antropologia (Anthropology).

Grau ou diploma: Mestre.

Area cientifica predominante do curso: Antropologia.

Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia de
créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120 ECTS.
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Duragdo normal do curso: 2 anos (4 semestres).
Areas de especializagdo:

Turismo e Patrimonio (Tourism and Heritage);

Cultura e Sociedade (Culture and Society),

Imagem e Comunicacéo (Image and Communication);

Globalizagdo, Migragdes e Multiculturalismo (Globalization, Migra-
tions and Multiculturalism).

Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengao
do grau ou diploma:

Estrutura curricular do Mestrado em Antropologia

Especialidade em Cultura e Sociedade

Especialidade em Imagem e Comunicagao
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Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Antropologia ................. Ant 102 6
Nao especificada .............. n.e. — 12
Total . ......... 102 18

Créditos Especialidade em Globalizagao, Migragées e Multiculturalismo
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos Créditos
. Area cientifica Sigla
Antropologia . ................ Ant 102 6 Obrigatérios | Optativos
Nao especificada .............. n.e. — 12
Total .......... 102 18 Antropologia ................. Ant 102 6
Naéo especificada . ............. n.e. — 12
Especialidade em Turismo e Patriménio
P Total.......... 102 18

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Antropologia . ................ Ant 102 6
Nao especificada .............. n.e. — 12
Total . ......... 102 18

Observagoes:
1 — Aos alunos que obtenham aproveitamento em todas as unidades

curriculares do primeiro ano deste ciclo de estudos, no total de 60 créditos
(ECTS), ¢ atribuido o Diploma de Estudos Pos -Graduados de 2.° Ciclo
em Antropologia (Second Cycle Postgraduate Diploma in Anthropology)

com referéncia a respetiva especialidade.

Plano de estudos do mestrado em Antropologia

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar’ea Tipo Créditos Observagoes
cientifica Total Contacto
M @ ® @ ®) © O
Tronco Comum
1.°ano

Teoria antropologica 1 .............. ... ... ..... Ant Semestral 150 21(TP=20;0T=1) 6
Anthropological theory 1
Métodos de pesquisa em antropologia. ............. Ant Semestral 150 21(TP=20;,0T=1) 6
Research methods in anthropology
Opativa. . . oottt n.e. Semestral 150 21(TP=20;,0T=1) 6 OPT; Tempo médio
Elective de contacto
Teoria antropologica2 . ............. oo, Ant Semestral 150 21(TP=20;0T=1) 6
Anthropological theory 2
Elaboragdo de projeto em antropologia............. Ant Semestral 150 21(TP=20;,0T=1) 6
Designing research project in anthropology
Opativa. . . oottt n.e. Semestral 150 21(TP=20;,0T=1) 6 OPT; Tempo médio
Elective de contacto

Especialidade em Cultura e Sociedade
Questdes do conhecimento antropoldgico. . ......... Ant Semestral 150 21(TP=20;0T=1) 6 DEN
Issues in anthropological knowledge
Seminario: questdes de antropologia aplicada. . ... ... Ant Semestral 150 21 (S=20;0T=1) 6
Seminar: issues in applied anthropology
Cultura e Cognigao: perspetivas interdisciplinares . . . . Ant Semestral 150 21(TP=20;,0T=1) 6
Culture and Cognition: interdisciplinary perspetives
Seminario de estudos aprofundados em antropologia . . . Ant Semestral 150 21 (S=20;0T=1) 6
Seminar: advanced studies in anthropology

Especialidade em Turismo e Patriménio
Seminario: antropologia do turismo. . .............. Ant Semestral 150 21(S=20;0T=1) 6
Seminar: Anthropology of Tourism
Seminario: patrimoénio intangivel ................. Ant Semestral 150 21(S=20;0T=1) 6
Seminar: intangible heritage
Seminario: industrias e performances culturais. . . . . . . Ant Semestral 150 21(S=20;0T=1) 6
Seminar: cultural industries and performances
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Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares . Ar;a Tipo Créditos Observagdes
cientifica Total Contacto
03 @ ® @ ®) ©® ™

Seminario: cultura material e museus . ............. Ant Semestral 150 21(S=20;0T=1) 6

Seminar: material culture and museums

Especialidade em Imagem e Comunicagéo

Seminario: etnografia da comunicagdo ............. Ant Semestral 150 21(S=20;0T=1) 6

Seminar: ethnography of communication

Seminario: imaginario coletivo — da tradi¢éo oral a in- Ant Semestral 150 21(S=20;0T=1) 6

ternet.

Seminar: cultural imaginaries — from oral tradition to
the internet

Seminario: estudos de media e tecnologia........... Ant Semestral 150 21(S=20;0T=1) 6

Seminar: media and technology studies

Do analégico ao digital: abordagens interdisciplinares na Ant Semestral 150 21(TP=20;0T=1) 6
andlise e significado das imagens.

From analogic to digital: interdisciplinar approaches to
the analysis and meaning of images

Especialidade em Globalizagao, Migragdes
e Multiculturalismo

Seminario: globalizagdes........................ Ant Semestral 150 21(S=20;0T=1) 6
Seminar: globalization

Seminario: migra¢des contemporaneas . . ........... Ant Semestral 150 21(S=20;0T=1) 6
Seminar: contemporary migrations

Seminario: direitos humanos e cultura. .. ........... Ant Semestral 150 21(S=20;0T=1) 6
Seminar: human rights and culture

Seminario: nacionalismos e etnicidades ............ Ant Semestral 150 21(S=20;0T=1) 6

Seminar: nationalism and ethnicity

Tronco Comum

2.°ano
Optativa condicionada . . ........................ Ant Semestral 150 125 (S=24; E=100; 6 CH; OPT;
Conditioned elective OT=1) Tempo médio
de contacto
Seminario de pesquisa em antropologia2........... Ant Semestral 150 25 (S=24; OT=1) 6 CH
Research seminar in anthropology 2
Dissertagdo em antropologia .. ................... Ant Anual 1200 6 (0T=06) 48 CR
Dissertation in anthropology
Optativa condicionada
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares : Arf:a Tipo Créditos Observagdes
cientifica Total Contacto
0] () 3) “) (©) (©) @)
Seminario de pesquisa em antropologia 1 CH; OPT;.
Research mar in anthropoloev 1 Ant Semestral 150 25 (S=24;0T=1) 6 Tempo médio
esearch seminar in anthropology de contacto
Estagio de investigagio em antropologia. ............ Ant Semestral | 150 | 101 (E=100;0T=1) | 6 Tempo médio
Internship Or research project in anthropology d
e contacto
ANEXO II 2) Para os alunos que tenham realizado os 18 créditos do 2.° ano
. . curricular até ao ano letivo 2011/2012 (‘Seminario de pesquisa em
Regime de transigéo antropologia 1°, ‘Seminario de pesquisa em antropologia 2’ ou ‘Estagio
Esta alteragdo ao plano de estudos produz efeitos no ano letivo de investigagdo em antropologia ou Optativa livre’), serdo creditados
2012-2013 em todos os anos curriculares., de acordo com as seguintes 12 créditos, com critérios a definir pela Comissdo Cientifica do mestrado.

A unidade curricular que néo for creditada sera certificada como avulsa.

regras: . . ~ hoy
& Estes alunos realizam a dissertacdo com 48 créditos ECTS.

1) Os alunos que no ano letivo 2012/2013 frequentem o 2.° ano
curricular, e tenham realizado 12 créditos neste ano curricular, devem Todas as situagdes que ndo se enquadrem nas regras acima enunciadas
inscrever-se apenas na dissertagdo (48 créditos ECTS); serdo decididas caso a caso pela Comisséo Cientifica do curso.

Tabela de equivaléncias (E) ou substituigdes (S)

Anterior plano de estudos Novo plano de estudos
EouS
Unidade curricular Créditos Unidade curricular Créditos
Seminario: inteligéncia humana. . .......... 6 Seminario: questdes de antropologia aplicada .......... 6 S
Seminario: antropologia do conhecimento cien- 6 Seminario de estudos aprofundados em antropologia . . . . . 6 S
tifico.
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Anterior plano de estudos Novo plano de estudos
EousS
Unidade curricular Créditos Unidade curricular Créditos
Seminario: cognic¢ao social ............... 6 Cultura e cognigdo: perspetivas interdisciplinares. . . . . . .. 6 S
Seminario: semantica do conhecimento antro- 6 Questdes do conhecimento antropoldgico . ............ 6 S
pologico.
206394038
Despacho n.° 12460/2012 Areas de especializagdo:

Sob proposta do Conselho Cientifico do ISCTE — Instituto Uni-
versitario de Lisboa, e nos termos das disposi¢des legais em vigor,
nomeadamente o Titulo III do Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24 de
margo, alterado pelos Decretos-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, e
n.°230/2009, de 14 de setembro, retificado pela Declaragio de Retifi-
cacdo n.° 81/2009, de 27 de outubro, foi aprovada pelo Reitor através
do Despacho n.° 85/2010, de 14 de dezembro de 2010, a criagdo do
ciclo de estudos conducente ao grau de mestre em Administragdo
Escolar. Este ciclo de estudos, cuja estrutura curricular e o plano de
estudos se publicam no anexo 1, foi objeto de acreditacdo prévia pela
Agéncia de Avaliagdo e Acreditacdo do Ensino Superior e de registo
pela Dire¢do-Geral do Ensino Superior com o n.° R/A-Cr 46/2011.
O Conselho Cientifico do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa,
nos termos das disposigdes legais em vigor, nomeadamente o Titulo VI
do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decretos-
Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, e n.® 230/2009, de 14 de setembro,
retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 81/2009, de 27 de outubro,
aprovou a alteragdo da estrutura curricular e plano de estudos do ciclo
de estudos conducente ao grau de mestre em Administragio Escolar que
a seguir se publicam. Esta alteragdo foi comunicada a Diregao-Geral
do Ensino Superior nesta data.

Artigo 1.°
Alteracio do plano de estudos

O ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa altera o plano de estu-
dos do ciclo de estudos conducente a atribui¢do do grau de mestre em
Administragdo Escolar, para o plano de estudos constante do anexo 11 a
este despacho, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Regime de transicao

Os alunos que frequentam o plano de estudos constante do anexo 1
sdo integrados no plano de estudos fixado no anexo 1 deste despacho,
de acordo com as regras aprovadas pelo Conselho Cientifico constantes
do anexo 1.

Artigo 3.°
Aplicacio

Esta alteragao do plano de estudos produz efeitos a partir do ano
letivo 2012-2013.

31 de julho de 2012. — O Reitor, Luis Antero Reto.

ANEXO1

Mestrado em Administragado Escolar
(Master in School Administration)

A partir do ano letivo de 2011-2012

Estabelecimento de ensino: ISCTE — Instituto Universitario de Lis-
boa.

Curso: Administrag@o Escolar (School Administration).

Grau ou diploma: Mestre.

Area cientifica predominante do curso: Politicas Publicas.

Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia de
créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120 ECTS.

Duragao normal do curso: 2 anos (4 semestres).

Diregdo e Gestdo Escolar (School Management and Principalship);
Seguranga e Mediagdo Escolar (School Safety and Mediation);

Avaliacdo Escolar (Educational Assessment),
Formagao de Adultos (Adult Trainning).

Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengio

do grau ou diploma:

Estrutura curricular do mestrado
em Administragao Escolar

Ramo: Direcdo e Gestao Escolar

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Politicas publicas................ PP 66 -
Direito ... Dir 6 -
Métodos de pesquisa social . . ... ... MPS 6 6
Gestdogeral . ................... GG 6 -
Comportamento organizacional. . . . . CcO 6 -
Recursos humanos . .............. RH 12 -
Nao especificada . ............... n.e. - 12
Total ........... 102 18
Ramo: Seguranca e Mediacao Escolar
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Politicas publicas . ............... PP 66 -
Direito ... Dir 6 -
Métodos de pesquisa social . . ... ... MPS 6 6
Gestdogeral . ................... GG 6 -
Comportamento organizacional. . . . . CO 6 -
Psicologia...................... PSI 12 -
Naio especificada ................ n.e. - 12
Total ........... 102 18
Ramo: Avalia¢ao Escolar
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Politicas ptblicas . . .............. PP 72 -
Direito ... Dir 6 -
Métodos de pesquisa social . . ... ... MPS 6 6
Gestdogeral . ................... GG 6 -
Comportamento organizacional. . . . . CcO 6 -
Recursos humanos . .............. RH 6 -






