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Escola Secundaria Campos Melo

Despacho n.° 12455/2012

Por despacho da Senhora Diretora Regional de Educagéo do Centro,
exarado em 31/07/2012, foi autorizada a mobilidade interna da assis-
tente técnica Cecilia Maria Barata Gouveia Silva Fabido, nos termos do
artigo 59.° e seguintes da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

16 de agosto de 2012. — A Diretora, Isabel Maria Marques de Al-
meida Lopes Fael.
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Agrupamento de Escolas da Cordinha

Aviso n.° 12712/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de 1 (um) posto de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial
para colmatar as necessidades transitorias de trabalhadores para
assegurarem os servigos de limpeza nas escolas do Agrupamento
de Escolas da Cordinha.

Nos termos dos n.°2 do artigo 6.°, artigo 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro (LVCR), e do disposto no artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, nos termos do n.° 7 do ar-
tigo 44.° do Decreto-Lei n.° 32/2012, de 13 de fevereiro, autorizado pela
Diretora Regional de Educagéo do Centro, torna-se publico que se encon-
tra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum
de recrutamento para ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, a
tempo parcial, para trabalhador que assegure o servigo de limpeza, até
término das atividades letivas do 1.° periodo, com 4 horas diarias e 20
semanais, nas escolas do Agrupamento de Escolas da Cordinha:

1 — Legislagdo aplicavel: Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de ja-
neiro, Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e Decreto-Lei n.° 32/2012,
de 13 de fevereiro.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se ndo estarem consti-
tuidas reservas de recrutamento no proprio organismo e em virtude de
ndo ter sido ainda publicitado qualquer procedimento concursal para a
constitui¢ao de reservas de recrutamento, e até a sua publicitagao, fica
temporariamente dispensada a obrigatoriedade de consulta prévia a
Entidade Centralizadora para Constitui¢do de Reservas de Recrutamento
(ECCRC), previstano n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portarian.® 145-A/2011,
de 6 de abril.

3 — Caracterizagdo do posto de trabalho: trabalhador para assegurar
servi¢o de limpeza.

4 — Local de trabalho: escolas do Agrupamento de Escolas da Cor-
dinha.

5 — Remuneragdes: de acordo com a legislagao em vigor.

6 — Habilitagdes: escolaridade obrigatodria, de acordo com a idade
do candidato ou de curso que lhe seja equiparado.

7 — Requisitos de Admissédo: Os requisitos gerais de admissao estdo
definidos no artigo 8.° da L.V.C.R.: a que corresponde o grau de com-
plexidade 1 de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 44.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

a) Nacionalidade portuguesa, quando nio dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de fung¢des publicas ou nado interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.

8 — N&o podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, ¢ sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal deste agrupamento.

9 — Forma de candidatura: as candidaturas deverao ser formalizadas
obrigatoriamente, mediante preenchimento em formulario proprio, dis-
ponibilizado em www.bep.gov.pt ou ainda nos servigos de administragao
escolar do agrupamento ou por correio registado, dirigida ao Ex.mo
Senhor Presidente do Concurso do Agrupamento de Escolas da Cordinha,

Didario da Republica, 2. série — N.° 185 — 24 de setembro de 2012

sito na Rua dos Oleiros, 3405-062 Ervedal OHP, no prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publica¢do no Didrio da Republica.

10 — Considerando a urgéncia do recrutamento, por motivos de
inicio do préximo ano letivo (2012/2013) e de acordo com a faculdade
prevista no n.° 4 do artigo 53.° da Lei n.° 12-A/2008 e dos n.**1,2,3,4
e 5 do artigo 6.° da Portaria n.° 145-A/2011, sera utilizado apenas um
método de selegdo obrigatorio — Avaliagdo Curricular (AC).

No entanto, e considerando possivel alguma situagdo de empate,
recorrer-se-a a entrevista de avaliagdo de competéncias entre os candi-
datos melhor graduados.

11 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Bilhete de Identidade e N.° de Contribuinte ou Cartdo de Cidadao
(fotocopia);,

Declaragdes da Experiéncia Profissional (fotocoOpia);

Certificado de Habilitagdes Literarias (fotocopia);

Certificados comprovativos de formagao profissional (fotocopia).

11.1 — Os candidatos que tenham exercido fun¢des no Agrupamento
de Escolas da Cordinha, estdo dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos comprovativos da experiéncia profissional.

11.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

11.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de divida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

12 — Critérios de selegao:

Avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais do candidato
de acordo com as exigéncias da fungéo, com base na analise do respe-
tivo curriculo profissional, sendo ponderadas as habilitagdes literarias,
a experiéncia profissional, e a formagao profissional, numa escola de 0
a 20 valores com valoragdo as milésimas, e sera obtida pela aplicagdo
da seguinte formula:

AC = 1HL+ 1§EP+ LFP

em que:

AC = Avaliagao Curricular;
HL = Habilitagdes Literarias;
EP = Experiéncia Profissional;
FP = Formagao Profissional;
13 — Composigéao do Juri:

Presidente: Carlos Manuel Maceira de Campos — Subdiretor
Vogais efetivos:

Nuno Jorge Perestrelo Ribeiro — Adjunto do Diretor, que substituira
o Presidente nas suas faltas ou impedimentos.
Ricardo Nelson Esteves Figueiras — Encarregado Operacional

Vogais suplentes:

1.? Isabel Margarida das Neves Claro Ferreira — Coordenadora Téc-
nica;
2. Maria Manuela Gongalves Gomes Alves — Assistente Técnica.

14 — A Lista de graduacdo final dos candidatos sera afixada no atrio
da escola sede do Agrupamento de Escolas da Cordinha, assim como
na respetiva pagina eletronica do Agrupamento.

14.1 — Prazo de reclamagdo: 48 horas apos a afixacdo da lista de
graduagdo final dos candidatos.

15 — Este aviso ¢ publicitado na pagina eletronica do Agrupamen-
to — www.ebicordinha.net, no atrio da escola — sede do Agrupamento
e num jornal de expansio regional.

17 de setembro de 2012. — O Diretor, Carlos Jorge Mamede Car-
valheira Almeida.
206390758

Direcao Regional de Educacgéo
de Lisboa e Vale do Tejo

Agrupamento de Escolas de Alcabideche

Aviso n.° 12713/2012

Nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo n.° 6, artigo n.° 8 da lein.® 12-A/2008
de 27 de fevereiro e da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as
alteragdes introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, torna





