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ADEPETRO — Combustiveis, S. A., entidade obrigada a constitui¢ao das
reservas ao abrigo do disposto no Decreto-Lein.° 10/2001, de 23 de janeiro, veio
requerer a autorizagao para substituir a obrigacdo de manutengao de reservas
proprias pelo referido pagamento, a titulo excecional, pelo periodo de 12 meses,
invocando como fundamento a atual falta de capacidade de armazenagem,
propria ou de terceiros contactados para esse efeito, em territorio nacional.
Reconhece-se que os factos invocados pela DEPETRO — Combustiveis, S. A.,
constituem motivos de forca maior que impossibilitam, temporaria-
mente, o cumprimento da obrigagdo de constitui¢ao das reservas de pro-
dutos de petrdleo previstas no Decreto-Lei n.° 10/2001, de 23 de janeiro.

Assim, ao abrigo do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 10/2001, de 23
de janeiro, manda o Governo, pelo Secretario de Estado da Energia, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

Pela presente portaria, fica a DEPETRO — Combustiveis, S. A., autori-
zada a proceder a substituigao total da obrigagdo da manutengio de reservas
proprias de produtos de petrdleo pelo pagamento do montante correspon-
dente a EGREP, Entidade Gestora das Reservas Estratégicas de Produtos
do Petrdleo, E. P. E. (EGREP), nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 10.° do Decreto-Lein.° 10/2001, de 23 de janeiro, alterado pelo Decreto-
-Lein.° 339-D/2001, de 28 de dezembro, e pelo Decreto-Lei n.° 71/2004, de
25 de margo.

Artigo 2.°

Prazo

A autorizag@o prevista no artigo anterior ¢ concedida pelo prazo de
12 meses.
Artigo 3.°

Entrada em vigor
A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo.

7 de setembro de 2012. — O Secretério de Estado da Energia, Artur
Alvaro Laureano Homem da Trindade.
206376972

Autoridade de Seguranga Alimentar e Econdmica

Aviso n.° 12347/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b) do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e ao abrigo das disposi¢des conjugadas
don.°3 doartigo 17.° da lei preambular e artigo 72.° do Anexo I do RCTFP
(Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro torna-se publico que se procedeu em
1 de junho de 2011, a celebragdo de contrato de trabalho em fungdes pu-
blicas por tempo indeterminado, com efeitos a mesma data, na sequéncia
do procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 7381/2011, publicado
no Didrio da Republica, 2. série, n.° 59 de 24 de margo de 2011, para o
preenchimento de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado no mapa de
pessoal desta Autoridade, em obediéncia ao disposto na alinea ) don.® 1 do
artigo 54.°, conjugado com o n.° 2 do artigo 55.°da Lein.® 12-A/2008, de 27
de fevereiro, para exercer fungdes no Gabinete Técnico e Pericial da ASAE,
na carreira e categoria de Técnico Superior com a seguinte trabalhadora:

Ana Vitoria Batista de Sousa Antunes Pinto, com a remuneragao
correspondente a 3.* posigdo remuneratoria da categoria e 19.° nivel
remuneratorio, da tabela remuneratéria tinica.

1 de junho de 2012. — O Inspetor-Geral, Anténio Nunes.
206380073

Aviso n.° 12348/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b) do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e ao abrigo das disposigdes conju-
gadas do n.° 3 do artigo 17.° da lei preambular e artigo 72.° do Anexo I
do RCTFP (Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro) torna-se publico que
se procedeu em 23 de julho de 2012, a celebrag@o de Contrato de Tra-
balho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado, com efeitos a
mesma data, na sequéncia do procedimento concursal aberto pelo Aviso
n.° 11125/2011, publicado no Didrio da Republica n.° 97, de 19 de
maio de 2011, para o preenchimento de um posto de trabalho previsto
e ndo ocupado no mapa de pessoal desta Autoridade, em obediéncia ao
disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 54.°, conjugado com o n.° 2 do
artigo 55.°, da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, para exercer fungdes
na Direcao de Servicos Administrativos da ASAE, na carreira e categoria
de Assistente Operacional, com o seguinte trabalhador:

Filipe Seed Fonseca, com a remuneragdo correspondente a 1.* posicao
remuneratoria da categoria e 1.° nivel remuneratorio, da tabela remu-

31517

neratdria Gnica, tendo em conta a RMMG-Retribuigdo Minima Mensal
Garantida.

23 de julho de 2012. — O Inspetor-Geral, Antonio Nunes.
206380146

Aviso n.° 12349/2012

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento
de dois postos de trabalho na carreira de técnico superior
do mapa de pessoal da Autoridade de Seguranca Alimentar
e Econémica.

1 — Nos termos das disposi¢des conjugadas do artigo 50.° e dos n.*2 e
4 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na redagio confe-
rida pelas posteriores alteragdes, conjugados com o artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-
-A/2011, de 6 de abril torna-se ptblico que por despacho do Inspetor-Geral
da Autoridade de Seguranga Alimentar e Economica, proferido ao abrigo
de competéncia propria, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, a
contar da data da publicagdo do presente Aviso no Didrio da Republica, o
presente procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos
de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do mapa de pessoal
desta Autoridade, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, nos termos da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro
edaLein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, em conformidade com o seguinte.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, declara-se ndo estarem constituidas reservas de re-
crutamento no proprio organismo, presumindo-se a inexisténcia
de reservas de recrutamento constituidas pela Entidade Centralizada
para a Constitui¢ao de Reservas de Recrutamento (ECCRC), porquanto
ndo foram ainda publicitados quaisquer procedimentos nos termos dos
artigos 41.° e seguintes da referida Portaria.

3 — Legislacdo aplicavel — O recrutamento rege-se pela Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28
de abril, Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro ¢ Lei n.° 64-B/2011,
de 30 de dezembro, pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, pela
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e pelo Codigo do Procedimento
Administrativo.

4 — Prazo de validade — O presente procedimento concursal ¢ va-
lido para a ocupagdo de idénticos postos de trabalho a ocorrer no prazo
maximo de 18 meses contados da data de homologagdo da lista de
ordenacio final (reserva de recrutamento interna), nos termos dos n.” 1
a 3 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

5 — Numero de postos de trabalho a ocupar — 2 lugares.

6 — Modalidade de relagéo juridica de emprego a constituir — Con-
trato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

7 — Caracterizacdo do posto de trabalho — Exercicio de fungdes
com grau de complexidade 3 constante no anexo a Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, sendo que os postos de trabalho a ocupar inserem-
se no dominio das competéncias cometidas a Direcdo de Servigos de
Planeamento e Controlo Operacional. Genericamente caracteriza-se pelo
exercicio de fungdes de apoio técnico no ambito da seguranga e ambiente
na area operacional, consubstanciado nas seguintes fungdes: elaboragido
de pareceres técnicos e de ordens de operagao; elaboragao de guides de
apoio a atividade fiscalizadora; participagdo em comissdes técnicas ¢
analise técnica de legislagdo nacional e comunitaria.

8 — Local de Trabalho — Autoridade de Seguranga Alimentar e
Economica/Servigos Centrais, sita na Av. Conde de Valbom, n.° 98,
em Lisboa.

9 — Posicionamento remuneratério — O posicionamento remunera-
torio do trabalhador recrutado sera efetuado nos termos dos artigos 24.°
¢26.°daLein.® 55-A/2010, de 31 de dezembro, mantidos em vigor pelo
n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, estando
vedada qualquer valorizagdo remuneratéria dos trabalhadores candidatos
ao procedimento concursal.

10 — Requisitos de admissdo — Ser detentor de relacdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado ja estabelecida ou encontrar-
se em situagdo de mobilidade especial e possuir os requisitos enunciados
no artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Cons-
titui¢do, convengdo internacional ou lei especial,

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdigdo
para o exercicio das fun¢des que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio de
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.






