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Relação jurídica
de emprego público Trabalhador Categoria Duração

(dias) Início Termo Avaliação
(valores)

Homologação
pelo presidente

da Câmara

Contrato de trabalho em 
funções públicas por 
tempo indeterminado.

Maria Teresa Fernandes Marques 
Pinto.

Assistente opera-
cional.

90 16-04-2010 15-07-2010 13,30 24-07-2012

Paulo Manuel da Silva Costa. . . 24 -08 -2011 30 -04 -2012 12,90 24 -08 -2012

 O tempo de serviço decorrido nos períodos experimentais em causa é contado, para todos os efeitos legais, na carreira e categoria dos trabalhadores.
29 de agosto de 2012. — O Presidente da Câmara Municipal, Ricardo João Barata Pereira Alves.

306353262 

 MUNICÍPIO DE ARGANIL

Aviso (extrato) n.º 12319/2012
Ricardo João Barata Pereira Alves, Presidente da Câmara Municipal de Arganil:

Faz público que, nos termos dos artigos 73.º a 78.º do Regime do Contrato de Trabalho em Funções Públicas, aprovado pela Lei n.º 59/2008, de 
11/09, do art.º 12.º do Regime de Vínculos, Carreiras e Remunerações dos Trabalhadores da Administração Pública, aprovado pela Lei n.º 12 -A/2008, 
de 27/02, na sua atual redação, e da cláusula 6.ª do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, de 28/09, e Regulamento de Extensão n.º 1 -A/2010, 
de 02/03, foram concluídos, com sucesso, os períodos experimentais dos seguintes trabalhadores: 

 MUNICÍPIO DE CAMINHA

Aviso n.º 12320/2012
Para os devidos efeitos se torna público que, nos termos do n.º 2, 

do artigo 73.º, da Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, foi homologada 
em 31 de janeiro de 2012, o relatório de avaliação final do período 
experimental, por ter sido concluído com sucesso, do trabalhador 
Carlos Manuel Vaz Bouças, na modalidade de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo determinado/ termo resolutivo certo 
para a categoria de Técnico Superior, tendo -lhe sido atribuída a clas-
sificação de 15,11 (quinze valores e onze), com início no dia 01 de 
fevereiro de 2012.

31 de janeiro de 2012. — A Presidente da Câmara, Júlia Paula Pires 
Pereira da Costa, Dr.ª

306363744 

 Aviso n.º 12321/2012
Para os devidos efeitos se torna público que, nos termos do n.º 2, 

do artigo 73.º, da Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, foi homolo-
gada em 23 de abril de 2012, a ata de avaliação final do período 
experimental, por ter sido concluído com sucesso, do trabalhador 
Miguel José Melo de Sousa, na modalidade de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado para a categoria de 
Assistente Operacional (Bilheteiro), tendo -lhe sido atribuída a clas-
sificação de 15,67 (quinze valores e sessenta e sete), com início no 
dia 23 de abril de 2012.

23 de abril de 2012. — A Presidente da Câmara, Júlia Paula Pires 
Pereira da Costa, Dr.ª

306363671 

 Aviso n.º 12322/2012
Para os devidos efeitos se torna público que, nos termos do n.º 2, do 

artigo 73.º, da Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, foi homologada em 
13 de junho de 2012, a ata de avaliação final do período experimental, 
por ter sido concluído com sucesso, das trabalhadoras Maria Julieta 
Palhares Lourenço e Marinha dos Prazeres Pires, na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado 
para a categoria de Assistente Operacional, tendo -lhes sido atribuída a 
classificação de 15,67 (quinze valores e sessenta e sete), com início no 
dia 13 de junho de 2012.

13 de junho de 2012. — A Presidente da Câmara, Júlia Paula Pires 
Pereira da Costa, Dr.ª

306364287 

 Aviso n.º 12323/2012
Para os devidos efeitos, se torna público que, nos termos do n.º 2, 

do artigo 38.º, da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada 
e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 06 de abril, e não se 
tendo ainda procedido à notificação da lista de ordenação final dos 

candidatos, no âmbito da audiência dos interessados, foi deliberado em 
reunião ordinária do órgão executivo desta Câmara Municipal do dia 
20 de junho de 2012, por minha proposta, a cessação do procedimento 
concursal comum para a contratação por tempo indeterminado de um 
Técnico Superior (DSC/SSAS) — da carreira geral de Técnico Superior, 
publicado no Diário da República n.º 204, 2.ª série, de 24 de outubro de 
2011, aviso n.º 21076/2011.

A cessação deve -se ao facto do Município ter revisto a sua es-
tratégia, relativamente à gestão de recursos humanos, ao difícil 
contexto socioeconómico em que Portugal está atualmente envol-
vido e à reestruturação dos serviços que assenta numa nova estru-
tura organizacional que permite racionalizar os recursos humanos 
existentes.

21 junho de 2012. — A Presidente da Câmara, Júlia Paula Pires 
Pereira da Costa, Dr.ª

306363639 

 Aviso n.º 12324/2012
Para os devidos efeitos se torna público que, nos termos do n.º 2, do 

artigo 73.º, da Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro, foi homologada em 02 
de julho de 2012, a ata de avaliação final do período experimental, por 
ter sido concluído com sucesso, do trabalhador Hugo Martins Catarino, 
na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado para a categoria de Assistente Operacional, tendo -lhe sido 
atribuído a classificação de 12.11 (doze valores e onze), com início no 
dia 02 de julho de 2012.

2 de julho de 2012. — A Presidente da Câmara, Júlia Paula Pires 
Pereira da Costa, Dr.ª

306363866 

 MUNICÍPIO DO ENTRONCAMENTO

Aviso (extrato) n.º 12325/2012

Contrato de trabalho em funções públicas
por tempo indeterminado

Ao abrigo do n.º 3 do artigo 17.º da Lei n.º 59/2008 de 11 de setem-
bro e em conformidade com o disposto no n.º 1 do artigo 37.º da Lei 
n.º 12-A/2008 de 27 de fevereiro, torna-se público que, na sequência dos 
resultados obtidos no âmbito de procedimento concursal de recrutamento 
e após negociação, nos termos da alínea a) do n.º 1 do artigo 55.º da 
Lei n.º 12-A/2008 de 27 de fevereiro, foi celebrado, no dia 2/07/2012, 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com 
o candidato Rodrigo Emanuel Branco Bertelo, com a remuneração de 
1.201.48 €, correspondente à 2.ª posição remuneratória e nível remu-
neratório 15 da tabela remuneratória única, da carreira e categoria de 
Técnico Superior.

Para os efeitos previstos no n.º 2 e 3 do artigo 73.º da Lei n.º 59/2008 
de 11 de setembro, conjugado com o n.º 3 e seguintes do artigo 12.º da 
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Lei n.º 12-A/2008 de 27 de fevereiro, o Júri do período experimental 
do contrato tem a seguinte composição:

Presidente: Emanuel Soares Fernandes, Chefe de Divisão;
Vogais Efetivos: Cláudia Filipa Rodrigues Ramos e Ana Cristina 

Vicente Feio, ambas Técnicas Superiores;
Vogais suplentes: Maria Elizabete Pires Gonçalves Capela Charana e 

Maria de Fátima Matos da Rosa, ambas Técnicas Superiores.

O período experimental tem a duração estipulada na alínea c) do n.º 1 
do artigo 76.º conjugado com o n.º 1 do artigo 78.º da Lei n.º 59/2008 de 
11 de setembro. (Isento de fiscalização do Tribunal de Contas)

4 de setembro de 2012. — O Presidente da Câmara Municipal, Jaime 
Manuel Gonçalves Ramos.

306365648 

 MUNICÍPIO DE ESTREMOZ

Aviso n.º 12326/2012
Nos termos do n.º 6 da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro com 

atual redação na Portaria n.º 145 -A/2011 de 06 de abril, torna -se pública 
a Lista Unitária de Ordenação Final relativa ao procedimento concursal 
(interno) para contratação por tempo indeterminado de 1 Técnico Su-
perior na área de Turismo, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
N.º 108, de 04 de junho. 

Candidatos Classificação
final

Marisa Isabel Martins Varela Serrano  . . . . . . . . . . . . . . . 15,66

 A lista unitária de ordenação final, homologada por meu despacho 
datado a 31 de agosto de 2012 encontra -se afixada em local visível e pú-
blico das instalações do Município, nos termos do n.º 6 da citada Portaria.

5 de setembro de 2012. — O Vice -Presidente da Câmara, Francisco 
João Ameixa Ramos, Dr.

306368597 

 Aviso n.º 12327/2012
Nos termos do n.º 6 da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro com 

atual redação na Portaria n.º 145 -A/2011, de 06 de abril, torna -se pública 
a Lista Unitária de Ordenação Final relativa ao procedimento concursal 
(interno) para contratação por tempo indeterminado de 1 Técnico Supe-
rior na área de Ciências da Informação e Documentação, publicado no 
Diário da República, 2.ª série, N.º 108, de 04 de junho. 

Candidatos Classificação
final

1.º Maria Helena Galego Borges Mourinha. . . . . . . . . . . . 18,40
2.º João Paulo da Costa Alves  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,21
3.º Isabel Maria da Silva Vieira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,56

 A lista unitária de ordenação final homologada por meu despacho 
datado a 31 de agosto de 2012, encontra -se afixada em local visível e pú-
blico das instalações do Município, nos termos do n.º 6 da citada Portaria.

5 de setembro de 2012. — O Vice -Presidente da Câmara, Francisco 
João Ameixa Ramos, Dr.

306368531 

 MUNICÍPIO DE GÓIS

Aviso (extrato) n.º 12328/2012
Maria de Lurdes de Oliveira Castanheira, Presidente da Câmara 

Municipal de Góis, torna público, para os devidos e legais efeitos, que 
por Despacho de 17 de agosto de 2012, foi determinada a passagem 
à situação de licença sem vencimento de longa duração da Assistente 
Operacional do Mapa de Pessoal do Município, Elsa Maria Baeta Pinto 
Batalha, com efeitos a partir de 8 de agosto de 2012, nos termos do n.º 5 
do artigo 47.º do Decreto-Lei n.º 100/99, de 31 de março.

28 de agosto de 2012. — A Presidente da Câmara Municipal, Maria 
de Lurdes de Oliveira Castanheira, Dr.ª

306360293 

 MUNICÍPIO DE LISBOA

Aviso n.º 12329/2012

Regresso de Licença sem remuneração de longa duração
Por despacho de 28 de maio de 2012, da Diretora Municipal de Recur-

sos Humanos (subdelegação de competências n.º 77/P/2011 15 de junho, 
publicado no boletim municipal n.º 913, de 07 de julho de 2011.

Elisabete de Jesus Medeiros Habibo, técnica superior (Engenharia 
Civil), ficando posicionado entre a 1.ª e 2.ª posição remuneratória.

5 de setembro de 2012. — O Diretor de Departamento de Recursos 
Humanos, João Pedro Contreiras.

306367292 

 Aviso n.º 12330/2012

Regresso de licença sem remuneração de longa duração
Por despacho de 11 de junho de 2012, da Diretora Municipal de Recur-

sos Humanos (subdelegação de competências n.º 77/P/2011 15 de junho, 
publicado no boletim municipal n.º 913, de 07 de julho de 2011:

José António Correia de Figueiredo, Assistente Operacional (Área de 
Topografia), ficando posicionado entre a 1.ª e 2.ª posição remuneratória.

5 de setembro de 2012. — O Diretor de Departamento de Recursos 
Humanos, João Pedro Contreiras.

306367398 

 Aviso n.º 12331/2012

Regresso de licença sem remuneração de longa duração
Por despacho de 03 de agosto de 2012, da Diretora Municipal de 

Recursos Humanos (subdelegação de competências n.º 77/P/2011 15 de 
junho, publicado no boletim municipal n.º 913, de 07 de julho de 2011:

António Manuel Barata Catarino Tavares, Técnico Superior (Área de 
Arquitetura), ficando posicionado entre a 6.ª e 7.ª posição remuneratória.

7 de setembro de 2012. — O Diretor de Departamento de Recursos 
Humanos, João Pedro Contreiras.

306373586 

 MUNICÍPIO DA MAIA

Edital n.º 824/2012

Discussão pública
Torna -se público que, em cumprimento do disposto do n.º 2 do ar-

tigo 27.º do Decreto -Lei n.º 555/99 de 16 de dezembro, republicado 
pelo Decreto -Lei n.º 26/2010, de 30 de março, decorrerá um período de 
discussão pública sobre o pedido de alteração da licença de operação de 
loteamento, registada na Câmara Municipal da Maia sob o n.º 2269/12, 
em 22 de junho, e em nome de Sandra Maria Rodrigues Coelho Franco, 
proprietária do lote n.º 15 do loteamento titulado pelo alvará n.º 2/04, 
localizado na Rua Eugénio de Andrade, na freguesia de Águas Santas, 
concelho da Maia, descrito na 2.ª Conservatória do Registo Predial da 
Maia, sob o n.º 4163/20040628, com a duração de 15 dias e início 8 dias 
após a data de publicação do presente edital no Diário da República.

Para os devidos efeitos, o projeto da operação de alteração do lote-
amento, acompanhado da informação técnica elaborada pelos serviços 
municipais, estará à disposição para quem o pretenda consultar, na 
Divisão de Apoio às operações Urbanísticas desta Câmara Municipal.

Os interessados devem apresentar as suas reclamações, observações 
ou sugestões, por escrito, no Gabinete Municipal de Atendimento ou 
nos serviços de Correspondência, desta Câmara Municipal.

6 de setembro de 2012. — O Presidente da Câmara Municipal, António 
Gonçalves Bragança Fernandes, engenheiro.

306374428 

 MUNICÍPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.º 12332/2012
Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Câmara Municipal 

de Matosinhos, faz público que, por despacho de 28 de junho de 2012, 




