31470

Vogais suplentes: Carla Guedes de Oliveira (Técnica superior), Sérgio
Filipe Pinto Malta (Especialista de Informatica);

18.1 — O Presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo vogal efetivo indicado em primeiro lugar;

18.2 — Todos os elementos do Juri sdo funcionarios da Escola Su-
perior de Enfermagem do Porto;

18.3 — As atas do juri, onde constam os parametros de avaliagdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar, a
grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método, serdo
facultadas aos candidatos, sempre que solicitadas.

19 — Exclusao e notificagdo dos candidatos: os candidatos excluidos
sdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, para a realizagdo da audiéncia de
interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo. As
alegacdes a proferir pelos mesmos devem ser feitas em formulério tipo
para o exercicio do direito de participagdo dos interessados, aprovado
pelo Despacho n.° 11321/2009, do Ministro de Estado e das Financas,
disponivel na pagina eletronica da ESEP, no endereco www.esenf.pt.

20 — Os candidatos aprovados no(s) método(s) de selecao
obrigatdrio(s) sdo convocados para a realizagdo do método comple-
mentar através de notificagdo feita por uma das formas previstas no
namero anterior.

21 — A lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos, depois de
homologada, sera publicitada na 2.? série do Didrio da Republica, na
pagina eletronica da ESEP, no enderego www.esenf.pt e afixada nas
instalacdes da ESEP.

22 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administra¢do Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

23 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro e
dos artigos 13.° ¢ 14.° do Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, para efeitos
de admissdo a concurso os candidatos com deficiéncia devem declarar
no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra, o respetivo
grau de incapacidade e tipo de deficiéncia.

24 — Em tudo o que ndo se encontre previsto no presente aviso, o
procedimento rege-se pelas disposi¢des constantes da Lei n.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, da Lei n.° 64-B/20011, de 30 de dezembro, do De-
creto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, da Lei n.° 59/2008, de
11 de setembro, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, todos com
as alteracdes subsequentes, da Constituicdo da Reptblica Portuguesa e
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

ANEXO
Legislagao geral:

Constituigdo da Republica Portuguesa;

Regime Juridico das Institui¢des de Ensino Superior, aprovado pela
Lein.° 62/2007, de 10 de setembro;

Lei-Quadro dos Institutos Publicos, aprovada pela Lei n.° 3/2004, de
15 de janeiro, alterada pela Lei n.® 51/2005, de 30 de agosto, pelo Decreto-
-Lein.® 200/2006, de 25 de outubro, e pelo Decreto-Lein.° 105/2007, de
3 de abril, pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, pelo Decreto-Lei
n.° 40/2011, de 22 de marco, pela Lei n.° 57/2011, de 28 de novem-
bro, pelo Decreto-Lei n.° 5/2012, de 17 de junho, e pelo Decreto-Lei
n.° 123/2012, de 20 de junho, e pela Lei n.° 24/2012, de 9 de julho;

Estatutos da Escola Superior de Enfermagem do Porto — Homolo-
gados por despacho normativo n.° 26/2009, de 16 de julho de 2009, do
Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 136, de 16 de julho;

Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de janeiro, e pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, pela
Declaragio de Retificagdo n.° 265/91, de 31 de dezembro e pela Decla-
racdo de Retificagdo n.° 22-A/92, de 29 de fevereiro;

Lei que estabelece os Regimes de Vinculagdo, de Carreiras e de
Remuneragdes dos Trabalhadores que Exercem Fungdes Publicas, Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pela Lei n.° 64-A/2008,
de 31 de dezembro, pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, pela Lei
n.° 34/2010, de 02 de setembro, pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de de-
zembro e pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro;

Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem Fungdes Publi-
cas, aprovado pela Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro;

Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado
pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, alterada Lei n.° 3-B/2010, de
28 de abril, pelo Decreto-Lei n.° 124/2010, de 17 de novembro, e pela
Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro;

Didario da Republica, 2.“ série— N.° 179 — 14 de setembro de 2012

Sistema integrado de gestdo e avaliagdo do desempenho na admi-
nistragéo publica, Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pela
Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pela Lei n.° 55-A/2010, de
31 de dezembro;

Regulamentos em vigor na ESEP, disponiveis no portal da ESEP, no
seguinte enderego: www.esenf.pt.
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5 de setembro de 2012. — O Presidente, Paulo José Parente Gon-

calves.
206376891

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extrato) n.° 12148/2012

Por despacho de 15 de maio de 2012 do Reitor da Universidade da
Beira Interior, foi autorizada, a partir de 20 de julho de 2012, a manu-
teng@o do contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo inde-
terminado, da Doutora Filomena Matias dos Santos, como Professora
Auxiliar, do mapa de pessoal da Universidade da Beira Interior, para o
exercicio de fungdes na Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, nos
termos do artigo 25.° do ECDU, com a nova redagio dada pelo Decreto-
-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, e Lei n.° 8/2010, de 13 de maio.

7 de setembro de 2012. — A Chefe de Divisdo de Expediente ¢ Pes-
soal, Alda Emilia Bebiano de Castro Martins Oliveira Ribeiro.
206375554

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 12149/2012

1 — Nos termos do disposto no ponto 16 da Deliberagao n.® 1628/2011,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 171, de 6 de setembro,
no n.° 3 do artigo 47.° dos Estatutos da Faculdade de Letras da Univer-
sidade de Coimbra (FLUC), anexo ao Regulamento n.® 161/2009, de 22
de abril de 2009, e nos artigos 35.° a 40.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, subdelego no Coordenador do Centro de Literatura
Portuguesa, Doutor Carlos Antonio Alves dos Reis, e no responsavel
pela Coordenagdo, na Universidade de Coimbra, do Centro de Estudos
de Geografia e Ordenamento do Territério, Doutor Anténio Campar de
Almeida, desde que observadas as regras legais vigentes e as normas
e regulamentos internos da UC e da FLUC e com a garantia de estar
assegurada a prévia cabimentagdo orgamental nos casos com incidéncia
financeira, as competéncias para:

a) Autorizar despesas com locag@o e aquisicdo de bens e servigos
relacionados com a gestdo da respetiva Unidade, até ao montante de
€ 12.500,00, cuja conformidade técnica e legal se encontre previamente
validada pela Administragdo da Universidade, nos termos e de acordo
com os procedimentos fixados no Codigo dos Contratos Publicos;

b) Autorizar as deslocagdes em servigo em territorio nacional de
docentes e de investigadores afetos a respetiva Unidade, incluindo a
utilizagdo de automével proprio ou de aluguer, bem como, para os mes-
mos, autorizar as deslocagdes ao estrangeiro, desde que os respetivos
custos sejam suportados pela mesma Unidade.





