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 Aviso n.º 12255/2012
Nos termos do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 -01, alterada pela Portaria n.º 145 -A/2001, de 06 -04, torna -se pú-
blica a lista unitária de ordenação final dos candidatos ao procedimento 
concursal para assistente operacional, aberto por aviso n.º 2679/2010, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 26, de 08 -02.

Lista unitária de ordenação final:
Candidatos aprovados: 

Valores

1.º Ana Paula Silva Esteves Elias  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18,29
2.º Maria Teresa Silva Alves Duarte . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,93
3.º Helena Maria Leal Costa Ferreira  . . . . . . . . . . . . . . . . 17,62
4.º Ana Salomé Alves Santos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,60
5.º Paula Cristina Santos Quintas Luís  . . . . . . . . . . . . . . . 17,25
6.º Maria José Miranda Santos Maia. . . . . . . . . . . . . . . . . 17,12
7.º Maria Helena de Jesus Lucas Silva  . . . . . . . . . . . . . . . 17,02
8.º Irene Pereira Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,96
9.º Lídia Carolina Franca Sebastião Carvalho  . . . . . . . . . 16,87
10.º Paula Cristina da Silva Bandeira  . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,81
11.º Elsa Maria Alves Caetano Chá  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,78
12.º Graça Maria Reis Rocha Gomes  . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,70
13.º Maria Luísa Runa dos Santos Oliveira  . . . . . . . . . . . . 16,50
14.º Ana Cristina Lopes Silva Viçoso . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,42
15.º Fátima Maria dos Santos Bernardes Joaquim  . . . . . . . 16,21
16.º Cláudia Sofia Nunes Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,15
17.º Maria Armanda Borges Ferreira  . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,98
18.º Ana Paula Silva Gregório  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,91
19.º Sónia Isabel Alves Marques. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,90
20.º Mónica Raquel Lino de Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,87
21.º Otília Maria da Silva Lucas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,66
22.º Adélia Maria Ribeiro Lucas Moreira. . . . . . . . . . . . . . 15,46
23.º Ana Luísa Martins Faustino. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,35
24.º Ana Maria Anjos Fonseca Cruz . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,99
25.º Rui Fernando Portela Raimundo  . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,88
26.º Carla Maria de Jesus Francisco Timóteo . . . . . . . . . . . 14,85
27.º Ana Cristina Oliveira Silva Fernandes  . . . . . . . . . . . . 14,82
28.º Marco Alexandre Martins de Oliveira Félix  . . . . . . . . 14,71
29.º Vanessa Raquel Sardinha Batista Félix  . . . . . . . . . . . . 14,64
30.º Maria Cecília Santos Lourenço  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,98
31.º Luís Carlos da Conceição Ramalho. . . . . . . . . . . . . . . 13,51
32.º Ana Maria Bento Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,49
33.º Duarte Filipe Antunes da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,37
34.º Maria de Lurdes Martins de Carvalho Félix  . . . . . . . . 13,34
35.º Maria Madalena Silva Santos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,31
36.º Ana Sofia Marques Severiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,25
37.º Maria da Glória Franco Silva Madeira Elias . . . . . . . . 13,23
38.º Maria do Carmo Ferreira Marques da Costa  . . . . . . . . 13,13
39.º José Carlos Monteiro Braz. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,08
40.º Maria Isabel Antunes Oliveira Gomes. . . . . . . . . . . . . 13,00
41.º Carlos Manuel Matos Ministro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,99
42.º Maria Elisabete Morgado dos Santos Vítor . . . . . . . . . 12,91
43.º Maria da Piedade Faria Patrício Ramalho . . . . . . . . . . 12,90
44.º Sónia Maria Conceição Neto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,68
45.º Marco André Franco Pitada . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,06
46.º Paulo Jorge Ribeiro Silva. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,80
47.º Walquiria Aparecida Aguillar. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,54
48.º Amélia Patrícia Ferreira Cláudio . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,37
49.º Maria Clara Fernandes Dias. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,26
50.º Teresa Maria Franco Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,68
51.º Flávio Ferreira dos Santos Silva  . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,67

 Candidatos excluídos:
José Carlos de Freitas Sousa a);
Vítor José dos santos Nogueira b).

a) Por não ter cumprido o ponto 11.6 do aviso de abertura;
b) Por não ter comparecido à Prova de Conhecimentos.

A presente lista foi homologada por deliberação do Conselho de 
Administração deste Centro Hospitalar, em 4 de setembro de 2012, 
encontra -se afixada no placard do Serviço de Gestão de Recursos Hu-
manos e disponível na página eletrónica em www.chtvedras.pt, ficando 
desde modo feita a notificação aos candidatos, nos termos dos n.os 4 e 5 
do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 -01.

Da homologação da referida lista de ordenação final pode ser inter-
posto recurso hierárquico, nos termos do disposto no n.º 3 do artigo 39.º 
da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 -01.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho de Administra-
ção, Dr. José Manuel Gonçalves André.

206375165 

 Instituto Nacional de Emergência Médica, I. P.

Aviso n.º 12256/2012

Concurso de recrutamento e seleção, para preenchimento 
de 100 postos de trabalho da carreira de Técnico 

de Ambulância de Emergência — Referência TAE -INEM 01/2012
1) Torna -se público que, por deliberação de 05/09/2012 do Conselho 

Diretivo do Instituto Nacional de Emergência Médica, I. P., se encontra 
aberto um concurso para preenchimento 100 postos de trabalho na car-
reira de Técnico de Ambulância de Emergência, previstos no seu mapa 
de pessoal, sendo 18 (dezoito) para a Delegação Regional do Norte, 08 
(oito) para a Delegação Regional do Centro e 74 (setenta e quatro) para 
a Delegação Regional de Sul, na modalidade de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado.

2) Por despacho do Secretário de Estado da Administração Pública 
n.º 901/2009 de 9 de julho, com a confirmação de cabimento orçamental 
da Direção Geral do Orçamento de 14 de março de 2012, foi autorizado 
o recrutamento de trabalhadores com relação jurídica de emprego pú-
blico por tempo determinado ou determinável ou sem relação jurídica 
de emprego público previamente estabelecida.

3) Local de Trabalho: Área de atuação das respetivas Delegações 
Regionais do Instituto Nacional de Emergência Médica, I. P.

4) Caracterização dos postos de trabalho: A atividade a desenvolver 
compreende: Prestação de socorro pré -hospitalar na vertente não medi-
calizada; transporte de doentes urgentes/emergentes; condução de ambu-
lâncias de emergência; colaboração ativa com o socorro pré -hospitalar 
na vertente medicalizada; registo da atividade exercida conforme normas 
em vigor; operação dos sistemas de informação e telecomunicações que 
equipam as ambulâncias de emergência; colaboração na formação em 
emergência médica sempre que for solicitado; cumprimento das normas 
de procedimento em vigor para as tripulações de ambulância de emer-
gência e para a emergência médica pré -hospitalar em geral; tripulação 
de outras viaturas de emergência médica pré -hospitalar.

5) Requisitos de admissão obrigatórios: Poderão candidatar -se ao 
presente concurso os candidatos que reúnam, cumulativamente, os 
seguintes requisitos:

a) 12.º ano de escolaridade;
b) Os previstos no artigo 8.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de feve-

reiro:
i) Nacionalidade portuguesa, quando não dispensada pela Constitui-

ção, convenção internacional ou lei especial;
ii) 18 anos de idade completos;
iii) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição 

para o exercício daquelas que se propõe desempenhar;
iv) Robustez física e perfil psíquico indispensáveis ao exercício das 

funções;
v) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória;

c) Ser titular da carta de condução tipo B.

6) Prazo: 10 dias úteis contados da data de publicação deste aviso.
7) Forma: As candidaturas poderão ser formalizadas por uma das 

seguintes vias:
a) Submissão eletrónica (Preferencial): Mediante o preenchimento 

eletrónico do formulário de candidatura, que se encontra disponível na 
página eletrónica do INEM, I. P. (www.inem.pt), até ao último dia do 
prazo fixado;

b) Submissão por correio: Mediante o preenchimento do formulário 
de candidatura, que se encontra disponível na página eletrónica do 
INEM, I. P. (www.inem.pt), que deverá ser enviado por correio registado, 
com aviso de receção, expedido até ao último dia do prazo fixado, para 
a Rua Almirante Barroso, n.º 36 1000 -013 Lisboa, em envelope fechado 
com indicação no exterior de “Concurso TAE -INEM 01/2012”;

c) Submissão em mão: Mediante o preenchimento do formulário 
de candidatura, que se encontra disponível na página eletrónica do 
INEM, I. P. (www.inem.pt), que deverá ser entregue, até às 17h do último 
dia do prazo, na Rua Almirante Barroso, n.º 36 1000 -013 Lisboa, em 
envelope fechado com indicação no exterior de “Concurso TAE -INEM 
01/2012”;

d) Independentemente da via de submissão escolhida, o formulário 
de candidatura deverá ser acompanhado, sob pena de exclusão, dos 
seguintes documentos:

i) Curriculum Vitae em modelo Europass;
ii) Digitalização/Fotocópia legível do certificado de habilitações;
iii) Digitalização/Fotocópia do documento de identificação (Bilhete 

de Identidade ou Cartão do Cidadão);




