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pública, 2.ª série, n.º 152, de 6 de agosto de 2010, foi celebrado contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com efeitos 
a partir de 2 de julho de 2012, com a enfermeira Ana Carina dos Santos 
Curralo, para exercício de funções correspondentes à categoria/carreira 
de Enfermeiro, com a remuneração correspondente ao nível 1 (escalão 1 
e índice 14), da carreira de Enfermagem, correspondente a 1020,06 € 
(mil e vinte euros e seis cêntimos).

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria Helena dos Santos Martins (Enfermeira -Chefe, 
Coordenadora de Enfermagem do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central).

Vogais efetivos: Pedro Manuel Sousa Nunes Branco (Enfermeiro-
-chefe, Responsável pela UCC de São Mamede/Santa Isabel), que substi-
tuirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Ana Luísa Chambel 
Costa da Graça Minguéns (Enfermeira -Chefe, da UCSP Coração de 
Jesus do ACES Grande Lisboa III — Lisboa Central).

Vogais suplentes: Ana Paula Mendes Gomes de Almeida (Enfermeira 
especialista, da UCSP Alameda do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central) e Maria da Luz da Costa Gonçalves Taveira (Enfermeira Gra-
duada, da UCSP Luz Soriano do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central).

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e 
tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto no n.º 1 do artigo 19.º do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 de 
setembro.

13 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr. Luís Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

206375157 

 Aviso (extrato) n.º 12250/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequência 
de Procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário da Re-
pública, 2.ª série, n.º 152, de 6 de agosto de 2010, foi celebrado contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com efeitos 
a partir de 2 de julho de 2012, com a enfermeira Ana Margarida Lemos 
Nogueira, para exercício de funções correspondentes à categoria/carreira 
de Enfermeiro, com a remuneração correspondente ao nível 1 (escalão 1 
e índice 14), da carreira de Enfermagem, correspondente a 1020,06€ 
(mil e vinte euros e seis cêntimos).

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria Helena dos Santos Martins (Enfermeira -Chefe, 
Coordenadora de Enfermagem do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central);

Vogais efetivos: Pedro Manuel Sousa Nunes Branco (Enfermeiro-
-chefe, Responsável pela UCC de São Mamede/Santa Isabel), que substi-
tuirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Ana Luísa Chambel 
Costa da Graça Minguéns (Enfermeira -Chefe, da UCSP Coração de 
Jesus do ACES Grande Lisboa III — Lisboa Central).

Vogais suplentes: Ana Paula Mendes Gomes de Almeida (Enfermeira 
especialista, da UCSP Alameda do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central) e Maria da Luz da Costa Gonçalves Taveira (Enfermeira Gra-
duada, da UCSP Luz Soriano do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central).

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e 
tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto no n.º 1 do artigo 19.º do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 de 
setembro.

13 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr. Luís Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

206375287 

 Aviso (extrato) n.º 12251/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequência 
de Procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário da Re-
pública, 2.ª série, n.º 152, de 6 de agosto de 2010, foi celebrado contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com efeitos 
a partir de 2 de julho de 2012, com a enfermeira Ana Belén López Ro-
driguez, para exercício de funções correspondentes à categoria/carreira 
de Enfermeiro, com a remuneração correspondente ao nível 1 (escalão 1 

e índice 14), da carreira de Enfermagem, correspondente a 1020,06 € 
(mil e vinte euros e seis cêntimos).

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria Helena dos Santos Martins (Enfermeira -Chefe, 
Coordenadora de Enfermagem do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central).

Vogais efetivos: Pedro Manuel Sousa Nunes Branco (Enfermeiro-
-chefe, Responsável pela UCC de São Mamede/Santa Isabel), que substi-
tuirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Ana Luísa Chambel 
Costa da Graça Minguéns (Enfermeira -Chefe, da UCSP Coração de 
Jesus do ACES Grande Lisboa III — Lisboa Central).

Vogais suplentes: Ana Paula Mendes Gomes de Almeida (Enfermeira 
especialista, da UCSP Alameda do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central) e Maria da Luz da Costa Gonçalves Taveira (Enfermeira Gra-
duada, da UCSP Luz Soriano do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central).

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e 
tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto no n.º 1 do artigo 19.º do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 de 
setembro.

13 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
ARSLVT, I. P., Dr. Luís Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

206375019 

 Aviso (extrato) n.º 12252/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de Procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 152, de 6 de agosto de 2010, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com efeitos a partir de 2 de julho de 2012, com a enfermeira Ana Rita 
Cunha Ferreira dos Santos, para exercício de funções correspondentes 
à categoria/carreira de Enfermeiro, com a remuneração correspondente 
ao nível 1 (escalão 1 e índice 14), da carreira de Enfermagem, corres-
pondente a 1020,06€ (mil e vinte euros e seis cêntimos).

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria Helena dos Santos Martins (Enfermeira -Chefe, 
Coordenadora de Enfermagem do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central);

Vogais efetivos: Pedro Manuel Sousa Nunes Branco (Enfermeiro-
-chefe, Responsável pela UCC de São Mamede/Santa Isabel), que substi-
tuirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Ana Luísa Chambel 
Costa da Graça Minguéns (Enfermeira -Chefe, da UCSP Coração de 
Jesus do ACES Grande Lisboa III — Lisboa Central).

Vogais suplentes: Ana Paula Mendes Gomes de Almeida (Enfermeira 
especialista, da UCSP Alameda do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central) e Maria da Luz da Costa Gonçalves Taveira (Enfermeira Gra-
duada, da UCSP Luz Soriano do ACES Grande Lisboa III — Lisboa 
Central).

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e tem a 
duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo disposto 
no n.º 1 do artigo 19.º do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 de setembro.

13 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Dr. Luís 
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

206375384 

 Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.º 12253/2012
Para os devidos e legais efeitos e conhecimento dos interessados, comunica-

-se que por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hos-
pitalar, de 4 de setembro de 2012, foi homologada a lista de classificação 
final dos candidatos ao procedimento concursal para 49 postos de trabalho 
de enfermeiro, aberto por aviso n.º 3040/2010 publicado no D.R. 2.ª série, 
n.º 29 de 11 de fevereiro, com declaração de retificação n.º 342/2010 
publicada no D.R. 2.ª série, n.º 36 de 22 de fevereiro e declaração de retifi-
cação n.º 359/2010, publicada no D.R. 2.ª série, n.º 37 de 23 de fevereiro:

A referida lista será também afixada no placard do Serviço de Gestão 
de Recursos Humanos deste Centro Hospitalar e na sua página eletrónica 
em www.chtvedras.pt. 




