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disposto no n.º 1, do artigo 19.º, do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 
de setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luís 
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

206372881 

 Aviso (extrato) n.º 12165/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequência de 
procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário da Repú-
blica, 2.ª série, n.º 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com efeitos a 
partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Bertina Sofia Antunes 
Marques, para o preenchimento de um posto de trabalho da categoria de 
enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa de pessoal da 
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES 
de Almada, com a remuneração definida nos termos do artigo 7.º, do 
Decreto -Lei n.º 122/2010, de 11 de novembro, correspondente a 1020,06€.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria do Céu Gil Cerdeira Gonçalves — Enfermeira 
Chefe

Vogais efetivos:
Maria Anjos Veríssimo Bonifácio Garcia — Enfermeira Chefe
José da Conceição Correia — Enfermeiro Supervisor

Vogais suplentes:
Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa — Enfermeira 

Chefe
Maria Margarida da Conceição Sota — Enfermeira Chefe

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e tem a 
duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo disposto 
no n.º 1, do artigo 19.º, do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 de setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luís 
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

206373561 

 Aviso (extrato) n.º 12166/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
efeitos a partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Débora Gu-
tierrez Castanheira Ferreira Aires, para o preenchimento de um posto de 
trabalho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, 
do mapa de pessoal da Administração Regional de Saúde de Lisboa e 
Vale do Tejo, I. P./ACES de Almada, com a remuneração definida nos 
termos do artigo 7.º, do Decreto -Lei n.º 122/2010, de 11 de novembro, 
correspondente a 1020,06 €.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente — Maria Margarida da Conceição Sota, Enfermeira Chefe.
Vogais efetivos:
Maria Anjos Veríssimo Bonifácio Garcia, Enfermeira Chefe.
José da Conceição Correia, Enfermeiro Supervisor.

Vogais suplentes:
Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa, Enfermeira Chefe.
Maria do Céu Gil Cerdeira Gonçalves, Enfermeira Chefe.

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e 
tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto no n.º 1, do artigo 19.º, do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 de 
setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luís 
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

206373431 

 Aviso (extrato) n.º 12167/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com efeitos a partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Ana 

Filipa Teixeira Remizio Nicolau, para o preenchimento de um posto de 
trabalho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, 
do mapa de pessoal da Administração Regional de Saúde de Lisboa e 
Vale do Tejo, I. P./ACES de Almada, com a remuneração definida nos 
termos do artigo 7.º, do Decreto -Lei n.º 122/2010, de 11 de novembro, 
correspondente a 1 020,06 €.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria Anjos Veríssimo Bonifácio Garcia — Enfermeira-
-Chefe.

Vogais efetivos:
José da Conceição Correia — Enfermeiro -Supervisor.
Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa — Enfermeira-

-Chefe.

Vogais suplentes:
Maria do Céu Gil Cerdeira Gonçalves — Enfermeira -Chefe.
Maria Margarida da Conceição Sota — Enfermeira -Chefe.

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e 
tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto no n.º 1, do artigo 19.º, do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 de 
setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luís 
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

206373278 

 Aviso (extrato) n.º 12168/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 151, de 5 de agosto de 2010, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com efeitos a partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Sophie 
Abreu Gonçalves, para o preenchimento de um posto de trabalho da 
categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa 
de pessoal da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do 
Tejo, I. P./ACES de Almada, com a remuneração definida nos termos 
do artigo 7.º, do Decreto -Lei n.º 122/2010, de 11 de novembro, corres-
pondente a 1020,06€.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria Anjos Veríssimo Bonifácio Garcia — Enfermeira 
Chefe

Vogais efetivos:
José da Conceição Correia — Enfermeiro Supervisor
Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa — Enfermeira 

Chefe

Vogais suplentes:
Maria do Céu Gil Cerdeira Gonçalves — Enfermeira Chefe
Maria Margarida da Conceição Sota — Enfermeira Chefe

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e tem a 
duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo disposto 
no n.º 1, do artigo 19.º, do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 de setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luís 
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

206371674 

 Aviso (extrato) n.º 12169/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 37.º da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequên-
cia de procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com efeitos a partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Lúcia 
Maria Farinha Nogueira, para o preenchimento de um posto de traba-
lho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, 
do mapa de pessoal da Administração Regional de Saúde de Lisboa e 
Vale do Tejo, I. P./ACES de Almada, com a remuneração definida nos 
termos do artigo 7.º, do Decreto -Lei n.º 122/2010, de 11 de novembro, 
correspondente a 1020,06€.
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Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria Anjos Veríssimo Bonifácio Garcia — Enfermeira 
Chefe

Vogais efetivos:
José da Conceição Correia — Enfermeiro Supervisor
Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa — Enfermeira Chefe

Vogais suplentes:
Maria do Céu Gil Cerdeira Gonçalves — Enfermeira Chefe
Maria Margarida da Conceição Sota — Enfermeira Chefe

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e tem a 
duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo disposto 
no n.º 1, do artigo 19.º, do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 de setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luís 
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

206373683 

 Aviso (extrato) n.º 12170/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que, na sequência de 
procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário da Repú-
blica, 2.ª série, n.º 151, de 05 de agosto de 2010, foi celebrado contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com efeitos 
a partir de 01 de julho de 2012, com o trabalhador Cristina Maria Brito 
Quintas, para o preenchimento de um posto de trabalho da categoria de 
enfermeiro, da carreira especial de enfermagem, do mapa de pessoal da 
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES 
de Almada, com a remuneração definida nos termos do artigo 7.º, do 
Decreto -Lei n.º 122/2010, de 11 de novembro, correspondente a 1020,06€.

Para efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 12.º da LVCR ex -vi n.º 2 
e 3 do artigo 73.º do RCTFP, o júri para o período experimental terá a 
seguinte composição:

Presidente: Maria do Céu Gil Cerdeira Gonçalves — Enfermeira 
Chefe

Vogais efetivos:
Maria Anjos Veríssimo Bonifácio Garcia — Enfermeira Chefe
José da Conceição Correia — Enfermeiro Supervisor

Vogais suplentes:
Maria da Luz Jansénio Monteiro de Almeida Rosa — Enfermeira 

Chefe
Maria Margarida da Conceição Sota — Enfermeira Chefe

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e tem a 
duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo disposto 
no n.º 1, do artigo 19.º, do Decreto -Lei n.º 248/2009, de 22 de setembro.

12 de julho de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luís 
Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

206373001 

 Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.º 12171/2012
Para os devidos e legais efeitos e conhecimento dos interessados, publica-

-se a lista de ordenação final, homologada por deliberação do Conselho 
de Administração deste Centro Hospitalar de 4 de setembro de 2012, dos 
candidatos ao procedimento concursal para Assistente de Pediatria da Car-
reira Especial Médica — Área Hospitalar, aberto por aviso n.º 9025/2012, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 127, de 3 de julho de 2012:

1.º — Dr.ª Alexandra Maria Pinto de Castro Vasconcelos — 18,90 valores;
2.º — Dr.ª Ana Catarina Madeira Faro — 18,88 valores;
3.º — Dr.ª Filipa de Araújo Fernandes Caldeira — 18,44 valores;
4.º — Dr.ª Cheila Mónica da Piedade Rebelo Cró Braz — 17,92 va-

lores;
5.º — Dr.ª Carolina Arez Constant — 17,80 valores.

Da homologação da lista de ordenação final pode ser interposto re-
curso administrativo.

7 de setembro de 2012. — O Presidente do Conselho de Administra-
ção, Dr. José Manuel Gonçalves André.

206373423 

 Aviso n.º 12172/2012
Nos termos do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º.83 -A/2009, 

de 22 -01, alterada pela Portaria n.º 145 -A/2001, de 06 -04, torna -se pú-
blica a lista unitária de ordenação final dos candidatos ao procedimento 
concursal para assistente técnico, aberto por aviso n.º 2500/2010, publi-
cado no D.R., 2.ª série, n.º 24, de 04 -02.

Lista unitária de ordenação final
Referência A — Serviços Financeiros — 3 postos
Candidatos aprovados: 

Nome Classificação

1.º Ana Paula Santos Bernardes   . . . . . . . . . . . . . . . 18,97 valores
2.º Maria Gertrudes Santos Ramalho Esteves Gomes 18,47 valores
3.º Henrique Manuel Prudêncio Rodrigues . . . . . . . 18,09 valores
4.º Sónia Alexandra Gonçalves Miranda   . . . . . . . . 17,92 valores

 Candidatos excluídos:
Ana Cristina da Silva Antunes a)
Anabela Cristina dos Santos Dias Correia b)
Eduardo Alexandre Pontes Silva Cruz b)
Maria Fátima Costa Lopes a)
a) Por não ter comparecido à prova de conhecimentos (PC);
b) Por ter obtido uma valoração inferior a 9,5 na prova de conheci-

mentos (PC);

Referência B — Gestão de Recursos Humanos — 2 postos
Candidatos aprovados: 

Nome Classificação

1.º Helena Maria Félix Gonçalves Miranda   . . . . 18,43 valores
2.º Bruno Miguel Valongo Costa   . . . . . . . . . . . . 17,59 valores

 Candidatos excluídos:
Ana Cristina da Silva Antunes a)
Ana Lúcia Pita Cardoso b)
Anabela Cristina dos Santos Dias Correia b)
Eduardo Alexandre Pontes Silva Cruz b)
Mafalda Sofia da Silva Terêncio. a)
Maria Fátima Costa Lopes. a)
a) Por não ter comparecido à prova de conhecimentos (PC);
b) Por ter obtido uma valoração inferior a 9,5 na prova de conheci-

mentos (PC);

Referência C — Aprovisionamento — 1 posto
Candidatos aprovados: 

Nome Classificação

1.º Ruben Alexandre Martins   . . . . . . . . . . . . . . 17,45 valores

 Candidatos excluídos:
Ana Cristina da Silva Antunes a)
Eduardo Alexandre Pontes Silva Cruz b)
Maria Fátima Costa Lopes a)
a) Por não ter comparecido à prova de conhecimentos (PC);
b) Por ter obtido uma valoração inferior a 9,5 na prova de conheci-

mentos (PC);

Referência D — Gestão de Doentes — 5 postos
Candidatos aprovados: 

Nome Classificação

1.º Júlia Maria Ferreira Baptista de Carvalho . . . . 19,00 valores
2.º Natalina do Carmo Costa Pinheiro   . . . . . . . . . 18,13 valores c)




