Didrio da Republica, 2. série— N.° 169 — 31 de agosto de 2012

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatéria ou de cursos
que lhe seja equiparado, de acordo com a idade do candidato.

As candidaturas deverdo ser formalizadas em impresso proprio que
sera fornecido aos interessados nos Servigos Administrativos ou por
email durante as horas de expediente.

O presente procedimento reger-se-a pelas disposi¢des contidas na
Lei n.° 12-A/2008, de 27 fevereiro e Codigo de Procedimento Admi-
nistrativo.

24 de agosto de 2012. — A Diretora, Armanda Esteves.
206344166

Agrupamento de Escolas de Escariz

Aviso n.° 11638/2012

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.°1 e n.°2 do ar-
tigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e na sequéncia do
concurso de recrutamento para ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho
na carreira e categoria de assistente operacional, aberto pelo Aviso
n.° 7416/2012, publicado no Didrio da Republican.® 104, 2.* série, de 29
de maio de 2012, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com a candidata, Ana Maria Valente Freitas
Oliveira, na carreira e categoria de Assistente Operacional, integrada
na 1.* posi¢do remuneratoria, 1.° nivel remuneratorio da tabela tinica
remuneratoria da categoria de assistente operacional, com efeitos a 26
de julho de 2012.

24 de agosto de 2012. — O Diretor, Antonio Manuel Valente Mota
Garrcia.
206344522

Agrupamento Vertical de Lamego

Despacho (extrato) n.° 11716/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b), do n.® 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e do artigo 40.° da Por-
taria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, conjugado com o Despacho
n.° 5150/2012, de 13 de abril, foram celebrados quatro contratos
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a 23 de abril de 2012, sujeitos a um periodo experimental
de 90 dias, de acordo com a alinea a), do ponto 1, do artigo 76,
do RCTFP, para o exercicio de fungdes da carreira/categoria de
assistente operacional, com a remuneragdo base correspondente
a 1.% posi¢do remuneratoéria, nivel 1 — 485,00€, de acordo com a
lista unitaria de ordenacao final dos candidatos aprovados para a
categoria de assistente operacional, homologada em 29 de outubro
de 2010 (reservas de recrutamento).

Classificaca
Nome ds;‘ilnlacldgdo
Helena Maria Magalhdes Teixeira ............... 16
Maria Elvira da Concei¢do Monteiro Oliveira . . .. .. 16
Ana Paula Martinho Almeida Pinto .. ............ 15,83
Filipa Sofia de Paiva Pereira. . .................. 15,68

29 de junho de 2012. — O Diretor, Carlos Madureira Alves Rei.
206342295

Agrupamento Vertical de Escolas de Marinhas

Despacho (extrato) n.° 11717/2012

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, publicita-se que foi autorizada,
por despacho de 18 de maio de 2012 da diretora do Agrupamento Ver-
tical de Escolas de Marinhas, a celebragao de Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado, com efeitos a partir desta
data, utilizando a reserva de recrutamento constituida na sequéncia do
procedimento concursal comum aberto pelo Aviso n.° 18603/2010, pu-
blicado no DR, 2.? série, n.° 184, de 21 de setembro, com os assistentes
operacionais, Elsa Cristina Magalhaes Araujo Alheira e Manuel de Jesus,

30407

posicionados na 1.? posigdo remuneratodria e no nivel remuneratorio 1 da
tabela remuneratoria Gnica da categoria de assistente operacional.

18 de maio de 2012. — A Diretora, Maria de Fatima Corte-Real de
Ec¢a Guimardes.
206343648

Escola Secundaria Serafim Leite
Aviso n.° 11639/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
2 (dois) postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial para
carreira e categoria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto na alinea @) don.° 3 do
artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagido
deste Aviso no Didrio da Republica, o procedimento concursal comum
para preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria
de assistente operacional deste Agrupamento até 31 de dezembro de
2012, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo a tempo parcial, com a duragdo de 4 horas/dia.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se ndo estarem cons-
tituidas reservas de recrutamento no proprio organismo e em virtude
de ndo ter sido ainda publicitado qualquer procedimento concursal
para a constituigdo de reservas de recrutamento, e até a sua publici-
tagdo, fica temporariamente dispensada a obrigatoriedade de consulta
prévia a Entidade Centralizadora para Constituicdo de Reservas de
Recrutamento (ECCRC), prevista no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

3 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas dis-
posicoes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as altera-
¢Oes introduzidas pela Lein.® 64-A/2008, de 31 de dezembro e Decreto-Lei
n.° 69-A/2009, de 24 de margo, Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31
de julho, Portarian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro com as alteragdes introdu-
zidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, Portaria n.® 1553-C/2008,
de 31 de dezembro e Coddigo do Procedimento Administrativo.

4 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Serafim Leite,
Sédo Jodo da Madeira.

5 — Caracterizagdo do posto de trabalho: carreira e categoria de
assistente operacional.

5.1 — Ref. A— 2 (dois) postos de trabalho, correspondente ao exer-
cicio de fungdes de apoio geral, desenvolvendo e incentivando o respeito
e aprego pelo estabelecimento de educagio ou de ensino e pelo trabalho
que, em comum, nele deve ser efetuado, competindo-lhe, designada-
mente, as seguintes atribuigdes:

a) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens durante o periodo de funcionamento da Escola com vista a as-
segurar um bom ambiente educativo;

b) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utiliza-
dores da escola e controlar as entradas e saidas da escola;

¢) Providenciar a limpeza, arrumagdo, conservacao e boa utilizagao das
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

d) Cooperar nas atividades que visem a seguranga de criangas e
jovens na escola;

e) Zelar pela conservagdo dos equipamentos de comunicagdo;

f) Estabelecer ligacdes telefonicas e prestar informagdes;

2) Receber e transmitir mensagens;

h) Assegurar o controlo de gestdo de stocks necessarios ao funcio-
namento da reprografia;

i) Exercer tarefas de apoio aos servigos de agdo social, assim como
tarefas de apoio de modo a permitir o normal funcionamento de labo-
ratorios e bibliotecas escolares;

) Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio,
assegurando a limpeza e manuteng¢do do mesmo e efetuando pequenas
reparagdes ou comunicando as avarias verificadas;

k) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos;

/) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestagdo de cuidados de saude.





