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30 — Em tudo o que ndo esta expressamente previsto no presente
aviso, o concurso rege-se, designadamente, pelas disposigdes constantes
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as altera¢des legalmente
em vigor, pela Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, pela Constitui¢do da Reptblica
Portuguesa e pelo Codigo do Procedimento Administrativo.

31 — Prazo de validade: o concurso ¢ valido para o preenchimento
do posto de trabalho a concurso, e para os efeitos do previsto no n.° 2
do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril (reserva de recrutamento interna).

3 de agosto de 2012. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
206320173

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Declaragao de retificagao n.° 1062/2012

Por ter saido com inexatidao o texto do despacho n.® 7955/2007 (Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 85), de 3 de maio, relativo a adequagdo do
ciclo de estudos de licenciatura em Administra¢do e Finangas da Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo de Oliveira do Hospital, retifica-se
que onde se 1é:

Ramo de Administragao Piblica

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios| Opcionais

Finangas ¢ Contabilidade. . . ... .. FC 90
Ciéncias Juridicas. . ............ CJ 22
Meétodos Quantitativos. ......... MQ 18,5
Gestio . ... GEST 22
Economia.................... ECON 16,5
Marketing. . .................. MKT 5,5
Informatica. .................. INF 5,5

Total............ 180

deve ler-se:
Ramo de Administragao Publica
Creéditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios| Opcionais

Finangas e Contabilidade. . . ... .. FC 90
Ciéncias Juridicas. ... .......... CJ 27,5
Métodos Quantitativos. ......... MQ 18,5
Gestdo ... GEST 16,5
Economia.................... ECON 16,5
Marketing. . .................. MKT 5,5
Informatica. .................. INF 5,5

Total .. .......... 180

7 de agosto de 2012. — O Vice-Presidente, Jodo Benjamim Rodri-
gues Pereira.
206319031

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho n.° 11237/2012

Sob proposta da Escola Superior de Educagdo e Ciéncias Sociais,
aprovo a criagdo do curso de Formagdo especializada/Pos-graduagao
em Educagdo Especial — Apoio na intervengdo precoce na infincia,

Didrio da Republica, 2. série— N.° 159 — 17 de agosto de 2012

nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 44.° dos Estatutos do Instituto
Politécnico de Leiria, aprovados pelo Despacho normativo n.° 35/2008,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 21 de julho,
retificado através a Retificagdo n.° 1826/2008, publicada no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 156, de 13 de agosto.

Artigo 1.°

Criacio
O Instituto Politécnico de Leiria através da Escola Superior de Edu-
cagdo e Ciéncias Sociais, em cumprimento do disposto no Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de
25 de junho, e nos termos do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro
e dos Despachos n.” 10543/2005 e 7287-C/2006, respetivamente de 11
de maio e de 31 de margo, cria o curso de Formagéio especializada/Pds-

-graduagdo em Educagdo Especial — Apoio na intervengdo precoce
na infancia.

Artigo 2.°
Objetivos

1 — O curso de Formagdo Especializada visa qualificar para o exer-
cicio das fungdes de apoio, de acompanhamento e de integracdo socio
educativa de individuos com necessidades educativas especiais.

2 — O curso de Pés -graduagdo visa dotar o formando de conhecimen-
tos na area de apoio, de acompanhamento e de integra¢do socioeducativa
de individuos com necessidades educativas especiais.

Artigo 3.°
Organizacio do curso

O curso identificado no artigo 1.°, adiante designado simplesmente
por curso, organiza-se pelo sistema europeu de créditos (ECTS).

Artigo 4.°
Estrutura curricular e plano de estudos

A estrutura curricular e o plano de estudos do curso sdo os que constam
em anexo ao presente despacho, dele fazendo parte integrante.

Artigo 5.°
Normas de funcionamento

As normas de funcionamento do curso serdo aprovadas pelo 6rgao
legal e estatutariamente competente do Instituto Politécnico de Leiria.

Artigo 6.°
Inicio de funcionamento do curso

O curso inicia o seu funcionamento a partir do ano letivo de
2012-2013.

9 de agosto de 2012. — O Presidente, Nuno André Oliveira Mangas
Pereira.

ANEXO

1 — Instituto Politécnico de Leiria: Escola Superior de Educagéo e
Ciéncias Sociais.

2 — Grau — Formagéo especializada/Pés-graduagéo.

3 — Curso — Educagdo Especial — Apoio na interveng¢do precoce
na infancia.

4 — Numero de Créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulag@o de créditos, necessario a obtengao do grau — 60.

5 — Durag¢édo normal do curso: 2 Semestres

6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

Componentes de frormagao Sigla ECTS Créditos
Componente de Ciéncias da Educagdo | CCE 12 1,7
Componente de Formagdo Especifica | CFE 34 6,6
Componente de Projeto . ........... Cp 14 1,7

Total ........... 60 10
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7 — Plano de estudos:
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Instituto Politécnico de Leiria

Escola Superior de Educacio e Ciéncias Sociais

Educagéo Especial — Apoio na intervengao precoce na infancia

Formagao especializada/Pds-graduagao

CNAEF — 140 — Formagao de professores/formadores e ciéncias da educagao

2 semestres

QUADRON. 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares (flgn;gr(;gznézs Tipo ECTS Observagdes
¢ Total Contacto
@ 2 3 ) (&) (©) (@)

Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem e gestdo .. ............ CCE Semestral 162 T/P: 30 6
Perspectiva historica dos modelos de intervengao precoce e seu enquadra-

mento legal. ... ... .. CCE Semestral 162 T/P: 20 6
Praticas em intervengao PreCOCE . . . ..o v v et e e e e et CFE Semestral 108 T/P: 30 4
A psicomotricidade na intervengdo precoce: estratégias educativas . . . . .. CFE Semestral 108 T/P: 20 4
Classificagdo Internacional de Funcionalidade . ..................... CFE Semestral 81 T/P: 20 3
Abordagem as varias deficiéncias .. ........... ... i CFE Semestral 108 T/P: 20 4
Promocao e protegdo dainfancia. . ......... ... ... .. .. .. CFE Semestral 81 T/P: 20 3
Principais perturba¢des da comunicag@o na infancia. .. ............... CFE Semestral 108 T/P: 20 4
Acompanhamento precoce da crianga em situagdes de risco e de desvios do

desenvolvimento neUromMoOtor. . . . ......ovvtun et CFE Semestral 108 T/P: 20 4
Promocao de competéncias psicologicas e sociais ................... CFE Semestral 108 T/P: 30 4
Tecnologias da informagao e comunicac@o na intervengao precoce . . . . . . CFE Semestral 108 T/P: 20 4
Investigagdo em Educag@o. . . ....... ... ... .. CP Semestral 108 T/P: 20 4
ProjetO . oo CP Semestral 270 OT: 30 10

206320279

Despacho n.° 11238/2012

Sob proposta da Escola Superior de Educagido e Ciéncias Sociais,
aprovo a criagdo do curso de Pos-graduacdo em Linguas aplicadas a
gestdo internacional dos recursos humanos, nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 44.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Leiria,
aprovados pelo Despacho normativo n.° 35/2008, publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 139, de 21 de julho, retificado através a
Retificagdo n.° 1826/2008, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 156, de 13 de agosto.

Artigo 1.°
Criac¢io
O Instituto Politécnico de Leiria através da Escola Superior de Edu-
cagdo e Ciéncias Sociais, em cumprimento do disposto no Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de
25 de junho, e nos termos do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro
e dos Despachos n.” 10543/2005 e 7287-C/2006, respetivamente de
11 de maio e de 31 de margo, cria o curso de Pos-graduagdo em Linguas
aplicadas a gestdo internacional dos recursos humanos.

Artigo 2.°
Objetivos

A Pos-graduagdio em Linguas aplicadas a gestdo internacional dos
recursos humanos visa:

Desenvolver nos participantes competéncias avangadas no dominio
de linguas estrangeiras de forma a permitir um desempenho multilingue,
interno e externo, escrito e oral, nas empresas e nas instituigdes;

Dotar os futuros p6s-graduados competéncias que permitam a re-
solucdo de problemas de gestdo de recursos humanos em contexto
multilingue;

Compreender o contexto internacional da gestdo de recursos humanos,
as suas condicionantes e desafios atuais;

Desenvolver atitudes e competéncias que fomentem o espirito criativo
e empreendedor;

Oferecer aos participantes uma formagao pratica e cientifica inter-
disciplinar de qualidade;

Preparar profissionais para a contribui¢io efetiva em empresas mul-
ticulturais e ou transnacionais.

Artigo 3.°
Organizacio do curso

O curso identificado no artigo 1.°, adiante designado simplesmente
por curso, organiza-se pelo sistema europeu de créditos (ECTS).

Artigo 4.°
Estrutura curricular e plano de estudos

A estrutura curricular e o plano de estudos do curso sdo os que constam
em anexo ao presente despacho, dele fazendo parte integrante.

Artigo 5.°
Normas de funcionamento

As normas de funcionamento do curso serdo aprovadas pelo 6rgao
legal e estatutariamente competente do Instituto Politécnico de Leiria.





