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MUNICIPIO DE AGUEDA

Declaragao de retificagao n.° 1032/2012

~ Gil Nadais Resende da Fonseca, presidente da Camara Municipal de
Agueda, declara que fica sem efeito a declaragdo n.° 128/2012, publi-
cada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 121, de 25 de junho de 2012,
referente a retificagdo do Plano de Pormenor do Parque Empresarial
do Casardo, em virtude de, e para os efeitos consignados no Regime
Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial (Decreto-Lei n.® 380/99,
de 22 de setembro, na redagéo conferida pelo Decreto-Lei n.® 46/2009,
de 20 de fevereiro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 181/2009, de 7 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 2/2011, de 6 de
janeiro) e nos termos da alinea ») do n.° 3 do artigo 53.°, da alinea v) do
n.° 1 do artigo 68.° ¢ do artigo 91.° da Lei n.® 169/99, de 18 de setembro,
com a redagdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, esta reti-
ficagdo ja se encontrar publicada através da declaragdo de retificacdo
n.° 737/2012, constante do Diario da Republica, 2.* série, n.° 110, de
6 de junho de 2012.

27 de julho de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Gi/
Nadais Resende da Fonseca.
206301892

MUNICIPIO DE AGUIAR DA BEIRA

Aviso n.° 10717/2012

Para os efeitos previstos na alinea d) n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na sua atual redacao, torna-se publico
que cessou a relagdo juridica de emprego publico, a trabalhadora deste
Municipio, Maria Elisa Rodrigues Almeida Pereira, Chefe da Divisdo
Administrativa e Financeira, com efeitos a partir do dia 01/06/2012,
por motivo de aposentagao, publicada no Didrio da Repuiblica n.° 130,
de 06/07/2012.

30 de julho de 2012. — Na auséncia do Presidente da Camara, o
Vereador a tempo inteiro, José Alberto Nunes e Lopes Tavares.
306294068

MUNICIPIO DE ALBUFEIRA

Regulamento n.° 346/2012

Proposta de Regulamento da Taxa Municipal de Prote¢ao Civil
do Municipio de Albufeira

Desidério Jorge da Silva, presidente da Camara Municipal de Al-
bufeira:

Faz saber que, em reunido camararia 31 de julho de 2102 foi deliberado
aprovar a Proposta de Regulamento da Taxa Municipal de Protegao Civil
do Municipio de Albufeira e, promover a realiza¢ao da respetiva apre-
ciagdo publica para recolha de sugestdes, em cumprimento do disposto
no n.° 1 do artigo 118.° do Coédigo do Procedimento Administrativo.

Mais faz saber que, nos termos do n.° 2 da referida norma, os interes-
sados devem dirigir, por escrito, as suas sugestdes a Camara Municipal
de Albufeira, dentro do prazo de 30 dias, contados a partir do dia sub-
sequente ao da publicagdo da presente.

2 de agosto de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Desidério
Jorge da Silva.

Proposta de Regulamento da Taxa Municipal
de Protegao Civil

Preambulo

De acordo com a Lei de Bases da Protecdo Civil (Lei n.° 27/2006,
de 3 de julho) a protegdo civil é a atividade desenvolvida pelo Estado,
Regides Autonomas e Autarquias Locais, pelos cidadaos e por todas as
entidades publicas e privadas com a finalidade de prevenir riscos cole-
tivos inerentes a situagdes de acidente grave ou catastrofe, de atenuar os
seus efeitos e proteger e socorrer as pessoas ¢ bens em perigo quando
aquelas situagdes ocorram.

Por seu turno, a Lei n.° 65/2007, de 12 de novembro, que define o
enquadramento institucional e operacional da protegao civil no ambito
municipal, estabelece como objetivos fundamentais da protegdo civil
municipal: prevenir os riscos coletivos e a ocorréncia de acidente grave
ou de catastrofe deles resultantes; atenuar os riscos coletivos e limitar
os seus efeitos; socorrer e assistir as pessoas e outros seres vivos em
perigo; proteger bens e valores culturais, ambientais e de elevado inte-
resse publico; e apoiar a reposi¢do da normalidade da vida das pessoas
em areas afetadas por acidente grave ou catastrofe.

Dos diferentes principios especiais pelos quais a atividade de prote¢do
civil se deve reger merecem especial referéncia o principio da prevengio
e precaugdo segundo o qual os riscos devem ser antecipados de forma a
eliminar as suas causas ou reduzir as suas consequéncias, e o principio
da cooperag@o que assenta no reconhecimento de que a protegao civil
constitui um dever tripartido entre o Estado, as Regides Autonomas e
as Autarquias Locais, por um lado, e de todos os cidadaos e entidade
publicas e privadas por outro, embora tenham sido até hoje os Munici-
pios a assumir os encargos financeiros e operacionais da Protecéo Civil
substituindo o Estado na prossecu¢do desta fungdo na salvaguarda da
seguranca das pessoas e bens.

O cidadao tem o direito de ter a sua disposi¢do informagoes concretas
sobre os riscos coletivos e como prevenir e minimizar os seus efeitos,
caso ocorram. Tem também direito a ser prontamente socorrido sempre
que aconteca um acidente ou catastrofe.

A este direito corresponde, todavia, um dever de comparticipar na
despesa publica local gerada com a protegao civil na area do Municipio
de forma a tornar o sistema de protecdo civil municipal sustentavel do
ponto vista financeiro.

O artigo 5.° n.° 2 da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro, prevé a
possibilidade das autarquias locais criarem taxas para financiamento de
utilidades geradas pela realizagdo de despesa publica local, quando desta
resultem utilidades divisiveis que beneficiem um grupo determinado
de sujeitos, independentemente da sua vontade, estipulando a alinea f)
do n.° 1, do seu artigo 6.°, que as taxas das autarquias locais incidem
sobre utilidades prestadas aos particulares ou geradas pela atividade dos
municipios, designadamente, pela prestagdo de servigos no dominio da
prevengao de riscos e da protecdo civil.

No ambito da protegdo civil, o Municipio atua nos mais diversos
dominios como sejam o levantamento, previsdo, avaliagio e prevengio
dos riscos coletivos; a analise permanente das vulnerabilidades perante
situagdes de risco; a informagdo e formagdo das populagdes, visando
a sua sensibilizagdo em matéria de autoprotecdo e colaboragdo com
as autoridades; o planeamento de solugdes de emergéncia, visando a
busca, o salvamento, a prestagdo do socorro e de assisténcia, bem como
a evacuagdo, alojamento e abastecimento das populagdes; a inventariagdo
dos recursos e meios disponiveis e dos mais facilmente mobilizaveis; o
estudo e divulgagdo de formas adequadas de protecdo de edificios em
geral, de monumentos e de outros bens culturais, de infraestruturas, de
instalagdes dos servigos essenciais, do ambiente e dos recursos naturais.

O Municipio de Albufeira tem vindo, desta forma, ao longo dos
anos a investir de forma significativa na area da protecao civil e da
prevencgao de riscos.

Nesta conformidade e em cumprimento do novo enquadramento legal,
a presente proposta de regulamento vem fixar as condigdes de criagdo,
langamento, liquidacéo e cobranga da taxa municipal de protegao civil,
doravante designada abreviadamente por TMPC.

O presente projeto de regulamento vai ser objeto de discussdo pu-
blica em cumprimento do disposto no artigo 118.°, ambos do cddigo
do Procedimento Administrativo, depois de aprovado por deliberagao
da Camara Municipal.

Assim, nos termos do previsto no artigo 241.° da Constitui¢do da Re-
publica Portuguesa; do n.° 1 do artigo 8.° e alinea f) do n.° 1 do artigo 6.°,
todos da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro; dos artigos 15.° ¢ 16.°
da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro; das alineas @) do n.° 2 do artigo 53.°
e do n.° 6 do artigo 64.°, ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na
redagdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro; dos artigos 13.°,n.° 1
alinea j) € 25.°da Lein.° 159/1999, de 14 de setembro; e dos artigos 114.°a
119.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, a Camara Municipal de
Albufeira aprova a presente Proposta de Regulamento da Taxa Municipal
de Protecao Civil.

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente Regulamento ¢ elaborado ao abrigo e nos termos dos ar-
tigos 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, n.° 1 do artigo 8.°
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da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro, dos artigos 15.° ¢ 16.° da Lei
n.° 2/2007, de 15 de janeiro e alineas a) do n.° 2 do artigo 53.°e don.’ 6
do artigo 64.°, ambos da Lei n.° 169/99 de 18 de setembro, na redagao
dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro dos artigos 13.°, n.° 1
alinea j) € 25.° da Lei n.® 159/1999, de 14 de setembro; e dos artigo 114.°
a 119.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 2.°
Objeto

1 — O presente Regulamento estabelece as disposi¢des respeitantes
a liquidagdo, cobranga e pagamento da taxa municipal de protegdo civil,
devida pela prestag@o de servicos no dominio da prevengao de riscos e
da protegao civil (TMPC).

2 — A TMPC tem por objeto compensar financeiramente o Muni-
cipio pela despesa publica local, realizada no ambito da prevencdo de
riscos e da protegdo civil, e constitui a contrapartida pela realizagdo
pelo Municipio, por:

a) Prestac@o de Servigos de protegao civil;

b) Funcionamento da comissao municipal de protecgdo civil e comissao
municipal de defesa da floresta contra incéndios;

¢) Cumprimento e execucdo do plano de emergéncia municipal;

d) Prevencdo e reag@o a acidentes graves e catastrofes, de protegado
e socorro de populagdes;

e) Promogao de agdes de protecdo civil e de sensibilizagdo para pre-
vengdo de riscos;

Artigo 3.°
Ambito de Aplicacao

1 — A presente taxa aplica-se as pessoas singulares e coletivas que
residam na area do Municipio de Albufeira e ou que ai desenvolvam
atividade profissional e industrial.

2 — Para efeitos do n.° 1 do presente artigo, consideram-se residen-
tes, todos os que tenham um contrato de fornecimento de 4gua, com o
Municipio de Albufeira.

Artigo 4.°
Taxa

A liquidagdo da TMPC, consiste na determinagdo do montante a
cobrar, de acordo com os valores previstos na tabela anexa ao presente
Regulamento.

Artigo 5.°
Liquidagio e cobranca
1 — A TMPC sera incluida na fatura mensal de consumo de agua
emitida pelos servigos competentes da Camara Municipal de Albufeira.
2 — A fatura devera descriminar expressamente o montante da taxa
aplicavel.
Artigo 6°
Isencdes
1 — Estdo isentos do pagamento da TMPC:

a) As entidades e situagdes a quem a lei confira tal isengdo;

b) As associagdes ou coletividades sem fins lucrativos;

¢) Os agentes de protecao civil;

d) As situagdes especialmente previstas no regulamento e tabela de
taxas e outras receitas do municipio de Albufeira

e) Os beneficiarios de isengdes concedidas no ambito do regulamento
tarifario da prestacdo de servigos de abastecimento de agua, aguas re-
siduais e residuos s6lidos do Municipio de albufeira.

2 — O pagamento da taxa pode ser isento, total ou parcialmente, por
deliberagdo fundamentada da Assembleia Municipal, sob proposta da
Camara Municipal.

Artigo 7.°
Atualizaciio de valores

O municipio pode proceder a atualizagdo dos valores da TMPC sempre
que o considere justificado, mediante a fundamentacdo econémico-
-financeira subjacente, nos termos previstos na Lei n.° 53-E/2006, de
29 de dezembro, submetendo posteriormente a deliberagio a respetiva
aprecia¢do da Assembleia Municipal.

Artigo 8.°

Pagamento

O pagamento da TMPC podera fazer-se, em todos os locais onde
se permite a liquidagdo da fatura do servigo de abastecimento de agua
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e recolha de aguas residuais domésticas, para além do pagamento na
tesouraria municipal, através de transferéncia bancéria ou quaisquer
outros meios automaticos ou eletronicos existentes e seguros, sendo para
o efeito indicado no documento de cobranga as referéncias necessarias,
nomeadamente o nimero da conta e respetiva institui¢do bancaria.

Artigo 9.°
Incumprimento

1 — Findo o prazo estipulado para o pagamento de taxas liquidadas,
vencem-se juros de mora a taxa legal.

2 — Consideram-se em mora, todas as taxas liquidadas, cujo prazo de
pagamento ja tenha decorrido, sem que o mesmo tenha sido realizado.

3 — O ndo pagamento das taxas implica a extra¢do da respetiva
certiddo de divida e o seu consequente envio aos servicos competentes,
para efeitos de execugdo fiscal nos termos do Coédigo de Procedimento
Administrativo e de Processo Tributario.

Artigo 10.°
Caducidade

O direito de liquidar a TMPC pela Camara Municipal de Albufeira,
caduca se a liquidag@o néo for validamente notificada ao sujeito passivo
no prazo de quatro anos a contar da data em que o facto tributario ocorreu.

Artigo 11.°
Prescricao

A divida do sujeito passivo pela TMPC a Camara Municipal prescreve
no prazo de oito anos a contar da data em que o facto tributario ocorreu.

Artigo 12.°
Remissoes

As remissdes para os preceitos legais que, entretanto, venham a ser
revogados ou alterados, consideram-se automaticamente feitas para os
novos diplomas que os substituam.

Artigo 13.°
Direito Subsidiario
Em tudo o que ndo estiver especialmente previsto no presente re-
gulamento aplica-se, subsidiariamente, o disposto no Regulamento de

Taxas e Outras Receitas do Municipio de Albufeira e no Regime Geral
das Taxas das Autarquias Locais.

Artigo 14.°
Integracio de Lacunas

Sem prejuizo da legislacdo aplicavel, os casos omissos ao presente
Regulamento so resolvidos mediante deliberagdo da Camara Municipal.

Artigo 15.°
Entrada em Vigor
1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da
respetiva publicacdo.
2 — O Presente Regulamento devera ser publicitado no site do Muni-
cipio e estar disponivel para consulta em papel, nos servigos municipais

de atendimento ao publico nos termos previstos no artigo 13.° da Lei
n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro.

ANEXO1

Taxa Municipal de Protecao Civil

Tipologia do contador TMPC (€)
Comercial. .. ...... .. ... .. . 1,5
DOmEStiCO . ..ot 0.8
Industrial ...... ... . . . 5
ODIas .. oot 2
Rega. ... ... 1.5
Repartigoes Piblicas .. .............. ... .. ... ... 1
Entidades e situagdes a quem a lei confere isengdo. . . . . . 0
Associagdes ou coletividades sem fins lucrativos . . . . . .. 0
Agentes de Protegdo Civil . ........................ 0
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Tipologia do contador TMPC (€)
Beneficiarios de isen¢des concedidas no ambito regula-
mento tarifario da prestagdo de servigos de abasteci-
mento de agua, aguas residuais e residuos solidos do
Municipio de albufeira. . ............. ... ... .. .. 0
206302053

MUNICIPIO DA CALHETA

Aviso n.° 10718/2012

Para os devidos efeitos torna-se publico, que por meu despacho datado
de 12 de junho p.p., e nos termos do n.° 1 do artigo 234.°, e niimeros 2 e
4 do artigo 235.°, da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, foi autorizado
o pedido de licenga sem remuneracdo, por um periodo de 30 dias, ao
Assistente Operacional, da area de Carpinteiro, José Laureno Azevedo
Silva, de 18 do mesmo més a 17 do corrente inclusive.

12 de julho de 2012. — O Presidente, Aires Antonio Fagundes Relis.
306255188

MUNICIPIO DE CAMPO MAIOR

Aviso n.° 10719/2012

Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchi-
mento de um posto de trabalho para a carreira/categoria de
assistente técnico em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado.

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 6.° ¢ alinea b) dos n.* 1, 3
e 4 do artigo 7.° e artigo 50.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro
e, do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e nos termos do
n.° 1 do artigo 46.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro e tendo o
Municipio de Campo Maior, presente a dispensa temporaria de obriga-
toriedade da consulta prévia a ECCRC, previstano n.° 1 do artigo 4.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, conforme informagao extraida
das FAQ da DGAEDP, torna-se publico que, na sequéncia de deliberacdo
favoravel do 6rgdo executivo de 18 de julho de 2012 e do despacho do
Senhor Presidente da Camara de 19 de julho de 2012, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica, o procedimento concursal comum na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeter-
minado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira de assistente técnico.

1 — Local de trabalho: Municipio de Campo Maior.

2 — Caracterizagdo do posto de trabalho:

O posto de trabalho corresponde ao exercicio de fungdes previstas
na categoria de assistente técnico, cuja area de atividade se desenrola
no ambito das fungdes de assistente administrativo competindo-lhe
designadamente: elaborar os diarios de tesouraria e resumos diarios,
remetendo-os com esta periodicidade ao servigo de Contabilidade,
conjuntamente com os documentos de suporte da receita e da despesa;
proceder a arrecadag@o da receita virtual e eventual e emitir os recibos
de quitac@o aos contribuintes; proceder a liquidagdo dos juros que se
mostraram devidos; elaborar os balancetes necessarios ao controle e
funcionamento do servico; dar cumprimento as ordens de pagamento
apos verificacdo das necessarias condi¢des legais; exercer as demais
fungdes que lhe forem cometidas.

3 — Nivel habilitacional exigido: 12.° ano de escolaridade.

3.1 — Nao ¢ permitida a substituicdo da habilitagdo exigida por
formagao ou experiéncia profissional.

4 — Remuneragao: A remuneracgao sera determinada com base
no Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho e na Portaria
n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, conforme o preceituado no ar-
tigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro. O posicionamento
do trabalhador a recrutar sera objeto de negociagdo com a entidade
empregadora, Municipio de Campo Maior, e terd lugar imediatamente
ap6s o termo do procedimento concursal. Esta negociagdo encontra-se
sujeita as determinagdes constantes do artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010,
de 31 de dezembro, aplicavel por forga do n.° 1 do artigo 20.° da Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro.
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5 — Requisitos legais de admisséo:

a) Ter nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Cons-
titui¢do, convengao especial ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou ndo interditos
para o exercicio das fungdes que se propde a desempenhar;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungoes;

e) Ter cumprido as leis de vacinag¢@o obrigatoria.

6 — Ambito do Recrutamento:

6.1 — Podem candidatar-se individuos detentores de relaco juridica
de emprego publico por tempo indeterminado, incluindo pessoal em
sistema de mobilidade especial (SME), que ndo se encontrem na situagdo
prevista no ponto seguinte.

6.2 — Nos termos da alinea /), do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, ndo podem ser admitidos candidatos que,
cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares
da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal do 6rgéo ou servigo idénticos aos
postos de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o procedimento.

7 — Forma, prazo e local para apresentagdo de candidaturas:

7.1 — Forma: As candidaturas deverdo ser entregues em suporte
de papel, através do preenchimento de formulario tipo, de utilizagdo
obrigatodria, disponivel na CMCM — Secgdo de Recursos Humanos ou
em WwWw.cm-campo-maior.pt.

7.2 — Prazo: O prazo de entrega para as candidaturas ¢ de 10 dias
uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de
janeiro na redagdo que lhe foi conferida pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril.

7.3 — Local: As candidaturas deverao ser dirigidas ao Presidente da
Camara Municipal de Campo Maior, e entregues pessoalmente na Secgao
de Recursos Humanos, durante as horas normais de expediente das 9h00
as 16h00, ou através de correio registado com aviso de recegao, até ao
termo do prazo, para a Camara Municipal de Campo Maior, Praga da
Republica, 7370 — 954 Campo Maior.

7.4 — Naio serdo aceites candidaturas enviadas pelo correio eletro-
nico.

8 — Apresentacdo de documentos:

8.1 — A apresentagdo das candidaturas devera ser acompanhada sob
pena de exclusio, nos termos da alinea a) do n.° 9 do artigo 28.° da Porta-
rian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, dos documentos comprovativos da posse dos requisitos
de admissdo:

a) Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias;

b) Fotocopia do bilhete de identidade/cartao de cidaddo e do nimero
de identificagao fiscal;

¢) Curriculum Vitae detalhado, assinado e datado onde deve constar:
identificagdo pessoal, habilitagdes literarias, qualifica¢des profissionais
(formagao profissional, seminarios, coléquios e outros elementos que
permitam valorizar a candidatura), e experiéncia profissional, devendo
para o efeito anexar fotocopia dos documentos comprovativos da for-
magao e experiéncia profissional;

d) Declaragdo emitida pelo servigo de origem, da qual conste a moda-
lidade da relagéo juridica de emprego ptiblico que tem, a antiguidade na
carreira e no exercicio de fungdes publicas, a avaliagdo de desempenho
obtida nos tltimos trés anos, a posi¢do remuneratoria que detém e a
atividade que executa.

8.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

8.3 — E dispensada a apresentagao dos certificados e comprovativos
aos trabalhadores do Municipio de Campo Maior, sempre que 0s mesmos
tenham solicitado o seu arquivo no respetivo processo individual.

8.4 — Na apresentagdo dos documentos comprovativos dos requi-
sitos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e e) do n.° 5 do presente aviso,
devem os candidatos declarar no requerimento, sob compromisso de
honra e em alineas separadas, a situagdo precisa em que se encontram,
relativamente a cada um dos requisitos, bem como aos demais fatos
constantes na candidatura.

8.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de divida sobre a situagdo que descreve no seu curriculo, a apre-
sentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

9 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, os candidatos tém acesso as atas do juri,
onde constam os parametros de avaliagdo e respetiva ponderagdo de





