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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Seminarios . .. ...coouiti SO Semestral . . ... 135 S-28 5
Projeto/Dissertacdo/Estagio. .. ........... ... ... ... SO Semestral . . . .. 480 OT-30 18
(*) O aluno devera realizar uma das unidades optativas, completando um total de 7 ECTS.
2.° ano/4.° semestre
QUADRO N4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
Projeto/Dissertagdo/Estagio. . .. ............... ... ... SO Semestral . . . .. 795 OT-60 30
206299439

Despacho n.° 10832/2012

De acordo com o previsto no artigo 41.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novem-
bro, na redacao dada pelo Decreto-Lein.° 6/96, de 31 de janeiro, designo
para os casos de auséncia, falta ou impedimento, bem como na situagio
previstano n.® 1 do artigo 18.° dos Estatutos da ESTGOH homologados
pelo Despacho n.° 19720/2009, de 18 de agosto de 2009, publicados
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 166, de 27 de agosto, como meus
substitutos legais, a Vice-Presidente da Escola Superior de Tecnologia
e Gestdo de Oliveira do Hospital, a Senhora Professora Vera Lucia
Mendes da Cunha; e na falta ou impedimento desta o Vice-Presidente
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Oliveira do Hospital, o
Senhor Professor Antonio Manuel de Brito Paulino.

2 de agosto de 2012. — O Presidente da ESTGOH, Carlos José Santos
Pedrosa Rodrigues Veiga.
206303309

Edital n.° 734/2012

Nos termos do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino
Superior Politécnico (ECPDESP), e do Regulamento de Concursos para
Contratacao de Professores do Instituto Politécnico de Coimbra (IPC),
aprovado por Despacho n.® 9208/2010, publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 104, de 28 de maio de 2010, torna-se publico que,
por meu despacho de 30 de abril de 2012, se encontra aberto, pelo prazo
de 30 dias uteis, a contar da publica¢do do presente aviso no Didrio da
Repuiblica, concurso documental para constitui¢do de relagdo juridica
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, para a contratagdo de um Professor
Coordenador Principal, Setores de dreas disciplinares de Psicologia e
Ciéncias da Educagdo — Area disciplinar de Psicologia da Educagao,
previsto no mapa de pessoal docente do IPC de 2012, afeto a Escola
Superior de Educagio de Coimbra.

1 — Local de trabalho: Escola Superior de Educagdo de Coimbra.

2 — Contetido funcional e posi¢ao remuneratoria: As fungdes genéricas
dos docentes do ensino superior encontram-se previstas no artigo 2.°-A
do ECPDESP, sendo o contetido funcional da categoria o constante
do artigo 3.°, n.° 5 e artigo 9.>-A, n.° 1, do ECPDESP. A categoria de
Professor Coordenador Principal corresponde a seguinte posi¢ao remu-
neratoria: escaldo 1, indice 285, de acordo com a tabela remuneratoria do
pessoal docente do ensino superior universitario (Professor Catedratico).

3 — Prazo de validade do concurso: O concurso ¢ valido para o lugar
posto a concurso, caducando com o provimento do mesmo.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — Requisitos gerais: Podera candidatar-se ao presente concurso
quem reuna, até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo de
candidaturas, os requisitos de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, a saber:

a) Ter 18 anos de idade completos;

b) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para
o exercicio das fungdes que se propde desempenhar;

¢) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
de fungdes;

d) Ter cumprido as leis da vacinago obrigatoria.

4.2 — Requisitos especiais: Ao presente concurso serdo admitidos
os candidatos que, até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo
de candidaturas, se encontrem nas condi¢des previstas no artigo 9.°-A,
n.° 3, do ECPDESP: podem candidatar-se os titulares do grau de doutor
ha mais de cinco anos igualmente detentores do titulo de agregado ou
de titulo legalmente equivalente, ambos na area ou area afim daquela
para que ¢ aberto o concurso. Os candidatos detentores de habilitagdes
estrangeiras devem comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou registo
de grau de doutor, nos termos da legislagdo aplicavel.

5 — Forma, prazo e lingua de apresenta¢do da candidatura: A
apresentacao da candidatura ¢ efetuada em suporte papel, através de
correio registado para a morada do Instituto Politécnico de Coimbra,
Av. Dr. Marnoco e Sousa, n.° 30, 3000-271 Coimbra ou entregue pesso-
almente naquela morada — das 09h00 as 12h30 e das 14h00 as 17h30,
até ao termo do prazo fixado, devendo os documentos da candidatura
ser apresentados em lingua portuguesa ou inglesa.

6 — Instrucdo da candidatura:

6.1 — A candidatura devera ser apresentada mediante requerimento
de admissdo ao concurso, dirigido ao Presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, onde deverdo constar: nome completo, filiacao, data e local
de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade/cartdo de cidadao
e servigo emissor, residéncia, nimero de telefone, enderego eletronico,
estado civil, graus académicos e respetiva classifica¢o final, categoria
profissional e cargo que atualmente ocupa, indicagdo do concurso a que
se candidata, numero de edital com mengao ao Didrio da Republica em
que foi publicado, bem como lista dos documentos que acompanham
o requerimento.

6.2 — A apresentacdo de candidatura devera ser acompanhada, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Copia do bilhete de identidade ou do cartdo de cidaddo (documento
de identificagdo civil estrangeiro (U. E.)/passaporte;

b) Copia dos certificados de graus e titulos académicos;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Copia do documento de identificagdo fiscal,

e) Sete exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e assinado
pelo proprio;

f) Sete exemplares impressos e assinados do Formulario de Candidatura;

2) Declaragdo do candidato, sob compromisso de honra, na qual asse-
gure ndo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para
o exercicio das fung¢des que se propde desempenhar, possuir a robustez
fisica e o perfil psiquico exigidos para o exercicio das fungdes e ter
cumprido as leis da vacinagdo obrigatoria;

h) DVD com copia digitalizada do requerimento e de todos os do-
cumentos entregues.

6.3 — Do curriculum vitae devera constar:

a) Identifica¢do completa;

b) Forma de contacto, morada, telefone e e-mail;

c¢) Copia de todos os outros elementos que comprovem que o candidato
reune os requisitos legalmente exigidos para admissdo ao concurso,
conforme previsto no ponto 4.2 do presente edital;

d) Descrigdo pormenorizada e contextualizada dos elementos curricu-
lares, organizada de acordo com a estrutura do formulario de candidatura,
de modo a permitir uma melhor apreciagdo dos dados apresentados no
referido formulario.





