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reunido do jari do concurso, homologada em 02 de maio de 2012,
¢ o seguinte:

Com efeitos a partir de 04 de junho de 2012:

Pedro Filipe Duraes Pereira Cordeiro

O posicionamento remuneratério efetuar-se-4 na 1.* posi¢do remune-
ratoria da categoria e ao nivel remuneratorio 5 da tabela remuneratoria
unica, correspondente a estrutura da carreira de Assistente Técnico.

5 de junho de 2012. — O Diretor de Departamento de Recursos
Humanos e Organizagao, Agostinho Gomes (no uso da competéncia
subdelegada pelo despacho n.° 29/2009, de 24 de novembro).

306164095

Aviso n.° 9797/2012

Cessacio da relacao juridica de emprego

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se publico que cessou a relagdo juridica de
emprego publico, por motivo de aposentaco, o seguinte trabalhador:

Com efeitos em 01 de maio de 2012:

José Renato Louro Azougado — Encarregado Operacional — posigéo
remuneratéria 3, nivel 10.

20 de junho de 2012. — O Diretor de Departamento de Recursos
Humanos e Organizagao, Agostinho Gomes (no uso da competéncia
subdelegada pelo despacho n.° 29/2009, de 24/11).

306193799

MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA

Aviso n.° 9798/2012

Torna-se publico, que nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, com a nova redagdo dada pela Portaria
n.° 145-A/2011 de 6 de abril, que as listas unitarias de ordenagdo final,
foram homologadas pelo Presidente da Camara, afixadas no Pacos do
Municipio e disponibilizada na pagina eletronica deste Municipio, em
doze de junho do ano de dois mil e doze, referentes aos procedimentos
concursais comuns a seguir identificados, abertos por aviso publicitado
na 2.* série do Didrio da Republican.® 239, de 15 de dezembro de 2011,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado:

Referéncia 1 — 1 (um) Técnico Superior (Arquiteto) na Divisao
Técnica de Obras e Urbanismo.

Referéncia 2 — 9 (nove) Assistentes Técnico (Administrativos) na
Divisdo Administrativa e Financeira.

Referéncia 3 — 5 (cinco) Assistente Operacional (Sapadores Flores-
tais) na Divisdo de Desenvolvimento Municipal.

Referéncia 4 — 1 (um) Assistente Operacional (Auxiliar Servigos
Gerais) na Divisdo Socio Cultural e Educativa.

25 de junho de 2012. — O Presidente da Camara, José Alberto Pa-
checo Brito Dias.
306208094

Aviso n.° 9799/2012

Torna-se publico, que nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, com a nova redagdo dada pela Portaria
n.° 145-A/2011 de 6 de abril, que as listas unitarias de ordenacao final, foram
homologadas pelo Presidente da Camara, afixadas no Pagos do Municipio e
disponibilizada na pagina eletronica deste Municipio, em doze de junho do
ano de dois mil e doze, referentes aos procedimentos concursais comuns a
seguir identificados, abertos por aviso publicitado na 2.* série do Didrio da
Republican.® 239, de 15 de dezembro de 2011, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado:

Referéncia 1 — 1 (um) Técnico Superior (Gestdo de Recursos Hu-
manos) na Divisdo Administrativa e Financeira.

Referéncia 2 — 1 (um) Técnico Superior (Animagdo Sociocultural)
na Divis@o Socio Cultural e Educativa.

Referéncia 3 — 1 (um) Assistentes Técnico (Administrativos) na
Divisao Administrativa e Financeira (Servico Juridico).

Referéncia 4 — 1 (um) Assistentes Técnico (Administrativos) na
Divisdo Administrativa e Financeira (Setor de Taxas e Licengas).

Referéncia 5 — 2 (dois) Assistente Operacional (Auxiliar Adminis-
trativo) na Divis@o Socio Cultural e Educativa.
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Referéncia 6 — 1 (um) Assistente Operacional (Cantoneiro) na Di-
visdo Técnica de Obras e Urbanismo.

Referéncia 7— 1 (um) Assistente Operacional (Jardineiro) na Divisao
Técnica de Obras e Urbanismo.

Referéncia 8§ — 1 (um) Assistente Operacional (Motorista de Pesados)
na Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo.

Referéncia 9 — 1 (um) Assistente Operacional (Turismo) na Divisao
de Desenvolvimento Municipal.

Referéncia 10 — 4 (quatro) Assistente Operacional (Auxiliar Servigos
Gerais) na Divisdo Socio Cultural e Educativa.

Referéncia 11 — 1 (um) Técnico Superior (Arte e Design) na Divisdo
de Desenvolvimento Municipal.

25 de junho de 2012. — O Presidente da Camara, José Alberto Pa-
checo Brito Dias.
306208175

MUNICIPIO DE PENELA

Aviso n.° 9800/2012

Renovacgao Comissio de Servico

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de
02 de maio do corrente ano, foi renovada, por um periodo de trés anos,
a Comissao de Servigo de Jodo Povoa Rodrigues, como Chefe de Di-
visdo Técnica de Obras e Servigos Urbanos, com efeitos a partir de 08
de junho de 2012.

14 de maio de 2012. — O Presidente da Camara, Antonio José dos
Santos Antunes Alves.
306236688

MUNICIPIO DE PORTEL

Regulamento n.° 277/2012

Norberto Anténio Lopes Patinho, Presidente da Camara Municipal
de Portel, torna publico que, apds deliberacdo da Camara Municipal
tomada em reunido ordinaria realizada no dia 21 de margo de 2012,
a Assembleia Municipal em sessdo ordinaria de 27 de abril de 2012,
aprovou o Regulamento de Apoio ao Associativismo do Municipio de
Portel, elaborado ao abrigo dos artigos 112.° ¢ 241.° da Constitui¢ao da
Republica Portuguesa, da alinea @) do n.° 2 do artigo 53.°, das alineas a)
e b)don.° 4 edaalinea ) don.® 6 do artigo 64.° da Lein.® 169/99, de 18
de setembro, com a redacdo dada pela Lein.° 5-A/2002, de 11 de janeiro,
do artigo 13.°da Lein.® 159/99, de 14 de setembro, da Lei n.® 5/2007, de
16 de janeiro e do Decreto-Lei n.® 273/2009, de 1 de outubro.

Mais se informa que o citado Regulamento foi submetido a discussao
publica, através da sua publica¢do no Didrio da Republica n.® 33, série 11,
de 15 de fevereiro de 2012 (Aviso n.° 2467/2012), néo se tendo verificado
durante esse periodo quaisquer propostas, reclamagdes ou sugestoes.

O presente regulamento entra em vigor apds a sua publicagdo na
2.2 série do Didrio da Republica.

10 de julho de 2012. — O Presidente da Camara Municipal de Portel,
Dr. Norberto Antonio Lopes Patinho.

Regulamento de Apoio ao Associativismo
do Municipio de Portel

O associativismo, nas suas variadas vertentes e expressoes, tem con-
tribuido decisivamente para o desenvolvimento harmonioso e integrado
do concelho de Portel, sendo um parceiro imprescindivel para levar a
pratica um conjunto de agdes que visam contribuir para melhorar a
qualidade de vida da populagdo do Concelho.

As associagdes do nosso concelho assumem-se como verdadeiros
polos de desenvolvimento cultural, social e desportivo. E, por isso, funda-
mental o estabelecimento de um conjunto de critérios que, aproveitando
o potencial do associativismo, permita que a cooperagao entre a autarquia
e as diferentes coletividades do Concelho, se paute por regras claras, em
que cada parte assuma o seu papel na vida ativa da comunidade.

Neste sentido, decidiu a Cadmara Municipal de Portel, elaborar o
presente projeto de “Regulamento de Apoio ao Associativismo”, através
do qual se pretende reforcar e dinamizar o associativismo no Concelho
de Portel.

Assim, em reunido ordinaria realizada em 18 de janeiro de 2012 a
Camara Municipal de Portel deliberou aprovar o Regulamento de Apoio
ao Associativismo do Municipio de Portel.
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CAPITULO I
Leis habilitantes

Artigo 1.°

O presente Regulamento ¢ elaborado ao abrigo dos artigos 112.° e
241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, da alinea a) do n.° 2,
do artigo 53.°, das alineas @) e b) do n.°4 e da alinea @) do n.° 6, do
artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, com a redagdo da
Lein.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, do artigo 13.° da Lei n.° 159/99, de
14 de setembro, da Lei n.° 5/2007, de 16 de janeiro e do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro.

CAPITULO II
Ambito e objeto

Artigo 2.°

O presente regulamento define a natureza, objetivos e metodologias
de apoio da Camara Municipal de Portel ao movimento associativo.

Artigo 3.°

1 — Podem candidatar-se a concessao de apoios, ao abrigo do pre-
sente regulamento, as associagdes com sede no concelho que promovam
atividades sociais, culturais e desportivas de manifesto interesse para
o concelho;

2 — Podem ainda candidatar-se entidades que, tendo sede fora do
Municipio de Portel, promovam atividades ou iniciativas de reconhecido
interesse para ¢ ou no Concelho.

Artigo 4.°

Os apoios previstos no presente regulamento poderao ser constituidos
por:

a) Apoios a execucao do plano de atividades;

b) Apoios a realizagdo de projetos e agdes pontuais;

¢) Apoios a aquisigdo, construgdo, conservacdo ou remodelagdo de
instalagdes;

d) Apoios a aquisi¢do de equipamento ou material de transporte;

e) Apoios a gestdo das associagdes.

CAPITULO III
Contratos-programa/protocolos de cooperacio

Artigo 5.°

Os apoios a conceder serdo, desejavelmente e desde que a situagéo
concreta o permita, estabelecidos mediante a celebragdo de Contratos-
Programa ou Protocolos de Cooperagao entre a autarquia e as associa-
¢des, explicitando os objetivos da cooperagdo entre ambos, tornando
mais claro que se trata de uma cooperagido com dois sentidos: a autarquia
coopera com associa¢do para que esta concretize os seus objetivos e,
em simultaneo, a associacao retribui com atividades de interesse para a
comunidade local que a autarquia representa.

Artigo 6.°
Os contratos-programa ou protocolos de cooperagao poderdo assumir
duas formas: gerais ou especificos;

a) Os gerais definem uma cooperagdo global entre a autarquia e uma
ou mais associagdes, com periodo de validade a definir caso a caso;

b) Os especificos definem cooperagdes pontuais ou tematicas entre
a autarquia e uma ou mais associagoes.

CAPITULO IV
Apoios a execucio de planos de atividades

Artigo 7.°

Os apoios definidos no presente capitulo destinam-se a contribuir para
a concretizagdo de atividades inscritas em plano anual, pelas associagdes
candidatas e podem assumir as formas de comparticipac@o financeira,
apoio técnico, logistico ou de outra natureza.
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Artigo 8.°

Podem candidatar-se a estes apoios as associagdes que retnam as
seguintes condigdes:

a) Possuam sede no concelho de Portel;

b) Apresentem plano de atividades e orgamento anual ou de época
desportiva nos prazos definidos no presente regulamento;

¢) Apresentem relatorio de atividades e contas relativo ao ano ou
época desportiva anterior;

d) Tenham a situagdo dos o6rgdos sociais regularizada de acordo com
0s seus estatutos.

Artigo 9.°

As candidaturas deverdo ser apresentadas dentro dos prazos seguin-
tes:

a) Até 31 de janeiro para as associa¢des cujo periodo de atividade
coincide com o ano civil;

b) Até 15 de setembro para as associagdes cuja atividade se rege por
época desportiva ou temporada;

¢) Por motivos devidamente fundamentados pode a Camara Muni-
cipal considerar candidaturas apresentadas fora dos prazos definidos
nas alineas anteriores.

Artigo 10.°

A definicao dos apoios a atribuir tera em conta os seguintes critérios
gerais:

a) Existéncia de protocolo de cooperagdo com a Camara Municipal,

b) Importancia das atividades para o desenvolvimento da comuni-
dade;

c) Atitude de cooperag@o com outras associagdes e outros agentes
da comunidade;

d) Contribuigdo para o desenvolvimento do espirito associativo e da
participac@o das pessoas na vida associativa;

e) Agdes com criangas, jovens, idosos e grupos sociais vulneraveis;

f) Projetos que suscitem forte envolvimento da comunidade;

2) Qualidade da concegdo das agdes a desenvolver;

i) Capacidade de inovagao, de auto financiamento e de diversificagdo
das fontes de financiamento;

J) A componente de formacao.

Artigo 11.°

A defini¢do de apoios a atribuir terd em conta os seguintes critérios
especificos na avaliagdo de planos de atividade das associagdes que
promovam atividades culturais:

a) Agdes de apoio a formagdo e criagdo artistica;

b) Acdes de apoio a formagao de novos publicos;

c) Agdes que contribuam para a valorizagdo do patrimonio cultural
do concelho;

d) Agdes integradas em programas e projetos de cooperagdo com a
Camara Municipal;

e) Agdes que suscitem forte envolvimento na comunidade;

/) Projetos de continuidade;

2) Numero de participantes ativos em ac¢des culturais;

h) Numero de secgdes e estruturas culturais.

Artigo 12.°

A definigdo de apoios a atribuir tera em conta os seguintes critérios
especificos na avaliagdo de planos de atividade das associagdes que
promovam atividades sociais:

a) Qualidade e interesse do projeto ou atividade;

b) Continuidade do projeto ou atividade e qualidade de execugdes
anteriores;

¢) Criatividade e inovagao do projeto ou atividade;

d) Consisténcia do projeto, nomeadamente pela adequagdo do orga-
mento apresentado as atividades a realizar;

e) Capacidade de angariag@o de outras fontes de financiamento ou
de outros tipos de apoio, nomeadamente comparticipagdes de outras
entidades, mecenato ou patrocinio;

) Numero potencial de beneficiarios e publico-alvo dos projetos ou
atividades;

2) Consonancia entre os objetivos do projeto ou atividade propostos
com o Plano de Atividades da Camara Municipal para a area social;

h) Intervengdo continuada em areas prioritarias de inser¢ao social e
comunitaria;
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i) Contributo para a corregdo das desigualdades de ordem socioeco-
némica e combate a pobreza e exclusdo social;
J) Ambito geografico e populacional da intervengao.

Artigo 13.°

1 — A defini¢ao dos apoios tera em conta os seguintes critérios especi-
ficos na avaliagéio de planos de atividade das associagdes que promovam
atividades desportivas:

a) Numero de praticantes;

b) Nivel competitivo (distrital, regional e nacional);

¢) Regime de pratica desportiva (pontual ou regular);

d) Numero de equipas;

e) Numero de escaldes de formagdo em cada modalidade;

/) Modalidades desportivas integradas em programas de desenvolvi-
mento em cooperagdo com a Camara Municipal.

Artigo 14.°

O montante dos apoios financeiros, tera como base os critérios espe-
cificos definidos anualmente pela Camara Municipal;

Artigo 15.°

Os apoios financeiros a execucdo de Planos de Atividades serdo
definidos pela Camara Municipal:

a) Até final de fevereiro para as associagdes referidas no Art®. 9.° -
Alinea a);

b) Até 15 de outubro para as associagdes referidas no Art°. 9.° - Ali-
nea b).

Artigo 16.°

Os apoios logisticos a a¢des incluidas em Plano de Atividades regem-se
de acordo com o estipulado nos Artigos 19.°,20.° ¢ 21.°

CAPITULO V

Apoios a realizaciao de projetos e acdes pontuais

SECCAOIC
Dos apoios em geral

Artigo 17.°

Os apoios definidos no presente capitulo destinam-se a contribuir
para a realizag@o de projetos e agdes pontuais e podem assumir a forma
de comparticipagdo financeira, apoio técnico, logistico ou de outra
natureza.

Artigo 18.°

Podem candidatar-se a estes apoios as associagdes que retinam as
seguintes condigdes:

a) As definidas no Artigo 8.°, desde que os projetos e a¢des a candi-
datar ndo tenham sido previstos ou contemplados nos apoios a execucdo
de plano de atividades;

b) Agrupamentos informais;

¢) Associagdes que ndo tenham sede no concelho, nos termos do
disposto no Artigo 3.°, n.° 2.

Artigo 19.°

Os apoios logisticos poderdo consistir na cedéncia de servigos de
transporte, instalagdes, palcos, estrados ou outros materiais, estando
sempre dependentes da disponibilidade de equipamentos, viaturas e
recursos humanos da Camara Municipal.

Artigo 20.°

A candidatura a apoios a realizagdo de Projetos e A¢des pontuais
devera ser apresentada a Camara Municipal com uma antecedéncia
minima de 30 dias em relagdo a data prevista de realizagdo do projeto
ou acdo, sem a qual a Camara Municipal podera nao garantir os apoios
solicitados.

Artigo 21.°

A defini¢do de apoios a atribuir terd em conta os critérios definidos
nos Artigos 10.%, 11.°, 12.° ¢ 13.°, e sera comunicada aos requerentes no
prazo maximo de 30 dias, apos a rece¢do da candidatura na Divisdo de
Desenvolvimento Econémico ¢ Social.
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Artigo 22.°
No pedido especifico deve constar:

a) Programa;

b) Natureza da agao;

¢) Objetivos;

d) Publico alvo;

e) Receitas e despesas previstas;

/) Outros recursos envolvidos;

2) Tipo de apoio pretendido;

h) Meios e apoios ja assegurados e outros solicitados.

SECCAOTI
Utilizagao de viaturas

Artigo 23.°

As viaturas, propriedade do Municipio, podem ser cedidas, a asso-
ciagdes referidas no artigo 3.°, para deslocagdes inerentes as atividades
que desenvolvem.

Artigo 24.°
Condigoes de utilizacio

1 "C O pedido de utilizagdo de viatura deve ser apresentado com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia em relagio a data pretendida para a deslocagao.
2 "C Do pedido de cedéncia deve constar:

a) Identifica¢@o da Associacao

b) Objetivo da deslocagdo e numero de pessoas a transportar;

¢) Indicagdo do dia e hora de partida;

d) Itinerario do percurso e tempo provavel de estada no destino bem
como hora previsivel de chegada;

e) Identificacdo do responsavel pela deslocag@o.

3 "C Em caso de desisténcia, a entidade requerente deve informar
imediatamente a Camara Municipal.

4 — Em casos excecionais e devidamente fundamentados, podem ser
considerados os pedidos de cedéncia que nao respeitem o prazo referido
no n.° 1 do presente artigo.

5 "C A Camara Municipal informara os interessados dos termos em
que ¢ autorizada a cedéncia ou informara da sua impossibilidade, até
ao quinto dia anterior a data prevista para a utilizagdo.

6 "C A cedéncia do transporte pode ser anulada, mesmo que ja au-
torizada, em caso de avaria ou de necessidade imperiosa de utilizagdo
pela Camara Municipal.

7°C A Associagdo a quem ¢ cedido o transporte, fica responsavel
pelos danos e prejuizos causados nas viaturas durante o periodo de
cedéncia, por culpa a qualquer membro do grupo, devendo o Municipio
ser indemnizado das despesas dai resultantes.

Artigo 25.°

1 "C A entidade utilizadora é sempre responsavel por todas as despesas,
incluindo a alimentac@o, alojamento e horas extraordinarias do condutor.

3 "C O Presidente da Camara Municipal podera dispensar, por despa-
cho fundamentado, o pagamento das despesas, mediante requerimento
da entidade utilizadora.

CAPITULO VI

Apoios a aquisicao, construcio, conservacao,
beneficiacao ou remodelacao de instalacoes

Artigo 26.°

1 — Os apoios definidos no presente capitulo destinam-se a aquisigdo,
constru¢do, conservagio, beneficiacdo e remodelacdo de instalagdes,
e podem assumir a forma de comparticipag@o financeira ou de outra
natureza.

2 “C No ambito destes apoios enquadram-se os projetos técnicos € a
eventual aquisigdo de terrenos ou outras infraestruturas.

Artigo 27.°
Podem candidatar-se a estes apoios as associagdes que retinam as
condi¢des definidas no Artigo 3.°
Artigo 28.°

A candidatura a estes apoios devera ser apresentada a Camara Muni-
cipal, nos prazos definidos no Artigo 9.°
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Artigo 29.°

1 — A defini¢do dos apoios a atribuir tera em conta os seguintes
critérios:

a) Os definidos no Artigos 10.%, 11.°, 12.°¢ 13.%

b) Inexisténcia de instalagdes similares na proximidade;

¢) Adequagdo as normas do PDM e outros regulamentos municipais.

2 — Os apoios para pequenas intervengdes (manutengdo ou conser-
vagdo) serdo tratados caso a caso, ndo lhes sendo aplicados os requisitos
dos artigos anteriores.

CAPITULO VII

Apoios a aquisicao de equipamento ou material
de transporte

Artigo 30.°

1 — Os apoios definidos no presente capitulo destinam-se a aquisi¢ao
de equipamentos necessarios a promogao de atividades culturais, sociais
e desportivas e assumem a forma de comparticipagdo financeira ou de
outra natureza.

2 "C Enquadram-se no ambito destes apoios, entre outros, a aquisi¢ao
de equipamento informatico, audiovisual e multimédia e a aquisi¢ao
de viaturas.

Artigo 31.°

Podem candidatar-se a estes apoios as associagdes que retinam as
condig¢des definidas no Artigo 3.°

Artigo 32.°
A candidatura a estes apoios devera ser apresentada anualmente a
Camara Municipal, nos periodos referidos no Artigo 9.°

Artigo 33.°

A definigd@o dos apoios a atribuir terd em conta os critérios definidos
nos Artigos 10.°, 11.°, 12.°e 13.°

CAPITULO VIII
Apoio a gestio das associacoes

Artigo 34.°

1 — A Camara Municipal, mediante solicitagdo expressa, podera
prestar apoio em areas relacionadas com a gestdo corrente da Associa-
¢oes, nomeadamente: juridico, elaborac@o de candidaturas, elaboracdo
de planos e gestdo financeira.

2 — A Camara Municipal podera conceder apoio financeiro a cons-
tituicdo ou regularizagdo de associagdes, nomeadamente para escritu-
ras, registos, alteragdes e publicagdes de estatutos no Didrio da Repu-
blica.

CAPITULO IX
Registo das associacoes

Artigo 35.°

A Camara Municipal de Portel, criard um registo municipal das as-
sociagdes do concelho, onde conste:

a) Ficha caracterizadora da Associagao;

b) Copia do cartdo de identificagdo de pessoa coletiva;
c¢) Copia dos estatutos da associacao;

d) Copia do regulamento interno, quando exista;

e) Copia do estatuto de utilidade ptiblica, caso exista;
f) Outros elementos relevantes para a Associagao.

CAPITULO X
Disposicoes finais

Artigo 36.°

O ndo cumprimento, por parte das Associacdes, das atividades objeto
da candidatura, confere a Camara Municipal de Portel, o direito de anular,
total ou parcialmente, os apoios anteriormente definidos.
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Artigo 37.°

Os casos omissos serdo resolvidos por decisdo da Camara Municipal
de Portel.

Artigo 38.°

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a publica-
¢ao.
306246634

MUNICIPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Aviso n.° 9801/2012

Cessacao de Funcdes por Aposentacio

Para efeitos do disposto na alinea d) n.° 1 e n.°2 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que cessaram
fungdes, por motivo de aposentagdo, os contratos de trabalho por tempo
indeterminado dos seguintes trabalhadores:

Etelvina Pereira Almeida Mendes — Encarregado Operacional, po-
sicionado na 1.* posicdo — nivel 8 a que corresponde a remuneracao
base de 867,60€, no dia 10 de abril de 2012.

Joaquim Antunes Santos — Assistente Operacional (Pintor), posicio-
nado entre a 5.% € 6. posigdo — nivel 5-6 a que corresponde a remune-
ragdo base de 700,29€, no dia 10 de abril de 2012.

Manuel Rosado Lopes Margalha — Assistente Operacional (Pedreiro),
posicionado entre a 1.* e 2.* posigdo — nivel 1-2 a que corresponde a
remuneracdo base de 492,89€, no dia 09 de maio de 2012.

11 de junho de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, José
Gabriel Paixdo Calixto.
306176407

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE FAMALICAO

Regulamento n.° 278/2012

Arq. Armindo Borges Alves da Costa Presidente da Cadmara Mu-
nicipal de Vila Nova de Famalicdo, torna ptblico, em cumprimento
do disposto no n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 555/99, de 16
de dezembro, republicado pelo Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de
margo, articulado com o disposto no artigo 91.° da Lei n.® 169/99,
de 18 de setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de janeiro, que a Assembleia Municipal de Vila Nova de Fa-
malicdo, em reunido ordindria realizada em 29 de junho de 2012,
deliberou, por maioria, aprovar o Codigo Regulamentar de Ativida-
des Particulares, Espaco Publico e Urbanizagdo do Municipio, apos
deliberacao da Camara Municipal em reunides realizadas em 27 de
margo e de maio de 2012, decorrido o prazo de inquérito publico
do qual foi feita publicagdo no Didrio da Republica, 2.* série, de
17 de abril.

Cumpridos todos os requisitos necessarios, a seguir se publica o
acima identificado Cdodigo Regulamentar que entra em vigor 30 dias
apos a sua publicagao.

4 de julho de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Armindo
B. A. Costa, Arq.

Codigo regulamentar de atividades particulares, espago
publico e urbanizagdao do municipio

Diplomas Habilitantes

O presente Codigo tem como legislagdo habilitante os diplomas a
seguir enunciados e que se encontram ordenados por referéncia aos
respetivos Titulos:

LIVRO I

Disposicoes comuns

Artigo 242.° da Constituicdo da Republica Portuguesa; Artigos 117.°
e 118.° do Cddigo de Procedimento Administrativo.





