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mento permanente de moradores, desde que tais solugdes estejam em
curso e se localizem a menos de 400 m da operag@o em licenciamento.

6 — Em qualquer caso, a Camara Municipal pode aceitar solugdes
alternativas para o cumprimento da dotac@o de estacionamento fora do
prédio ou lote em questdo, nas suas proximidades, e desde que ndo se
verifiquem outros inconvenientes de ordem urbanistica ou inerentes ao
funcionamento dos sistemas de circulagio publicos.

7 — Os indices de dimensionamento do estacionamento interno para
comércio e servigos resultantes dos PMOT ou da legislagdo aplicavel
podem ser reduzidos até 0,60 e 0,80 dos valores indicados, caso os
usos em causa se localizem a menos de 400 m de um parque de esta-
cionamento publico que comporte o aumento de ocupagdo previsto.

8 — Para efeitos do disposto nos niimeros anteriores, considera-se
a distancia a p¢ medida ao longo do percurso em passeio, segundo o
trajeto mais curto possivel de demonstrar.

Artigo 100.°
Norma transitéria

1 — O presente regulamento aplica-se aos procedimentos de licen-
ciamento e de comunicagdo prévia de operagdes urbanisticas iniciados
apos a sua entrada em vigor.

2 — Arequerimento do interessado, o Presidente da Camara Municipal
pode autorizar que aos procedimentos em curso a data de entrada em
vigor do presente regulamento se aplique o regime constante do mesmo.

3 — Sem prejuizo da conclusdo dos respetivos processos de contra-
ordenagdo, quando existentes, as obras executadas que, de acordo com a
atual legislagdo e disposigdes deste regulamento estdo isentas de qualquer
controlo prévio, ficardo automaticamente regularizadas.

Artigo 101.°
Norma revogatoria

Com a entrada em vigor do presente regulamento ¢ revogado o Re-
gulamento Municipal de Edificagdo e Urbanizagdo de Grandola, bem
como todos os regulamentos, posturas e editais aprovados pelo Muni-
cipio de Grandola, em data anterior a sua entrada em vigor, bem como
despachos internos de orientagdo que com ele estejam em contradigdo.

ANEXO
(a que se refere o artigo 3.°)
Definigoes

a) «Alpendrey, coberto executado em material duradouro de cons-
trugdo, ndo encerrado entre paredes e diretamente ligado a construgao
principal.

b) «Andar recuado», volume habitdvel com um so6 piso e corres-
pondente ao andar mais elevado do edificio, em que pelo menos uma
das fachadas ¢é recuada em relagdo a fachada dos andares inferiores.

¢) «Armazenagemy, locais destinados a depositos de mercadorias e
ou venda por grosso.

d) «Arranjos exterioresy, as agdes que se realizam nos logradouros
e envolvem a modelagdo de terrenos, a arborizagao, trabalhos de jardi-
nagem e pavimentagdo, excluindo obras de edificagao.

e) «Arruamento», qualquer via de circulagdo no espago urbano, po-
dendo ser qualificada como rodoviaria, ciclavel, pedonal ou mista,
conforme o tipo de utilizagdo.

f) «Balango», a medida do avango de qualquer saliéncia tomada
para além dos planos da fachada dados pelos alinhamentos propostos
para o local.

g) «Cavep, piso (s) de um edificio situado abaixo da cota de soleira.

h) «Colmatagaoy, preenchimento com edificagdo de um prédio situado
em espago de colmatagdo, quer se trate da construg@o ou da substituicdo
por novas edificagdes.

i) «Corpo balangadoy, elemento saliente e em balango relativamente
as fachadas de um edificio.

J) «Elementos amoviveis», toda a instalagdo colocada, quer em ed-
ificios, quer no solo, por tempo determinado e em circunstancias devi-
damente fundamentadas, sem elementos de alvenaria ou outros que, de
qualquer forma, lhe confiram fisicamente carater de permanéncia.

k) «Envolvente», malha urbana em que o edificio se insere.

/) «Equipamento ludico ou de lazer», qualquer edificagdo coberta ou
ndo coberta, destinada ao uso particular para recreio, com a altura inferior
a 2,60 m ao beirado ou plataforma e 4rea inferior a 50 m?.

m) «Espago e via publicos», area de solo do dominio publico des-
tinada a presenca e circulagdo de pessoas e/ou veiculos, bem como a
qualificagdo e organizagdo da vila.

n) «Estufay, constru¢do de carater ligeiro em material translicido,
em que a cultura se eleva para cultura de espécies vegetais ou floricolas.
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0) «Faixa de rodagemy, parte da via publica especialmente destinada
a circulag@o, paragem ou estacionamento de veiculos, constituida no
essencial por uma ou mais vias de circulagdo com sentidos diversos, e
por zonas especialmente vocacionadas ao estacionamento.

p) «Infraestruturas gerais», as que tendo um caréter estruturante ou
estejam previstas em PMOT, servem ou visam servir mais que uma
operagdo urbanistica, sendo da responsabilidade da autarquia.

q) «Infraestruturas locais», as que se inserem dentro da area objeto da
operagao urbanistica e decorrem diretamente desta e ainda as de ligagao
as infraestruturas gerais, da responsabilidade, parcial ou total, do ou dos
promotores da operacdo urbanistica.

r) «Infraestruturas urbanisticasy, sob esta designagao genérica incluem-
-se as vias e o estacionamento, as redes de agua, esgotos domésticos e
pluviais, redes de distribui¢do de energia elétrica e iluminagdo publica,
gas e telefone e recolha de lixo, os espagos verdes e os equipamentos de
utilizagdo coletiva, tais como os de educagao, desporto, satide, seguranga
social, cultura, protegdo civil e lazer.

s) «Logradouroy, area do prédio correspondente a diferenca entre a sua
area total e a area de implantacdo dos edificios implantados no prédio.

t) «Lugar de estacionamento», area do dominio publico ou privado
destinada exclusivamente ao aparcamento de um veiculo.

u) «Mobiliario urbanoy, todos os artefactos integrados no espaco
publico que se destinem a satisfazer as necessidades de funcionamento
e fruicdo da vida urbana.

v) «Numero de pisos», nimero total de pavimentos sobrepostos, inclu-
indo as caves com uma frente livre e os aproveitamentos das coberturas
em condigoes legais de utilizagao.

w) «Pérgolay, construcdo de carater ligeiro constituida por elementos
do tipo retilineos, sem cobertura, inclinados ou ndo, e suportados por
pilares e/ou vigas.

x) «Piso recuado», piso em que se verifica uma distancia entre o
seu alinhamento e o plano da fachada do edificio que confina com a
via publica.

y) «Profundidade méaxima da construgao», dimensao horizontal do
afastamento maximo entre a fachada principal e a fachada tardoz de
um edificio.

z) «Superficie impermeabilizada (SI)», soma das areas do terreno
ocupadas por edificios, piscinas, vias, caminhos, passeios, estaciona-
mentos e outras obras pavimentadas ou compactadas que de qualquer
forma impermeabilizem o terreno.

aa) «Superficie de pavimento», soma das areas brutas de todos os
pavimentos de edificios construidos ou a construir, acima e abaixo do
solo. Excluem-se da superficie de pavimento, para efeitos da aplicacao
do indice de construgio, as seguintes situacdes:

i) Terragos e varandas descobertas;

i) Garagens ou espagos para estacionamento, desde que o pé-direito
seja inferior ou igual a 2,40 m em pelo menos 80 % da sua area bruta;

iii) Servigos técnicos de apoio aos edificios, tais como postos de trans-
formagao, centrais de emergéncia, caldeiras, ar condicionado, bombagens
de agua ou esgotos e espacos de utilizacdo dos condominos, desde que
se situem nas caves ou coberturas dos edificios;

iv) Galerias e escadas, desde que de uso ptiblico, mesmo que cobertos
pela edificacdo;

v) Sétaos ndo habitaveis.

bb) «Telas finais», pecas e escritas e desenhadas que reproduzem as
retificacdes e alteragdes introduzidas no decurso da obra e que traduzem
o que foi efetivamente construido.

cc) «Telheiroy, coberto executado em material duradouro de con-
strucdo, ndo encerrado entre paredes.

dd) «Varanday, o corpo, balangado ou recuado, total ou parcialmente
aberto, com acesso pelo interior do edificio.

ee) «Via de circulagdoy, espaco-canal ou zona longitudinal da faixa
de rodagem destinada a circulag@o de uma unica fila de veiculos.
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MUNICIPIO DE MAGAO

Aviso n.° 9552/2012

Para os efeitos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
do procedimento concursal aberto por aviso publicado no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 241 de 19 de dezembro de 2011, foram celebrados
contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com
os seguintes trabalhadores:

Jodo Guilherme de Sousa Ferreira Elias Brizida e Ricardo Filipe
Oliveira Murteira, com efeitos a 2 de julho de 2012, na carreira de As-
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sistente Operacional (Parque Desportivo — Area Nadador-Salvador),
a que corresponde a posi¢do remuneratoria 01 e o nivel remuneratorio
1 da tabela remuneratdria unica.

Bruno Miguel Silva, com efeitos a 2 de julho de 2012, na carreira de
Assistente Operacional (Espacos Verdes e Jardins), a que corresponde
a posi¢ao remuneratoéria 01 e o nivel remuneratorio 1 da tabela remu-
neratoria inica.

Henrique Marques Alves, com efeitos a 2 de julho de 2012, na car-
reira de Assistente Operacional (Ambiente e Limpeza Urbana), a que
corresponde a posi¢do remuneratoria 01 e o nivel remuneratorio 1 da
tabela remuneratoria tinica.

Jorge Filipe Maia Moleiro, com efeitos a 2 de julho de 2012, na car-
reira de Assistente Operacional (Infraestruturas Viarias e Arruamentos),
a que corresponde a posi¢ao remuneratoria 01 e o nivel remuneratorio
1 da tabela remuneratoria tinica.

5 de julho de 2012. — O Presidente da Camara, José Manuel Sal-
danha Rocha (Dr.)
306235642

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.° 9553/2012

Contratacio por tempo determinado para quatro assistentes
operacionais a tempo parcial M/F

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, presidente da Camara Municipal
de Matosinhos, faz ptblico que por deliberagdo da Camara Municipal, de
19 de junho de 2012 e da Assembleia Municipal de 28 de junho de 2012,
foi decidido ““...por unanimidade, aprovar a presente proposta de abertura
do procedimento concursal, por tempo determinado (termo resolutivo
certo), para recrutamento de quatro assistentes operacionais para acom-
panhamento de criangas com necessidades educativas especiais.” € ao
abrigo do disposto non.° 1, do artigo 50.°, da Lei n.® 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, conjugado com o artigo 4.° ¢ 19.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, com as alteragdes decorrentes da Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, e ainda continuando a verificar-se a ndo existéncia de re-
serva de recrutamento que permita satisfazer as caracteristicas dos postos
de trabalho a ocupar, uma vez que a mesma se encontra dispensada até
a publicitagdo da primeira ac@o destinada a constitui¢do de reservas de
recrutamento, encontra-se aberto procedimentos concursal comum com
vista a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo
determinado (termo resolutivo certo), nos termos da alinea #), n.° 1,
do artigo 93.° e alinea b) do n.° 2 do artigo 96.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, com vista ao preenchimento de quatro
assistentes operacionais para acompanhamento de criangas/alunos com
necessidades educativas especiais (a tempo parcial — 4 horas/dia), para
o0 ano letivo 2012-2013.

Para cumprimento do estabelecido nos n.”*5 e 6, do artigo 6.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, o recrutamento em questdo destina-se
a trabalhadores que ndo pretendam conservar a qualidade de sujeitos
de relagdes juridicas de emprego publico constituidas por tempo in-
determinado; ou se encontrem colocados em situagdo de mobilidade
especial; trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por
tempo determinado ou determinavel ou sem relag@o juridica de emprego
publico previamente estabelecida.

Tendo em conta os principios de racionalidade e eficiéncia que devem
presidir a atividade municipal, no caso de impossibilidade de ocupagio
do posto de trabalho por aplicagdo do disposto no paragrafo anterior,
devera proceder-se ao recrutamento de trabalhadores com relago ju-
ridica de emprego por tempo determinado ou sem relagdo juridica de
emprego publico previamente estabelecida, conforme deliberagdo de
Camara de 19 de junho de 2012 e da Assembleia Municipal de 28 de
junho de 2012.

Local de trabalho: As fungdes serdo exercidas na area do municipio
de Matosinhos — escolas de 1.° Ciclo do Ensino Baésico (EB e JI) dos
Agrupamentos de Escolas do concelho de Matosinhos.

Caracterizagdo do posto de trabalho, em conformidade com o estabe-
lecido no mapa de pessoal aprovado: «Apoio as refeicdes Escolaresy.

Requisitos de admissdo: Os previstos no artigo 8.° da LVCR:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui-
¢do, Convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.
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Nao podem ser admitido/a(s) candidato/a(s) que, cumulativamente, se
encontrem integrado/a(s) na carreira, sejam titulares da categoria e ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgao ou servico idénticos aos postos de trabalho
para cuja ocupagdo se publicita o procedimento.

Nivel habilitacional exigido e area de formacdo académica ou pro-
fissional:

Escolaridade obrigatéria — Grau de Complexidade 1;

Prazo e forma de apresentagdo da candidatura: As candidaturas seréo
apresentadas no prazo de 10 dias tuteis contados da data da publica¢@o no
Didrio da Republica, em suporte de papel, designadamente através do
preenchimento integral do formulario tipo, de utilizagdo obrigatodria, sob
pena de exclusdo, (vide despacho n.® 11321/2009, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, 8 de maio de 2009), conforme artigo 27.° da
Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagéo.

A candidatura devera ser apresentada em suporte de papel, através
de correio registado, com aviso de recegdo, para o enderego postal da
Camara Municipal de Matosinhos e acompanhada, sob pena de exclusgo,
dos seguintes documentos: fotocopias, de certificado das habilitagdes
literarias; bilhete de identidade/Cartdo de Cidadao (atualizados); nimero
de identificag@o fiscal e curriculo vitae, que ndo exceda trés folhas
A4 datilografadas e declaragdo emitida pelo servigo publico a que se
encontra vinculado/a, em que conste a natureza da relagao juridica de
emprego publico, a carreira/categoria em que se encontra inserido/a,
as mengodes de desempenho (quantitativa — qualitativa) obtidas nos
ultimos trés anos, descrigdo do posto de trabalho que atualmente ocupa
e a posigdo remuneratoria que detém a presente data. Estdo dispen-
sado/a(s) da apresentacdo da referida declaracdo o/a(s) candidato/a(s)
vinculado/a(s) a este organismo.

No caso de candidato/a(s) com deficiéncia, devem declarar no reque-
rimento de admissdo, sob compromisso de honra, o respetivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, e anexar fotocopia de atestado médico
de incapacidade, passado pela Administragdo Regional de Satde, para os
candidato/a(s) portadores de deficiéncia igual ou superior a 60 %.

Local e enderego postal onde deve ser apresentada a candidatura:
As candidaturas deverdo ser enviadas pelo correio, sob registo, para
a seguinte morada: Camara Municipal de Matosinhos, Departamento
de Recursos Humanos, Avenida D. Afonso Henriques, 4454-510 Ma-
tosinhos.

Meétodos de Selecdo — Os Métodos de Selecdo a utilizar no presente
procedimento serdo os previstos nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 53.°
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro e n.° 1 do artigo 6.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redag@o.

a) Avaliagdo curricular, integrando os seguintes elementos:

HAB — Habilitagdo Académica: onde se pondera a titularidade de
grau académico ou nivel de qualificacdo certificado pelas entidades
competentes.

Habilitagdo Académica de grau exigido a candidatura — 18 valores

Habilitagdo Académica de grau superior exigido a candidatura —
20 valores

Formacao profissional: O fator formagdo profissional (FP) tem a
seguinte pontuagao:

Nenhuma unidade de crédito: 8 valores;
De 1 a 5 unidades de crédito: 10 valores;
De 6 a 10 unidades de crédito: 12 valores;
De 11 a 15 unidades de crédito: 14 valores;
De 16 a 20 unidades de crédito: 16 valores;
De 21 a 25 unidades de crédito: 18 valores
Mais de 25 unidades de crédito: 20 valores.

As agdes de formagao sdo convertidas em unidades de crédito de
acordo com a tabela seguinte:

Acdes de formagao inéfsgiz
1,2dias. ..o 1
34 dias. ... 2
Sdias .. 3
>5diaS. o 4

Para efeitos do calculo do fator formagdo profissional (FP) apenas
relevam os cursos e a¢des de formacgéo frequentados adequadas as fun-
¢oes a exercer, ndo podendo a pontuacdo total a atribuir neste fator ser
superior a 20 valores. Apenas serdo consideradas as a¢oes de formagao
comprovadas através de copia do respetivo certificado.





