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Artigo 34.º
Processo de Inscrição

1 — A cada Boletim de inscrição será atribuído pelo técnico que efe-
tue a sua receção um número por ordem de chegada. Esse número será 
posteriormente utilizado para que se proceda ao processo de seleção.

2 — Cada participante poderá inscrever -se em todos os eventos que 
constam do programa anual, embora possa participar em dois deles.

3 — Caso as vagas não sejam preenchidas, o participante que já rea-
lizou os dois eventos, poderá ser incluído no evento seguinte, de modo 
a preencher o número de vagas estipulado.

Artigo 35.º
Exceções ao Processo de Inscrição

No caso de o jovem não residir ou não estudar no Concelho de Al-
bufeira, a inscrição poderá ser considerada para eventos dentro do País, 
desde que trabalhe no Concelho de Albufeira. Neste caso, será necessário 
ainda acrescentar ao boletim de inscrição o respetivo comprovativo.

Artigo 36.º
Processo de Seleção

1 — A seleção e ordenação de jovens para cada evento será efetuada 
mediante sorteio.

2 — O sorteio será efetuado com base no número atribuído, aquando 
da inscrição.

3 — O sorteio terá uma data e hora marcada, sendo efetuado na pre-
sença dos inscritos que após convocatória se apresentem para tal.

4 — Serão selecionados 15 jovens para eventos no País, ficando os 
restantes ordenados em lista de espera.

5 — Serão selecionados 5 jovens selecionados para eventos no Es-
trangeiro, ficando os restantes ordenados em lista de espera.

6 — Nos eventos no estrangeiro, a seleção é efetuada com base nas 
inscrições de participantes por Freguesia (Ferreiras, Guia, Paderne, 
Olhos de Água e Albufeira).

7 — Caso não haja jovens inscritos em alguma das Freguesias, a 
seleção contemplará a Freguesia que detenha mais jovens residentes.

8 — Caso o número de inscritos seja inferior ao número máximo de 
participantes, não haverá sorteio.

SECÇÃO IV

Worshops GAJ

Artigo 37.º
Enquadramento

1 — Os Workshops GAJ têm a finalidade de proporcionar aos jovens 
a aquisição de instrumentos e de saberes que permitam aumentar as 
suas competências.

2 — Com os Workshops GAJ pretende -se colocar à disposição dos 
jovens do Concelho de Albufeira, um conjunto de oficinas de diversas 
áreas temáticas que permitam desenvolver as atitudes comunicacionais 
e os efeitos comportamentais, cognitivas e as competências psicomoto-
ras essenciais para o desenvolvimento das suas capacidades manuais, 
situadas ao nível do saber -fazer.

Artigo 38.º
Destinatários

Destina -se a jovens estudantes ou residentes no Concelho de Albufeira, 
com idades compreendidas entre os 12 e 25 anos.

Artigo 39.º
Número de Vagas

O número de vagas por workshop será definido pelo(a) Vereador(a) 
do Pelouro da Juventude.

Artigo 40.º
Preferências no ato das Inscrições

1 — Os jovens conforme as suas preferências poderão inscrever-
-se em todos os workshops, no entanto só poderá participar em dois 
workshops.

2 — Os interessados no ato da inscrição deverão atribuir aos workshops 
uma ordenação consoante a sua preferência.

Artigo 41.º
Processo de Seleção

1 — A seleção dos participantes será efetuada por ordem de inscrição.
2 — Atingido o número de vagas estipulado, as restantes inscrições 

ficarão em lista de espera.
3 — Caso o número mínimo não seja atingido, o Município de Albu-

feira reserva -se o direito de não realizar o workshop.
4 — Cada jovem poderá participar em mais de 2 workshops desde que 

haja vagas suficientes.
Artigo 42.º

Faltas
No caso de 2 faltas injustificadas, o participante será excluído e o seu 

lugar será preenchido pelo primeiro participante em lista de espera.

CAPÍTULO IV

Disposições finais

Artigo 43.º
Dúvidas e Omissões

A resolução de situações pontuais ou de casos omissos às presentes 
normas contidas neste Regulamento, serão resolvidas por deliberação 
da Câmara Municipal, sob proposta do(a) Vereador(a) do Pelouro da 
Juventude.

Artigo 44.º
Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua 
publicação.

Proposta de valores por programas
Considerando que a Ocupação dos Tempos Livres, com atividades 

recreativas, desportivas, lúdicas ou educacionais, assume relevância 
especial formação e no desenvolvimento físico e intelectual dos 
jovens;

Considerando que não existe um documento específico que estabeleça 
um conjunto de normas e princípios de organização dos Programas de 
Ocupação dos Tempos Livres dos Jovens desenvolvidos pela Divisão 
dos Assuntos Sociais, Saúde e Juventude, no âmbito do Serviço da 
Juventude;

Considerando que existe um elevado número de absentismo e de-
sistências nos programas: Academia GAJ, Férias e Movimentos GAJ, 
Kecena e Workshops GAJ, retirando por vezes lugar à integração de 
jovens com necessidades e gosto por estarem ocupados;

Considerando que não existe qualquer tipo de compromisso, obri-
gação/vinculação às atividades por parte dos participantes e dos seus 
Representantes Legais;

Considerando a necessidade de se reduzir o número de desistências, 
de modo a não existir uma ocupação indevida das vagas nas atividades 
colocadas à disposição de cada participante;

Considerando a necessidade de se processarem as referidas atividades 
de forma concreta e racional:

Propõe -se que se delibere aprovar o valor unitário da tarifa a aplicar 
aos participantes nos programas: Academia GAJ, Férias e Movimentos 
GAJ, Kecena e Workshops GAJ, nos seguintes termos:

a) O valor unitário de cada programa será estabelecido mediante o 
cálculo do valor total das atividades para cada programa pelo número 
de participantes envolvidos;

b) Isenção do pagamento dos jovens com comprovada carência eco-
nómica, nomeadamente, beneficiários de rendimento Social de Inserção, 
apoios da Ação Social, integrados em Centros de Acolhimento de Jovens 
do Concelho ou sinalizados pela Comissão de Proteção de Crianças e 
Jovens de Albufeira;

c) No caso de famílias em que esteja mais de um filho a frequentar 
as atividades em simultâneo, desconto de 10 %.

206235601 

 MUNICÍPIO DE ALFÂNDEGA DA FÉ

Aviso n.º 9544/2012

Conclusão do período experimental
Em cumprimento do disposto na alínea a) do n.º 1 do artigo 37.º da 

Lei n.º 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se público que nos ter-
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mos do n.º 2 do artigo 73.º e alínea c) do n.º 1 do artigo 76.º da Lei 
n.º 59/2008, de 11 de setembro, conjugado com o n.º 6 do artigo 12.º 
da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de fevereiro, foi concluído com sucesso o 
período experimental da trabalhadora abaixo identificada:

Paula Alexandra Dias Morais — Técnico Superior; posicionada na 
posição remuneratória 3, nível remuneratório 19, a que corresponde a 
remuneração mensal de 1.407,45€.

23 de junho de 2012. — A Presidente da Câmara, Dr.ª Berta Ferreira 
Milheiro Nunes.

306204716 

 MUNICÍPIO DE BENAVENTE

Aviso n.º 9545/2012

Prorrogação de licença de longa duração
Em cumprimento do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 37.º da 

Lei n.º 12-A/2008, de 27 de fevereiro, adaptado à Administração Local 
pelo Decreto-Lei n.º 209/2009, de 3 de setembro, torna-se público que, 
por meu despacho datado de 14 de junho de 2012, foi autorizada pror-
rogação de licença sem remuneração de longa duração, à trabalhadora 
desta autarquia, Florbela Maria Saianda Santos, assistente operacional, 
a partir de 18 de junho de 2012.

20 de junho de 2012. — O Presidente da Câmara Municipal, António 
José Ganhão.

306214533 

 MUNICÍPIO DE BRAGANÇA

Aviso n.º 9546/2012
Em cumprimento do disposto no artigo 37.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 

27 de fevereiro, torna -se público que por motivo de aposentação cessou 
a relação jurídica de emprego público dos seguintes trabalhadores:

— Policarpo António Veiga — assistente operacional — cantoneiro 
de vias, desligado do serviço em 01 de julho de 2012;

— José António Alves — assistente operacional — jardineiro, desli-
gado do serviço em 01 de julho de 2012; e

— Anselmo Anjos Vaz — assistente operacional — encarregado ope-
racional, desligado do serviço em 01 de julho de 2012.

04 de julho de 2012. — O Presidente da Câmara, António Jorge 
Nunes (Eng. Civil).

306230288 

 MUNICÍPIO DE CORUCHE

Aviso n.º 9547/2012

Cessação de Procedimento Concursal
Para os devidos efeitos torna -se público, que nos termos da alínea a) 

artigo 38.º da Portaria n.º.83 -A/2009, de 22 de janeiro, foi determinada 
a cessação do procedimento concursal comum para ocupação de um 
posto de trabalho na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, na carreira e categoria de Assis-
tente Operacional, código DSUAZV -SU -28, publicado nos Diários da 
República, 2.ª série n.º 250 de 30 de dezembro de 2011 e n.º 7 de 10 
de janeiro de 2012.

30 de maio de 2012. — A Vereadora, com competência delegada, 
Dr.ª Célia Maria Arsénio Barroso da Cruz Ramalho.

306178538 

 Aviso n.º 9548/2012

Lista Unitária de Ordenação Final
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 

de janeiro, torna -se pública a lista de ordenação final do procedimento 
concursal comum para ocupação de um posto de trabalho, código CM -7, 
na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico Superior, a que 

se refere o aviso n.º 21586, publicado no Diário da República, 2.ª série 
n.º 209 de 31 de outubro de 2011, homologada por meu despacho de 
27 de março de 2012.

Candidatos aprovados:
Susana Gaspar Ribeiro da Cruz — 15,50 valores;
Isabel Cristina Ferreira — 13,75 valores;
Hugo Miguel Carvalheiro dos Santos Costa — 12,25 valores.

Candidatos excluídos por terem obtido classificação inferior a 9,5 
valores na prova de conhecimentos técnica oral:

Tanya Cristina Pereira Ribeiro — 8,50 valores;
Victor Delmar de Jesus Simões — 8,50 valores;
Maria João Rosado Bugio Afoito — 7,75 valores;
Inês da Silva Tristão Ouro — 6,75 valores;
Marcos Igor Barradas Batista — 6,50 valores;
Maria do Carmo Gião Alves — 6,25 valores;
Marta Sofia de Lima Saavedra — 6,25 valores;
Ana Daniela Rodrigues Queirós — 4,25 valores;
Ana Alexandra Mestrinho Bernardes — 4,00 valores;
Tatiana Patrícia Proença dos Santos — 3,50 valores;
Ana Sofia Duarte Paiva Rocha — 3,20 valores;
Telma Maria Silveira Teixeira — 3,00 valores;
Ricardo Manuel Monteiro Peixe — 2,50 valores;
Carla Patrícia Ribeiro de Azevedo  — 2,00 valores;
Flávio António Penedo dos Santos — 2,00 valores;
Raquel Maria Gomes Miranda — 1,00 valor.

Candidatos excluídos por terem desistido:
Alexandre Miguel Monteiro Fonseca;
Ana Cláudia Gomes Verde da Fonseca.

Candidatos excluídos por não terem comparecido à prova de conhe-
cimentos técnica oral:

Ana Catarina Martins Mateus Mendes;
Ana Sofia Pinto Fernandes;
Ana Sofia Rodrigues Correia;
Anabela Ferreira Crespo;
André Filipe Moura Sardinha;
Andreia Milene Rodrigues Bonacho;
António João Almeida Roleira;
Bernardo Eugénio Parracho Lopes Rosa;
Carla Sofia Maia Gomes;
Carla Sofia Pinheiro de Jesus Inácio;
Carlos Alberto Fragoso de Oliveira;
Carlos Mauro Duarte Primo;
Catarina Isabel Godinho Correia Lopes;
Cátia Esteves Correia;
Daniel José Fonseca dos Santos;
Duarte Miguel Ferreira de Matos Heitor;
Eliana Cristina Duarte Reis Casaleiro;
Fernanda Maria de Carvalho Caçador;
Filipa Helena Malheiro de Barros Batista da Silva;
Francisco Morais Varela da Costa Júnior;
Helena Maria Bragança de Almeida d’Eça Batista;
Helena Marques Vitorino Marquês;
Humberto Manuel de Nóbrega Dias;
Joana Moura de Oliveira Parracho;
João Manuel Rodrigues Taxa Romão;
Jorge Manuel Correia Canhoto;
Lénia Isabel Correia Gonçalves;
Marco António Prates Feteira;
Maria da Conceição Gregório Santos Lima;
Maria de Jesus Bergano Oliveira;
Maria José Mota Maia Oliveira;
Nuno David Fernandes de Araújo Rodrigues;
Nuno Ricardo Sequeira Escada;
Patrícia Alexandra Casaca Rodrigues,
Patrícia Alexandra de Matos Ramos Caixinha;
Pedro Miguel Felix da Silva;
Rodrigo Pereira Antunes;
Sara Catarina dos Santos Grilo Nascimento;
Vanessa Cristina Cordeiro Godinho.

Candidatos excluídos por não formalizarem a candidatura nos termos 
exigidos no aviso de abertura, conforme descrito na ata n.º 2:

Ana Catarina Ferreira Rita;
Ana Luísa Duarte Borrego Marneca;
Ana Márcia Cardoso Loreto Ferreira;




