24654

2005 a 2008: Técnico Superior da Divisdo de Gestdo Financeira e
Orgamental da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho e da Soli-
dariedade Social.

2001 a2005: Chefe de Secgdo em regime de nomeagao da Provedoria
de Justica.

1990 a 2001: Assistente Técnico nos Servigos Sociais do Ministério
da Saude.

Formagao Profissional:

Curso Especifico em Administragdo Publica (FORGEP), Instituto
Nacional de Administra¢ao (2011).
206234702

Despacho n.° 9463/2012

Com a publicitagdo do Despacho n.° 8818/2012, no Didrio da Repui-
blica, 2. série, n.° 127, de 3 de julho, que aprovou a estrutura organica
flexivel da Secretaria-Geral do Ministério da Solidariedade e da Segu-
ranga Social, impde-se proceder a designagdo dos respetivos dirigentes,
por forma a que seja garantido o normal funcionamento do servigo.

Assim, ao abrigo das disposi¢des conjugadas do ponto 1 do aludido
Despacho, e dos n. os 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.® 2/2004, de 15
de janeiro, na redag@o atual, que resultou da sua republicagdo pela
Lein.° 64/2011, de 22 de dezembro, verificando-se todos os requi-
sitos legais exigidos, designo, em regime de substitui¢ao, no cargo
de Chefe da Divisdo de Apoio Logistico (DALOG), a licenciada
Maria Z¢élia Mendes dos Santos, com efeitos a 15 de junho de 2012.

A designada possui o perfil, experiéncia e conhecimentos adequa-
dos a prossecugdo das atribuigdes e objetivos do servico e ¢ dotada da
necessaria competéncia e aptidao para o exercicio do cargo, conforme
resulta da nota curricular, anexa ao presente despacho.

3 de julho de 2012. — A Secretaria-Geral, Maria Jodo Paula Lou-
rengo.

Nota Curricular

Nome: Maria Zélia Moutinho Mendes dos Santos
Data de Nascimento: 24 de margo de 1957
Habilitagdes literarias:

Licenciatura de Contabilidade ¢ Administragdo — Ramo Gestao e
Administragdo Publica, no Instituto Superior de Contabilidade de Lis-
boa (ISCAL).

Habilitagdes profissionais e formagdo complementar:

Curso de Formagao em Gestao Publica (FORGEP).

Curso de preparagao pedagogica de formadores.

Formagéo de utilizadores em Gerfip.

Frequéncia de diversos cursos, seminarios, conferéncias e outras
nas areas: organizagdo e atividade administrativa (recursos humanos,
contabilidade, aprovisionamentos, gestdo académica, expediente geral)
trabalho de equipa, gestao de pessoas e lideranga, gestao de servigos nao
tributarios, fatores de qualidade, inovagao e modernizagao nos servigos
publicos e informatica.

Formadora em diversos cursos na area financeira, aprovisionamentos
(aquisi¢ao de bens e servigos, e gestdo de stocks), recursos humanos e
informatica na otica do utilizador.

Exercicio de fung¢des publicas e atividade profissional:

Chefe de Divisao de Apoio e Logistica da Secretaria-Geral do Mi-
nistério do Trabalho e da Solidariedade Social (SGMTSS), desde 31
de janeiro de 2011

Chefe de Divisao de Apoio e Logistica da Secretaria-Geral do Minis-
tério do Trabalho e da Solidariedade Social (SGMTSS), desde setembro
de 2010 em regime de substituicdo.

Técnico Superior da Escola Superior de Tecnologia da Saude de
Lisboa (ESTeSL), de abril de 2010 até agosto de 2010 nas fungdes de
Coordenador da Divisdo Apoio e Logistica da SGMTSS.

Técnica Superior Principal, da area financeira — 2 de dezembro de
2004 até 31 de margo de 2010, — ESTeSL, tendo estado no periodo
de novembro de 2008 a 31 de margo de 2010 a desempenhar fungdes,
com a mesma categoria no Instituto Nacional de Satide Dr Ricardo
Jorge, 1. P., coordenando toda a atividade inerente as areas do setor
(gestdo de produtos), sendo ainda responsavel pela implementagido do
sistema de gestdo de compras e stocks;

Técnica Superior de 1.* Classe da ESTeSL — 7 de margo de 2003,
reclassificada, nos termos do n.° 1, do art°6, e do n.° 1, do art°7, do
Decreto-Lei n.® 497/99, de 19 de novembro, coordenou toda a atividade
inerente a area da divisdo financeira, sendo responsavel pela elaboragio,
execucdo e controlo or¢gamental.

Chefe de Reparticdo da ESTeSL — maio de 1994 até 6 de margo de
2003 — coordenadora dos servigos administrativos, apoiando tarefas da
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area de gestdo de alunos, recursos humanos, financeiros (contabilidade,
aprovisionamentos e tesouraria) e assessoria a Direg¢@o da Escola.

De 1 de julho de 1977 até abril de 1994 — percurso inerente a carreira
administrativa, escrituraria datilégrafa até¢ Chefe de Secgdo, respetiva-
mente do quadro do Hospital de S. Jodo, onde ingressou no Servigo
de Instalagdes e Equipamentos cujas fungdes se destacam na area de
aprovisionamento, manutengdo e secretariado. No Departamento de
Recursos Humanos da Satde a sua intervengao foi na Dire¢ao de Ser-
vigos Administrativa, nomeadamente nas areas de recursos humanos,
contabilidade, aprovisionamentos, expediente geral e arquivo, Registo
Central de Pessoal. No Departamento de Gestao Financeira dos Servi-
¢os de Satde integrou grupo de trabalho nomeado pelo Ministro dos
Assuntos Sociais para implementacao do Plano Oficial de Contas dos
Servigos de Saude (POCSS), em estabelecimentos de satide do pais, de
onde se destaca as atividades inerentes a um servi¢o de contabilidade,
tesouraria, recursos humanos e aprovisionamentos.

Outras atividades profissionais

Projetos — agosto de 1994 a outubro de 2008 — responsavel pela
apresentagao candidaturas, execugdo e apuramento de saldos de projetos
no ambito do IOS/FSE — II Quadro Comunitario, PRODEP III — III
Quadro Comunitario, POEFDS — III Quadro Comunitario, ERASMUS,
Leonardo Da’Vinci, Fundagdo da Ciéncia e Tecnologia (FCT), etc.

Fez parte de diversas comissdes de organizagdo de Congressos, En-
contros, Jornadas, Seminarios ¢ Outros Eventos, no ambito da area
financeira.

Fez parte de diversos juris de Concursos de pessoal administrativo,
técnico e técnico superior, bem como de diversos grupos de trabalho
ligados a atividade desenvolvida no ambito das fun¢des cometidas ao
longo do tempo.

206234532

Despacho n.° 9464/2012

Com a publicitagdo do Despacho n.® 8818/2012, no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 127, de 3 de julho, que aprovou a estrutura organica
flexivel da Secretaria-Geral do Ministério da Solidariedade e da Segu-
ranga Social, impde-se proceder a designagio dos respetivos dirigentes,
por forma a que seja garantido o normal funcionamento do servigo.

Assim, ao abrigo das disposi¢des conjugadas do ponto 1 do aludido
Despacho, e dos n.”* 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na redagdo atual, que resultou da sua republicagdo pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, verificando-se todos os requisitos
legais exigidos, designo, em regime de substituigdo, no cargo de Chefe
da Divisdo de Recursos Humanos (DRH), o licenciado Francisco Alves
Barroso, com efeitos a 15 de junho de 2012.

O designado possui o perfil, experiéncia e conhecimentos adequa-
dos a prossecugdo das atribuigdes e objetivos do servigo e ¢ dotado da
necessaria competéncia e aptidao para o exercicio do cargo, conforme
resulta da nota curricular, anexa ao presente despacho.

3 de julho de 2012. — A Secretaria-Geral, Maria Jodo Paula Lou-
rengo.

Nota curricular
Dados biograficos:

Nome: Francisco Alves Barroso

Data de nascimento: 24 de marco de 1956,

Naturalidade: S. Vicente da Beira, concelho de Castelo Branco

Habilitagdes académicas: licenciado em direito pela Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa

Dados profissionais:

Técnico superior do mapa de pessoal da Secretaria-Geral da Solida-
riedade e da Seguranca Social, em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas

Exercicio continuado de fungdes dirigentes desde 1 de dezembro de
2004, em cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, atualmente chefe da
Divisdo de Administragdo de Pessoal da SGMSSS

Em 18 de fevereiro de 1993, nomeado definitivamente técnico supe-
rior de 2.? classe do quadro de pessoal da Direcao-Geral da Seguranga
Social; técnico superior de 1.% classe em 21 de agosto de 1996; técnico
superior principal em 25 de maio de 2000; assessor em 27 de janeiro de
2004 e assessor principal em 17 de fevereiro de 2007.

Em 31 de outubro de 1991, inicia, na Dire¢do-Geral da Seguranca
Social, estagio na carreira técnica superior

Em 2 de novembro de 1983, Iniciou fungdes publicas como oficial
de justica.

Formagio profissional adequada:

Programa de formagdo em gestdo publica — FORGEP
Nova versdo do SIADAP





