23798

b) A alterag@o ou transferéncia de residéncia para outro concelho,
salvo por razdo de for¢a maior devidamente comprovada, como seja
doenga prolongada;

¢) A nao comunicagdo ao Gabinete de Agdo Social da Camara Mu-
nicipal de Alpiarca, no prazo de 30 dias, da alteragdo das condigdes
econdmicas;

d) A utilizagdo do cartdo por terceiros, salvo em caso de perda, extravio
ou deterioragdo do cartdo devidamente comunicada ao Gabinete de A¢do
social da Camara Municipal de Alpiarga.

Artigo 10.°
Renovacio

1 — O Cartéo Sénior Municipal ¢ renovado anualmente mediante a
apresentagdo de comprovativo de residéncia permanente no concelho.
2 — Para renovagdo das vantagens de comparticipagdo de despesas
de satde devera ainda ser entregue fotocopia de documento emitido
pela Seguranca Social que comprove o total dos rendimentos anuais
recebidos.
Artigo 11.°

Disposicoes finais

1 — O desconhecimento deste Regulamento nio podera ser invocado
para justificar o ndo cumprimento das suas disposicdes.

2 — Os encargos resultantes da aplicagdo deste Regulamento serdo
comparticipados por verbas a inscrever anualmente no orcamento da
Camara Municipal de Alpiarga.

Artigo 12.°
Diividas e Omissoes

As davidas e casos omissos no presente regulamento serdo deci-
didos mediante despacho do(a) Presidente da Camara Municipal de
Alpiarga.

Artigo 13.°
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor nos 15 dias seguintes a sua
publicaggo.

30 de abril de 2012. — O Presidente da Camara, Mario Fernando
A. Pereira.

A preencher pela C.M.A
N.© cartéo:

Entregue em:

CARTAO MUNICIPAL DO IDOSO
FICHA DE INSCRICAO

Nome completo:

Data de nascimento: / / Natural de:

Residéncia:

Cddigo Postal: Contacto:

BI/CC N.© Eleitor N.©

N.© Elementos do Agregado Familiar:
CARACTERIZACAO DO AGREGADO FAMILIAR

1. Nome: Data de nascimento:

R [ —

NISS: Rendimentos:

2. Nome: Data de nascimento: ____/____/

NISS: Rendimentos:

3. Nome: Data de nascimento: ____ /__/

NISS: Rendimentos:

4. Nome: Data de nascimento: ____ /___/

NISS: Rendimentos:

5. Nome: Data de nascimento: ____ /____/

NISS: Rendimentos:

DATA E ASSINATURA

Declaro sob compromisso de honra que as informagdes que constam neste documento sdo verdadeiras.

Autorizo a Camara Municipal a confirmar os dados declarados para fins do Regulamento do Cartio Sénior Municipal.

E do meu conhecimento que as falsas declaracdes ou omissdes implicam a anulagdo dos beneficios.
O/A Requerente

Data: ____/___ /

Junta:
[ Fotocspia do 81 [_|cartso de eleitor

[CFotografia

[CJcomprovativo de residéncia

306161868
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MUNICIPIO DE ALTER DO CHAO

Aviso n.° 9221/2012

Periodo experimental

Para os devidos efeitos se torna publico que, nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 76.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, e por
Despacho n.° 45/2012, de 25 de maio, foram concluidos com sucesso o
periodo experimental das trabalhadoras Inés Mendes Lourenco e Maria
Rosaria Duarte Martins Salvaterra, na carreira/categoria de assistente
técnica, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado.

21 de junho de 2012. — O Presidente da Camara, Joviano Martins
Vitorino.
306197727

Aviso (extrato) n.° 9222/2012

Cessacio da relacio juridica de emprego publico

Para os efeitos previstos no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, se torna publico que por meu despacho datado de 16.03.2012,
foi autorizada com efeitos a partir de 1 de junho de 2012, a denuncia do
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado da
trabalhadora Inés Mendes Lourengo, da carreira/categoria de assistente
técnica, posicionada na 1.? posigdo, nivel 5.

21 de junho de 2012. — O Presidente da Camara, Joviano Martins
Vitorino.
306197905

Aviso (extrato) n.° 9223/2012

Cessacdo da relacio juridica de emprego publico

Em cumprimento do disposto na alinea d) do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2007 de 27 de fevereiro, torna-se publico que por deliberagao
camararia, em reunido de 16 de maio de 2012, foi aplicada a pena
de demissdo, nos termos da alinea g), do n.° 1, do artigo 18.°, da Lei
n.° 58/2008, de 9 de setembro, a trabalhadora Joana Maria Cardoso Godi-
nho Antunes, da carreira/categoria de assistente operacional, posicionada
entre a 1.* e 2.* posi¢do remuneratoria e entre o nivel remuneratorio 1 e
2, com efeitos a partir de 24-05-2012.

21 de junho de 2012. — O Presidente da Camara, Joviano Martins
Vitorino.
306199209

MUNICIPIO DE ALVITO

Edital n.° 624/2012

Jodo Luis Batista Penetra, Presidente da Camara Municipal de Alvito,
torna publico que em reunido ordinaria desta, realizada em 13 de junho
de 2012 e em sessdo ordinaria da Assembleia Municipal de Alvito reali-
zada em 22 de junho de 2012, foi aprovado o projeto de regulamento do
servigo de fornecimento e a distribui¢ao de agua para consumo publico
no Municipio de Alvito, o qual se encontra, nos termos das disposi¢des
conjugadas do artigo 118.°do CPA e n.° 6 do artigo 62.° do Decreto-Lei
n.° 194/2009, de 20 de agosto, para consulta publica, pelo prazo de 30
dias Uteis a contar da publicagdo em Didrio da Republica, podendo os
interessados apresentar as suas sugestdes no Balcdo Unico da Camara
Municipal, sito no Largo do Relogio 13 em 7920 Alvito, ou envia-las
pelo correio através de carta registada com aviso de receg@o para a
morada supra identificada.

Preambulo

O Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, que aprova o regime
juridico dos servigos municipais de abastecimento publico de agua, de
saneamento de aguas residuais urbanas e de gestdo de residuos urbanos,
exige que as regras da prestagdo do servigo aos utilizadores constem
de um regulamento de servigo, cuja aprovagdo compete a respetiva
entidade titular. O regulamento de servigo, por ser um instrumento ju-
ridico com eficacia externa, constitui a sede propria para regulamentar
os direitos e obrigagdes da Entidade Gestora e dos utilizadores no seu
relacionamento, sendo mesmo o principal instrumento que regula, em
concreto, tal relacionamento. Os contratos de fornecimento e de recolha





